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Munkedals
Kommun

Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt for varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete



MUNKEDALS KOMMUN

Kommunfullmaktige
Mandattid: 2018-10-15 - 2022-10-14

SVERIGEDEMOKRATERNA

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon
Matheus Enholm 0700-852696 1. Runa Pasanen

Heikki Klaavuniemi 0700-824200

Jan Peterson

Peter Andersson 0703-988 806

Christer Borjesson 0524-81001

Tony Hansson 072-565 25 24

Mathias Johansson 070-3134965

Linn Hermansson 072-23 23 210

Bo Ericsson 0705-298125

MODERATERNA

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon
Ann-Sofie Alm 072-212 31 78 1. Henrik Palm

Jan Hognert 0524-23480 2. Linda Wighed

Ausra Karlsson 070-553 10 31 3. Glenn Hammarstrém

Gunnar Fredriksson 076-3397251 4. Camilla Espenkrona

Martin Svenberg Rddin 070-222 37 47

Ulla Gustafsson 076-826 62 51

Johnny Ernflykt

LIBERALERNA

Ledamadter Telefon Ersattare Telefon

Goran Nyberg

076-1452448

1. Anna Héglind

073-1815267

Karin Blomstrand

070-565 00 58

2. Thomas Hégberg

ARBETAREPARTIET SOCIALDEMOKRATERNA

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon

Liza Kettil 0761-749 300 1. Hakan Bergqvist 070-513 19 37
Rolf Berg 070-623 11 11 2. Yvonne Martinsson 0705-48 47 32
Maria Sundell 0524-10811 3. Inger Orsbeck

Per-Arne Brink

070-324 38 75

4. Sten-Ove Niklasson

Regina Johansson

073-903 65 88

Caritha Jacobsson

070-380 44 65

Pia Hasslebracke

0524-30058

Jenny Jansson

0735-273 122




CENTERPARTIET

Ledamaoter Telefon Ersattare Telefon
Christer Nilsson 0524-32002 1. Helena Hansson 0524-41011
Karl-Anders Andersson 070-535 04 37 2. Lovisa Svensson 0725-488 488
Lars-Goran Sunesson 0524-81171

Carina Thorstensson

070-391 16 17

KRISTDEMOKRATERNA

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon
Fredrik Olsson 073-8504700 1. Olle Olsson 070-641 17 07
Rolf Jacobsson 2. Nina Andersson 0524-31076
VANSTERPARTIET

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon
Malin Svedjenas 1. Iréne Barfoot Ekelund 0524-71118
Ove Gdransson 0524-71170 2. Tiina Hemberg

MILJOPARTIET DE GRONA

Ledamoter Telefon Ersattare Telefon
Hans-Joachim Isenheim 073-80 00 533 1. Nina Isenheim 0524-13674

2. Ellen Werenskiold-
Solberg

072-540 30 22




o Munkedals
4 Kommun

Kallelse/underrattelse

Rubrik Kommunfullmaktige

Tid: mandagen den 25 april 2022 kl 17:00
Plats: Sporren pa Utvecklingscentrum Munkedal
Justeringsdatum: 2022-04-29

Justeringsperson:

Ordforande:

Sekreterare:

Nr

Arende

Val av justerare
Dnr 2022-000078

Inkomna avsagelser till
kommunfullmaktige 2022-04-25
Dnr 77865

Medborgarférslag fran
kulturarvsforeningar i Munkedal om
promenadstigar och stallplats i
Munkedals centralort

Dnr 2022-000122

Medborgarférslag fran Lisa Sigfridsson
om cykelvag langs med vag 174 fran
Dingle till Bovallstrand

Dnr 2022-000127

Motion fran Liza Kettil,
Socialdemokraterna om inrattande av
ungdomsfullmaktige

Dnr 2022-000123

Heikki Klaavuniemi

Fredrick Géthberg

Sida

12

13

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Motion fran Liza Kettil,
Socialdemokraterna om invasiva arter
Dnr 2022-000124

Motion frdn Hans-Joachim Isenheim, MP
om hemtjanst och hemsjukvardens

parkeringsplatser samt fossilfria resande.

Dnr 2022-000128

Motion frdn Hans-Joachim Isenheim, MP
om réttvis digitalisering i vard och
omsorg

Dnr 2022-000129

Svar pa motion fran Rolf Jacobsson, KD
om anstallningsformen timanstalld
Dnr 2020-000177

Svar p& motion fran Socialdemokraterna
och Centerpartiet om
organisationsforandring

Dnr 2021-000097

Arsredovisning 2021 Munkedals kommun
Dnr 2021-000294

Ansvarsfrihet for styrelse, néamnder och
beredningar verksamhetsar 2021
Dnr 2022-000121

Utvardering och d6versyn av den politiska
organisationen
Dnr 2022-000114

Agardirektiv fér Netwest Sweden AB
Dnr 2022-000033

Lagen om Valfrihet (LoV) - utredning av
valfrihetssystemet
Dnr 2022-000116

Detaljplan fér Garvik Ostra - Antagande
Dnr 2020-000287

Slutredovisning av investering
Hallevadsholms skola
Dnr 2022-000115

14

15

16

18

25

30

96

107

177

185

191

235
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Redovisning av pagdende motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt
2022 - kommunstyrelsen

Dnr 2022-000004

Redovisning av pagdende motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt
2022 - Valfardsnamnden.

Dnr 2022-000117

Redovisning av pagdende motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt
2022 - Kultur- och fritidsnamnden

Dnr 2022-000099

Redovisning av pagdende motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt
2022 - Barn- och utbildningsnamnden.
Dnr 2022-000120

Kommunalt partistéd 2022 -
Vansterpartiet Munkedal
Dnr 2022-000101

Kommunalt partistdéd 2022 - Liberalerna
i Munkedal
Dnr 2022-000091

Kommunalt partistéd 2022 -
Socialdemokraterna Munkedals
arbetarekommun

Dnr 2022-000093

Val till kommunala fértroendeuppdrag -
KF 2022
Dnr 2022-000042

240

244

250

253

257

262

267

272
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Datum: 2022-04-13

Inkomna avsagelser till
Kommunfullmaktige 2022-04-25

Glenn Hammarstrom (M) inkom 2022-04-04 med avsdgelse gallande sitt
uppdrag som ersattare i valfardsnamnden.

e Kommunfullmaktige har att befria Glenn Hammarstréom (M) fran sitt
uppdrag som ersattare i valfardsnamnden.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil
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Medborgarforslag till Munkedals kommunstyrelse

Fran Munkedals Hembygdsférening, Munkedals sl6jdférening och Museiféreningen Munkedals

Forslag pa promenadstigar och stallplats i Munkedals centralort

Redan 2003 inleddes ett arbete dar Munkedals kommun och Munkedals Hembygdsférening m.fl.
samarbetade i ett projekt som kallades for ATTRAKTIVA MUNKEDAL. Detta resulterade i att det togs
fram ett antal forslag pa vandringsstigar for att lyfta fram vart vackra Munkedal. En vacker broschyr
trycktes ocksd upp. Pd senare tid har flera kontakter skett mellan samarbetsparterna. Ett visst
samarbete med att ta fram en ny kulturmiljoplan pagar och Hembygdsféreningen har sokt pengar
fran Riksantikvarieambetet till dtgarder for att lyfta fram var intressanta historia. En mycket vacker
natur som ar ganska unik i Sverige med vara hoga och branta berg tillsammans med flera vattendrag
erbjuder skénhet och spanning. Var historia utgér ocksa manga intressanta delar

For att 6ppna 6gonen pa Munkedals egen befolkning samt for besékare utifran behovs visa atgarder.
Munkedals hembygdsforening tillsammans med Munkedals sl6jdférening och Museiféreningen
Munkedals Jernvag har foljande forslag som vi hemstaller 3t Kommunen att genomfora. Dessa
atgérder binder inte kommunen vid nagra stora ekonomiska atagande och torde kunna genomféras
med relativt enkla medel.

1. Kvistromsberget 1
Den befintliga stigen som borjar intill det gamla tingshuset behdver battre skyltning ?? men
aven forlangas sa att den gar runt och kommer ner dels vid Gava /Karlstorp Kvistromsberget
mot Kleva. (Vastkuststiftelsen &r inblandad for bade nr 1 och nr 2)

2. Kvistromsberget 2
Samma startpunkt som nr 1 men den svanger direkt vanster upp mot Hedeomradet

3. Stig fran Kvistrom till nuvarande bangolfen.
Det finns idag en stig som fiskare anvander och som |6per nara dlven. Det &r helt nédvandigt
att markagaren Leif Kvistrom kontaktas innan nagot ytterligare gors.

4. Stéllplats
En stallplats dér besdkande turister kan stanna till och dven évernatta. En stéllplats bor garna
ligga nara affdrer och inte minst systembolag ar viktigt i detta sammanhanget. Tva stéllen
som kan vara aktuella for stallplats:
A. Vid bangolfen
Har behovs en plats dar gravatten och latrin kan tdmmas. Det finns massor av goda exempel
runt om i Sverige som kan tjana som forebild. | ndrheten av parkeringsplatsen nedanfor
bangolfbanan gar ju kommunala avloppsledningar som troligen ganska enkelt gar att ansluta
en brunn till. Dricksvatten finns vid Bangolfens servicebyggnad. Har ar ocksad marken sakrad
for skredrisk. Fordel med denna placering ar narheten och gangavstand till centrumaffarerna
och sjalva bangolf. Vi tidigare tillfallen nar fragan har varit uppe har Bangolfen visat intresse
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for 16sningen.

B. P3 planen vid Atorps jarnvigsstation
Liknande majligheter finns hdr med att tdomma avlopp och tanka vatten. Harifran dr det dock
nagot langre att ga till centrum.

5. Stig langs Orekilsdlven fran Tangenbron till Torp
Det finns en stig redan i dag men den behover utvecklas sa att det ar lattare att ga déar. P3
ndgra stillen behdvs det spinger som ar férankrade i berget. Aven hir kan markégare
behdva kontaktas-

Munkedal den 29 mars 2022

Sttt Ziz/fﬁ{m@v}, .................................... j emawy ......

Sverker Balksten Mikael Lindahl Dag Leghesjo
Munkedals Munkedals Sl6jdforening Museiforeningen Munkedals
Hembygdsférening Jernvag
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Medborgarforslag .

Cykelvag langs med 174:an

Mitt medborgarforslag dr att cykelvag dras parallellt med vag 174 fran Dingle till
Bovallstrand. Det borde ga att hitta ett samarbete med Sotends kommun for den korta
stracka som kommer att g3 i den kommunen fram till den cykelvig som redan finns i
Bovallstrand. Helst skulle det finnas cykelvag hela vagen ut till Kungshamn/Smogen.

Anledningen till att jag nu tar upp detta ar att jag bor i Barfendal, har arbetslokal strax
soder om Dingle och med fordel skulle kunna cykla dit, atminstone under
sommarhalvaret. Det gar emellertid inte att sdkert gora det pa vag 174 eftersom den &r sa
trafikerad, dven av tunga fordon (har varit ute fér obehagliga och farliga situationer med
langtradare dar).

‘Jag framligger det har forslaget delvis i egen sak, men ocksa for att jag tror att det
generellt sett skulle vara bra. Jag tror att manga garna skulle ga eller cykla mellan vara
smasambhallen i Bohuslan om det hade funnits ett sdkert satt att géra det pa. Nu ar det
nastan omojligt — vagarna for smala och krokiga, trafiken for tung. '

Dessutom finns det en klimataspekt har. Att utéka cykelvagnatet borde kunna vara ett

kostnadseffektivt och bra satt att hjdlpa oss kommuninvanare att ge vart bidrag till att

I6sa klimatkrisen. Jag tror att manga skulle féredra att ta cykeln istéllet for bilen for de

resor man maste gora varje dag, och darmed gora en insats for var planet — sarskilt om
-man da ocksa far motion och sparar bensinpengar.

Barfendal 5/4 2022

Lisa Sigfridsson

Lagum 11
45597 Dingle
och -
Hasthagen 12
45598 Dingle

‘tel 070-3010519
lisa.sigfridsson@live.se
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ak :
We" Socialdemokraterna

Motion om inrdattande av ungdomsfullmaktige

Medeladldern i Munkedals politiska organisation ar hog i likhet med manga andra kommuner.
Steget att engagera sig politiskt kan vara stort, sarskilt fér den som ar ung. Samtidigt som
andelen yngre ar fa inom politiken finns det bland ungdomar som grupp ett stort intresse for
demokrati och samhallsfragor. | flera av landets kommuner finns ungdomsfullmaktige som
syftar till att ge ungdomar 6kat inflytande i samhallsfragor och stimulera intresse for
demokrati och politik. Genom att ge ungdomarna en egen arena och mdjlighet att paverka
politiska beslut som direkt eller indirekt ror deras vardag far de en bra inblick i hur det ar
mojligt att paverka politiskt. Forhoppningsvis gor det ocksa att de fortsatt ar positivt installda
till ett politiskt engagemang langre fram! | flera kommuner runtom i landet har
ungdomsfullmaktige inrattats for att ge ungdomar majlighet att prova pa det politiska
arbetet utan att forst lasa engagemanget till ett sarskilt parti. Genom ett
ungdomsfullmaktige blir det mojligt for ungdomarna att argumentera fér och driva fragor
som de tycker ar viktiga. Det ar dock viktigt att det blir ett ungdomsfullmaktige dar
ungdomarna kan paverka pa riktigt genom att de har en egen budget. Utéver detta kan
ungdomsfullmaktige dven fungera som en remissinstans i fragor som rér barn och unga.
Darmed kan ungdomsfullmaktige fa inflytande 6ver verksamheter och bidra med vardefulla
idéer och synpunkter pa fragor som berér ungdomar. For att vitalisera det politiska arbetet
och dessutom ge deltagarna i ungdomsfullmaktige en méjlighet till kontinuerlig med
beslutsfattare i kommunen ar det viktigt att ledamoterna fran bade kommunfullmaktige och
ungdomsfullmaktige mots minst en gang om aret.

Darfor yrkar jag att:

e Kommunfullmaktige beslutar att inrdtta ett ungdomsfullmaktige i Munkedals
kommun

e Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett reglemente for
ungdomsfullmaktige for antagande i kommunfullmaktige samt en budget.

e Ungdomsfullmaktige ska fungera som en remissinstans for fragor som ror barn och
unga

e Att ungdomsfullmaktige och kommunfullmaktige arligen har ett gemensamt mote

Liza Kettil
Socialdemokraterna i Munkedal

2022-03-30
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Motion om invasiva arter

Forekomsten av invasiva arter i kommunen ar ett problem for invanare, foretag och
kommunen sjdlv. Invasiva frammande arter ar arter som manniskan avsiktligt eller oavsiktligt
har flyttat till ett nytt omrade och dar de snabbt sprider sig och orsakar skada. Det handlar
om bade vaxter och djur men ocksa mikroorganismer och svampar. Manga ganger ar det
okunskap som ligger bakom att invasiva arter flyttas. Det som kan verka vara en harmlds
vaxt for villatradgarden kan i sjalva verket vara en invasiv vaxt som tranger ut andra vaxter
nar den har fatt faste. Invasiva arter ar ett stort problem och utgor ett hot mot den
biologiska mangfalden och riskerar aven att skapa ekonomiska problem fér samhallet i stort,
enskilda invanare och for foretagare i Munkedals kommun. Vara lantbrukare i kommunen ar
en sarskilt utsatt grupp som riskerar att stora varden forstors om en invasiv art far faste.

Eftersom okunskap ar en vanlig faktor till spridandet av invasiva arter ar det viktigt att enkelt
kunna gora ratt samt att arbeta forebyggande. Genom att ligga steget fére och ha en god
oversyn over laget i kommunen finns maojligheten att minimera de skador som kan uppsta i
framtiden.

Motala kommun ar ett bra exempel pa en kommun med en lattéverskadlig sida som ar
informativ och gor det enkelt att gora ratt. https://www.motala.se/bygga-bo-och-
miljo/natur-och-parker/invasiva-
arter/?fbclid=lwAR07SC5GtOhafhVQlh4ZopNkvg7uNNA87nR4HHCbrkxOEbIR21LrTcGLCRo#be
kampning-for-privatperson

Darfor yrkar jag att:

e  Kommunfullmaktige beslutar att kommunen ska géra en kartldggning av i hur stor
omfattning det finns invasiva arter i kommunen. Samt att en regelbunden uppfdljning gors av
deras utbredning.

e Kommunfullméaktige beslutat att Munkedals kommun ska tillhandahalla information om
invasiva arter och hur de ska hanteras. Samt inrattar ett system for medborgarna att anmila
misstdnkta invasiva arter

e Kommunfullméaktige beslutar att Munkedals kommun aktivt ska arbeta med bekdmpning av
invasiva arter pa kommunens egen mark

Liza Kettil
Socialdemokraterna i Munkedal

2022-03-30
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MUNKEDALS KOMMUN
Kommunstyrelsen

2022 04 11
miljdpartiet ) onr
de grona \\W/
Motion!

Eftersom det pagar i nartid en forflyttning av Hemsjukvarden
och Munkedals Hemtjanst fran sina nuvarande lokaler till Eke-
backen sa ar det viktig for Miljopartiet i Munkedal att vi gor
ratt fran borjan och inte glommer bort helheten pa vagen.
Redan vid nuvarande lokaler fanns det delvis problem med
parkeringen for tjanstebilar och privat bilar. Eftersom
framtiden ar fossilfri och hallbar sa ska ocksa vara bilar vara

det.
Darfor yrkar Miljopartiet de grona i Munkedal att:

1) Kommunfullmiktige ger Samhillsbyggnadsnamnden i uppdrag
att analysera behovet av parkeringsplatser for tjanstebilar
tillhorande hemtjanst och hemsjukvard och parkeringsplatser
for personalens privata bilar.

2) Att efter analys iordningstilla vid Ekebacken tillricklig med
parkeringsytor med tillhérande ladd infrastruktur for elbilar.
Parkeringsplatserna ska vara anpassad for andamalet
Hemtjanst/sjukvard. Att ta fram parkeringsytor for
personalens privata bilar pa gangavstand.

3) Kommunfullmiktige ger ansvarig nimnd i uppdrag att
inforskaffa el cyklar med tillh6rande lasbara cykelstdll for att
utfora Hemtjanst/sjukvard i centrala Munkedal.

Hans-Jogchim Isenheim / Miljopartiet

e
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MUNKEDALS KOMMUN
Kommunstyrelsen

2022 04 11

J—

Dnr.

miljopartiet (/Q\\
de grona WY/

>

Motion!  Rattvis digitalisering i vard och omsorg!

Arbetet i Munkedals dldreomsorg har i de senaste aren i mycket stor
utstrackning blivit digitaliserade, sarskild omradet hemtjanst. For att
klarar sitt dagliga arbete ar personalen numera tvungen att anvanda
sin privata mobiltelefon. Manga av de dagliga kontakterna med
arbetskollegor och chefer sker via Teams. Detsamma galler
demovideos fran Rehab som personalen kan anvanda for traning med
brukarna i hemtjansten. Manga av dessa digitala tjanster ar mycket
bra och behovs. Fysisk aktivitet for dldre ska inga i dldreomsorg och
dess positiva effekter for brukarna ar val dokumenterad. Problemet
uppstar nar personalen ska visa for brukarna évningar fran Rehab pa
sina egna mobiltelefoner, bilden blir for liten och goér 6vningar
ointressant for brukarna. Har behover personalen lasplattor (IPADS)
for att gora traning ocksa visuellt for vara dldre.

Detsamma galler privata mobiltelefoner, Personalen ska inte behdver
sponsrar kommunen med sina egna telefoner samt privat betald
surfmangd. Ska mycket av arbetet i hemtjansten digitaliseras sa ska
det goras ratt. Miljopartiet i Munkedal kommer darfor i denna
motion krava 3 forbattringar i den digitala arbetsmiljon for
hemtjansten.

Miljopartiet de grona yrkar:

1) Kommunfullmaktige ger valfardsnamnden i uppdrag att
personalen i hemtjanst ges kommunagda mobiltelefoner
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som arbetsredskap alternativt ersatter personalen for de
kostnader som uppstar att anvanda privat telefon.

2) Kommunfullmaktige ger valfardsnamnden i uppdrag att
inforskaffa lasplattor (IPADS) sa att varje arbetsgrupp
inom aldreomsorgen forfogar over 1 till 2 Iasplattor sa
att traning och annan videodemonstration blir battre
synlig och genomforbart.

3) Kommunfullmaktige ger valfardsnamnden i uppdrag att
hemtjanstpersonal fa tillgang till en App. som kan
registrera kring tid (tankning, kértid, dokumentation, m.m.) €ftersom
det under senare tid har lagds till manga nya
arbetsuppgifter som inte syns i minutschema hos vara
anstallda i hemtjansten och darmed ger en missvisande
bild av de anstalldas arbetsinsats.

4) Kostnaden for genomforandet av foreslagna andringar
ska tas fran arligen avsatta medel for digitaliseringen
eller investeringen och ska inte belasta hemtjanstens
driftbudget.

Hans-Joachim Isenheim
Miljopartiet de grona i Munkedal

faq < || A — N2
oA
\



Munkedals
Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

8§73 Dnr 2020-000177

Svar pa motion fran Rolf Jacobsson, KD om anstallningsformen
timanstalld

Sammanfattning av drendet

Rolf Jacobsson (KD) har inkommit med en motion om anstéllningsformen timanstallning. |
motionen foreslas att forvaltningen ska utreda fér- och nackdelar med timanstélining, vad det
ekonomiska konsekvenserna skulle bli att ersatta timanstaliningar med fasta heltidstjanster for
det som 6nskar samt utreda arbetstagarsidans syn pa anstallningsformen.

En utredning har sammanstallts som bifogas tjansteskrivelsen. Utredningen visar hur
anstéllningsformerna visstidsanstéallning och heltidsanstéllning ar fordelat inom kommunen och
framfor allt inom valfardsforvaltningen. Den behandlar dven komplexiteten av att rakna pa de
ekonomiska konsekvenserna som motionen féreslar, delvis pa grund av att timavlonade behovs
for att tacka franvaro fran verksamheterna. Motionen har dven koppling till heltidsresan som
behandlas i utredningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-25
Utredning - anstallningsformen timanstallning

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att motionen &r besvarad.

Yrkande

Jan Hognert (M), Mathias Johansson (SD), Thomas Hogberg (L):
Bifall

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens férslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att motionen ar besvarad.

Reservation/Protokollsanteckning

Rolf Jacobsson (KD) deltar ej i beslut.

18

Sidalav1l


FREGOT001
Rektangel


19

o Munkedals
8 Kommun

Diarienummer: 2020-000177
Datum: 2022-03-25

TIJANSTESKRIVELSE

Pernilla Niklasson
HR-chef
HR-avdelningen

Svar pa motion om anstallningsformen
timanstalld

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att motionen &r besvarad.

Sammanfattning

Rolf Jacobsson (KD) har inkommit med en motion om anstallningsformen
timanstéllning. I motionen féreslds att férvaltningen ska utreda fér- och
nackdelar med timanstallning, vad det ekonomiska konsekvenserna skulle bli
att ersatta timanstallningar med fasta heltidstjénster fér det som 6nskar samt
utreda arbetstagarsidans syn pa anstéllningsformen.

En utredning har sammanstallts som bifogas tjansteskrivelsen. Utredningen
visar hur anstallningsformerna visstidsanstallning och heltidsanstéallning ar
fordelat inom kommunen och framfér allt inom valfardsférvaltningen. Den
behandlar dven komplexiteten av att rdkna pa de ekonomiska
konsekvenserna som motionen foreslar, delvis pa grund av att timavlénade
behdvs for att técka frAnvaro fran verksamheterna. Motionen har dven
koppling till heltidsresan som behandlas i utredningen.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Sankt sjukfranvaro innebér en kostnadsminskning och dartill farre antal
timavlénade. Att 6ka deltidsarbetande till heltidsarbete kommer innebdra
kostnadsdkningar framledes, vilket arbetsgivaren behéver noggrant berékna
och dterkomma till.

Hallbar utveckling — Social dimension

For en timavlonad som anstélls pa heltid, bor det fa en positiv konsekvens ur
ett folkhalsoperspektiv, da heltid innebé&r en trygghet i anstillningen samt
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hégre och planerad inkomst. Att géra heltidsarbete till norm ocksa for kvinnor
ar formodligen den viktigaste jamstalldhetsinsatsen som kan géras p& svensk
arbetsmarknad.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Inga konsekvenser

Facklig samverkan

Fragan om omstart av heltidsresan har behandlats pa centrala
samverkansgruppen 21 mars. Kommunal samt en tvarfacklig grupp kommer
bjudas in under varen till omstarten av Heltidsresan.

Ylva Morén
Kommundirektor

Beslutet skickas till:

HR-chef, for kannedom
Forvaltningschefer
Avdelningschefer
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Munkedals
Kommun

Diarienummer: 2020-000177
Datum: 2022-03-25

Utredning

Pernilla Niklasson
HR-chef
HR-avdelningen

Utredning - anstallningsformen timanstalld

Arendet

Det férekommer ofta att man i dagligt tal anvander uttryck som
"timanstallning” eller "intermittent anstallning”. Detta &r inte i sig tilldtna
anstallningsformer och finns inte bland de tidsbegrdansade anstallningsformer
som finns uppraknade i anstallningsskyddslagen eller i kollektivavtalen.
Huvudregeln pd arbetsmarknaden &r tillsvidareanstallning, det som i dagligt
tal kallas "fast anstallning".

Enligt kollektivavtalet Allmé&nna Bestammelser § 16 betalas manadslén om
arbetstagare anstélls for en sammanhéngande tid av minst 3 manader med
arbetstid som omfattar minst 40 procent av den for motsvarande heltid
gallande arbetstiden. Ar inte detta uppfyllt betalas timlén.

I februari 2022 fanns 476 visstidsanstalld personal inregistrerade, varav 255
var pa vikariat och 172 var pd allman visstidsanstallning. Av 476 personer &r
cirka 350 av dem registrerade pa visstidsanstallning timlén, merparten finns
inom varden och en mindre andel inom skolan, till exempel som timanstallt
vardbitrade, underskéterska, obehorig larare. Av de 350 timanstallda ar
mindre an halften aktiva, det vill sdga de ar inne i arbete regelbundet for att
tacka upp vid korttidsfranvaro.

Verksamheterna, sarskilt inom Valfardsforvaltningen, har dver tid ett behov
av timavlénad personal och det &r oavsett om man féljer heltidsresans mal
kring att minska dem. Det kommer vara ledigheter av olika karaktar som inte
gar att 16sa med att alla arbetar heltid. Frdgan &r komplex, d& vi har
valfardsverksamhet som bedrivs dygnet runt. Brukarnas behov ar ofta ojamnt
fordelade 6ver dygnet. Darfor kan det vara svart att organisera verksamheten
med enbart heltidstjanster. Det kan ocksd vara en utmaning att matcha
brukares behov med de anstélldas énskemal om arbetstidsférldggning. Vidare
finns det medarbetare som ocksd énskar att arbeta pa timmar av olika
personliga skél och avstdr ratten till konvertering till en tillsvidaretjanst.

Som arbetsgivare ska vi ha kunskap om anstallningsformerna,
kommunfullmaktiges beslut om ratten till heltid och varsamt anvanda oss av

21

timavlénad personal, d3 det inneb&r konsekvenser och flera problem med det.

Manga som arbetar som timavldnade lever med oron att plétsligt inte ha ett
jobb och kanner press av att stédndigt behdva vara tillgangliga om telefonen
skulle ringa. Dessutom haller det inte alltid ekonomiskt och manga behéver
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ha flera jobb samtidigt. Som visstidsanstélld med timlén kan det vara svart
att halla koll p& sina rattigheter eftersom anknytningen till arbetsplatsen ofta
ar ganska svag. Sett fran arbetsgivarens perspektiv kan det fa konsekvenser
som bristande kompetens, ldgre kontinuitet fér brukare, belastning pa
ordinarie personal som ska ldara upp/handleda, felhantering och annat som
kan uppstd som en féljd av bristande personalkontinuitet.

Kommunen har manga unga som &r timavlénade och som bérjar sin
yrkesbana hos oss efter gymnasiet, flest finns inom férskolan och varden. Av
de 476 visstidsanstallda i kommunen &r 156 personer yngre &n 29 ar. Vi har
ocksa ca 30 personer som &r dldre an 65 &r som arbetar som timavldnade och
for dem kan det vara positivt att behalla kontakten med arbetslivet, hoja
manadsinkomsten med extra arbete och sjalva vélja nar de vill och kan tacka
ja till arbete. Harmed finns det aven positiva konsekvenser av att arbeta som
timavlonad om man vill arbeta extra, fa mojligheten att préva ndgot nytt och
se om det kan vara en ny start pa en karridr inom yrket.

Att berdkna kostnaden for att anstélla timaviénade pa tillsvidare &r svart att
gora, da ett visst antal behdvs for att técka franvaro samt att verksamheterna
behdver gora ratt saker i ratt ordning. Det &r viktigt att chefer anstéller pad
ratt anstéllningsform och vid langre fr&nvaro anstéller visstidsanstéllda pa
manadslon istéllet for timlon. Detta gar att minska ner. Andelen timavlénade
hanger ocksa ihop med heltidsresan och i vilken takt vi kan dka andelen
deltidsanstallda till att bli heltidsanstédllda. For varje deltidsanstédlld som dkar
till heltid kombinerat med en god arbetsmiljé/1ag sjukfrdnvaro, minskar ocksa
antalet visstidsanstallda. I Munkedal arbetar 380 av de visstidsanstallda deltid
och 220 arbetar deltid av 874 tillsvidareanstallda totalt (februari 2022).
Deltidsarbete ar betydligt vanligare bland kvinnor an bland man i alla
sektorer, sd aven i Munkedal.

Vid kostnadsberdkning i hela kommunen, 2021, var ca 64 arsarbetare borta
pa grund av sjukdom (tillsvidareanstallda), vilket &r en kostnad per ar pa ca
32,5 miljoner kr (berdknat pa medellén 32 000 kr, detta &r inklusive sociala
avgifter).

Inom Valfardsforvaltningen var 34 arsarbetare borta vilket &r en arskostnad
pa ca 17,1 mkr. Dessa ersétts av vikarier till en kostnad av 16,3 mkr pa aret
(medelldén underskoéterska 28600 kr, detta &r inklusive sociala avgifter).

Att ta i beaktning &r att enheterna inte alltid ersatter all sjukfrénvaro exakt
timme for timme eller ersatter varje pass. Kostanden pa 16,3 mkr kan da
vara nagot hégt beraknat.

Valfardsférvaltningen ska aktivt jobba med sin sjukfranvaro och darmed
sanka sjuktal och i och med detta blir behovet av timvikarier lagre. Skulle
man gora om vikariaten till fasta anstéllningar kommer det medféra hégre
kostnader pa sikt d& grundbemanningen inte kommer att ha lika hég franvaro
vilket ar malet.

HR-avdelningen arbetar aktivt med att 6ka kunskapen hos cheferna med att
bland annat utbilda nya chefer och informera om vad som galler enligt lagen
om anstallningsskydd kring anstallningsformerna, sysselsattningsgrad,
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foretradesratten, konvertering och rétten till en tillsvidareanstallning pa
heltid.

Heltidsresan &r ett arbete som av olika skl avstannat under ca tre ar, men
efter beslut om att flytta budget till HR-avdelningen tar arbetet ny fart under
varen och vi ber att fa aterkomma med berdkningar och uppdaterad
handlingsplan fér detta arbete med bl a féljande delar som underlag till
analys;

Centrala parter tror att det ar av sarskild vikt att lokala parter analyserar;

e Hur befolkningsutvecklingen i olika dldersgrupper kommer att paverka
rekryteringsbehovet framéver

e Rekryteringsbehovet pa kort och langre sikt avseende olika kompetenser
och verksamheter

e Andelen nyanstallningar pa heltid i relation till aktuell och framtida
efterfrdgan (sarskilt inom &ldreomsorgen)

e Behovet av att organisera arbetsuppgifter pa ett annat satt som leder till
en jamnare arbetsbelastning

¢ Mdjligheten att minska behovet av vikarier, mertid och évertid genom att
forandra sattet att bemanna med ordinarie personal Det kravs ett stort
matt av 18ngsiktighet, men ocksa en vilja till férandring for att forandra
en norm.
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Motion gallande anstallningsformen Timanstalld.

MUNKEDALS KOMMUN

| tider av Corona pandemi far anstéllda inom dldreomsorgen i Munkedal med all ratt uppskattning for
det utomordentligt fina arbete de utfér. Och uppskattning ar bra, men man kan inte anvdanda det som
betalningsmedel i affarer. Vi Kristdemokrater i Munkedal har i flera ar forsdkt fa andra partier att stélla
sig bakom vara forslag att hoja lénen och minska arbetstiden fér sjukvardspersonalen inom
aldreomsorgen. Vi har hitintills inte lyckats, men kommer att fortsitta vara anstrdangningar att
forbattra for personalen.

Men vi vill ocksa fasta uppméarksamheten pa en anstéliningsform inom dldreomsorgen som vi anser
kan vara direkt negativ for de anstéllda om den anvands pa ett felaktigt satt. Anstéliningsformen ar s.k.
"Timanstallning”. Det kan finnas personal som av olika anledningar féredrar en timanstéllning, men
det finns dven personal som far utsta direkt negativa konsekvenser av densamma. Vi, Kristdemokrater
i Munkedal vill darfor:

e att forvaltningen omgdende utreder for- och nackdelar med “Timanstéallning” sett ur bade
anstdlldas och foérvaltningens synvinkel.

e att foérvaltningen omgaende utreder konsekvenser och eventuella kostnader/besparingar
genom att ersdtta “Timanstallningar” med fasta heltidstjanster for de som sa 6nskar.

e att utredningen noggrant redovisar de anstdlldas samt deras fackliga representanters
synpunkter, erfarenheter och forslag gallande anstéllningsformen “Timanstalld”.

Munkedal 20200429

Far Kristdemokraterna i Munkedal

Rolf Jacobsson



Munkedals
Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

8§74 Dnr 2021-000097

Svar pa motion fran Socialdemokraterna och Centerpartiet om
organisationsforandring

Sammanfattning av drendet

Liza Kettil (S) och Carina Thorstensson (C) foreslar i sin motion att kommunstyrelsen ska fa i
uppdrag att genomfora en organisationsférandring dar en ny arbetslivsavdelning ska inrattas
under kommunstyrelsen. De foreslar dven att verksamheterna AME (arbetsmarknadsenheten),
forsorjningsstod, feriepraktik, naringsliv och vuxenutbildning ska flyttas till den ny
arbetslivsavdelningen tillsammans med deras budget.

Syftet med forslaget beskrivs som att skapa en kortare vag fran utbildning till arbete samt att
komma narmare naringslivet. Da detta beskrivs kunna minska behovet av ekonomiskt bistand
bland invanarna.

Forslaget bygger pa en storre organisationsforandring inom kommunstyrelseforvaltningen och
valfardsfoérvaltningen. Valfardsférvaltningen ar i stort behov av att arbeta med stabilitet och
kontinuitet efter ett par ar med pandemi, hog sjukfranvaro och personalomsattning. Darfor vore
det inte lampligt att genomfbra en storre organisationsférandring inom deras verksamhet.

Infor nuvarande mandatperiod genomgick kommunen en stor organisationsforandring bade pa
forvaltnings- och politiskniva med inférandet av fackndmnder fran att tidigare haft en alternativ
organisation med endast tva namnder. Det pagar nu, nastan fyra ar senare en 6versyn av den
politiska organisationen infér kommande mandatperiod. Aven om dversynen riktar in sig p& den
politiska organisationen kan det fa direkt eller indirekt verkan dven pa forvaltningen.

Sammantaget sa bedoms kommunen som organisation inte befinna sig i ett Iage dar det ar
lampligt med storre organisationsforandringar i enlighet med det som motionen foreslar. Darfor
foreslas det att motionen avslas i sin helhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-23
Motion om organisationsférandring

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionen i sin helhet.

Yrkande
Liza Kettil (S), Carina Thorstensson (C):

Bifall till motionen i sin helhet

Mathias Johansson (SD), Christoffer Rungberg (M):
Bifall till forvaltningens forslag

25
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B Munkedals
8 Kommun

Propositionsordning

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Ordférande stéller proposition pa férvaltningens forslaget och bifall till motionen och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt forvaltningens forlslag.

Omrdstning ar begard och ska verkstallas.
Ordférande staller foljande propositionsordning:
Ja-rost: Bifall till férvaltningens forslag.
Nej-rost: Bifall till motionen.

Kommunstyrelsen beslutar enligt forvaltningens forslag. Omrostningsbilaga bifogas protokollet
(roéstning 3).

Omrostningsresultat

Ja-rost: 5 (Ordférande har utslagsrost)
Nej-rost: 5

Avstod: 1

Kommunstyrelsens forslag till beslutbeslut

Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionen i sin helhet.

Reservation/Protokollsanteckning

Reservation fran S-gruppen: Liza Kettil, Sten-Ove Niklasson och Jenny Jansson.
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o Munkedals
& Kommun

Diarienummer: 2021-000097
Datum: 2022-03-23

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Svar pa motion fran
Socialdemokraterna och Centerpartiet
om organisationsforandring

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att avsla motionen i sin helhet.

Sammanfattning

Liza Kettil (S) och Carina Thorstensson (C) féreslar i sin motion att
kommunstyrelsen ska fa i uppdrag att genomféra en organisationsférandring
dar en ny arbetslivsavdelning ska inrattas under kommunstyrelsen. De
foreslar dven att verksamheterna AME (arbetsmarknadsenheten),
forsorjningsstod, feriepraktik, naringsliv och vuxenutbildning ska flyttas till
den ny arbetslivsavdelningen tillsammans med deras budget.

Syftet med forslaget beskrivs som att skapa en kortare vag fran utbildning till
arbete samt att komma narmare néringslivet. D& detta beskrivs kunna minska
behovet av ekonomiskt bistand bland invénarna.

Forslaget bygger p& en stdrre organisationsférandring inom
kommunstyrelseférvaltningen och valfardsférvaltningen. Valfardsférvaltningen
ar i stort behov av att arbeta med stabilitet och kontinuitet efter ett par ar
med pandemi, hég sjukfrdnvaro och personalomsattning. Darfor vore det inte
lampligt att genomféra en stérre organisationsférandring inom deras
verksamhet.

Infér nuvarande mandatperiod genomgick kommunen en stor
organisationsférandring bade pa forvaltnings- och politisknivd med inférandet
av facknamnder fr@n att tidigare haft en alternativ organisation med endast
tvd namnder. Det pagar nu, nastan fyra ar senare en éversyn av den politiska
organisationen infér kommande mandatperiod. Aven om dversynen riktar in
sig pa den politiska organisationen kan det fa direkt eller indirekt verkan &ven
pa férvaltningen.
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Sammantaget sa8 beddms kommunen som organisation inte befinna sig i ett
lage dar det ar lampligt med stérre organisationsforandringar i enlighet med
det som motionen foreslar. Darfor foreslds det att motionen avslas i sin
helhet.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Utrymme finns inte med i antagen budget fér 2022 for
organisationsférandringen.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomadssig dimension

Inga konsekvenser.

Ylva Moren
Kommundirektor

Beslutet skickas till:

Slutarkiv
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NARODLAD
POLITIK

e Socialdemokraterna Centerpartiet

Motion om organisationsforandring

Nya situationer krdver nya l6sningar och for att tydligt satta fokus pa
arbete och féretagande vill vi skapa en helt ny arbetslivsavdelning
under kommunstyrelsen. Arbetslivsavdelningen ar ett led i att
manniskor i Munkedals kommun ska ha ett arbete att ga till samt att
stotta naringslivet. Genom den nya arbetslivsavdelningen samlas de
olika verksamheterna arbetsmarknadsenheten (AME),
vuxenutbildning, naringsliv och forsorjningsstod. Dessutom far den
nya avdelningen ansvar for feriepraktiken riktad till arskurs 9 och
arskurs 1 pa gymnasiet. Genom ett samlat grepp om arbetslivet
skapas forutsattningar for kortare vag fran utbildning till arbete. Det
skapar ocksa bra mojligheter for naringslivet att komma narmare
vuxenutbildningen och AME vilket vi menar ar positivt. Genom detta
skapas nya mojligheter och fler invanare forses med ratt kompetens
for att kunna ta de jobb som finns. Pa sa vis sdkerstaller vi att ingen
manniska ska behova leva pa ekonomiskt bistand under langre tid
an noédvandigt.

Darfor yrkar vi att:

Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att genomfora
en organisationsférandring med en ny arbetslivsavdelning under
kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige beslutar att flytta verksamheterna AME,
Forsorjningsstod, Feriepraktik, Naringsliv och vuxenutbildningen till
den nya arbetslivsavdelningen. Samt att dessa verksamheters
budget fors over till den nya arbetslivsavdelningen.

Liza Kettil

Socialdemokraterna i Munkedal

Carina Thorstensson

Centerpartiet i Munkedal



Munkedals
Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

§ 70 Dnr 2021-000294
Arsredovisning 2021 Munkedals kommun

Sammanfattning av drendet

Aret 2021 sammanfattas med ett bra resultat och en maluppfyllelse som fortsatt pekar i positiv
riktning.

Arets resultat for 2021 uppgar till 34,8 mnkr vilket ar betydligt 6ver det budgeterade resultatet
pa 14,3 mnkr. Arets resultat i relation till skatter och generella statshidrag &r 4,7 procent vilket &r
over resultatmalet for aret pa 2,0 procent Det senaste aret har 6kningen av nettokostnader varit
hogre dn 6kning av skatteintdkter och generella statsbidrag. Daremot dr den genomsnittliga
okningen av nettokostnader de senaste tre aren, 3,9 procent, lagre an motsvarande 6kning av
skatte- och bidragsintdkter som uppgar till 4,9 procent.

Det positiva resultatet medfor att kommunens soliditet forbattras med tva procentenheter till 53
procent. Inklusive alla pensionsataganden ar kommunens soliditet 27 procent.

Investeringsvolymen under aret, inklusive exploateringsverksamheten, uppgar till 81,8 mnkr
vilket &r i nivda med féregaende ar men under budgeterad niva. Investeringstakten de senaste tre
aren ligger pa 72,9 mnkr per ar. Den relativt hoga investeringsvolymen medfor att
sjalvfinansieringsgraden hamnar under 100 procent och uppgar till 74 procent. Gladjande ar att
invanarantalet fortsatt att stiga. Antalet invanare uppgick vid arsskiftet till 10 588 vilket ar en
6kning med 6 personer.

Maluppfyllelsen ar god. De finansiella malen fér god ekonomisk hushallning ar uppfyllda och de
fyra inriktningsmalen ar delvis uppfyllda och bedéms dven ha en positiv trend. Pandemins
restriktioner har minskat mojligheten att uppfylla en del av verksamhetsmalen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-27
Arsredovisning 2021

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmaktige faststaller 2021 ars bokslut med redovisad resultatrakning,

kassaflodesanalys och balansrakning for Munkedals kommun samt Munkedals kommunkoncern.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 93,5 mnkr av ej utnyttjade investeringsmedel till budget
2021.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 2,272 mnkr av Barn- och utbildningsnamndens 6verskott
till det egna kapitalet enligt namndens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 0,217 mnkr av kommunstyrelsen dverskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt kommunstyrelsens forslag.
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Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunfullmaktige beslutar skriva av samhallsbyggnadsnamndens underskott inom
driftsbudgeten enligt namndens férslag.

Kommunfullmaktige beslutar skriva av Valfardndmndens underskott inom driftsbudgeten enligt
namndens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 67 tkr av Kultur och fritidsndmndens overskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt namndens forslag

Yrkande

Mathias Johansson (SD), Christoffer Rungberg (M):
Bifall

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.
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Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller 2021 ars bokslut med redovisad resultatrdakning,

kassaflodesanalys och balansrakning for Munkedals kommun samt Munkedals kommunkoncern.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 93,5 mnkr av ej utnyttjade investeringsmedel till budget
2021.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 2,272 mnkr av Barn- och utbildningsnamndens 6verskott
till det egna kapitalet enligt ndmndens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 0,217 mnkr av kommunstyrelsen 6verskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt kommunstyrelsens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar skriva av samhallsbyggnadsnamndens underskott inom
driftsbudgeten enligt namndens férslag.

Kommunfullmaktige beslutar skriva av Valfardnamndens underskott inom driftsbudgeten enligt
namndens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 67 tkr av Kultur och fritidsndmndens overskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt namndens forslag
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Munkedals
4 Kommun

Diarienummer: 2021-000294
Datum: 2022-03-27

TIJANSTESKRIVELSE

Lars-Erik Hansson
Ekonomichef
Ekonomiavdelningen

Arsredovisning 2021 Munkedals
kommun

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller 2021 8rs bokslut med redovisad resultatrékning,
kassaflddesanalys och balansrdkning for Munkedals kommun samt Munkedals
kommunkoncern.

Kommunfullmaktige beslutar déverféra 93,5 mnkr av ej utnyttjade investeringsmedel till
budget 2021.

Kommunfullmaktige beslutar déverféra 2,272 mnkr av Barn- och utbildningsnamndens
oOverskott till det egna kapitalet enligt namndens férslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverfora 0,217 mnkr av kommunstyrelsen dverskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt kommunstyrelsens férslag.

Kommunfullmaktige beslutar skriva av samhallsbyggnadsnamndens underskott inom
driftsbudgeten enligt néamndens férslag.

Kommunfullmaktige beslutar skriva av Valfardnamndens underskott inom driftsbudgeten
enligt namndens forslag.

Kommunfullmaktige beslutar éverféra 67 tkr av Kultur och fritidsnamndens éverskott inom
driftsbudgeten till det egna kapitalet enligt namndens férslag

Sammanfattning

Aret 2021 sammanfattas med ett bra resultat och en maluppfyllelse som fortsatt pekar i
positiv riktning.

Arets resultat for 2021 uppgar till 34,8 mnkr vilket ar betydligt ver det budgeterade
resultatet pd 14,3 mnkr. Arets resultat i relation till skatter och generella statsbidrag &r 4,7
procent vilket &r dver resultatmalet for ret pa 2,0 procent Det senaste aret har kningen
av nettokostnader varit hdgre an dkning av skatteintékter och generella statsbidrag.
Daremot &r den genomsnittliga 6kningen av nettokostnader de senaste tre aren, 3,9
procent, ldgre &n motsvarande 6kning av skatte- och bidragsintéakter som uppgar till 4,9
procent.

Det positiva resultatet medfér att kommunens soliditet férbattras med tvd procentenheter
till 53 procent. Inklusive alla pensionsdtaganden &r kommunens soliditet 27 procent.
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Investeringsvolymen under aret, inklusive exploateringsverksamheten, uppgar till 81,8
mnkr vilket &r i nivd med féregdende &r men under budgeterad niv&. Investeringstakten de
senaste tre dren ligger pa 72,9 mnkr per &r. Den relativt héga investeringsvolymen medfér
att sjalvfinansieringsgraden hamnar under 100 procent och uppgar till 74 procent.

Gladjande &r att invanarantalet fortsatt att stiga. Antalet inv@nare uppgick vid rsskiftet till
10 588 vilket ar en 6kning med 6 personer.

M3luppfyllelsen &r god. De finansiella malen fér god ekonomisk hushlining &r uppfyllda och
de fyra inriktningsmalen &r delvis uppfyllda och bedéms &ven ha en positiv trend.
Pandemins restriktioner har minskat mojligheten att uppfylla en del av verksamhetsmalen.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Det positiva resultatet innebar att Munkedal for 2021 beddéms uppfylla kravet for god
ekonomisk hush&llning med hénsyn tagen till pandemins restriktioner som minskat
mdjligheten att uppnd en del av verksamhetsmalen. Fér kommande &r &r det viktigt att
fortsitta arbetet med att minska verksamhetens nettokostnader samt att f3 alla
verksamheter i battre balans med budgeten. Resultatet starker kommunens finansiella
stallning vilket &r positivt inte minst med tanke pd kommande stora investeringar.

Hallbar utveckling - Social dimension

Det innebar att kommunen fortsatt kan bedriva en verksamhet med god
kvalitet och hég serviceniva.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Kommunen kommer kunna fortsatta med insatser inom miljdomradet s att
de klimatléften kommunen tagit kan uppnas.

Inga ytterligare konsekvenser

Ylva Morén
Kommundirektor
Kommunstyrelsens forvaltning

Beslutet skickas till:

Ekonomichef for hantering
Kommundirektor for kannedom
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Kommunstyrelsens ordforande har ordet

Under 2021 vicktes ater en framtidstro i
takt med att vaccinationer kom i gdng i stor
skala. Tack vare kompetenta och uthdlliga
medarbetare och chefer sa har Munkedal
lyckats hantera pandemin p3 ett
foredomligt satt. Det har varit tvd &r som
inneburit en stor press inom bade skola och
omsorg. Jag vill rikta ett stort tack till er
som varje dag moter vara dldre och gor
skillnad i deras vardag. Jag vill ocksa rikta
ett stort tack till er som gjort ert yttersta
for att uppratthdlla en undervisning vard
namnet trots rddande pandemi. Jag vill
slutligen rikta ett stort tack till er alla som
hallit i och hdllit ut och som sikerstillt en
god kommunal service. Ni ar guld virda!

Pandemin har trots allt bidragit till ndgot positivt
och ett exempel pa det &r den digitala utvecklingen.
Samtliga verksamheter blev nédgade att hitta
digitala I6sningar for att kunna genomféra méten
och sprida information. I kommunen arbetar vi
ocksd med att géra det enklare att skicka in
arenden till bland annat
samhallsbyggnadsnamnden. P4 var hemsida har vi
ocksd lanserat var chatbot, Kommun-Kim, som
hjalper digitala besdkare att hitta ratt.

Nar pandemin slog till blev "Svemester” en ny
trend. Vi svenskar semestrar nu i stérre
utstrédckning hemma i Sverige och detta har
paverkat Munkedal positivt. Munkedals
besoksnaring véxer sa det knakar och det &r oerhort
gladjande med tanke pd hur tufft det varit for
branschen i stort. Det visar pa gott entreprendrskap
och starker redan starka féretag.

Kommunen som helhet gor ett fantastiskt bra
resultat tack vare en mer positiv utveckling an man
tidigare befarat. Det skapar utrymme for Munkedal
att kunna genomféra de stora investeringar vi star
infér. Under de senaste aren har vi satsat pad att
renovera vara skolor i Dingle som fardigstélldes
under 2020 och Hallevadsholm under 2021. I
Héllevadsholm innebar det ocksd ett nytt bibliotek
dar det erbjuds "Merdppet” och det betyder att du
kan 18na bécker dven nar det &r obemannat. Under
2021 stdr etapp tva klar och under 2022 kommer vi
att slutféra renoveringen och utbyggnaden av
Hedekas skola. Nar vi nu fardigstaller dessa projekt
ar det dags att starta upp det vi kallar skolprojekt
Munkedal. Det ar inte bara skolor som ska byggas
och renoveras. Vi har under manga ar diskuterat
hur och var ett nytt sarskilt boende bdr byggas och
dven den frdgan narmar sig mallinjen och vi kan
bérja planera for byggnation.

Foto: Christoffer Rungberg, Kommunstyrelsens ordférande

Det &r nu tre ar sedan den nya
namndsorganisationen sjosattes och det har tagit en
tid for bade politiker och tjinstemén att satta sig in
i den nya organisationen. Det har varit bade
utmanande och larorikt for de allra flesta men nu
upplever jag att den bérjar satta sig och med det
kan vi arbeta p& i en god miljé.

Namnderna visar p& goda resultat medan
valfardsnamnden fortsatt har utmaningar. Under
pandemin har bland annat forsérjningsstédet dkat
vilket pdverkar namndens ekonomi negativt. Enligt
kommunfullméktiges beslut har vélféardsnamnden
fortsatt ett uppdraga att komma ner i kostnader
mot jamférbara kommuner och det arbetet
fortsatter samtidigt som det &r viktigt att visa pa en
budgetfdljsamhet framdver.

Under slutet av 2021 antog kommunstyrelsen
"Riktlinjer for service och bemdétande” i Munkedals
kommun. I Munkedal ska alla inv@nare och
foretagare som ar i kontakt med kommunen kanna
att man ar kund och ska bli bemétt som en kund.
Oavsett om det géller bygglov, ansékan om bistdnd
eller féreningsbidrag sa ska du kénna att du ar
viktig for Munkedal! Detta &r en del av att skapa ett
battre foretagsklimat i var kommun och det arbetet
kommer att fortsatta kommande &r. S8 slutligen vill
jag rikta ett stort tack till alla er féretagare som
skapar arbetstillfdllen och vélfard i var kommun.
Utan foéretag stannar Sverige!

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se

Sida 3 av 62



Sammanfattning

Aret 2021 sammanfattas med ett bra resultat och
en maluppfyllelse som fortsatt pekar i positiv
riktning.

Arets resultat for 2021 uppgar till 34,8 mnkr vilket
ar betydligt 6ver det budgeterade resultatet pd 14,3
mnkr. Arets resultat i relation till skatter och
generella statsbidrag ar 4,7 procent vilket ar éver
resultatmalet for aret pd 2,0 procent Det senaste
dret har 6kningen av nettokostnader varit hégre &n
O0kning av skatteintdkter och generella statsbidrag.
Déaremot ar den genomsnittliga 6kningen av
nettokostnader de senaste tre aren, 3,9 procent,
lagre an motsvarande 6kning av skatte- och
bidragsintékter som uppgar till 4,9 procent.

Det positiva resultatet medfér att kommunens
soliditet forbattras med tva procentenheter till 53
procent. Inklusive alla pensionsdtaganden &r
kommunens soliditet 27 procent.
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Investeringsvolymen under aret, inklusive
exploateringsverksamheten, uppgar till 81,8 mnkr
vilket &r i nivd med foregdende &r men under
budgeterad niva. Investeringstakten de senaste tre
dren ligger p& 72,9 mnkr per &r. Den relativt héga
investeringsvolymen medfér att sjalvfinansierings-
graden hamnar under 100 procent och uppgar till
74 procent.

Gladjande &r att invanarantalet fortsatt att stiga.
Antalet invanare uppgick vid arsskiftet till 10 588
vilket ar en 6kning med 6 personer.

Maluppfyllelsen &r god. De finansiella malen for god
ekonomisk hushallining ar uppfyllda och de fyra
inriktningsmalen &r delvis uppfyllda och bedéms
aven ha en positiv trend. Pandemins restriktioner
har minskat méjligheten att uppfylla en del av
verksamhetsmalen.

Vaccination mot covid-19 p§ kommunens &ldreboenden, februari 2021 - Foto: Erland P8lsson
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Demokrati och inflytande

Kommunfullmaktige ar den hdgsta beslutande
instansen. I fullmaktige finns 35 ledamé&ter vilka
véljs i allmanna val vart fjarde ar. Efter valet 2018
bildade Moderaterna (M) och Liberalerna (L)
minoritetsstyre i Munkedals kommun. De innehar
tillsammans 9 av kommunfullmaktiges 35 mandat.
Fullméaktige har letts av ett presidium som bestatt
av ordférande Heikki Klaavuniemi (SD), en 1:e vice
ordférande Johnny Ernflykt (M) och 2:e vice
ordférande Christer Nilsson (C).

Mandatférdelning 2019-2022

B Socialdemokraterna (S), 8 Centerpartiet (C), 4

| Miljopartiet (MP), 1 B Moderaterna (M), 7

B Kristdemokraterna (KD), 2 Liberalerna (L), 2

W Vansterpartiet (V), 2 Sverigedemokraterna (SD), 9

Under 2021 har Kommunfullmé&ktige haft 7 méten
och behandlat 121 (f 8r 139) &renden.
Kommunfullmaktiges sammantraden &r éppna for
allmanheten och har annonserats via kommunens
hemsida och kommunens officiella anslagstavla i
kommunhuset Forum. Via medborgarforslag har
kommuninvdnare méjlighet véacka drenden i
fullmaktige. Under 2021 inkom 1 (f &r 4) stycken
medborgarforslag. Fullmaktiges ledamodter kan aven
sjalva ta initiativ och vacka arenden via en motion.
Under 2021 inkom 15 (f &r 14) stycken motioner.

Flertalet av kommunfullmaktiges sammantraden har
pd grund av Covid-19 héllits digitalt med stéd av ett
sarskilt nérvaro- och réstningssystem.
Sammantradena har sénts i realtid 6ver webben.

38

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se

Sida 5 av 62



Vision och mal

Var vision

Visionen beskriver ett 6nskat framtida tillstand for
Munkedals kommun.

Munkedal - mer av livet. En hdllbart vixande
kommun med engagerade invdnare. Har tar vi
oss an framtidens utmaningar tillsammans!

Inriktningsmal for verksamheten
Kommunfullmaktige har beslutat om fyra
inriktningsmal for verksamheten for att uppnd god
ekonomisk hushallning. Till varje inriktningsmal
kopplas verksamhetsmal. Varje namnd ska férdela
resurser samt foresla verksamhetsmal inom de
ekonomiska ramarna.

1. Alla ska vara anstéllningsbara

2. Skapa férutsattningar fér en god halsa pa lika
villkor fér hela befolkningen

3. Alla ska kéanna sig trygga i att f3 det stéd som
behévs utifrdn behov

4. Munkedal ska bidra till minskad klimatpaverkan

Maluppfyllelse
aE Alla ska vara anstéliningsbara

Andelen behériga till gymnasiet i 8k 9
har 6kat till 85 procent lasaret 20/21. Det ar endast
7 elever frdn Kungsmarksskolan som bérjar pa IM
lasaret 21/22. Det &r en minskning med 12 elever
fran foregdende ar. Det genomsnittligt meritvérde
for slutbetyg i rskurs 9 var 212,5 poéng ar 2021,
till skillnad fr&n 187,4 po&ng ar 2020. Det betyder
att meritvardet nu ligger i niv3, eller till och med
strax 6ver, det modellberdknande vardet. Andelen
elever med meritvarde éver 250 har dkat fran 12
procent till 22 procent.

Trots covid och férvantade 13ga resultat lyckades 10
av 12 elever ta examen frén Processtekniska
gymnasiet. 11 av 12 gymnasielever fran 8k 3
Process har haft sommarjobb inom industrin, varav
tva redan vid skolslut hade tillsvidareanstélining
eller langre vikariat.

Utbyggnaden av 1-1 ar nu helt genomférd i
grundskolan. I férskoleklass och pa fritidshem finns
tillgang till IKT- verktyg. All tillsvidareanstalld
personal har nu en dator som arbetsverktyg.
Utbildningsinsatser for personal &r pdgaende for att
skapa en mer likvardig kunskap och anvandning av
digitala verktyg. Under hosten har alla IKT-
pedagoger utbildats i Teams och under varen 2021
har de vidareutbildat sina kollegor pa respektive
skolenhet. Digital distansundervisning har okat, i
och med pandemin, vilket i sin tur har utvecklat och
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oOkat kunskaperna kring att anvanda digitala
larverktyg hos bdde pedagoger och elever.

Arbetet med att ta fram en 8rskursplan kopplat till
studieteknik och digitala larverktyg fortgdr enligt
plan. Den ska implementering i samtliga
verksamheter med bérjan hdstterminen 2021.

Inom férvaltningens verksamheter &r mélet att
hjélpa dem som riskerar att hamna i férsérjnings-
stod ut pd arbetsmarknaden, alternativt i praktik-
plats. Utbildade handledare finns i verksamheterna
for att kunna ta emot och végleda praktikanter pa
basta satt.

Manga enheter inom de sérskilda boendena har nu
extratjanster och har anmalt intresse av att ta emot
fler. Méjligheten till att f& anstélla extratjanster
styrs av arbetsférmedling och har pdverkats
negativt av deras omorganisation samt pandemin.
Timanstéllda erbjuds i den man man kan méjlig-
heten att kombinera utbildning och arbete, genom
validering. Inom Hemtjanst Svarteborg har man
pabérjat arbetet med att knoppa av omsorgsnéra
servicetjanster genom att plocka ur stadet och
ldgga detta pa ett stadteam. Stadteamet bestar av
personer som stdr I&ngt i fr&n arbetsmarknaden och
riskerar att behdva ansdka om férsdrjningsstéd,
dessa anstalls istallet efter praktik med hjalp av
anstallningsstéd. Denna form av anstallning kraver
arbetsformedlingens medverkan.

Inom individ och familjeomsorgen och arbetsmark-
nadsenheten fortgdr arbetet med att identifiera
forsérjningsstddstagare for att se om de har ratt till
nagon form av bidragsanstallning, arbetsséattet
omfattar alla klienter.

Personer som gar ur etableringen ligger under
Arbetsférmedlingens ansvar och socialtjénsten far ej
styra vilka insatser och aktiviteter som de far ta del
av, eftersom de d& mister sin ersattning fran
Arbetsformedlingen. Darfér kravs det ett ndra sam-
arbete mellan kommunen och Arbetsférmedlingen.

Tidigare s& har arbetet med att skriva in forsorj-
ningsstédstagare p& Jobbcentrum fér att kartlagga
deras arbetsformaga samt fa hjalp med att komma
ut i jobb férsvarats pd grund av personalbrist. Nu
har Jobbcentrum rekryterat en arbetsmarknads-
konsulent. Arbetet har under 2021 férsvarats av
radande pandemi. De personer som skrivs in pa
Jobbcentrum &r nu de som star valdigt 18ngt ifrdn
arbetsmarknaden, de personer som bedéms ha
arbetsférm&ga halls inom Arbetsférmedlingens
KROM- Rusta och matcha som tillkom i maj 2021.
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Inom 6vriga verksamheter s& finns utbildade
handledare i verksamheterna for att kunna ta emot
och végleda praktikanter pd basta satt. Mdnga
enheter inom de sarskilda boendena har nu
extratjanster och har anmalt intresse av att ta emot
fler. Méjligheten till att f& anstalla extratjanster
styrs av arbetsférmedling och har pdverkats
negativt av deras omorganisation samt pandemin.

Som en del i kommunens inriktningsmal att "alla
ska vara anstallningsbara" har samhallsbyggands-
forvaltningen utrett férutsattningarna for att erbju-
da mojlighet till 1arling- och/eller traineeplatser.
Utredningen visar att samhallsbyggnadsforvalt-
ningen har goda forutsattningar att erbjuda en eller
tva larlings- och traineeplatser per enhet varje ar.
Férvaltningen har sammanlagt haft 17 praktikanter
under perioden.

Pilotprojekt i Svarteborg avseende samarbete
mellan Kulturskolan och skolan kommer igdng under
2022. Biblioteket i Hallevadsholm &r pa plats och
samarbetet med skolan fungerar utmarkt.

Utredning om mojlighet att inféra idéburet offentligt
partnerskap (IOP) och kontakter har tagits med
andra kommuner f6r att ta del av vilka utmaningar
som finns kring detta och vilka forutsattningar som
finns for nya former av sysselsattning.

Utredning om prestationsbaserat forsérjningsstod
pdgar och dialog har forst under dret med
valfardsférvaltningen.

Verksamhetsmal Utfall
Alla ska n& gymnasiebehdrighet och fullfélja Delvis
sina gymnasiestudier inom tre ar uppiylit
Bli mer digitaliserade i syfte att effektivisera Delvis

uppfyllt
Vi ska 6ka antalet personer efter avslutad
etablering som gar ut i arbete ddringen Delvis
utbildning krévs uppfyllt
Varje verksamhet/enhet ska ha minst en Helt
praktikant eller liknande under dret. el
Viska utreda foérutsattningarna for att erbjuda Helt
mojlighet till I&rlings- och/eller fraineplatser uppfyllt
Viska arbeta for dkad folkbildning Delvis

uppfyllt
Skapa forutsattning fér nya former av Delvis
sysselsattning

uppfyll
Okad inkludering genom att fler har Delvis
sysselsattning uppiylit
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o Skapa férutséttningar for en god
L A hélsa pa lika villkor for hela
befolkningen

Enligt féraldraenkaten &r tryggheten och trivseln pa
vara forskolor hdg. Arbetet med Plan mot krénkan-
de behandling har skett med kontinuerliga reflek-
tioner pa avdelningsplanering kring barngruppernas
sociala samspel, samt pedagogernas bemdétande.
Barnintervju genomférs nu i bérjan av maj.

Enligt OSA enkaten 2020 ar trivsel och trygghet hog
&ven bland personalen. OSA enkaten har lyfts pa
APT med fordjupning i vissa delar.

Samtliga enheter har pulshdjande aktiviteter varje
dag. Elevrad genomfors regelbundet pa samtliga
skolenheter. Trygghetsvandringar genomférs pa de
flesta F-6 skolorna och fritidshemmen.

P& Kungsmarksskolan finns ett "kontrakt" som all
personal ar val kand med. Det har tillverkats i
samrdd med elev och personal. Kontraktet utvar-
deras 3rligen med elevers och personalens hjalp.
Detta kontrakt har mentorn genomgang av forsta
dagen och darefter foljs det upp 1 gang varje
manad med klassen pa klassrad. Elever och larare
talar om hur det efterlevs och vad som kanns bra
och vad som kan bli battre och darmed utvecklas.
Kontraktet stdmmer val éverens med skolans lika-
behandlingsplan och finns 6versatt till flera sprak.

Skolinspektionens skolenkat, som genomférdes
under lasaret i klass 5, klass 9 och p& gymnasiet ak
2 visar att Munkedals kommun ligger valdigt val till
jamfért med andra kommuner nar det galler
elevernas upplevelse av trygghet. I 8k 5 (81
procent), vilket &r ett varde runt rikssnittet, i ak 8
(78 procent) ligger vardet ndgot 6ver rikssnittet och
pd gymnasiet (93 procent) ligger vardet I8ngt 6ver
rikssnittet.

Jamfort med foregdende 14sdr har den oroande
franvaron alltsd minskat med n&stan hélften dver
hela kommunen. Detta kan férklaras bland annat
genom att narvaroplanen har implementerats pa
organisation, grupp och individniva. Kommunens
frAnvarosystem skola24 har fatt ett nytt granssnitt
som innebér att klasslarare far manadsrapporter vid
oroande fr@nvaro vilket underlattar arbetet med att
uppmarksamma elever med hég franvaro. Nar
arbete med ndrvaroplanen implementerades i
arbetsgruppen pa skolorna fanns ett visst motstand,
da man befarade hégre arbetsbelastning. Nar man
sedan sag att narvaron 6kade blev det motiverande
att fortsatta. P8 foraldraméten patalas vikten av
narvaro kopplat till fullféljda studier. Skolornas
utvecklingsarbete ex. fullféljda studier,
trygghetsteam/trygghetsgrupper kan ocksa ha haft
betydelse for att framja narvaron.

Insatser som gors inom forskolan fér att vara en
attraktiv arbetsgivare ar friskvardsbidrag, klader till
personalen och fria pedagogiska maltider.
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OSA-enkaten inom Barn- och utbildningsférvalt-
ningen visar att medarbetarna i hég utstrackning
kanner till malen for verksamheten samt att de vill
rekommendera Munkedals kommun som
arbetsgivare till vanner och bekanta.

Valfardsférvaltningen arbetar aktivt med att starka
inflytandet for brukarna som finns i férvaltningens
verksamheter. Under &ret s& har férvaltningen
arbetat med brukarinflytande p& olika satt. En bas
for brukarinflytande ar de genomférandeplaner dar
individen medverkar till hur den dnskar att insatser-
na utfors. Under aret s& har verksamheterna bérjat
arbeta utifrdn metoden IBIC - individens behov i
centrum, dar utgdngspunkten, som det framgar av
namnet ar individens behov.

Ny tillgdnglighetsramp och tillganglighetstoalett till
badplatsen i Hallevadsholm, ny parkering till Garviks
badplats och en ny hundbadplats i Saltkallan ar
3tgarder som utférts under ret. Nya parkbénkar &r
monterade i Orekilsparken och pd Centrumtorget ar
en cykelpump och cykelpollare uppsatta. Ny
asfaltbeldggning pa GC till Jonséng, Brudds och till
Foss vaster ar nyligen utférda.

5 samhallsnara réjningar ar gjorda och utbyte av
gammal armatur har genomférts i hela kommunen.

Trygghetsvandring ar utford i Hedekas i samarbete
med polis och sakerhetssamordnare.

Kultur och fritid har kunnat genomféra ett flertal
aktiviteter med hjalp av digitala arbetsverktyg.
Kulturskolan har kunnat genomféra
musikundervisning, teatergrupper och vissa delar av
musikalundervisning. Ung Fritid har genom digitala
plattformar haft fritidsgardsverksamhet on-line.

Digital information med uppldsnings- och
forstoringsfunktioner finns via kommunens
hemsidor. Nyhetsbrev sands ut i olika grupperingar
for att informera om aktuella fragor. Affischering om
kommande event sker pd anslagstavlor och
skarmar. Det vi behdver starka upp ar en 6kad
medvetenhet om information pa olika sprak.

Arbetet med att ta fram ett bostadsférsérjnings-
program har pabérjats som ett led i skapa
forutsattningar for attraktiva bostader sam
boendemiljoer.

Verksamhetsmal Utfall
| véra verksamheter ska alla k&nna trygghet
och gladje Delvis uppfyllt

Barn- och utbildningsférvaltningen ska vara

en attraktiv arbetsgivare Delvis uppfyllt

Vi ska skapa en plan fér brukarinflytande
Viska skapa tillgénglighet och trygghet i
det offentliga rummet

Delvis uppfyllt

Helt uppfyllt
| hég grad
Vara aktiviteter ska vara tillgéngliga for alla : uppfylit

Bra och attraktiva bostéder samt boende-
och vistelsemiljder

Helt uppfyllt
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Alla ska kédnna sig trygga i att f3
L) A det stéd som behovs utifran behov

Genom samarbete med externa aktdrer skapar 6kad
mojlighet att méta alla elever utifrdn deras individu-
ella behov. Exempel pa samverkansparter &r social-
tjanst, familjebehandlare, ungdomsmottagning,
habilitering, BUP, vardcentral, UPH och Ung fritid.
P& gymnasiet och vuxenutbildningen sker
samverkan dven med AME och férsérjningsstdd.

Elevhalsan deltar i tvd samverkansdagar om aret
tillsammans med socialtjansten (IFO). Fokus har
varit samverkan kring att framja skolndrvaro och
tidiga samordnade insatser. Att samtala om “case”-
snarare an specifika drenden har varit givande. Det
&r svart att utveckla samverkan i specifika &renden
och samverkan bdde kan och behdver utvecklas
ytterligare i framtiden. P8 grund av Covid har arbe-
tet med samverkansmodellen som ska utarbetas
skjutits fram. Arbetet &r padgdende men férdréit.

SIP-moten (Samordnad individuell plan), for att
samordna olika verksamheters insatser kring elever
genomfors pa alla enheter under ldsaret och
representanter fran elevhalsan medverkar. SIP-
styrgrupp traffas 1 gdng i manaden i samband med
vardsamverkan, har har dven skolpsykolog deltagit.

Genom projektet Tidig upptéckt, tidig insats har fler
barn med svarigheter identifierats vid en tidigare
3lder och aven fatt insatser tidigare.

Resultaten av Skolverkets tester granskas i
elevhalsan och atgarder for forbattring diskuteras
for utfallselever och logoped och speciallérare ar
med och handleder pedagoger i de fall elever har
I13ga resultat.

P8 tre enheter har en flexgrupp startats under
perioden med mycket gott resultat nar det galler
bade kunskapsprogression for eleverna, hégre
ndrvaro men ocksa for studiero och trygghet. I
flexgruppen erbjuds elever i behov av stdd en
annan studiemiljé och ett kvalificerat stod i olika
omfattning.

Mojligheten att skapa ny samverkan med samhalls-
nyttiga organisationer har kraftigt begransats av de
restriktioner som galler kring att samla eller traffa
manniskor i pandemin.

Férvaltningen planerar att fortsdtta arbeta med att
identifiera befintliga samarbeten och fokusera p
grupper dar man inte natt framgang hittills. Arbetet
pdgar att teruppta de samverkansformer som
fanns innan pandemin brot ut.

Inom de sarskilda boendena har man inte kunnat
genomféra anhdrigtraffar utifrén de restriktioner
som ratt. Malet &r att ha kontinuerliga anhérig-

traffar for en god samverkan med de boende och
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deras anhériga. Aven inom hemtjénsten s& planeras
det att fa till anhorigtraffar under 2022.

Arbetsmarknadsenheten arbetar kontinuerligt med
att skapa nya samarbetsformer, sdval med det
privata naringslivet som med civilsamhallet.

Inom maltidsavdelningen har man uppdaterat
hemsida och intranat. Byggt upp en helt ny
information for forskola, skola och aldreomsorgen.
Inom bygglov har flera e-tjdnster skapats for att
forenkla kommunikation och administration. I
planprocessen har modeller for digital
samradsprocess tillampats och de forsta digitala
plankartorna har borjat tas fram. Det ar lattare att
hitta och forstd. Samtliga avdelningar ser éver sina
sidor vilket &r klar under aret. Uppféljning av
antalet besoékare pa hemsidan har inte skett.

Bygdegrdar och Folkets hus i olika kommundelar
lyfts fram i "Grejen med Munkedal".

Arbetsmarknadsenheten har helt [amnat
Bruksvégen 6, dar fritidsgdrden har sina lokaler.
Tillgdngen till utrymme for att iordningsstélla ett
garage har frigjorts och personalen inom Ung fritid
har tillsammans med stéd fr&n ungdomarna bérjat
gora i ordning lokalen.

LUPP-undersdkning genomfdrdes under oktober och
november. Sammanstallningen presenteras varen
2022.

Riktlinjer for service och bemdétande i Munkedals
kommun presenterades for kommunstyrelsen i
november.

Verksamhetsmal Utfall
Barn- och utbildningsférvaltningen ska Delvis
samverka med IFO och andra viktiga aktérer uppfyllt
Tidiga insatser fill barn och elever ska prioriteras Delvis
uppfyllt

Viska &ka vart samarbete med samhdllsnyttiga
organisationer och andra i civiisamhdllet for att
skapa akfiviteter i syfte att bryta isolering och

ensamhet
Viska bli mer digitalt tillgédngliga 1 hég grad
uppfyllt
Vi ska sprida kunskap om motesplatser och Helt
forum fér gemenskap
uppfyllt
Vi ska stdédja och inspirera inv@narnas .
engagemang i att skapa en aktiv fritid DTS
9ag 9 P uppfyllt
God fillganglighet, service och bemdtande Helt
uppfyllt
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. Munkedal ska bidra till minskad
L, klimatpdverkan

Samtliga férskoleavdelningar vistas ute minst en
gang per dag. Samtliga avdelningar gar dessutom
p& nagon utflykt till exempel till skogen négon gang
i veckan, férutom vi hog sjukfranvaro da personal
saknas.

Kéllsortering finns i férskolornas matsal och
samtliga avdelningar kallsorterar plast, kartong och
ovrigt avfall. Skrapforrddet har utvecklats genom
att skapa I&dor for sortering av skrap. Férskolorna
deltar varje &r i Hall Sverige rent.

Plan for kallsortering finns p& samtliga
verksamheter. Alla verksamheter har annu ej
méjlighet till kéllsortering dd det inte finns karl. P3
flera enheter kallsorterar verksamheten men vid
sophanteringen ldggs allt i en och samma container,
vilket skickar fel signaler till barn och verksamhet.

Samtliga verksamheter har genomfort flertalet
aktiviteter inom omradet h3llbar livsstil. Nagra
exempel ar drogférebyggande arbete och
temadagar, batterijakt, samlad skolmaltid, TEMA
utifrdn "Larande foér hallbar utveckling (LHU).

Ett nytt samverkansprojekt med Kostenheten har
inletts under 3ret. Syftet &r att skapa starka
ledstanger mellan hallbarhet, pedagogisk, 6kad
halsa och valmaende samt 6kad maluppfyllelse.

Den ¢kade digitaliseringen medfér minskad
konsumtion av papper och material, vilket ar bra ur
ett hallbarhetsperspektiv.

Den héga och oroande skolfranvaron éver tid har
minskat fran drygt 19 procent av grundskole-
eleverna till knappt 10 procent, vilket &r en enorm
forbattring.

Valfardsférvaltningens verksamheter kallsorterar i
den m&n det &r mojligt och férutsattningar finns.
Arbetsmarknadsenheten arbetar till stor del med
dterbruk och kallsortering. Stora delar av daglig
verksamhet och Jobbcentrum bygger pa aterbruk,
har finns tvd secondhandbutiker och huvuddelen av
allt material som verksamheterna anvander
harstammar frn atervunnit material. Daglig
verksamhet ar ocksa behjalplig nar det kommer till
kallsortering, d& de hjalper till att kéra kallsorterat
material till dtervinning fér gruppbostaderna samt
p& Forum.

Hemtjansten &r behjalpliga om brukaren sd énskar
och forutsattningar finns. 1 dvrigt s& uppmuntras
personalen att applicera ett miljotank dar s ar
mojligt. Under &ret s har méjligheterna att
kallsortera p& kommunens sirskilda boenden 6kat,
detta for att nya sopkarl gjorts tillganglig samt att
nya soprum byggts.
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Inom samhallsbyggnadsférvaltningen ar inga nya
inkdp géllande arbetsfordon eller personbilar
planerade. Men om behovet uppstar s kommer
klimatpaverkan beaktas.

Matavfallssortering har inforts i en stor del av
kommunens kdk samt i 6vriga verksamhetslokaler.
P& Inspiratdrens forskola ar soprummet klart under
forsta kvartalet 2022, Dingle férskolas om- och
tillbyggnad inkluderas soprum. Genomgang med
rektorer for vissa skolor om sortering genomfoérs
under forsta kvartalet 2022.

Utfasningen av miljofarliga kemikalier ar
genomfoérd.

Maltidsverksamheten genomfor manga olika
insatser for att minska kommunens klimatavtryck
frén livsmedel bland annat genom avfallshantering,
inkdp, svinn, menyplanering med mera.

M3lsattningen om att 80 procent av kommunens
verksamheter forberetts for kommande kéllsortering
&r inte uppnatt. Detta mal stdr kvar under 2021 och
arbetet startar omg&ende.

De cyklar som I&nas ut &r enbart elcyklar varfor vi
Onskar sdlja de andra trampcyklarna. Eventuellt kan
en ny elcykel kdpas in for den férsaljningssumman.
Detta kommer att dka utl8ningen.
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En digital nano-utbildning i klimat och miljéfrégor &r
framtagen, i samarbete mellan miljostraterna i
Munkedal, Lysekil, Sotenas, Tanum och Strémstad.
Den &r riktad till bade politiker och tjansteman.

Konsekvensbeskrivning med utgdngspunkt i
klimatkonventionen inférs i mallen for kommunens

tjdnsteskrivelser. Textforslag ar framtagen.

Férslaget ska férankras férvaltningsdvergripande

fore det fors in i mallen.

Verksamhetsmdl Utfall
| vara verksamheter ska vi arbeta fér att alla Delvis
utvecklar en hdllbar livsstil uppfyllt
Alla véra enheter ska kdlisortera efter basta Delvis
formaga uppfyllt
Delvis
Vi ska 6ka andelen fossilfritt drivmedel uppfyllt
Vi ska skapa férutsattningar fér kommunens Delvis
verksamheter att minska sitt klimataviryck "
Vi ska sprida kunskap om en héllbar livsstil
Elgnrlsktcpﬂsm\:snnfoli hL.J_rkMunkedoI kan minska sin I hég grad
imatpd&verkan ska dka uppfyllt
lI;her?ISTquverkcm ska beaktas infor politiska | hég grad
uppfyllt

Biblioteket i Héllevadsholm erbjuder nu “Meréppet” - Foto: Erland P&lsson
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Miljoredovisning

Munkedals kommun har under 2021 fortsatt arbeta
efter de lokala miljdmal som antogs juni 2016.
Under aret har en ny Miljé- och Klimatstrategi tagits
fram som kommer antas 2022.

Miljémalen har tagits fram av miljondmnden i
mellersta Bohuslan, en samverkan mellan
Munkedals, Lysekil och Sotendas kommun i
samarbete med férvaltningen. Miljomalsarbetet
bygger pa 15 nationella miljsmalen. Malen for
Munkedal &r tio inom fyra huvudomraden:

o Hallbar livsstil

e Biologisk m&ngfald

e God vattenstatus

e Hallbar energikonsumtion

De kommunala bolagen skall ocks3 félja dessa
miljiemal. Kommunfullmaktige har dven antagit en
miljopolicy for hela koncernen.

Miljomal

Handlingsplanen fér miljbmalsarbetet har delats in i
fyra huvudgrupper - Hallbar livsstil, Biologisk
mangfald, God vattenstatus och Hallbar
energikonsumtion. Dessa har i sin tur delats in i
inriktningsmal:

H&lIbar livsstil handlar om att framja ett hallbart
beteende och erbjuda en halsosam livsmiljé.
Munkedals kommun ska:

e Framija ett hdllbart beteende via utbildning
och information

e Erbjuda invdnare och turister en hilsosam
livsmiljo

e Se demokrati, delaktighet och inflytande som
viktiga medel i arbetet for hallbar utveckling

Under aret har det arbetats med landsbygdsutveck-
ling, upphandlingar, avfallssortering (Rambo),
utékning av 8terbruk pd tervinningscentraler
(Rambo). Dessa satsningar har bidragit till battre
resursutnyttjande.

Biologisk m&ngfald handlar om att ha kunskap om
och att hansyn tas vid planering och exploatering av
kommunens naturmiljéer. Munkedals kommun ska:

e Ha god kunskap om och kommunicera om
kommunens naturmiljéer

e Ta hansyn till vardefulla naturmiljéer vid
planering och exploatering

Under &ret har det arbetats med naturmiljout-
redningar i detaljplanearbetet, skogsvard med
mera. Dessa satsningar har bidragit till att fa battre
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e Verka for god marin livsmiljo
e Verka fér god grund- och
dricksvattenférsoérjning

Under &ret har det arbetats med vattenskydds-
omraden, VA-strategi och dtgardsprogram for battre
vattenstatus samt atgarder pd ledningsnat och i va-
anlaggningar. Dessa satsningar har bidragit till
forbattrad kunskap och battre vattenmiljo.

H8llbar energikonsumtion handlar om att minska
energiférbrukningen, 6ka andelen férnybar energi
och framja klimatsmarta transporter och
kommunikation. Munkedals kommun ska:

e Minska energiférbrukningen

e Verka for att andelen fornybar energi 6kar

e Framja klimatsmarta transporter och
kommunikationer

Under aret har det arbetats med att minska
energiférbrukningen i kommunens byggnader,
minska beroendet av fossila branslen och dka
antalet kommunala biogasbilar. Dessa satsningar
har bidragit till mindre utslépp av vaxthusgaser.

Framtid

Ytterligare minskad energiférbrukning och
klimatsmarta transporter liksom 6kad sortering av
avfall &r angeldgna fragor for de kommande 3ren.

Nyckeltal

Elférbrukning MWh
2009 2014 2019 2020 2021

Kommunala fastigheter 5542 5518 4646 4013 4244

- varav Forum 467 438 341 274 246
Utvecklingscentrum - - 660 684 715
Munkbo 1302 1357 1546 1289 1265
Gatubelysning 863 835 800 800 780
Totalt 7707 7711 7652 6785 7004

Eldningsolja m3
2003 2009 2014 2019 2020 2021

Kommunala

fastigheter 584 88 20 18 21 8
Utvecklings-

centrum - - - 33 12
Munkbo 691 61 6 0 0

Totalt 1275 149 26 51 33 16

Total energiférbrukning i
kommunen och Munkbo 2009 2014 2019 2020 2021
(exkl fordon) MWh

Oljeférbrukning 1600 202 509 335 160
kunskap om den lokala naturen. - )

Elférbrukning 7984 7711 7652 6785 7004
God vattenstatus handlar om att ha kunskap om FiGmvérme 9418 10082 10953 10553 9 487
och verka fér den marina miljon samt en god grund- Pellets 1130 945 1016 sso B
och dricksvattenférsérjning. Munkedals kommun
ska: Pellets Utv,centrum - - 337 413 547

Flis Utv.cenfrum - - 1686 1163 1600

e Ha god kunskap om kommunens marina miljo Totalt 20132 18940 22153 20099 19989
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Kommunala jamforelser

Kommunerna i norra Bohuslan; Munkedal, Tanum,
Sotenas, Strodmstad och Lysekil, sedan ar 2000
systematiskt anvant sig av kommunala jamférelser.
Syftet med arbetet dr att genom jamforelser
forklara likheter och olikheter mellan kommunerna
och att detta arbete ska leda till ett
erfarenhetsutbyte och larande mellan kommunerna.

Befolkning

Antal invanare
2019 2020 2021

Lysekil 14555 14366 14266
Munkedal 10513 10582 10588
Sotends 9061 9 100 9125
Strémstad 13218 13244 13277
Tanum 12 841 12912 12965

Samtliga kommuner utom Lysekil har haft en positiv
befolkningsutveckling de senaste 8ren. Tanum har
haft den enskilt storsta 6kningen under perioden.

Finansiella jamforelser

Kommunalskatt

Kommunalskatt %
2019 2020 2021

Lysekil 22,46 22,46 22,46
Munkedal 23,63 23,63 23,63
Sotends 21,99 21,99 21,99
Strémstad 21,91 21,91 21,91
Tanum 21,56 21,56 21,56

Skattesatsen skiljer sig &t mellan kommunerna i
norra Bohuslan. Mellan 2019 och 2021 har samtliga
kommuner oférandrad skattesats. Munkedal har
hogsta utdebiteringen men samtliga kommuner
ligger hégt i jamférelse med Vastra Gétalands-
regionen 21,38 och riket 20,72.

Aretsresultat

Arets resultat mnkr
2017 2018 2019 2020 2021

Lysekil 8,1 19.8 135 475 27,1
Munkedal 50,8 125 289 290 348
Sotends 10,2 9.9 6,4 18,1 16,0
Stromstad 327 300 71,9 527 801
Tanum 15,2 6,9 4,1 329 73.6

Samtliga kommuner visar positiva resultat de
senaste fem 3ren.
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Nettokostnader

Nettokostnadernas andel av

skatteintakter och statsbidrag 2019 2020 2021
Lysekil 99.3 95,7 97.5
Munkedal 95,5 95,2 95,4
Sotends 99,4 97.1 97.6
Strémstad 93,3 94,9 93,3
Tanum 98,6 95,0 90,6

Ett viktigt matt for att 1angsiktigt nd och behalla en
ekonomisk balans ar kontroll éver kostnadsutveck-
lingen och att kostnaderna inte d6kar snabbare an
intakterna. Lysekil, Munkedal och Sotends redovisar
Okad nettokostnadsandel 2021.

Nettokostnadsutveckling mnkr

2020 2021 F°r'i‘r’l';d'
Lysekil 924,0 981,6 62%
Munkedal 673,6 711,6 5,6 %
Sotends 5271 5569  56%
Strémstad 791,5 816,3 3,1%
Tanum 774,8 782,1 09 %

Ett annat matt &r att se hur nettokostnaden i reala
tal férandrar sig fran ar till &r. Tanum redovisar en
mycket 18gokning av nettokostnaderna.

Soliditet

Soliditet inklusive samtliga

pensionsforpliktelser % 2019 2020 2021
Lysekil -3,6 3,5 51
Munkedal 16,3 22,9 27,0
Sotends 38,1 39.3 42,3
Strémstad 29,5 28,9 32,0
Tanum 13,6 13,3 17.3

Den |8ngsiktiga finansiella styrkan, soliditeten,
skiljer sig vasentligt &t mellan kommunerna.
Sotends och Stromstad har hégst soliditet.
Munkedal redovisar en klar forbattring aven for
2021.

Barn och utbildning

Grundskola

Elever i ak 9 som uppnatt

kunskapskraven i alla Gmnen, 2019 2020 2021
kommunla skolor %

Lysekil 69 67 76
Munkedal 62 52 65
Sotends 79 73 87
Strémstad 69 72 83
Tanum 70 73 75
Riket 73 74 74

Nar det gdller godkdnda betyg har Munkedal
betydligt samre resultat &n 6vriga kommuner. Alla
kommunerna har férbattrat resultatet jamfért med
2020.
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Gymnasieskola
Gymnasieelever med examen
eller studiebevis inom 4 ar 2019 2020 2021
%
Lysekil 73 76 79
Munkedal 82 85 77
Sotends 69 78 79
Strémstad 67 73 79
Tanum 80 85 77
Riket 77 76 77

Resultaten i gymnasieskolan féljs upp genom att
mata hur stor andel av eleverna som fullféljer
gymnasiestudierna inom fyra ar. Munkedal och
Tanum har forsamrat sin andel jamfért med
foregdende &r. Samtliga kommuner ligger nu i niva
med riksgenomsnittet pa 77 procent.

Omsorgsverksamhet

Kostnader dldreomsorg
Nettokostnad dldreomsorg per

invénare 80-w ar, tkr 2019 2020 2021
Lysekil 189 184
Munkedal 215 209 215
Sotends 215 211 204
Strémstad 201 200
Tanum 210 222 225

Alla kommunerna i norra Bohuslan utom Lysekil, har
hdéga kostnader for aldreomsorg.

Nojda brukare dldreomsorg

NKI Hemtjanst

Andel néjda brukare 2019 2020 2021

Lysekil 87 89 =
Munkedal 91 94 -
Sotends 91 93 -
Strémstad 100 95 -
Tanum 92 91 -

NKI Sdrskilt boende

Andel néjda brukare 2019 2020 2021
Lysekil 73 79 =
Munkedal 80 74 -
Sotends 92 91 -
Strémstad 83 89 -
Tanum 88 92 -

I de nationella jamforelser som gérs av hur
brukarna upplever kvalitén inom &ldreomsorgen far
kommunerna i norra Bohusldn generellt ett bra
betyg. Brukarna i norra Bohuslan ar mer ndjda an
riksgenomsnittet. Brukarnas néjdhet ar stérst inom
hemtjansten. 2021 genomférdes inte ndgon
understkning pa grund av pandemin.
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Férsérjningsstod

Forsorjningsstéd

kostnad/invanare kr 2019 2020 2021
Lysekil 944 1146 1193
Munkedal 882 1106 1135
Sotends 595 664 722
Strémstad 318 546 556
Tanum 541 720 683

Kostnaden for férsorjningsstod skiljer sig mycket at
mellan kommunerna. Lysekil och Munkedal har
hogst kostnad for férsérjningsstdd. Samtliga
kommuner utom Tanum redovisar 6kade kostnader
jamfort med foregdende ar.

VA-verksamhet

VA-taxa normalvilla kr/ar
2019 2020 2021

Lysekil 8847 9377 10 643
Munkedal 9 409 9782 10178
Sotends 8902 9 523 10 189
Strémstad 11193 11193 11193
Tanum 11194 11194 11194

Alla fem kommunerna i norra Bohusldn har héga
taxor for vatten och avlopp. Alla kommunerna har
som malsattning att VA-verksamhetens kostnader
fullt ut ska finansieras med taxor fran VA-kollektivet

Personal

Sjukfranvaro %
2019 2020 2021

Lysekil 8.3 9.5 10,6
Munkedal 7.5 9.6 9.6
Sotends 7.3 8.9 9.9
Strémstad 7.0 7.9 7.8
Tanum 59 8.8 8.3

Samtliga kommuner redovisar hég sjukfrdnvaro.
Orsaken ar till stérsta delen Coronapandemin.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberéattelsen syftar till att ge bild Gver Munkedals kommuns verksamhet under det gangna aret.

Oversikt éver verksamhetens utveckling

Nedan presenteras en dversikt dver den kommunala koncernens samt kommunens utveckling de senaste fem
o
aren.

Den kommunala koncernen 2017 2018 2019 2020 2021
Verksamhetens intdkter, mnkr 299 257 250 246 247
Verksamhetens kostnader, mnkr 838 844 855 -868 -908
Arets resultat, mnkr 48 15 29 30 37
Soliditet, procent 30 29 30 33 34
Soliditet inkl. totala pensionsférpliktelser 8 10 12 15 18
Investeringar (netto), mnkr 137 103 92 91 108
Sjalvfinansieringsgrad, procent 61 51 77 81 74
Langfristig I&neskuld, mnkr 492 535 550 533 535

Arets resultat i kommunkoncernen uppgﬁr till 37 mnkr for verksamhetsdret 2021. Resultatet i koncernen har
under 8ren ett starkt samband men kommunens resultat d& de évriga enheterna redovisar resultat i narheten av
noll. Soliditeten har férbattrats under perioden mest beroende pa att kommunen uppvisar en férbattrad soliditet
De senaste fem aren har investeringarna i koncernen varit héga vilket till stor del utgérs av det omfattande ROT-
renoveringsprojektet i Munkbo samt kommunens 6kande investeringsvolym Laneskulden i kommunkoncernen
har 6kat under femarsperioden. Framst for att klara av investeringarna som under perioden varit hégre &n
summan av arets resultat och avskrivningar.

Kommunen 2017 2018 2019 2020 2021
Folkmd&ngd 31 dec 10 423 10 503 10513 10 582 10 588
Kommunal skattesats, procent 23,63 23,63 23,63 23,63 23,63
Verksamhetens inté&kter, mnkr 215 164 160 154 147
Verksamhetens kostnader, mnkr -777 -779 -790 -803 -833
Arets resultat, mnkr 51 12 29 29 35
Balanskravsresultat 13 12 21 28 34
Soliditet, procent 43 44 45 53 55
Soliditet inkl. totala pensionsférpliktelser 10 13 16 23 27
Investeringar (netto), mnkr 51 28 57 79 82
Sjalvfinansieringsgrad, procent 143 123 93 67 74
Langfristig l&neskuld, mnkr 190 191 193 112 110
Antal anstallda 1052 1048 1015 984 975

Folkmé&ngden har 6kat stadigt under perioden 2017-2021 och invdnarantalet &r nu i nivd med det antalet som
kommunen hade i bérjan av 2000-talet. Kommunens skattesats hdjdes 2017 och har sedan dess legat bland de
hégsta i riket. Kommunen redovisar 2021 ett positivt resultat p& 35 mnkr. Under hela femarsperioden har det
redovisats positiva resultat. Verksamhetens intikter har minskat under de senaste fem aren med 68 mnkr vilket
till stor del beror p& minskade riktade statsbidrag frén i férsta hand Migrationsverket. De hdga intdkterna 2017
beror pa fastighetsforsaljning. Kostnaderna har 6kat med 56 mnkr under perioden. Stor del av detta &r
I6nedkningar och 6kade kostnader for kép av huvudverksamhet.
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Den kommunala koncernen

Kommunens verksamhet bedrivs till stérsta delen i
forvaltningsform via de kommunala namnderna. Till
det kommer kommunens koncernféretag;
Munkedals Bostader AB, Munkedal Vatten AB,
Dingle industrilokaler AB och Vadholmen Foss 2:81
mfl AB samt kommunens uppdragsféretag; Rambo
AB, Kooperativa Hyresrattsforening Gronskan och
Raddningstjanstférbundet Mitt Bohuslan.

IT-, Milj6- och Loneverksamheten bedrivs
tillsammans med Sotends och Lysekils kommuner.

Kommunstyrelsen leder och samordnar férvalt-
ningen av kommunens angelagenheter och har
uppsiktsplikt éver 6vriga namnder, gemensamma
namnder, kommunalférbund och hel- eller delédgda
bolag. Kommunstyrelsen har darutéver ett samlat
ansvar som personalmyndighet och ansvarar for
den egna forvaltningens ekonomi, personal och
verksamhet.

Vélfardsnamnden ansvarar for avdelningarna vard-
och dldreomsorg, individ-och familjeomsorg samt
stdd och sarskild service.

Samhallsbyggnadsnamnden ansvarar for teknisk
forvaltning och arenden inom plan- och byggom-
radet. Samhallsbyggnadsférvaltningen innehaller
enheterna plan- och bygg, fastighet, park och skog,
mark/exploatering, stad samt kostenheten.

Barn- och utbildningsnédmnden ansvarar for kom-
munens foérskolor, grund-, sar- och gymnasieskolor,
vuxenutbildningar och fritidsverksamhet. Namnden
ansvarar ocksa for elevhalsovard, tillsyn av
friférskola samt skolskjutsverksamhet.

Kultur- och fritidsnadmnden ansvarar for fritidsverk-
samhet, kulturverksamhet, kulturskola, Ung fritid,
Turism och Bibliotek.

KOMMUNALA BOLAG

¢ Dingle Industrilokaler AB
e Munkbo AB

¢ Munkedal Vatten AB

e Vastvatten AB

e Rambo AB

e Vadholmen AB
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Munkedals Bostader AB ar ett allmannyttigt
bostadsbolag som &gs av Munkedals kommun till
100 procent. Bolaget ager och férvaltar
bostadsldgenheter och lokaler pa tre orter i
kommunen; Munkedal, Hedekas och Dingle

Munkedal Vatten AB &r ett anlaggningsbolag som till
100 procent &gs av Munkedal kommun. Bolaget
ager och férvalta de allmanna VA-anlaggningarna i
Munkedals kommun samt tillhandahaller tjénster
som har anknytning till denna verksamhet.

Rambo AB ags gemensamt av kommunerna Lysekil,
Munkedal, Sotenas och Tanum. Munkedals
&garandel uppgar till 25 procent. Rambos uppdrag
&r att skapa en |&ngsiktigt hdllbar och miljériktig
avfallshantering 3t sina &garkommuner genom att
samla in och omhéanderta avfall samt att driva
annan darmed sammanhangande verksambhet.

Vadholmen Foss 2:81 mfl AB forvarvades i
december 2015. Bolaget ags till 100 procent av
Munkedals kommun. Bolaget ager och forvaltar
fastigheter i centrala Munkedal.

Riksbyggens Kooperativa hyresréttsférening Sérby-
och Dinglegdrden omfattar tvd omsorgsfastigheter.

Dingle industrilokaler AB ager, férvaltar samt hyr ut
industrilokaler i Dingle. Bolaget dgs av Munkedals
kommun tillsammans med New Wave Group AB.
Kommunens dgarandel ar 51 procent.

Raddningstjanstférbundet Mitt Bohuslan ar ett
kommunalférbund som bildats av Munkedal, Lysekil
och Uddevalla. Férbundet ska som genom
myndighetsutdvning, forebyggande arbete,
information, utbildning och réaddningsinsatser
medverkar till att skapa trygghet i samhallet.

OVRIGA NAMNDER

KOMMUNFULLMAKTIGE
35 ledamoter

® Revisorer

e Valndmnd

¢ Krisledningsnamnd
e Javsnamnd

e Overformyndare

Munkedals

Kommun

KOMMUNALFORBUND

e Fyrbodal
e Raddningstjanst

MILJONAMND , :
~ 4s, Munkedal, Ly Mitt Bohusldn
e Tolkformedling Vast
POLITISKA NAMNDER
VALFARDS- SAMHALLS- BARN- OCH KULTUR- OCH
BAMILINSERELSE NAMND BYGGNADSNAMND UTBILDNINGSNAMND FRITIDSNAMND
Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 15 av 62



49

Viktiga forhadllanden for resultat och ekonomisk stillning

Kommunernas ekonomi

Sveriges kommuner och regioner (SKR) gor
beddmningar av den svenska konjunkturen och dess
effekter pa kommunernas ekonomi. Detta avsnitt
baseras p& deras bedémningar och prognoser fér
kommunernas ekonomi.

BNP-nivan &r nu dterhdmtad i manga ldnder men
inte antalet arbetade timmar. Samtidigt har
inflationen stigit till hdga nivaer i framst USA.
Medan centralbanker ska hantera risker med
Okande inflation har smittspridningen tagit fart igen.
Den nya omikronvarianten verkar vara mer
smittsam, men ge mindre allvarliga symptom, vilket
annu inte medfért samma tryck pa sjukvarden. I
takt med 6kad vaccinationsgrad i varlden antas
pandemin utgéra ett gradvis mindre hot for
varldsekonomin. Men risken finns att
3terhamtningen blir ndgot svagare pa kort sikt
genom 6kad social distansering. Trots vissa
negativa effekter av héga energipriser och hoégre
rantor i USA &r den globala ekonomiska
utvecklingen framéver stark, aterhdmtningen mot
trend fortgar. Speciellt nar hushallens konsumtion
vaxlar tillbaka mot tjanstebranscherna.

Prognos for 2021-2022

SKR:s prognos for 2021-2022 ar att den snabba
konjunkturaterhamtningen innebér héga tillvaxttal
for BNP och arbetade timmar. Det &r den viktigaste
forklaringen till att vi raknar med stark ékning av
skatteunderlaget dessa ar, mer &n 4 procent per ar i
underliggande takt. Det ar framst IdGnesumman som
driver uppgdngen, men nésta ar bidrar &ven den
storsta héjningen av de inkomstanknutna
pensionerna pa nagra ar. Nasta ar halls dock
skatteunderlagets faktiska 6kning tillbaka av en
héjning av grundavdragen fér personer som fyllt 65
ar, i enlighet med den gemensamma
budgetreservationen fran M+KD+SD som riksdagen
antagit. Effekten pa regionernas skatteintikter av
detta neutraliseras genom en motsvarande hdjning
av de generella statsbidragen.

Scenario for 2023-2025

SKR:s scenario for 2023-2025 utgar fran att
arbetsmarknaden nar konjunkturell balans under
2023 och att sysselsattningen dérefter foljer
arbetskraftsutbudets utveckling. Det betyder att
arbetade timmar inte langre Okar lika snabbt som
under den nu pdgdende konjunkturuppgdngen
samtidigt som den stramare arbetsmarknaden
berdaknas medféra snabbare I6neékningar. Den
sammantagna effekten p& I6neinkomsterna &r att
O0kningstakten avtar och darav féljer att aven
skatteunderlaget véxer i en ld3ngsammare,
trendmadssig takt. Realldner och produktivitet
berdknas framéver 6ka mattligt i ett historiskt
perspektiv, inte minst da produktivitetstillvéxten

antas vara relativt svag. Darmed okar det
underliggande skatteunderlaget endast med 3,6
procent i genomsnitt under aren 2023-2025, vilket
kan jamféras med trendtillvaxten de tio senaste
dren p& 4,0 procent per &r. Prisutvecklingen
paverkar dock s& att den reala utvecklingen
skatteunderlaget blir 0,8% i snitt under perioden.

Kommunernas ekonomi har under de senaste &ren
varit mycket stark. Skalet ar den snabba 6kningen
av skatteintdkter, och att kommunerna haft stora
intdkter fran rea- och exploateringsvinster, positivt
finansnetto och omfattande ersattningar fran staten
for flyktingmottagandet. I takt med att dessa intak-
ter minskar kommer @aven kommunernas ekonomi
att forsamras.

Stort behov av investeringar

Fér Munkedals &r investeringsvolymen pd 146 mnkr
i snitt for perioden 2021-2025 enligt beslutad
investeringsplan. Det ar viktigt att kommunen
framoéver tar hojd for 6kade avskrivningarna
kommer att innebara att en allt mindre del av de
tillgangliga resurserna som kan anvandas till den
Idpande verksamheten. I dagsldget &r rantorna l3ga
och det kommer kvarstd kommande ar.
Investeringsbehovet kommer dock att 6ka
I&neskulden samt pdverka kommunens finansiella
stallning under 18ng tid.

Diskussioner om kommunens mal fér god
ekonomisk hushélining behéver ses 6ver om
investeringstakten skruvas upp. Om de kraftigt
Okade investeringarna framdver blir verklighet
kommer det att kravas att det budgeterade
resultatet héjs fran 2 procent for att bibehalla
soliditeten

Befolkningsutveckling

Befolkningstkningen fran tidigare ar haller i sig och
nu ligger inv8narantalet pa 10 588 invnare.
Okningstakten har dock minskat betydligt.
Nedanstdende tabell visar pd utvecklingen for det
senaste aret. Den stora dkningen ligger pa invanare
80 ar och uppat.

Antal invanare dec 20 dec 21
0-5 &r 708 700
6-15 &r 1237 1217
16-19 ar 455 459
20-64 ar 5525 51588
65-79 &r 1938 1944
80+ 719 735
Totalt 10 582 10 588

Fédelsenettot @r negativt men har férbattrats
mycket jamfort med 2020. Det beror pd 6kande
fodelsetal men &ven att det &r farre antal invanare
som avlidit under 2021 jamfért med 2020.
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Inrikes flyttningar visar en férséamring jamfért med
2020. Farre har flyttat till kommunen och fler som
flyttat ut. Under 2022 ska mer marknadsfdring av
kommunen genomféras. Invandringen minskar men
det ar fortfarande fler som invandrar an utvandrar.
Tabellen nedan visar en dversikt dver
befolkningsférandringar under perioden.

Oversikt

Befolkningsférandringar dec20  dec 21
Fédelsetal 95 105
Dodsfall -131 -111
Summa fédelsenetto -36 -6
Inflyttning 583 554
Utflyttning -531 -581
Summia inrikes flyttningsféréindring 52 -27
Invandring 68 59
Utvandring -15 -16
Summa in- och utvandringsskillnad 53 39
Summa flyttningsférdndring 97 12
Summa folkmangdsférandring 69 [

Bostadsforsorjning

Som boendekommun har Munkedal ett varierat
utbud, allt fran ett kustndra boende pa Tungenaset
till ett boende for dem som féredrar att bo pa
landsbygden.

Kommunen har i dagsldget for fa nya bostader
vilket @r en utmaning framéver. Fér Munkedals del
ar det viktigt att "flyttkedjan” fungerar dvs att dldre
kan lamna sin villa fér att flytta till en Iagenhet i ett
centralt lage och salja villan till en ung familj.
Bostadsbolaget har i dagsldget fa lediga ldgenheter.

Under aret har privata byggherrar startat
byggnation av hus och Iagenheter.

Det finns lediga villatomter till férsaljning i alla
kommunens tatorter. Det kan bidra till en fortsatt
inflyttning av barnfamiljer.
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Arbetsmarknad

Arbetsmarknaden har paverkats mycket under dret
av restriktionerna som infoérts pa grund av
pandemin. Det ar framst sektorerna inom hotell och
restaurang samt bestksnaring som drabbats hart
medan tillverkande féretag och bygghandel narmast
gynnats av pandemin. Nar restriktionerna havs och
samhallet kan 6ppna upp sa ar det sannolikt att
dessa grupper snabbt kan komma i arbete igen
vilket vi sett i slutet av 3ret.

Arbetslosa inkl i program med

aktivitetsstod dec 20 dec 21
Munkedal 71% 5,7%
Vastra Goétaland 8,3% 6,5%
Riket 8,8% 7.2%

Tabellen ovan beskriver 6ppet arbetslésa och
s6kande i program med aktivitetsstdd, andel av den
registerbaserade arbetskraften 16-64 ar.
Arbetslésheten i kommunen har minskat ndgot till
7,2 procent men ligger under riket och lanet.
Antalet 6ppet arbetsldsa uppgar till 126 vilket &r en
minskning med 61 jamfort med 2020.

Arbetslosa inkl i program med

aktivitetsstéd 18-24 ar dec20 dec21
Munkedal 13,3% 11,4%
Véstra Goétaland 10,7% 7.6%
Riket 11,8% 8,7%

Tabellen ovan visar 6ppet arbetslésa och sékande i
program med aktivitetsstdéd, andel av den register-
baserade arbetskraften 18-24 &r. Vi ser en minskad
arbetsloshet i 6verlag. Antalet dppet arbetsldsa i
Munkedal uppgar till 18 vilket &r en minskning med
50% jamfort med 2020.

Arbetslosa inkl i program med

aktivitetsstod, utrikesfédda dec 20 dec 21
Munkedal 22,3% 17.0%
Vastra Gotaland 20,3% 16,4%
Riket 21.1% 17.8%

Tabellen ovan visar 6ppet arbetslésa och sdkande i
program med aktivitetsstdd, andel av den
registerbaserade arbetskraften 16-64 &r (endast
utrikesfédda). Bland utrikesfédda minskar
arbetslésheten, dock frdn en hég nivd. Munkedal
ligger éver nivan i regionen men under riket. I
Munkedal minskar bdde andelen med aktivitetsstod
som andelen dppet arbetslésa jamfért med forra
dret. Det &r viktigt att kommunen fortsatt fokuserar
sina insatser inom omradet s3 att fler av de
utrikesfédda kommer i arbete. Antalet dppet
arbetsldsa uppgar till 41 i kommunen vilket &r en
minskning med 10 jamfort med 2020.
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Naringsliv och landsbygdsutveckling
Munkedals kommun ligger i tillvéxtzonen mellan
Goteborg och Oslo med E6 motorvdg som en lank
mellan dessa storstadsregioner. Trafikflodet p& E6
ar i dygnsmedeltal pd dret cirka 20 000 fordon. Ett
strategiskt lage som erbjuder narhet till bade stad,
kust och land for s val boende, bestkare som
naringsliv. Kommunen tillhér en stdrre arbetsmark-
nadsregion dar Uddevalla, Véanersborg och Troll-
h&ttan ingdr samt flera av kustkommunerna i norra
Bohuslan.

Pendlingskommun

Munkedals kommun ar en pendlingskommun. Det
betyder att mdnga har valt att bosétta sig i
kommunen av andra skal &n att arbetsplatsen finns
dar. Cirka 2 000 inva@nare pendlar dagligen till en
anstallning i en annan kommun. Det pendlas ocksd
in till Munkedal frdn andra kommuner. Cirka 1 200
personer pendlar dagligen in till kommunen frén en
annan kommun i vart ndromrdde. Vanligaste &r att
pendling sker bade till och ifr&n Uddevalla.

Som boendekommun har Munkedal ett varierat
utbud, allt fran ett kustndra boende pa Tungenaset
till ett boende for dem som féredrar att bo pa
landsbygden. I kommunen finns centralorten
Munkedal samt de tre mindre orterna Dingle,
Hallevadsholm och Hedekas. Har erbjuds
grundlaggande kommersiell service som Post,
kontanthantering, paketutlamning och dvriga
ombudstjanster. Denna goda service &r mdjlig tack
vare att varje ort har sin dagligvarubutik och
drivmedelsstation.

Féretagande

Naringslivet i Munkedals kommun &r varierat med
sina cirka 1 395 aktiva féretag/avdelningar. Arctic
Paper &r det storsta foretaget med drygt 300
anstallda, men i 6évrigt domineras naringslivet av
famansforetag inom flertalet branscher dér bygg
och handeln &r de stérsta utifr@n antalet aktiva
féretag och tillverkning utifr@n antalet anstéllda.

Naringslivet har en stor spridning i geografin och
praglas av en stark entreprenérsanda. 92 procent
av foretagen har farre an 4 anstéllda. Endast 4
procent har 10 eller fler anstallda.

Under aret har marketableringar blivit genomférda
vilket ger totalt cirka 550 000 kvadratmeter
detaljplanerad verksamhetsmark ledig inom
kommunens granser. Cirka 40 procent av den ytan
ar kommunal mark, resterande privat.

Under aret har fortsatt privata byggherrar startat
byggnation av hus och ldagenheter som gynnar
tillvaxten i kommunen.
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Svenskt Naringslivs ranking av féretagsklimatet har
visat pa en tillbakagang i ranking men i reella siffror
samma som tidigare ar. Andra kommuner har
forbattrat sig vilket gor att rankingsiffror for 2021
ger en vikande trend. Den pdbérjade matningen
inom Insikt som pabodrjades 2020 har &nnu inte
slappts for 2021. 2020 ars siffror gav ett hogt
index, vilket vi Idpande sett att det vikit ner ndgot
2021. Hela rapporten slapps i april 2022 for 2021.
Insikt mater foéretagens néjdhet med myndighets-
utdvningen hos féretag som haft arende hos
kommunen.

Under &ret har pandemin varit en utmaning for
manga féretag, men med god férmaga till
omstallning och en positiv instdllning har de flesta
kunnat hantera situation pa ett férhallandevis
hanterbart satt.

Antal aktiva foretag i
Munkedals kommun 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiebolag 478 486 508 524 550
Bostadsrattsférening 9 9 9 9 9
Ekonomisk férening 24 23 24 22 21
Enskild firma 340 336 312 304 302
Filial 2 1 2 2 1
Handelsbolag 39 35 33 30 29
Ideell férening 1 1 1 1 1
Kommanditbolag 12 12 12 11 13
Totalt 906 903 902 904 924

Kélla: Bolagsverket. Tabellen visar endast enskilda firmor
registrerade hos Bolagsverket. Det tillkommer cirka 450
enskilda firmor som endast &r registrerade hos Skatteverket
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Vdsentliga risker och osdkerhetsfaktorer
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Identifierad risk Beskrivning Organisatorisk enhet Hantering
Omvarldsrisk
Bostadsforsdrining Kommunen har i dagslaget for f& Kommunen Nya bostadstomter, Oka
nya bostader i attraktiva omrdden.  Munkbo planl&ggning och exploatering av
nya omréden
Finansiering Stor féréndring av kommunens Kommunen Bra ekonomistyrning, lev upp fill de
skatte- och bidragsintdkter. finansiella malen, Oka
kostnadseffektiviteten.
H&g kommunalskatt gér att Kommunen Sé&nk skatten nédr kommunens
méjligheten fill finansiering via héjd ekonomi har ett utrymme fér detta.
skatt &r mycket begrénsad.
Verksamhetsrisk
Personalférsérjning Kommunen fér svart att rekrytera Kommunen Ta fram en kompetens-
den kompetens som behdvs. férsdérjningsplaftform,
Allmdan arbetskraftsbrist Var en attraktiv arbetsgivare.
Utbilda for bristyrken, Validera
utléndska utbildningar
Finansiell risk
Ré&nterisk Stort investeringsbehov kan leda till Koncernen Prévning av investeringar. Prioritera
okad skuldsattning de investeringar som gér det majligt
att séinka driftskostnader.
Borgensdtagande Relativt hégt borgensdtagande Koncernen Stod till Munkbo for att utéka
gentemot Munkbo som har l&g fastighetsbest&ndet med fler
soliditet och svaga resultat. I6nsamma fastigheter.
Stora investeringsbehov inom VA- Langsiktig plan fér hur mycket som
verksamhetens. Kommer kréva ska finansieras via taxan.
utdkad borgen.
Pensionskostnader Kommunens kostnader for Kommunen Prioritera dessa kostnader i
pensioner okar stadigt. budgeten
F

A

Matmarknad p§ Munkedalskolan i projektet Ett nytt recept f6r skolmé8itiden - Foto: Erland P8lsson
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Handelser av vasentlig betydelse

Kommunen

Under 3ret har mycket av arbetet inom kommunen
handlat om att fortsatta hantera Covid-19. Den
fortsatta strategin fér kommunens arbete har varit
att i stort félja de direktiv som getts av
folkhdlsomyndigheten. Verksamheterna har
anpassats till dessa. Allt eftersom
vaccinationstdckningen 6kade under aret har
effekterna av pandemin mildrats. Direktiven om
karantan och krav pa personalens sjukskrivning blev
under 3ret ett storre problem for verksamheten &n
sjalva sjukdomen.

Medarbetare har under perioden i hégre grad
distansarbetat fér att minska smittspridningen.

En utmaning &r att fa invanare fortsatta ta fler
vaccindoser nar de flesta har en genomgangen
infektion. Men vaccinets skydd minskar efter en
relativt kort tid och det kan leda till att fler blir svart
sjuka.

Barn och utbildning

Under hosten 2021 genomférdes renovering pa
Inspiratdrens férskola. I Hedekas och Dingle pagar
arbetet med att planera for renovering och flytt av
forskolorna medan det i centrala Munkedal arbetas
med férberedelser for nybyggnation av en forskola
pa Brudas.

Familjecentralen har stéllt om verksamheten utifran
pdgdende pandemi. Skatten online innebar digitala
forelasningar riktade till fordldrar och det har @aven
varit féraldratraffar digitalt. Oppna férskolan har
varvat verksamhet utomhus med verksamhet med
begransat antal deltagare. Barnhdlsan har aven de
stallt om och erbjudit spraktraffar och handledning
digitalt.

Under hésten 2021 nar eleverna atervande till
narundervisning fullt ut skapade det svarigheter fér
de dldre eleverna. Brist pd rutiner och sociala
sammanhang under covidrestriktionerna har gett
upphov till att manga elever har haft svart att
anpassa sig tillbaka till en skolvardag. Mycket fokus
har legat pa att fa in eleverna pa lektion och skapa
trygghet och trivsel, rutiner och strukturer.

Kommunens forsteldrare deltar i Fullféljda studier.
Ett arbete som har behdvts vavas in i Strategisk
plan och allt annat pagdende arbete p8 skolorna pa
ett bra satt.

IKT pedagogerna har tagit fram och implementerat
en ny arskursplan for det digitala arbetet i vara
klassrum. Fortbildningsinsatser kopplade till planen
har genomforts.

Fritidshemslyftet har genomfdrts med gott resultat.
P3 flera fritidshem har den pedagogiska planeringen
blivit betydligt mer synlig och kvalitativ. Det bedriv
ett systematiskt arbete med b&de utveckling och
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uppféljning pd samtliga fritidshem i kommunen
numer. Verksamheten har dven lyckats rekrytera
fler behoriga till verksamheten.

Nytt under dret 2021 &r att det har startat ett
kvalitativt och flexibelt stéd pa de flesta av
skolenheterna, genom s3 kallade flexgrupper, for
att kunna mote fler elevers stddbehov. Resultaten
visar en 6kad narvaro hos elever med tidigare
franvaro, en 6kad trygghet och studiero, bade for
eleverna i flexgruppen och for eleverna i klasserna.
Aven studieresultaten har 6kat for flertalet elever
inom detta stéd.

Samarbetet inom noden pa vuxenutbildningen har
fortsatt och kommunen har nu mdjlighet att erbjuda
manga yrkesutbildningar till vdra kommuninvanare.
Det finns aven mdjlighet att Iasa upp sin gymnasie-
examen tack vare samarbetet med Tanum, Sotenas,
Strémstad och Lysekil.

Samverkan med andra enheter har under 2021
utvecklats. Inom SKASAM traffas IFO, AME,
naringslivsutvecklarna regelbundet med syfte att
skapa sysselsattning féor kommuninnevanarna och
ddrmed minska forsérjningsstédet. Samarbetet har
bedrivits badde pa handlaggarnivd med
representanter fran skolan och p& chefsniva.

Vélférd

Det nya verksamhetssystemet Combine och
avvikelsesystemet DF Respons har tillsammans med
planeringssystemet Kompanion inforts under varen.
Inférandet kravde resurser och nya arbetssatt.
Arbetet med att sékra planering och dokumentation
kommer fortgd och ingd i det systematiska arbetet
for verksamheten.

For att f& balans i behovet av sérskilda
boendeplatser och korttidsplatser fattades beslutet
att korttidsplatserna framoéver kommer att belaggas
pa Ekebacken. Dinglegarden kommer d& enbart
bestd av permanenta boendeplatser. Féréndringen
medfor pa sikt en mangd synergieffekter da
sjukskéterskor och rehab personal kommer att utga
frdn samma lokaler. Att sl3 ihop dessa
verksamheter ses som ett steg i arbetet med
omstéllning till en god och néra vard.

Inom LSS verksamheten har personalkostnaderna
Okat. Bristande kompetens och férutsattningar har
aven orsakat utmaningar i arbetsmiljon.
Verksamheterna har granskats av arbetsmiljéverket
och IVO. Uppfdljning avseende IVO's och
arbetsmiljoverkets anmarkningar har skett under
hésten. I uppféljningen upptackters att bade
dokumentationen och personalens kompetens var
bristfallig och kréver namndens synpunkter.
Namnden har redovisat dtgarder for
tillsynsmyndigheterna och nu ar dessa arenden
avslutade.
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Forsérjningsstdd har fortsatt att vara hogt béde i
Munkedal och nationellt. Framforallt med personer
som star 1&ngt ifrdn arbetsmarknaden. Pandemin
satter stopp for utvecklingsarbetet och méjlighet till
arbete. Forsérjningsstédsgruppen och Jobbcentrum
fortsatter att jobba och utveckla samverkan for att
starka klienters mojlighet till arbete. Fortsatt arbete
sker i samverkan med Arbetsférmedlingen,
vuxenutbildningen och Jobbcentrum.

Antalet orosanmalningar kring barn och unga har
under de senaste 8ren 6kat med nastan 50 %. Flera
grannkommuner ser likande tendenser med
framforallt 6kande anmaélningar men ocksa inledda
utredningar. Manga arenden ar av komplex karaktar
och kraver stora arbetsinsatser. Anmélningarna har
framst 6kat fr&n skola och halso-och sjukvdrden

Samhéllsbyggnad

Arbete med digitalisering av plan- och
byggprocessen har bland annat resulterat i ett antal
e-tjanster och flera processer for att digitalisera
aldre arkiverat material pgar. Avdelningens arbete
med OP40 har tagit form och processen med bland
annat kulturmiljéprogram och
bostadsforsorjningsprogram har inletts.

Inférande av matavfallssortering har genomforts i
stort sett i kommunens tillagnings- samt
mottagningskok. Utdver detta har
matavfallssortering startats i ett flertal av
kommunens verksamheter. For maltidsavdelningen
har dret praglats av ett stort fokus pa ett stort
nationellt projekt via Vinnova och Livsmedelsverket
- Ett nytt recept for skolmaltiden. Projektet l6per
under 2021 och delvis 2022 och Munkedals
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kommun ar en av fyra kommuner i Sverige som
deltar. I projektet ar fokus pa maltidsmiljon,
skolmaltidens koppling till det pedagogiska
uppdraget, samt hallbarhet och lokal produktion.

Partneringssamarbetet fortsatter med Skanska dar
Hedekas skola renoveras och byggs till. Arbetet med
den nya bollhallen har pabérjats. Projektering av
Skogshdéjdens férskola ar klar och entreprendr
antagen. Forstudie samt projektering av Dingle
forskola har startats upp och fardigstélls i bérjan av
2022.

Kultur och Fritid

Arets viktigaste handelse &r att politiker och
tjanstemdn gemensamt arbetat fram en Kultur- och
Fritidsplan. Planen galler fradn 2022 till och med
2026 och knyter ihop de olika verksamheterna inom
namndens uppdrag.

Ung Fritid har startat arbetet med iordningstédllande
av “Garaget” som kan utnyttjas av motorburen
ungdom och fortsattningsvis kommer ungdomarna
sjalva att bygga upp verksamheten. Fritidsgérden
har 6ppnat sin 6ppna verksamhet under perioder
utifr@n aktuella Covid-restriktioner och haft héga
besokssiffror nar sa varit mojligt.

Inom turism, fritid och friluftsliv har ett gediget
arbete utférts med tecknade av markdgaravtal langs
Bohusleden. Samarbetet fortsatter med
Friluftsframjandet som ansvarar for réjningsarbete.

Exploatering

Exploateringen av Vadholmen fortskred under 8ret
och det var Brixly AB som vann
markanvisningstavlingen.

Vinnande bidraget frén markanvisningstévlingen 2021 fér Vadholmen — Skiss: Semrén och M&nsson.
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Styrning och uppfoljning av den kommunala verksamheten

Kommunens styrmodell

For att sakerstalla att de mal Kommunfullmaktige
satter upp for verksamheten uppnds (enligt KL), att
resurser anvands pa ett effektivt satt, att
verksamheten genomfdrs med god kvalitet och
standigt arbetar med utveckling och férbattring
behovs ett ledningssystem, detta ocksa for att
sdkerstalla ett gemensamt arbetssatt.

Ledningssystemet kan ses som ett ramverk for
styrning och utveckling av verksamheten och ska ge
en heltdackande styrprocess for planering och
uppféljning samt sdkerhetsstalla god ekonomisk
hushallning.

Systemet ska ge stdd till de fértroendevalda, chefer
och medarbetare att utféra sina uppdrag s3 att
Kommunfullmaktiges mal uppfylls i praktiken.

Styr- och ledningssystemet innehaller flera olika
processer som alla éar beroende av och dverlappar
varandra. I Munkedals modell ingdr fyra viktiga
delar.

Kommunens styrmodell bygger pa fyra byggstenar
som alla ar lika viktiga och beroende av varandra;

1. Grundlaggande férutsattningar
e Gemensam vardegrund
e Styrdokument
e God ekonomisk hushallning
e Organisation/roller/férdelning

2. Omvarldsanalys

3. Malstyrning (se bild)
e Vision
e Inriktningsmal (KF)
e Verksamhetsmal (Namnd)
e Verksamhetsplaner (Foérvaltning)
o Aktiviteter

4. Uppfdljning

Kommunens malstyrning

M3lstyrningskedjan utgar ifr@n kommunens vision
samt majoritetens programférklaring for
mandatperioden.

Med detta som grund beslutar kommunfullmaktige
om inriktningsmal fér verksamhet och finans. M3len
syftar till att uppnd god ekonomisk hushalining. De
finansiella malen faststélls i riktlinjerna for god
ekonomisk hush8lining. Verksamhetens
inriktningsmal faststélls infor varje ny
planeringsperiod och beslutas i budgeten.

Respektive namnd tar sedan hand om och bryter
ned dessa inriktningsmal till verksamhetsmal med
matt.

Vasentligt &r att verksamhetsmalen tas fram i dialog
med verksamhetsforetradare. Malen ska vara
kopplade till tillgangliga resurser. Férandringar av

ekonomiska forutsattningar kan leda till att malen
behéver revideras.

Uppfoljning

Uppfdlijning av mal och resurser rapporterats till
Kommunfullmé&ktige i deldrsbokslut fér april, augusti
och i &rsredovisningen. Vid dessa tre tillfdllen
sammanstalls ekonomisk prognos och
verksamhetsuppfoljning fér hela kommunen.

Delérsbokslut kompletteras med ekonomisk
uppféljning i februari och oktober med prognoser for
heléret och rapporteras till Kommunstyrelsen. Totalt
genomfoérs fem ekonomiska prognoser

* beskriver ett dnskat 13ge, |dngre &n 108r

- » beslutas av Kommunfullmaktige
Vision

« utifran politiska prioriteringar

» idialogmed férvaltning och med stéd av omvarldsanalys

Inrikthings | = g&llerdver planeringsperioden och antas avKommunfullmaktige
mal * Ar gemensamma for allandmnder

» utifraninriktningsmal och kopplastill resurser

» gillerdver en budgetaret ochantas av ndmnd

» malen skafdljas upp med olika matt

» sker i dialogmed respektive ndmnd

» kan varagemensammaeller destinerade till olikaverksamhetsomraden

Verksamhets
mal

» planer satta uifran verksamhetsmalen
= varje verksamhet kan ha specifika planer, och kan féljas upp med olika matt
Verksamhets| = planer ska gérasav varje forvaltning

planer * kopplastill budgetprocessen

» varje enhet/arbetsplats skata fram aktiviteter férattuppna

verksamhetsplanemna
Aktiviteter

MaAl- och resursplan

Budgeten, det vill sdga mal- och resursplanen (MRP)
ar ett av de viktigaste verktygen for styrning och
ledning i Munkedals kommun.

M3I- och resursplan (MRP) &r planen fér
kommunens verksamhet och ekonomi for det
kommande kalenderdret samt plan for de darefter
kommande tva dren. I planen ska skattesatsen och
anslagen anges.

Har ingdr sammanfattning av:
e Omvarldsanalys
e Planeringsforutsattningar (ekonomiska
resultatmal, tidplan, befolkningsprognos)
e Utdebitering
e Investering

Intern kontroll

Styrning och uppféljning

Enligt Reglemente for internkontroll, har varje
namnd skyldighet att I6pande fdlja upp det interna
kontrollsystemet inom namndens
verksamhetsomrade.
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Styrelsens ansvar ar att leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeldagenheter samt
ha uppsikt 6éver évriga nédmnders verksamhet.
Styrelsen ska dven informera sig om hur den
interna kontrollen fungerar i bolagen.

Varje namnd skyldighet att uppratta en
internkontrollplan fér sin verksamhet. I planen ska
anges vad som ska kontrolleras, hur kontrollen
utférs och foljas upp. Planen ska revideras &rligen.
Vid upptéckta brister lamnas forslag pa atgarder for
att forbattra kontrollen. Allvarligare brott eller
brister skall omgaende aterrapporteras till styrelsen.
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Spadtag fér nya bollhallen vid Kungsmarksskolan, augusti 2021 - Foto: Erland P8lsson
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God ekonomisk hushadlining

Enligt kommunallagen ska kommuner i samband
med budgeten ange finansiella mal samt verksam-
hetsmal som &r av betydelse for god ekonomisk
hushallning. For att uppnd god ekonomisk hushall-
ning i Munkedals kommun har kommunfullméktige
fattat beslut om tre finansiella inriktningsmal och
fyra inriktningsmal for verksamheten. Dessa mal
har sin utgdngspunkt i kommunens vision.
Inriktningsmalen for verksamheten konkretiseras i
sin tur av varje namnd i form av verksamhetsmal.
Uppféljning av fullmaktiges inriktningsmal gors i
drsredovisningen inledning under “Vision och mal”

Kommunstyrelsen gér i drsredovisning och
delérsrapport en samlad bedémning huruvida god
ekonomisk hushé’lllning har uppnatts. For att
kommunstyrelsen ska kunna géra denna bedémning
har kommunfullméktige angett en l&gsta niva av
méluppfyllelse for att god ekonomisk hushallning
ska ha uppnatts. Enligt kommunfullméktiges
riktlinjer krévs for att under rakenskapsaret ha
uppnatt god ekonomisk hushallning att:

e Samtliga finansiella mal har uppnatts under
rakenskapsaret

e En dverviagande del av verksamhetsmélen
har uppfyllts under aret eller utvecklats i en
positiv riktning i férhallande till
malformuleringen.

Finansiella mal

Finansiella inriktningsmal

De finansiella inriktningsmalen &r antagna av
kommunfullméaktige i “Riktlinjer fér god ekonomisk
hushallning”. Inriktningsmalen géller fér perioden
2020-2023. Med nuvarande prognos kommer tva
av tre finansiella mal uppfyllas under perioden.

Resultatma3l - Det genomsnittliga resultatet
under planperioden, i férh8llande till skatter
och bidrag, ska ldgst uppg$ till 2 procent.
Det genomsnittliga resultatet foér de tre férsta aren
uppgar till 4,3 procent, vilket &r ett bra utgdngslage
for att malet ska kunna uppfyllas under perioden.

__ Investeringsmal -
h Sjéalvfinansieringsgraden av reinvesteringar
ska minst uppg§ till 100 procent, i

genomsnitt under planperioden.
Den genomsnittliga sjalvfinansieringsgraden av
reinvesteringar for de tre férsta aren uppgar till 95
procent. De hdéga ekonomiska resultaten innebar att
det ar mojligt att nd malet under perioden.

Skuldséttning - Overskott och intdkter av

eng8ngskaraktir ska i férsta hand anvédndas
till att minska kommunens skuldséttningsgrad.
Under 2020 amorterade kommunen 80,0 mnkr av
sin 18neskuld hos Kommuninvest. Under 2021 har
det inte varit aktuellt med ytterligare amorteringar
med tanke p& kommande stora investeringar.
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Resultatmal budget 2021

Finansiella resultatmal &r antagna av kommun-
fullmaktige i budget 2021 (MRP). Utgédngspunkten
for resultatmalen &r de finansiella inriktningsmalen
ovan. De finansiella resultatm&len galler for 2021.

Finansiella resultatmal 2021 Utfall
Arets resultat: skall uppgd till 2 % av 47
skatteintékter och generellt statsbidrag. e
Investeringsmal: Sjalvfinansieringsgrad av 102%

reinvesteringar ska minst uppgd fill 100 %

Skuldsdttning: Under 2021 ska dverskott och
intdkter av engdngskaraktdr anvandas till att Ej aktuellt
amortera pd lIaneskulden.

Sammanfattning god ekonomisk
hushdllning

Tva av tre finansiella inriktningsmal fér planperio-
den kommer med stor sannolikhet att uppfyllas.
Genomshnittligt resultat for de tre férsta aren uppgar
till 4,3 procent, skuldsattningen har minskat genom
amortering. Daremot ar det mer osakert om det gar
att uppna investeringsmalet da sjalvfinansierings-
graden av reinvesteringar efter tre ar ligger under
100 procent. M3luppfyllelsen for de finansiella
resultatmalen for 2021 &r god och alla tre malen &r
uppfyllda.

Alla de fyra verksamhetsmalen &r delvis uppfyllda
och bedéms aven ha en positiv trend.

Den kortfattade finansiella analysen visar pa en
fortsatt stabil ekonomi. Viktigt &r att vidhalla en
resultatniva for att skapa en tkad beredskap for
nuvarande och kommande utmaningar (Idgkonjunk-
tur, investeringar, tkade kostnader pa grund av
befolkningsférandringar etcetera). Resultatnivan bér
ligga pd 2-3 procent i férhallande till skatteintékter
och statsbidrag. En viktig forutsattning for det ar att
verksamhetens nettokostnader fortsattningsvis
mé&ste uppga till hogst 98 procent av skatteintdkter
och statsbidrag. Fér aret uppgar nettokostnads-
andelen till 95,4 procent vilket &r i nivd med bokslut
2020.

De finansiella malen fér god ekonomisk hushlining
ar uppfyllda och kommunstyrelsen gér darfor
bedémningen, att god ekonomisk hushallning
uppnatts trots att verksamhetsmaélen inte &r till fullo
uppfyllda. I bedémningen har beaktats att
pandemins restriktioner har pdverkat méjligheten
att uppfylla flera av verksamhetsmalen.
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Resultat och ekonomisk stallning

Kommunkoncernen

Arets resultat

Arets resultat 2019 2020 2021
Kommunkoncernen 29,0 30,0 37.0
varav

Kommunen 289 290 34,8
Munkedals Bostdder AB 0.6 1.3 0.8
Munkedal Vatten AB 0,0 0.0 0,0
Rambo AB 0,5 1.2 2,1

Vadholmen Foss 2:81 m fl AB 0.0 -0.5 -0,6
KHRF Sérby- och Dinglegdrden 0,1 02 -0.1
Dingle Industrilokaler AB 0,0 0.0 0,0
Elimineringspost -1.2 -1.2 0.0

Koncernens resultat for 2021 uppgar till 37,0 mnkr,
en forbattring med 7,0 mnkr jamfort med foregden-
de 8r. Stérsta delen av det positiva resultatet &r
hanférligt till Munkedals kommun. Av de kommu-
nala féretagen har endast Rambo AB férbattrat
resultatet frdn 2020 medan évriga féretag visar
oférandrade eller ndgot férsamrade resultat.

Investeringsvolym och sjalvfinansiering
2019 2020 2021

Nettoinvesteringar exklusive

exploatering, mnkr 921 90,9 108,4
Sjélvfinansieringsgrad av
nettoinvesteringar, % 772 81,1 74,2

Investeringsutgifterna exklusive exploatering
uppgick totalt till 108 mnkr i koncernen vilket ar en
betydande 6kning jamfort med féregdende ar.
Investeringarna i kommunen &r i nivd med fore-

gdende 8r medan investeringsvolymen i koncernen i

Ovrigt har 6kat. Av de kommunala bolagen ar det

framst Munkedal Vatten som 6kat sina investeringar

i VA-anldggningar. Aven Rambo och Munkedals
Bostdder AB har 6kat sina investeringar i
avfallsanlaggningar respektive fastigheter.

Soliditet och skuldséttning

2019 2020 2021

Soliditet, % 303 328 3472
Soliditet inkl. totala
pensionsforpliktelser, % 12,0 15,1 17.8

Langfristiga I&n (exklusive
leasingkontrakt) mnkr 5413 5253  529.5
Koncernens soliditet uppgar till 34,2 procent (17,8
inklusive samtliga pensionsforpliktelser) vilket ar en
forbattring jamfort med foregdende ar. Forbatt-
ringen ar i forsta hand hanfoérlig till kommunen.
Koncernens l&ngfristiga uppl8ning uppgér till 529
mnkr vilket &r en minskning med fyra mnkr frn
2020. Munkedals Bostader AB har amorterat 10
respektive 10 mnkr medan Munkedal Vatten AB har
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tagit upp ett nytt 1&n pd 17 mnkr. Det &r viktigt att
kommunen och Munkbo fortsétter att forbattra
soliditeten pa sikt for att darmed konsolidera
koncernens ekonomiska stallning.

Likviditet och betalningsférmaga
2019 2020 2021

Likvida medel inklusive kortfristig
placering, mnkr 149,9 1157 81,0

Kassalikviditet % 850 524 54,1

Kassalikviditeten har trots minskning av likvida
medel forbattrats nagot fran foregdende ar och
uppgick vid arsskiftet till 54,1 procent.
Foérbattringen beror dels pd 6kning av kortfristiga
fordringar dels p8 minskning av kortfristiga skulder.

Nar kommunens likviditet analyseras ar det viktigt
att inte bara se till koncernens tillgdngar i form av
likvida medel och kortfristiga fordringar. For att fa
en samlad bild bér &ven koncernens lanestock
inkluderas. Ett matt som tar hansyn till bade likvida
medel och upplaning ar nettoldneskulden. Den visar
pa skillnaden mellan de likvida medlen och
rantebarande |1&neskuld. Nettoldneskulden har dkat
fran 417 mnkr till 453 mnkr

Orekilsparken 2021
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Kommunen

Arets resultat
Arets resultat 2019 2020 2021

Arets resultat (mnkr) 289 290 348

Arets resultat/skatteintékter och
generella statsbidrag (%) 4,2 4,1 4,7

Arets resultat/eget kapital (%) 9,9 9.0 9.9

Arets resultat for kommunen uppgar till 34,8 mnkr,
en 6kning med 5,8 mnkr fran 2020. Resultatet
innebar samtidigt en positiv budgetavvikelse med
20,5 mnkr. Féregdende &r ingick dverskott fran
fastighetsférsaljning med 2,6 mnkr i resultatet
jamfoért med 1,0 mnkr 2021. Detta innebéar att
resultatet forbattrats avsevart frdn 2020. Arets
resultat, 34,8 mnkr, uppgar till 4,7 procent av
skatte- och bidragsintakter vilket ar éver
resultatmalet for ret som &r 2,0 procent. Aven
kommunfullmaktiges inriktningsmal, med ett
resultat pd 2,0 procent under planperioden, &r pa
god vag att uppfyllas da det genomsnittliga
resultatet for de tre férsta aren uppgar till 4,3
procent. Arets resultat medfor att kommunens egna
kapital forstarks med 9,9 procent.

Liksom féregdende &r har hel@rsprognoserna varit
positiva under hela 8ret. Nagra jamforelsestérande
poster finns inte fér 2021 och poster av
engdngskaraktar har inte paverkat resultatet i
nagon stérre utstrackning.

Nettokostnadsutveckling

Procentuell féréndring
2019 2020 2021

Verksamhetens nettokostnader 2,7 3.0 57
Verksamhetens nettokostnader

exklusive reavinster 3.9 1.9 5,5
Skaftteintdkter och generella

statsbidrag 5.3 3.4 5.4
Finansiella intékter och kostnader -184  -300 114

For en stabil ekonomis utveckling kan inte netto-
kostnaderna tilldtas 6ka snabbare an skatteintakter
och generella statsbidrag.

Verksamhetens nettokostnader 6kar med 5,7
procent. Den relativt stora 6kningen forklaras
framst av namndernas férsdmrade resultat.

Det senaste aret har ékningen av nettokostnader
varit hogre @n 6kning av skatteintdkter och gene-
rella statsbidrag. Daremot ar den genomsnittliga
okningen av nettokostnader de senaste tre dren,
3,9 procent, lagre &n motsvarande 6kning av
skatte- och bidragsintakter som uppgar till 4,9
procent. Aven man réknar bort effekten av
reavinster/férluster vid fastighetsférsaljning uppgar
den genomsnittliga nettokostnadsdkningen till 3,9
procent.
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Finansnettot har férbattrats under &ret vilket beror
o . o o . . . . .

pa att féregaende ar gjordes en fortida inlésen av

ranteswappar.

Nettokostnadsandel

Andel av skatter och bidrag (%)
2019 2020 2021

Verksamheternas intékter och

kostnader (netto) 92,1 91,8 92,0
Avskrivningar 3.5 3.5 3.4
Finansnetto 0.2 0.7 -0,1
Nettokostnadsandel efter

finansnetto 95,8 95,9 95,3

Nettokostnadsandelen bor inte dverstiga 98 procent
for en 1&ngsiktigt hdllbar ekonomi. 2021 har andelen
minskat ndgot vilket beror pd det forbattrade
finansnettot.

Investeringsvolym och sjilvfinansiering
Investeringsvolym och

sjdlvfinansiering 2019 2020 2021
Bruttoinvesteringar (mnkr) 58,0 80,6 81,8
Nettoinvesteringar (mnkr) 57,3 79.5 81,8
Sjalvfinansieringsgrad av

nettoinvesteringar (%) 93 67 74

Sjalvfinansieringsgrad av

reinvesteringar (%) 114 77 102
Nettoinvesteringar/skatter och

generella statsbidrag (%) 8.4 11,2 11,0

For att uppna god ekonomisk hushallning bér, nar
den I6pande driften finansierats, en tillrackligt stor
andel av skatteintékterna 3tersta for att kunna
finansiera rets investeringar. Detta méats genom
nyckeltalet ” Sjalvfinansieringsgrad av investe-
ringar”. Ett varde pa 100 procent eller mer, innebar
att kommunen kan skattefinansiera samtliga
investeringar som genomférts under aret. Detta
starker d@ kommunens finansiella handlings-
utrymme. Allt dver 100 procent kan anvandas till att
amortera av kommunens skulder och/eller starka
likviditeten.

Investeringsvolymen under 8ret, inklusive
exploateringsverksamheten, uppgar till 81,8 mnkr
vilket &r i nivd med féregdende &r men fortfarande
under budgeterad niva. Merparten av investerings-
volymen hanteras inom samhallsbyggnadsférvalt-
ningen.

I takt med stigande investeringar har sjdlvfinansie-
ringsgraden férsamrats och uppgick till 74 procent
for 2021. Detta innebar samtidigt att allt stdrre del
av skatte- och bidragsintakter tas i ansprak av
investeringarna.
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Soliditet

soldiet (%) 2019 2020 2021

Soliditet 45,0 53,1 54,9
Soliditet inklusive samtliga
pensionsforpliktelser 16,3 22,9 27.0

Soliditeten &r ett matt p& kommunens I&ngsiktiga
finansiella handlingsutrymme.

Soliditeten inklusive pensionsforpliktelser har
forstarkts de senast aren. 2021 uppgick soliditeten
till 27,0 procent. Forbattringen beror pd att det
egna kapitalet forstarkts med 8rets resultat
samtidigt som utbetalningar av pensionsskuld
intjanad fére 1998 fortldper. Detta pdverkar skulden
positivt och innebar att kommunen férbattrar sin
stallning.

Kommunalskatt

En viktig del av bedémningen av en kommuns
finansiella kapacitet ar vilken méjlighet kommunen
kan paverka sin inkomstkalla. Den kommunala
skattesatsen i Munkedals kommun ligger pa 23,63
procent vilket ar en av landets hégsta skattesatser.
Det betyder att méjligheten att 6ka kommunens
intdkter genom hojd skatt ar mycket begransad.

Likviditet
Likviditet
2019 2020 2021

Likvida medel inklusive kortfristig
placering, mnkr 99,7 72,0 39.3

Kassalikviditet % 1050 887 78.6

Kommunens likvida (exklusive koncernbolagens
andel i det gemensamma koncernkontot) uppgick
vid 8rsskiftet till 39,3 mnkr vilket &r en minskning
med 32,7 mnkr sedan féregdende ar. Utéver de
likvida medlen har kommunen en outnyttjad
checkkredit pa 15 mnkr. Under 3ret har det inte
varit aktuellt att utnyttja denna kredit.

Kassalikviditeten &r ett matt p& kommunens
kortsiktiga handlingsberedskap. Under 2021 har
kommunens likviditet férsamrats. Normalt
efterstrévas ett riktvarde p& 100 procent. Det
innebar att korta tillgdngar &r lika stora som korta
skulder. I kommunens kortfristiga skulder ingar
dock en semesterldneskuld som utgér cirka 20
procent av de kortfristiga skulderna. Den férandras
normalt inte i ndgon stérre omfattning under 8ret
och utgér darfoér ingen stérre belastning pd
likviditeten. Detta innebar att en nivd pa dver 75
procent tryggar den kortsiktiga betalningsberedska-
pen. Munkedals likviditet innebar darfor att
kommunen klarar av att finansiera ovantade
finansiella utgifter pd kort sikt utan att behéva l8na.
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Skuldsattning och finansiella risker

Finansiell risk
2019 2020 2021

Langfristiga 1&n (exklusive

leasingkontrakt) mnkr 184,7 104,7 104,7
Genomesnittsrénta (%) 2,53 2,50 0,16
Genomsnittlig réntebindning (&r) 1,53 1,58 0,57
(}enomsniﬁlig kapitalbindning (dr) 1,40 1,58 0,57
Okad/minskad réntekostnad vid

rénteférandring +/- 1%, mnkr 0.25 1,05 1,05

Ur riskperspektiv ar det viktigt att redovisa och
beskriva eventuella réanterisker och valutarisker.
Med rdnterisk avses risken for férandringar i
rantenivan och med valutarisk avses risk for
eventuella kursférluster vid utlandsl@n. Nagra 18n i
utlandet har inte kommunen varvid kursforluster
inte forkommer.

Kommunens upplaning exklusive finansiell leasing
uppgdr till 105 mnkr. Under &ret ingen amortering
skett. Samtliga 18n &r placerade hos Kommuninvest.
Genomsnittlig réntebindningstid vid arsskiftet upp-
gick till 0,57 &r. Genomsnittlig kapitalbindningstid
vid 8rsskiftet uppgick till 0,57 3r.

En kanslighetsanalys éver kommunens rantekost-
nader (givet samma l&neskuld) visar att om réntan
okar med 1 procentenhet innebar det en 6kad
rantekostnad 1,0 mnkr.

Avstamning finanspolicy

Finanspolicy

Utfall
Minst tv& I&ngivare bor efterstrdvas 1
Enskild IGngivare bor e representera mer an Kommun-
50% av den totala skuldportfoljen. invest
(undantag Kommuninvest) 100%
Tilldtna instrument &r rénteswappar, Inga
forwardswappar, FRA, Caps och Floors instrument
Den genomsnittliga réntebindningstiden i
skuldportfolien skall ej understiga 1 &r och ej
Sverstiga 7 ér 0,57 ar
Den genomsnittliga kapitalbindningstiden
bo6r ej understiga 1 ar 0,57 ar

Avstamning visar att tva kriterier ar uppfyllda och
ett ar delvis uppfyllt. Orsaken till att kommunen
endast har en l&ngivare beror pa att Kommuninvest,
som kommunen ar deldagare i, erbjuder basta
villkor. Ett av I&neavtalen I6per ut i mars 2022 och
kommer d3 att férlangas med ldngre 16ptid sd att de
tva sista kraven kommer att uppfyllas.
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Pensionsdtaganden

Pensionsskuld
2019 2020 2021

Avsattning till pensioner i

balansrdkningen, mnkr 12,0 10,5 9.8
Pensionsskuld, ansvarsférbindelse
inklusive 16neskatt, mnkr 2059 199.6 1958

Kommunen redovisar pensionerna enligt den sa
kallade blandmodellen. Pensionsforpliktelsen ar en
skuld till de anstallda och redovisas dels som en
avsattning i balansrakningen dels som en ansvars-
forbindelse utanfoér balansréakningen. Perioden fore
1998 betalades det inte in ndgon pension I6pande
under intjdnandet av pensionsratten. Det innebar
att under ansvarsforbindelsen, utanfér balansrak-
ningen, finns en skuld som uppgar till 195,8 mnkr
inklusive I6neskatt. Denna pensionsforpliktelse har
minskat stadigt de senaste dren. Férandringen
mellan 2019 och 2021 beror i huvudsak pd
utbetalning av pensioner. Efter 1998 andrades detta
och en I6pande inbetalning av pensionskostnaderna
gérs numera kontinuerligt. Kostnader for pensioner
som belastar resultatet uppgar till 48,7 mnkr 2021.

Prognosen fér kommande 5 &r visar att nivan pa
pensionskostnader successivt beddms o6ka till cirka
50 mnkr. Totalt sett innebar dessa ataganden en
hog risk.

Borgensatagande

Borgensatagande redovisas utanfor balansrikningen
men ar fér kommunen en stor post som medfor en
viss risk och ger kommunen en léagre handlings-
beredskap.

De borgensatagande som kommunen ing8tt har
under den senaste femarsperioden dkat med 140
mnkr och uppgick vid arsskiftet till 426 mnkr. Totalt
sett innebar dessa dkade ataganden en ndgot hégre
risk. Detaljerade upplysningar om kommunens
borgensdtagande l&dmnas i notférteckningen till
balansrakningen.

Budgetfoljsamhet och prognossakerhet

Budgetféjsamhet
2019 2020 2021

Namndverksamhet -15,7 1.9 -6,9
Gemensam verksamhet 25,1 7.8 8,5
Skatter och generella bidrag 55 9.7 19.5
Finansnetto 0.7 -4,3 -0,6
Arefts resultat 15,6 15,1 20,5

Den egentliga némndverksamheten visar fér 2021
en negativ avvikelse och en férsamring fran
foregdende &r. Genom stora dverskott i gemensam
verksamhet samt skatter och bidrag hamnar
budgetavvikelsen totalt pd 20,5 mnkr vilket &r klart
éver nivan for de tva nadrmast féregdende aren.
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Prognossakerhet Progn Utfall Avvikel
aug dec se
N&mndverksamhet -8,4 -6,9 1,5
Gemensam verksamhet 58 8.5 2.7
Skatter och generella bidrag 14,9 19.5 4,6
Finansnetto -0,1 -0,6 -0.5
Arets resultat 122 205 83

En god prognossdkerhet innebadr att kommunen har
goda férutsattningar att anpassa sig till férandrade
férutsattningar under dret

Avslutande kommentar

For att uppna god ekonomisk hushallning &r det
viktigt att ha god balans mellan I6pande intakter
och kostnader. Precis som det finansiella malet &r
uppsatt behéver resultatet stabilt uppga till 2
procent av skatter och bidrag. En sadan stabil
resultatnivd innebér att, vid en investeringsvolym
pa 35-40 mnkr, kan kommunen klara att egen-
finansiera sin tillgdngsdkning med skatteintékter.
Detta leder till en god finansiell handlingsberedskap
p& kort och 18ng sikt. Arets utfall, med positivt
resultat, har inneburit att kommunens finansiella
stéllning forstarkts ndgot jamfért med foregdende
ar. Kommunen maste fortsatta med att styra
verksamhetens nettokostnader mot en hallbar niva.
Resultatnivdn bor ocksd framat ligga pa en stabil
niva och 6ka. Detta for att méta kommande ars
utmaningar som Okad investeringsvolym och 6kat
demografiskt behov.

Balanskravsutredning

Det lagstadgade balanskravet infordes i
kommunallagen &r 2000. Det innebar att
kommunerna ska besluta om en budget dar intakter
dverstiger kostnaderna. Skulle resultatet, nar aret
ar slut, vara negativt ska kommunen inom en
tidsperiod om tre ar aterstélla det uppkomna
underskottet. Detta genom att kommunfullmaktige
beslutar om en plan for hur det ska ske.

Balanskrav Bokslut Bokslut
(belopp i mnkr) 2020 2021
Resultat 29,0 34,8
Avgar reavinst -1,1 -0,4
Q(rzisnr:(i:l\tlgjiu:?;:ngar 27.9 S
Medel fill RUR 0.0 0.0
Medel frdn RUR 0,0 0.0
Balanskravsresultat 27,9 344

Utredningen visar att kommunen uppfyller balans-
kravet och inte behéver 8terstalla ndgot resultat. I
samband med bokslut 2016 gjordes en avsattning
till RUR med 3,9 mnkr. I och med denna avsattning
uppgdr RUR till 10,0 mnkr vilket &r maximal
avsattning enligt riktlinjerna
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Forvantad utveckling

Kommunens star infor ett antal utmaningar
framdver. I avsnittet nedan lyfts dessa fram och dar
det finns en konkret hantering beskrivs detta

Hallbar utveckling

En av de viktigaste utmaningarna galler att
mojliggdéra forutsattningar for en hallbar utveckling
enligt agenda 2030.

Hallbar utveckling handlar om att tillfredsstalla
dagens behov utan att aventyra kommande
generationers mdjligheter att tillfredsstélla sina
behov. Det handlar om livskvalitet, for alla — nu och
i framtiden. Det sker utifrdn tre dimensioner: social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet. Social
hallbarhet handlar om valbefinnande, behov och
rattigheter samt rattvisa och makt. Miljomassig
h&llbarhet handlar om att halla oss inom de grénser
som ekosystemen klarar av, och att Idmna ett s
litet klimatavtryck som mdéjligt. Den ekonomiska
utvecklingen ar till for att skapa forutsattningar fér
ekologisk och social utveckling, och fér inte innebéra
negativa konsekvenser foér social eller miljdmassig
hallbarhet. Ekonomin &r darfor ett medel, en
méjliggorare, for att nd den hdllbara utvecklingen.
Utvecklingen &r hallbar nér dessa tre stammer
Overens med varandra.

Demografisk utveckling

Den demografiska utvecklingen med fler dldre dver
80 &r kommer kréva utbyggd aldreomsorg. Det
géller bAde hemtjanst men dven platser pa sarskilt
boende framst med demensinriktning.

Okningen av unga invanare har stannat av och
kommer sannolikt minska ndgot pd 18ng sikt. I
Munkedals kommun har en hel del av utdkningen
inom grundskolan klarats av genom anvandning av
modullésningar. Det kommer krava stora
investeringar kommande ar for att nd mer
permanenta och funktionella 16sningar.

P3 sikt kommer behovet av olika bostadsldsningar
for de aldre med omsorgsbehov som kommer 6ka i
antal.

P3 ett nationellt plan ligger ett stort fokus pa att
flytta ut vdrd i hemmet. Kommunen behéver ha en
forberedelse for att underldtta denna utveckling,
som ar bra ur samhallsekonomisk aspekt. Det ar
viktigt att kommunen &r observant, sa att man inte
tar 6ver ansvar som aligger annan huvudman. Har
kravs ndra samverkan med andra huvudman.
Mycket fokus kommer behéva laggas p& samverkan
dven i kommungemensamma fragor. Omsorgen
kommer under de narmaste aren darfér behéva
intensifiera samverkan med narliggande kommuner
inom ramen for redan etablerade
samverkansnatverk.

En effekt av pandemin kan vara ett dkat tryck att bo
r hemma istallet for att flytta in pa sarskilt boende.
Har galler det for kommunen att anpassa volymen
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av boendeplatser pd sarskilt boende till forman for
O0kad hemtjanst.

Kompetensforsorjning

Den kommunala kompetensférsérjningen handlar
om att sdkerstdlla att ratt kompetens finns for att
nd verksamhetens mal och tillgodose dess behov pd
kort och I1&ng sikt. Var férm&ga att attrahera,
rekrytera, beh3lla, utveckla och avveckla kompetens
ar en avgorande framgangsfaktor.

Genom att arbeta systematiskt och 1&ngsiktigt med
kompetensférsorjning skapas o6verblick, samsyn och
handlingsberedskap. Kommunens arbete med
kompetensforsérjning tar sin utgdngspunkt i och
stodjer verksamheternas mal och strategier. Den
skapar sammanhang mellan verksamhetens och
medarbetarnas utveckling. Kommunen behdver
arbeta mélinriktat fér att hitta 16sningar och
strategier for att rekrytera och beh3lla personal
inom till exempel skola och vélfard. Framtagande av
en kompetensforsorjningsplattform kommer vara ett
av de centrala verktygen for att lyckas.

Befolkningsutvecklingen

I den senaste befolkningsprognosen frdn SCB s
kommer kommunen ha 10 800 invanare ar 2030
Den baseras pd den senast kdnda 8rsbefolkningen
och antaganden om den framtida utvecklingen av
fruktsamhet, dodlighet och flyttmdnster.
Framskrivningen baseras p& vad som observerats de
senaste aren och ett antagande om att den
utvecklingen fortsatter. Det ar svarast att bedéma
utvecklingen av immigrationen. Prognosen bygger
pd immigrationen de senaste tre ren. Prognosen
for 2040 ger en befolkning p& 11 000 invdnare. Det
&r 13ngt ifran det befolkningsmal p& 12 500 invénare
som finns i 6versiktsplanen 2040.

For att f& en mer gynnsam utveckling behévs fler
bostader och arbetstillféllen. Det handlar om att fler
ska valja att flytta till kommunen. Saker som spelar
in ar bland annat kommunens varumarke,
pendlingsmdjligheter och attraktiva bostdder samt
bra verksamhet inom barnsomsorg och utbildning.
Det ar avgOrande att vi skapar fler attraktiva
bostadsomrdden samt fortsatter arbetet med att f&
fler foretagsetableringar utmed E6:an.
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Vasentliga personalforhdllanden

Personaldret 2021 har liksom 2020 préglats av
Coronapandemin. Fér Munkedals kommuns organi-
sation har den kravt ett intensivt arbetsmiljdéarbete
och inneburit stora omstéllningar fér vara verksam-
heter och medarbetare. Manga av kommunens
chefer har statt infor utmaningen att leda
verksamheter och medarbetare nara pandemins
mest utsatta medborgare. Andra har utmanats av
att leda medarbetare och verksamheter pa distans.

Den totala sjukfranvaron minskade marginellt
jamfort med foregdende ar. Den korta sjukfranvaron
(dag 1-14) har 6kat och finns framfér allt bland
medarbetare vars arbetsuppgifter inte gar att utfora
hemifran. Okningen ar darfor troligtvis en effekt av
Coronapandemin. Med tanke p& de forutsattningar
som funnits under 2021 &r det svart att analysera
andra faktorer for sjukfranvaron &n just pandemin.
Men dven organisatoriska faktorer som till exempel
en hdégre omsattning av chefer, omorganisationer
och 6vertalighetsprocesser kan ocksa ha paverkat
sjukfranvaron.

Munkedals kommun ska vara en attraktiv arbets-
givare och en organisation att ma bra i. Arets
attraktiva arbetsgivarindex visar att vi har goda
resultat for lika 16n, lika chefskarriar, rekryterings-
processen, utvecklingssamtal och arbetsmiljéarbete.
Daremot behdvs forbattring av arbetet kring
tillsvidareanstallningar, det vill saga minska p&
antalet visstidsanstéllningar, se 6ver antalet
anstéllda per chef, tid fér kompetensutveckling och
den héga sjukfr@nvaron. Arets medarbetarunder-
sbkning visar liknande resultat och man upplever sig
fram for allt ha ett meningsfullt arbete, chefer som
visar fértroende och hég trivsel och gemenskap med
kollegorna. Utvecklingsomrdden finns inom omraden
som arbetsbelastning, stress, halsa och 3terkoppling
pa utfort arbete.

Infér arets lonedversyn gjordes en dvergripande
I6nekartldaggning av kommunens alla befattnings-
grupper. Resultatet anvandes fér att avsatta en del
av ldnebudgeten till att prioritera grupper som ar
svarrekryterade och/eller ligger 18gt i 16n jamfort
med andra likvardiga grupper. Osakliga I6neskillna-
der som uppmarksammats har rattats till genom
I6nedversynen och flerdriga struktursatsningar for
de stora grupperna inom vard och skola har gett
resultat. Vissa befattningsgrupper behdver vi dock
fortfarande ha under uppsikt, for att se att de gar at
ratt hall.
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Personalstruktur

Personalstruktur 2019 2020 2021
Antal tillsvidareanstdllda 218 891 873
- vara kvinnor 787 759 739
-varav mén 131 132 134

Antal visstidsanstallda

(md&nadsaviénade) 7 7”3 102
Arsarbetare 936,9 9122 9105
Nyrekryteringar, tillsvidareanstdllda 59 39 35
Avgdngar, fillsvidareanstallda 103 93 96

- varav pension 22 26 19

- varav arbetsbrist 1 6 11

- varav egen begdran 65 50 58

Under senaste dret har antalet anstéllda i Munkedals
kommun minskat med knappt 1 procent och 2021
omfattar kommunen totalt 975 anstallda. Antalet
tillsvidareanstallda fortsatter att minska och har
under dret minskat med 18 personer. Antalet
avgangar har 6kat ndgot, framst genom arbetsbrist
och egen begédran medan antalet pensionsavgdngar
var ndgot firre under 2021. Tillsvidareanstéllda
bestdr av 84,7 procent kvinnor och 15,3 procent
man. Under 2021 6kade dock antalet visstids-
anstallda, delvis pd grund av behovet att sikra upp
med extrapersonal under pandemin.

Personalrorlighet

Under 2021 har 96 personer avslutat sin anstallning
i Munkedals kommun. 19 personer gick i pension,
58 personer sa upp sig pa egen begaran och 11
personers anstéllningar avslutades pa grund av
arbetsbrist. Det har rekryterats 35 nya personer till
kommunen. Siffrorna galler tillsvidareanstallda.

Kommande pensionsavgdngar gar ner ndgot under
2022, men okar upp 2024, forutsatt att arbetstaga-
ren arbetar till 65 ar. En tendens syns att fler viljer
att arbeta langre. Kan vi beh3lla erfarna medar-
betare och fler arbetar till 68 &r, kommer rekryte-
ringsbehovet att minska. Erfarna medarbetare har
vardefull kompetens och med fler &r i yrkeslivet
Okar vélfardens mojligheter att méta
kompetensutmaningen

Pensionsavgangar, arbetar till 65 2022 2023 2024

Kommunstyrelsens férvaltning 0 4 1
Samhdlisbyggnadsférvaltningen 1 2 0
Barn- och utbildningsférvaltningen 8 7 7
Valfardsférvaltningen 6 6 20
Kultur- och fritid 0 0 1
Totalt 15 19 29

Pensionsavgdangar, arbetar till 68 2022 2023 2024

Kommunstyrelsens férvaltning ] 0 2
Samhdllsbyggnadsférvaltningen 0 1 1
Barn- och utbildningsférvaltningen 0 2 3
Valfardsférvaltningen 1 3 2
Kultur- och fritid 0 ] 0
Totalt 2 7 8
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Aldersstruktur

Manadsaviénade % 2019 2020 2021
29 ér 12 11 10
30-39 ér 23 24 25
40-49 ér 25 24 23
50-59 ar 26 27 28
60— Ar 14 14 14
Medeldlder tillsvidareanstdllda 45,8 46,1 46,3
Meudelolder Ylsstldscnsfclldo 38.6 368 370
(ménadsaviénade)

Medeldldern for tillsvidareanstallda har 6kat till 46,3
ar. Medeldldern for visstidsanstallda har okat till 37
ar. Andelen anstallda som &r 50 &r eller &ldre samt
anstallda i 8ldersintervallet 30-39 &r har 6kat med 1
procentenhet jamfort med foregdende ar, medan
dldersgrupperna upp till 29 &r samt 40-49 &r har
minskat med 1 procentenhet. Siffrorna avser
ménadsavlénade.

Sysselsattningsgrad
Sysselsattningsgrad % 2019 2020 2021
Andel heltidstjénster tillsvidare 69 71 74

Genomsnittlig sysselsattningsgrad 92,3 92,8 93.5
- fér kvinnor 92,1 92,4 93.0
- férman 93,3 953 95,9

Den genomsnittliga sysselsattningsgraden for tills-
vidareanstéllda har héjts med 0,7 procentenheter i
kommunen och motsvarar nu 93,5 procent.
Sysselsattningsgraden fér kvinnor ar 93,0 procent
och fér mannen 95,9 procent. Sysselsattnings-
graden har héjts med 0,6 procentenheter for bade
kvinnor och man jamfort med 2020. Bland de
tillsvidareanstdllda arbetar 74 procent heltid, vilket
ar en 6kning med 3 procentenheter jamfért med
2020. Malet ar att heltidsarbete ska vara norm i alla
verksamheter och arbetet med heltidsresan behéver
6ka, d& en stor andel medarbetare i kommunen
fortfarande arbetar deltid. Kvinnor arbetar mer
deltid an man oavsett yrkesgrupp. En ny matning av
andelen heltider ska goras under varen. Overtiden
och fyllnadstiden har dock 6kat under 3ret, framfér
allt inom avdelning stéd.

Overtid och fylinadstid 2019 2020 2021

Overtid timmar 8606 10718 11168
Overtid belopp tkr 2822 3750 4015
Fylinadstid timmar 21071 17767 15833
Fyllnadstid belopp tkr 3505 3179 2760
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Sjukfrdnvaro
Sjukfranvaro % 2019 2020 2021
Friskn&rvaro (0 sjukdagar) 33,3 27,0 30,0
Total sjukfrénvaro 7,48 9,65 9,57
- varav l&ngtid >60 dagar 50,51 45,60 49,97
Kvinnor, total sjukfrdnvaro 7.96 10,21 10,07
- varav l&ngtid >60 dagar 52,85 46,38 49,88
Man, total sjukfrdnvaro 5,28 7,02 7,30
- varav l&ngtid >60 dagar 50,76 40,24 50,56
<29 &r 8,13 11,10 10,41
30-49 ér 6,69 9,10 9.40
>50 &r 8,14 9,93 9,58

Sjukfranvaron har minskat marginellt fran 9,65
procent 2020 till 9,57 procent 2021 och sjukfranva-
ron ligger fortfarande pd en hégre niva &n innan
Coronapandemin. For kvinnor har sjukfr@nvaron
minskat med 0,14 procentenheter och fér man har
den 6kat med 0,28 procentenheter. Medarbetare
som kan utféra arbetsuppgifter hemifran har haft en
minskad sjukfrnvaro medan medarbetare som inte
kan arbeta hemifrdn har haft en dkad sjukfranvaro.

Sett till kon foljer sjukfrdnvaron fortsatt moénstret i
oévriga kommuner, det vill sdga hogre sjuktal for
kvinnor &n méan. Sjukfr@nvaron &r hogst i
3ldersintervallet upp till och med 29 ar och lagst i
aldersgruppen 30-49 3r.

Korttidssjukfr@nvaro har under 2021 tergatt till
liknande ménster som innan pandemin, jamfért med
2020 d& korttidsfr@nvaron stod fér en stérre andel.
Frisknarvaro, det vill sdga. 0 sjukdagar under aret,
ar 30 procent vilket @r en 6kning jamfort med
féregdende ar.

Framtid

For att attrahera morgondagens medarbetare behdo-
ver kommunen som valfardens arbetsgivare fortsatt
méta kraven pa gott ledarskap, bra arbetsvillkor och
mdjligheter till kompetensutveckling. Hur bra vi som
arbetsgivare ar p3 att anvanda dessa strategier
paverkar ocksd hur manga medarbetare som beho-
ver rekryteras och vilken kompetens dessa behdver.
Pandemin har trots allt 6kat anvandandet av digital
teknik for manga yrkeskategorier i kommunen och
tillgdngen till digitala utbildningar har méjliggjort en
O0kad kompetensutveckling.

Under 2021 har ndgra fokusomraden identifierats
som sérskilt prioriterade inom arbetsgivaromradet.
Sakra ratt bemanning, ett systematiskt arbetsmiljo-
och halsoarbete fér att minska sjukfr@nvaron samt
ledarutveckling ar viktiga delar som stodjer
kompetensfdrsérjningen i kommunen. Varje ledare
har utifr@n kommunens gemensamma uppdrag i
uppgift att skapa férutsattningar for medarbetare
att prestera sitt basta med medborgarna i fokus.
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EKONOMISK REDOVISNING

Redovisningsprinciper och
redovisningsmodell

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med lagen
om kommunal bokféring och redovisning
(2018:597) och rekommendationer fran radet for
kommunal redovisning (RKR).

Kommunens arsredovisning innehaller en resultat-
och balansréakning samt en kassaflddesrapport.
Arsredovisningen innehaller &ven en koncernredo-
visning. Denna utgér en sammanstallning av
kommunens resultat- och balansrakningar och
bokslut for de bolag kommunen har betydande
inflytande i For kommunens interna redovisning
tillkommer aven drift- och investeringsredovisning.

Overgripande principer

I den I6épande redovisningen och vid upprattandet
av arsredovisningen foljs ett antal dvergripande
redovisningsprinciper vilka skapar ett normverk som
styr inneh3llet i redovisningsrapporterna. Analysen
av den finansiella stallningen och utvecklingen
baseras pd antagandet att dessa principer har félijts.
Principerna ar foljande:

e Principen om pagdende verksamhet
e Objektivitetsprincipen

e  Forsiktighetsprincipen

e Matchningsprincipen

e  Principen om 6ppenhet

Tillampning av redovisningsprinciper
/&rsredovisningen ar upprattad i enlighet med den
nya lagen om kommunal bokféring och redovisning
(LKBR) och i allt vasentligt rekommendationer fran
radet for kommunal redovisning (RKR). Kommunen
har analyserat effekter pd resultat- och
balansrékning med anledning av den nya lagen och
beddmer att inga vasentliga effekter uppkommer i
ingdngsbalans och jamforelsesiffror. Nedan foljer en
kort beskrivning av ndgra vasentliga principer som
paverkar bokslut och redovisning.

Anlaggningstillgdngar/avskrivningar

Materiella och immateriella anlaggningstillgdngar
redovisas till anskaffningsvardet minskat med
avskrivningar. Har en anldggningstillgdng pa
balansdagen ett lagre varde an det bokférda vardet
skrivs tillgdngen ner till detta lagre varde om det
kan antas att vardeminskningen &r bestdende.

Investeringar aktiveras som anléggningstillgdng vid
ett anskaffningsvérde pd minst ett halvt
prisbasbelopp och en beréknad livsldngd pd minst
tre 8r. Avskrivningar beraknas pd anskaffningsvarde
minskat med investeringsinkomst under
nyttjandeperioden. P3 tillgdngar i form av mark,
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konst och pagdende arbeten goérs emellertid inga
avskrivningar. Investeringar aktiveras tertialvis.
Munkedals kommun férdelar fastigheter samt gatu-
och markanléggning p& komponenter.
Anldggningstillgdngar med betydande komponenter
fordelas med olika avskrivningstider 0-60 &r.
Utgifter for detaljplaner har aktiverats under
perioden vilket avviker fr&n RKR:s rekommendation.

Finansiella anldggningstillgdngar redovisas till
anskaffningsvarde. Har en finansiell
anlaggningstillgdng p& balansdagen ett lagre vérde
&n det bokforda vardet skrivs tillgdngen ner till
detta lagre varde om det kan antas att
vardeminskningen &r bestdende.

Leasingavtal

Leasingavtal som &r l6per kortare &n 3 ar redovisas
som hyresavtal (operationell leasing). Leasingavtal
som Overstiger tidsramen ar leasing av bilar. Den
redovisas som finansiell leasing och
anldggningstillgdng. Leasingavgiften kostnadsférs
linjart déver leasingsperioden.

Finansiella tillgdngar och skulder

Langfristiga skulder som forfaller inom 12 manader
men dar syftet ar att refinansiera dessa, redovisas
som langfristig skuld enligt RKR 7. Redovisning av
finansiella tillgdngar och finansiella skulder.
Lanekostnader belastar resultatet for den period de
hanfér sig till (Huvudmetoden). Fortidsinlésen av
swappar kostnads- respektive intaktsfors direkt vid
inldsentillfallet.

Pensionsskuld

Pensionsskulden redovisas enligt blandmodellen.
Pensionsdtaganden inklusive [6neskatt som
uppkommit fére 1998 redovisas som
ansvarsforbindelse. Pensionsataganden for de
kommunala féretagen har skett i de sammanstallda
rakenskaperna enligt de principer och regler som
galler fér foretagen.

Sammanstalld redovisning

Den sammanstdllda redovisningen (koncernredo-
visningen) ar upprattad enligt férvarvsmetoden med
proportionell konsolidering. Det innebar att
kommunens bokférda varden pa aktier i
dotterbolagen elimineras med dotterbolagens egna
kapital vid férvarvstillfallet. Vid férvarvet av
Vadholmen Foss 2:81 m fl AB uppstod en
elimineringsdifferens da kopeskillingen dversteg
bolagets egna kapital. Detta resulterade i en post
om 5,6 mnkr som redovisas som ¢vervarde i
fastighet. Denna post &r fran 2020 fullt avskriven.
Vidare innebar proportionell konsolidering att endast
den agda andelen av dotterbolagens tillgdngs- och
skuldposter respektive kostnads- och intaktsposter
har tagits med i koncernredovisningen. Interna
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poster av vasentlig betydelse har eliminerats.
Dotterbolagens obeskattade reserver betraktas i
koncernbalansrakningen som eget kapital. I
koncernresultatrdkningen har dotterbolagens
bokslutsdispositioner aterférts. Kommunens
redovisningsprinciper galler vid upprattande av
koncernredovisningen, gallande uppskrivningar,
vardering av finansiella instrument, finansiell
leasing, avsattningar och nedskrivningar.

Intern redovisning

Kapitaltjanstkostnaden utgérs av avskrivningar och
intern ranta. Avskrivningen beraknas p3 tillgdngens
ursprungliga anskaffningsvarde och ar linjar, dvs.
lika stora belopp varje &r under nyttjandeperioden.
Avskrivningstiden beraknas utifrén anldggningens
nyttjandeperiod och pabérjas nar investeringen tas i
bruk. Avskrivningstiderna ses 6ver varje ar.

= Ao X ‘7:5]‘
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Internrénta beréknas pa tillgdngens bokférda
varden vid varje manads ingdng. Rantesatsen for
2021 var 1,25 procent.

I samband med bokféring av 16n kostnadsfors
personalomkostnader (arbetsgivaravgifter,
avtalsférsdkringar och intjdnad pensionsratt). Under
&r 2021 har kalkylerade personalomkostnadspaldgg
varit 40,15 procent.

Samhallsbyggnadsférvaltningen forvaltar
kommunens fastigheter och svarar aven for
kommunens samlade maltidsverksamhet och
stadverksamhet. En férdelning av dessa kostnader
till berérda enheter sker genom en
interndebiteringsmodell.

Invigning nytt utegym i Orekilsparken, maj 2021 - Foto: Erland P&lsson
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Resultatrakning
Kommunkoncernen Kommunen
(Belopp i mnkr) Not Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Budget Avvikelse
2020 2021 2020 2021 2021 2021
Verksamhetens intdkter 1 246,5 247.,5 153.,8 147.,5
Verksamhetens kostnader 2,3 -868,5 -908,6 -803,0 -833,3
Verksamhetens intdkter och kostnader -622,0 -661,1 -649,2 -685,8 -687,4 1,6
Avskrivningar 4 -43,6 -43,5 -24,4 -25,8 -25,8 0,0
Verksamhetens nettokostnader -665,6 -704,6 -673,6 -711,6 -713,2 1,6
Skatteintdkter 5 481,5 506,8 -481,5 506,8 494,1 12,7
Generella statsbidrag och utjdmning 6 225,9 239,0 -225,9 238,9 232,1 6,8
Verksamhetens resultat 41,8 41,2 33,8 34,1 13,0 211
Finansiella intakter 7 0.8 0,5 3.3 1,5 1.7 -0,2
Finansiella kostnader 8 -12,6 -4,7 -8,1 -0,8 -0,4 -0.4
Resultat efter finansiella poster 30,0 37,0 29,0 34,8 14,3 20,5
Extraordindra poster 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 30,0 37,0 29,0 34,8 14,3 20,5

Kommunkoncernen

Koncernens resultat for 2021 uppgar till 37,0 mnkr,
en forbattring med 7,0 mnkr jamfort med foregden-
de 8r. Stérsta delen av det positiva resultatet &r
hanfoérligt till Munkedals kommun. Samtliga féretag i
koncernen utom Vadholmen Foss och KHRF Soérby-
och Dinglegarden redovisar positiva resultat. Av de
kommunala féretagen har endast Rambo AB
forbattrat resultatet frdn 2020 medan 6vriga foretag
visar oférandrade eller ndgot férsamrade resultat.

Kommunen

Arets resultat fér kommunen uppgar till 34,8 mnkr,
en 6kning med 5,8 mnkr frdn 2020. Resultatet
innebdr samtidigt en positiv budgetavvikelse med
20,5 mnkr. Féregdende &r ingick dverskott fran
fastighetsforsaljning med 2,6 mnkr i resultatet
jamfért med 1,0 mnkr 2021. Detta innebér att
resultatet forbattrats avsevart frén 2020. Arets
resultat, 34,8 mnkr, uppgar till 4,7 procent av
skatte- och bidragsintakter vilket ar dver
resultatmalet for aret som &ar 2,0 procent. Aven
kommunfullméktiges inriktningsmal, med ett
resultat pa 2,0 procent under planperioden, &r pa
god vag att uppfyllas da det genomsnittliga
resultatet for de tre férsta 8ren uppgar till 4,3
procent. Arets resultat medfor att kommunens egna
kapital forstarks med 9,9 procent.

Intakterna under aret har minskat med 6,3 mnkr
eller 4,1 procent jamfoért med féregdende ar.
Statsbidrag, fran Skolverket och Migrationsverket,
har minskat med 8,2 mnkr. Kompensation frén
Férsakringskassan for héga sjuklonekostnader i
samband med Covid-19 har minskat med 2,7 mnkr.
Bidrag frén Socialstyrelsen fér bland annat
satsningar inom aldrevarden har 6kat 5,2 mnkr.

Kostnaderna under &ret har kat med 30,3 mnkr
eller 3,8 procent. Personalkostnaderna har 6kat
11,2 mnkr vilket motsvarar 2,1 procent.
Kostnaderna fér manadslén exklusive sociala

avgifter har 6kat med 2,2 mnkr och timlénekost-
naderna har ékat med 4,4 mnkr. Sjuklénekostna-
derna har minskat 3,6 mnkr eller 30,4 procent vilket
till stérsta delen beror pa Covid-19. Kompensation
frdn Forsakringskassan foér héga sjukldéner har
erhallits med 4,2 mnkr. Pensionskostnaderna
inklusive loneskatt har dkat 2,4 mnkr.
Fastighetskostnaderna har 6kat 5,3 mnkr framst
genom hdégre uppvarmningskostnader.

Verksamhetens nettokostnader har, exklusive effekt
av fastighetsférsaljning, 6kat med 5,7 procent fran
forgaende ar. Skatte-och bidragsintékter har 6kat
med 5,4 procent. Skatteintdkterna har 6kat med
25,3 mnkr och generella statsbidrag och utjamning
har 6kat 13,0 mnkr.

De finansiella intakterna har minskat 1,8 mnkr
vilket beror att Munkedal Vatten AB har aterbetalat
sitt 13n hos kommunen. Rantekostnaderna har
minskat 7,3 mnkr jamfort med féregdende ar vilket
beror pa fértida inlésen av réanteswappar.
Genomsnittsranta pa kommunens upplaning har i
och med detta sénkts fran 2,5 till 0,2 procent.
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Kassaflodesrapport

(Belopp i mnkr) Not
Den I6pande verksamheten
Periodens resultat

Justering for ej likviditetspdverkande poster 9
Medel frdn verksamheten fére féréndring av
rérelsekapital

Okning/minskning férréd och varulager
Okning/minskning exploateringsfastighet/mark
Okning/minskning kortfristiga fordringar
Okning/minskning kortfristiga placeringar
Okning/minskning kortfristiga skulder
Omiklassificering av tillg&ngar

Kassafléde fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investering i immateriella anlaggningstillgdngar
Investering i materiella anldggningstillgdngar
Forsalining av materiella anldggningstillgéngar
Investering i finansiella anlédggningstillgangar
Forsalining i finansiella anldggningstillgdngar
Kassafléde fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyuppldning

Amortering av 1&n

Okning/Minskning av l&ngfristiga skulder
Minskning av l&ngfristiga fordringar
Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde

Kommunkoncernen

Koncernen visar under 3ret ett negativt kassafléde
med 53,7 mnkr vilket innebar att likvida medel
uppgick till 62,0 mnkr vid arets slut. Orsak till
minskningen ar framfér allt den stora investerings-
volymen i kommunen.

Koncernens nettoutbetalningar i investeringsverk-
samheten uppgar till 108,5 mnkr. Investeringarna
avser i huvudsak fastigheter i kommunen och
Munkbo samt VA-anlaggningar i Munkedal Vatten
AB.

Nyuppldning i koncernen uppgar till 17,0 mnkr. Det
ar Munkedal Vatten AB som tagit upp ett 1an hos
Kommuninvest. Amortering av I&n har skett med
12,8 mnkr varav Munkbo 10,0 mnkr.
Finansieringsverksamheten i koncernen ger ett
positivt kassaflode med 7,7 mnkr.

Kommunen

Kommunens likvida medel har minskat 54,4 mnkr
under 2021 och uppgick siste december till 49,0
mnkr. Minskningen beror p3 dels den stora
investeringsvolymen dels att kommunen gjort en
kortfristig placering pa8 19,8 mnkr. Anledningen till
placeringen ar att kommunen vill undvika negativ
ranta (kostnadsranta) p& kommunens banktillgodo-
havande.
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Kommunkoncernen Kommunen

Bokslut 2020  Bokslut 2021 Bokslut 2020  Bokslut 2021
30,0 37.0 29,0 34,8
39.8 40,1 20,3 22,3
69,8 77,1 49,3 57,1
-0,2 -0,2 -0,2 -0,2
-2,4 -0,5 -2,4 -0,5
2,2 -26,2 -2,4 -24,3
-19.8 -19.8
-7.0 18,5 0,1 9,9
- -1.7 - -1.7
62,4 47,2 44,4 20,5
-0,6 -0,9 -0,7 -0,8
-85,3 -107.,6 -74,0 -74,1
0,6 0,9 0,6 0,6
0,0 -1,0 0,0 -1,0
0,0 0,0 0,0 0,0
-85,3 -108,6 -74,1 -75,3
76,2 17.0 0,0 0,0
-92,2 -12,8 -80,0 0,0
3,1 3,4 0,5 0,2
1.6 0,1 77,8 0,2
-11,3 7,7 1,7 04
-34,2 -53,7 -31,4 -54,4

Kommunens resultat exklusive avskrivhingar och
andra ej likviditetspdverkande poster har genererat
ett flsde med inbetalningar pd 57,1 mnkr. Okad
kapitalbindning i framst kortfristiga fordringar och
kortfristig placering medfor ett negativt kassaflode
med 26,6 mnkr.

Investeringsverksamheten har genererat nettoutbe-
talningar pa 75,3 mnkr vilket tacks av dverskott i
den I6pande verksamheten och genom att ta i
ansprak likvida medel. Investeringar i materiella
anlaggningstillgdngar har skett med 74,1 mnkr
varav 62,0 mnkr avser investeringar i kommunens
verksamhetsfastigheter.

Kommunens finansieringsverksamhet har genererat
ett positivt kassafléde med 0,4 mnkr.
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Balansrakning

Balansrakning

(Belopp i mnkr) Not

Tillgangar

Anldaggningstillgangar:

Immateriella anladggningstillgdngar 10
Materiella anlGggningstillgdngar

Mark, byggnader och tekniska anlédggningar 11

P&gdende nyanlédggningar 12
Maskiner och inventarier 13
Finansiella anlaggningstillgdngar 14

Summa anléggningstillgangar

Omsattningstillgangar:

Forrad

Exploateringsfastigheter/mark 15
Fordringar 16
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank 17

Summa omsattningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital, avsdttningar och skulder
Eget kapital 18
- varav periodens resultat

Avsdttningar

Avsattning fér pensioner 19
Ovriga avsattningar 20
Summa avsattningar

Skulder:

Langfristiga I&n 21
Ovriga langfristiga skulder 22
Kortfristiga skulder 23

Summa skulder

Summa eget kapital, avsattningar och skulder

Ansvarsforbindelser 24
Pensionsforpliktelser fére 1998

Borgens&tagande

Stdllda panter och &vriga ansvarsférbindelser

Kommunkoncernen

Koncernens balansomslutning har 6ékat 60,1 mnkr
under 8ret. Anlaggningstillgdngarna har ékat 67,2
mnkr medan omséttningstillgdngarna, framfor allt
likvida medel, minskat 7,1 mnkr. Koncernens
likviditet uppgick vid 8rsskiftet till 54,1 procent, en
liten dkning fran féregdende boksluts 52,7 procent.
Forbattringen beror framst pd minskning av
kortfristiga skulder genom att 43,1 mnkr av
I&neskulden flyttats frdn kortfristig till ldngfristig
skuld. Koncernens soliditet har, tack vare det
positiva resultatet, 6kat med 1,4 procentenheter
och uppgick vid 3rets slut till 34,2 procent.

Kommunkoncernen
Bokslut 2020 Bokslut 2021 Bokslut 2020 Bokslut 2021

69

Kommunen

10,9 11,0 10,9 11,0
802,4 807.4 360,2 370,6
23,7 85,7 4,7 46,9
52,3 51,4 28,1 25,8
10,1 11,1 45,1 45,9
899,4 966,6 449,0 500,2
1,0 1,2 0,9 1,1
53.4 53,9 53,4 53,9
60,9 87,0 55,4 79.7
0.0 19.8 0,0 19.8
1157 62,0 103,5 49,0
231,0 223,9 213,2 203,5
1130,4 1190,5 662,2 703,7
370,3 407.4 351,3 386,1
30,0 37,0 29.0 34,8
10,5 9,8 10,5 9,8
3,9 4,1 0,0 0,0
14,4 13,9 10,5 9,8
3723 417.4 112,0 109.,9
36,7 38,8 9,3 9,0
336,7 313,0 179.1 188,9
7457 7692 300,4 307,8
1130,4 1190,5 662,2 703,7
199,6 195,8 199,6 195,8
0,2 0,2 424,5 426,3
33,9 33,9 0,0 0,0
Kommunen

Kommunens balansomslutning har ékat 41,5 mnkr
frén féregdende bokslut. Okningen beror i férsta
hand pd 6kning av anléggningstillgdngarna.

Den stora investeringsvolymen har, efter avdrag for
avskrivningar, dkat de materiella anlaggningstill-
gangarna med 50,4 mnkr. De finansiella
anlaggningstillgdngarna har 6kat 0,8 mnkr.

Omsattningstillgdngarna har minskat 9,7 mnkr
framst beroende pa att likvida medel, inklusive
kortfristig placering, minskat med 34,7 mnkr. Detta
har paverkat kommunens likviditet som vid
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drsskiftet uppgick till 78,6 procent, en minskning
fran féregdende boksluts 88,7 procent.

Det egna kapitalet 6kar tack vare 3rets resultat pd
34,8 mnkr med 9,9 procent fran féregdende ar.
Inom det egna kapitalet ingdr en resultatutjam-
ningsreserv pa 10,0 mnkr. Det positiva resultatet
tillsammans med den minskade balansomslutningen
innebar att soliditeten forstarks fran 53,1 procent
2020 till 54,9 procent 2021. Inklusive alla pensions-
dtaganden &r kommunens soliditet 27,0 procent
vilket ar en férbattring med 4,1 procentenheter
jamfért med 2020.

Munkedals kommuns avsattningar bestar av en
pensionsskuld som &r intjanad efter 1998.
Avsattningen har minskat 0,7 mnkr fran 2020.
Pensionsskuld som &r intjdnad innan 1998 redovisas
som ansvarsforbindelse utanfér balansrékningen.

70

De I8ngfristiga skulderna har minskat 2,4 mnkr.
Aterstdende reversldn pa 104,7 mnkr har en
genomsnittlig bindningstid p& 0,57 &r. Samtliga 1an
som kommunen har &r tagna i Kommuninvest
Sverige AB. De kortfristiga skulderna inom
kommunen har 6kat 9,8 mnkr fran foregdende ar
vilket framst beror p& 6kning av leverantorsskuld.

Ansvarsférbindelsen fér pensioner intjanade fore
1998 har genom pensionsutbetalningar minskat 3,8
mnkr fran féregdende ar och uppgick vid arets slut
till 195,8 mnkr inklusive l6neskatt.

Munkedals kommuns borgensdtagande har dkat 1,8
mnkr fran féregaende ar.

DO O (D) "'Et]

R ey -

Arbetet med ny é6versiktsplan, OP 2040, fortsatte under 2021.
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Noter Not 6 Generella statsbidrag, utjamning och fastighetsskatt
Koncernen Kommunen
Not 1 Verksamhetens infakter Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Koncernen Kommunen
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Fastighetsavgift 24,5 28,7
Forsaliningsintékter 49,4 52,4 7.2 6,6 Inkomstutj@Gmning 143,3 1457
Taxor och avgifter 32,6 36,6 15,9 17.1 Kostnadsutjdmning 22,7 27,5
Hyror och arrenden 523 523 135 133 Regleringsbidrag 108 314
Bidrag 865 803 858 797 Strukturbidrag 0.0 0,0
Forsaljning verksamhet/ Generella bidrag fran staten 238 00
enfreprenader 176 171 250 244 jusinningsbidrag LSS 08 56
Ovng.o for.soljrjmgs.m.mkter 58 6,1 53 6,0 Summa 2259 238,9
Reavinst vid forsdlining av
anlaggningstillg&ngar 1.1 0,6 1.1 0,4
Ovriga intékter 1,2 2,1 0,0 0,0 Not 7 Finansiella intakter
Summa 246,5 247,5 153,8 147,5 T
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Not 2 Verksamhetens kostnader Ranteintakter 0,2 02 1.9 02
Koncernen Kommunen Ovriga finansiella intékter 0.6 0.3 1.4 1.3
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Summa 08 05 33 15
Bidrag och transfereringar -26,6 <270 -26,6 -27,0
Enfreprenader och kép av Not 8 Finansiella kostnader
verksamhet -117,6 -127,9 -106,5 -113,3 K K
Personalkostnader -430,1 -440,7 -4188 -4288 oncemen emmunen
Sociala avgifter -129,6 -1310 -1263 -127.6 Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Lokal- och markhyror 81 82 -118 -123 Réntor p& anldggningslan -122 47 77 08
Bransle, energi och vatten -178  -235 -120 -158 Ovriga finansiella kostnader 0.4 00 -04 0.0
Diverse frémmande tjénster 275 -295 274 -293 Summa -126  -47  -81  -08
Reaférlust vid férsdljining av
aniéggningsfillgangar 00 o2 00 eL Not 9 Ej likviditetspaverkande poster
Bolagsskatt -0,4 -0,4 } likvidiielspav P
Ovriga kostnader 1108 -1204 736 792 NEMEEEN  NEMUIE
Summa -868,5 -908,6 -803,0 -833,3 Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Justering av- och nedskrivningar 43,6 435 244 258
Not 3 Kostnader for rakenskapsrevision JUSte_rmg for avsattningar id B
K K Reavinster -0,2 -0,6 -0,2 -04
oncemen — ROMMUAEN oo sfériuster 04 00 04 01
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Ovriga justeringar 27 25 28 25
deenskopsrevision -0,1 -0,1 Summa 39,8 40,1 20,3 22,3
Summa -0.1  -01
Not 10 Immateriella anléggningstillgangar
R s Koncernen Kommunen
Koncernen Kommunen
v Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Ing&ende anskaffningsvérde 178 187 178 187
Planenliga avskrivningar -42,1  -43,5 -244 -258 Investeringar 0.7 0.9 0.7 0.9
Nedskrivningar i 0.4 0.0 0.0 0.0 Forsalining(utrangering -0,5 -0,5
Avskrivningar pd &vervérde i OmKlassificerinaar 0.2 0.2
fastighet 11 00 00 00 i kg P ' '
summa 436 -435 -244 -258 Utgaende anskaffningsvarde 18,7 191 187 191
Ing&ende avskrivningar -6,4 -7.8 -6,4 -7.8
Not 5 Skatteintakter Férsalining(utrangering 0,5 0,5
Koncernen Kommunen Omklassificeringar -03 -0,3
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Arets av- och nedskrivningar -1.1 -08 1.1 -0.8
Prelimindr kommunalskatt 491,6 4929 Utgéende avskrivningar -78  -81 -78 -81
Prognos slutavrékning
innevarande ar 7.5 121 Utgdende bokfért véirde 109 11,0 109 11,0
Korrigering slutavrékning
foregdende ar -2,6 1.8
Summa 481,5 506,8
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Not 11 Mark, byggnader och tekniska anlaggningar

Koncernen
Belopp i mnkr 2020 2021
Ing&ende anskaffningsvérde 1190,1  1309.8
Investeringar 63,0 33,9
Forsdlining(utrangering -1,3 -0.4
Omklassificeringar 58,0 -16,4
Utgdende anskaffningsvarde 1309,.8 1326,9
Ingdende avskrivningar -456,0 -507,4
Férsalining(utrangering 0,1 0,0
Omklassificeringar 21,2 19.8
Arefs avskrivningar -30,3 -31,9
Utgdende avskrivningar -507,4 -519,5
Utgdende bokfort vérde 802,4 8074
Not 12 Pagdende nyanldggningar
Koncernen
Belopp i mnkr 2020 2021
Ingdende anskaffningsvérde 549 23,7
Investeringar 12,1 70,7
Overfért till byggnader och
tekniska anldggningar -43,3 -8,6
Utgdende anskaffningsvarde 23,7 858
Ingdende avskrivningar -0,1 0,0
Overfort fill byggnader och
tekniska anldggningar 0,1 0,0
Arets avskrivning 00 -01
Utgaende avskrivningar 0,0 -0,1
Utgdende bokfért varde 23,7 857
Not 13 Maskiner och inventarier
Koncernen
Belopp i mnkr 2020 2021
Ingdende anskaffningsvérde 153,4 139.3
Investeringar 11,8 10,2
Forsdljining(utrangering -32,6 -1,7
Omklassificeringar 6,7 11,5
Utgdende anskaffningsvérde 139.3 159.3
Ingdende avskrivningar -108,4 -87,0
Férsalining(utrangering 32,3 1.4
Omklassificeringar -0.4 -11,6
Arets avskrivningar -10,5 -10,7
Utgdende avskrivningar -87,0 -107,9
Utgdende bokfért varde 52,3 51,4

Kommunen
2020 2021
528,4 6422
619 272
-0,8 -0.3
52,7 -18,0
642,2 651,1
244,6 282,1
0.0 0,0
-21.1 19.8
-16,3 -18.2
282,0 280,55
360,2 370,46

Kommunen
2020 2021
32,0 4,7
4,4 423
-31,7 0,0
47 47,0
-0,1 0,0
0,1 0,0
0.0 -0,1
0,0 -0,1
4,7 46,9

Kommunen
2020 2021
1020 792
9.3 4,9
-32,5 -0,8
04 11,5
792 948
-76,0 -51,1
322 0.4
04 -11,6
-6,9 -6,7
-51,1  -69.0
28,1 25,8

Not 14 Finansiella anlaggningstillgangar

Belopp i mnkr

Aktier

Aktier Munkbo AB

Aktier Dingle Industrilokaler AB
Aktier RAMBO AB

Aktier Munkedal Vatten AB
Aktier Vadholmen Foss 2:81 mfl
AB

Ovriga aktier
Summa aktier

Andelar

Kommuninvest

Riksbyggens Kooperatova
Hyresrattsférening Sérbygdrden
och Dinglegdrden ek.for
Ovriga andelar

Summa andelar

Ovrigt

Anslagstackta Idnefordringar
Bostadsratter

Ovrigt

Summa ovrigt

Summa finansiella
anldggningstillgangar

Koncernen
2020 2021
0.0 0,0
0.0 0,0
0.0 0,0
0.0 0,0
0.0 0,0
0.5 0,5
0,5 0,5
6,0 7.0
0.0 0,0
0.0 0.0
6,0 7,0
3.4 3.2
0,1 0,1
0,1 0.3
3,6 3.6
10,1 11,1

Not 15 Exploateringsfastigheter/mark

Belopp i mnkr
Ing&ende bokfort vérde
Utgifter

Inkomster
Omeklassificeringar
Summa

Not 16 Korifristiga fordringar

Belopp i mnkr

Férutbet. kostn./Uppl. int.
Kundfordringar
Statsbidragsfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar
Summa

Koncernen
2020 2021
510 534
6,6 9.4
-3,7 -7.2
-0.5 -1.7
534 539
Koncernen
2020 2021
17,6 30,6
9.7 16,5
7.7 8,2
259 317
60,9 87,0

72

Kommunen
2020 2021
1.8 1.8
7.8 7.8
172 172
2,5 2,5
6,0 6,0
0,2 0,2
355 355
6,0 7.0
0,1 0,1
0,0 0.0
6,1 71
3.4 3.2
0,1 0,1
0,0 0.0
3.5 3.3
45,1 459
Kommunen
2020 2021
510 534
6,6 9.4
-3,7 -7.2
-0,5 -1.7
534 539
Kommunen
2020 2021
144 27,5
3.4 8,2
7.7 8,2
29,9 358
554 79,7

Statsbidragsfordringar bestér till stor delen av fordringar mot
Migrationsverket 6,0 (f &r 4,4) mnkr. | posten Ovriga kortfristiga
fordringar ingdr Kommunal fastighetsavgift med 24,7 (f &r 20,0)

mnkr.
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Not 17 Kassa och bank

Not 20 Ovriga avsdttningar

73

Koncernen Kommunen Koncernen Kommunen
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Kassa 0,0 0,0 0,0 0,0 Uppskjuten skatt 2,8 3,0 0,0 0,0
Bank 1157 62,0 1035 49,0 Avsattning WWR-slam pad Sivik
- varav Munkedals Bostéder AB (Rambo) 1 1100 00
del i koncernkontot 20,2 124 20,2 12,4 Summa 3,9 4,1 0,0 0,0
- varav Vadholmen Foss 2:81 mfl
AB del i koncernkontot 0,1 17,3 0,1 17,3 . .
- varav Munkedal Vattens AB del Not 21 Langfristiga lan
i koncernkonto mr 02 11,1 02 Koncernen Kommunen
Summa 1157 62,0 103,5 49,0 :
¢ Y h heckkredit & 15 mnk . invitiad Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
V%”L@;Ti:ﬂ“g”:? checkireditpa 1o mnkrsom & var uinymia Ingende Ianeskuld 5495 5326 1929 1120
’ Nyuppldning under &ret 76,2 17,0 0,0 0,0
Arets amortering 922  -128 -800 00
Not 18 Eget kapital Okning langfristig leasingskuld 0.0 0.0 0,0
KEMEETEn KGRATILRER Am(_)rfering I&ngfristig
leasingskuld -0,9 -2,1 -0,9 -2,1
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Delsumma 532,6 5347 1120 1099
Ingdende eget kapital 340,3 3704 322,3 3513 Varav kort del av langfristig
- varav resultatutjmningsreserv 10,0 100 skuld -160,3  -117.3 0,0 0,0
Arets resultat 300 370 290 348 Summa 3723 4174 1120 109.9
Utgdende eget kapital 370,3 4074 351,3 3861
Kredirgivare
o Kommuninvest 484,5 4902 104,7 1047
Not 19 Avsdttnin
ot 19 Avsattning swedbank 92 377 00 00
Koncernen Kommunen SEB 16 16 0.0
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021 Nordea, finansiell leasing 6.8 4,9 6.8 4,9
Pensioner Handelsbanken, finansiell
Ingdende dAlderspensionsskuld leas1ng 0.5 03 0,5 03
inkl. I6neskatt 9,6 8.4 9,6 8.4 Summa 532,6 534,7 112,0 109.9
Pensionsutbetalning 06 04 -06 04
Nyintj@nad pension -0,6 00 -0,6 0,0 Kapitalbindningstid
Rdnfe- och o 0- 12 ménader 2600  251,1 747
basbeloppsupprdakning 0,2 0.1 0.2 0.1 lar-5ar 2288 1854 1047 30,0
F?r?ndr!ng Io.neskoﬁ. i -0,2 -0,1 -0,2 -0,1 5 &r och mer 365 93.0
Eprondrlng diskonteringsranta 0,0 0.0 0,0 0.0 Summa 5253 5295 1047 104,7
Ovrigt 0,0 0.0 0.0 0,0
Utgdende avséttning .
pensioner 84 80 84 sgo Dervat
Pensionsavsdttning Sakrad Ianeskuld 140,0 80,0 0,0 0.0
fdriroendevalda 2,1 1,8 2.1 1,8 Marknadsvéarde swapkontrakt -5,6 =1 0.0 0.0
Summa pensioner 10,5 9.8 105 9.8
Genomsnittlig effektiv ranta
. . I&n och swap 2,50% 0,16%
Spec. Avsatt till pensioner Genomesnittlig réntebindnings-
Sarskild avtals/&lderspension 4,3 1.2 tid 1&dn och swap 1,58&r 0,57 ar
Formansbestédmd/kompl Genomsnittlig kapital-
pension 0,0 0,1 bindningstid I&n och swap 1,58 ar 0,57 ér
Alderspension 1.4 44
Pension for efterlevande 1.1 0.8 Not 21 Leasing
L&neskatt 1.6 1.5
Koncernen Kommunen
Summa 8.4 8,0
Belopp i mnkr 2020 2021 2020 2021
Forpliktelse tryggad genom Finansiella leasingavtal
forsékring 31,1 396 Totala minimileaseavgifter 4,8 2.8 4,8 2.8
Antal visstidsforordnande Finansiell och operationell
Fértroendevalda 1 1 1 1 leasing
Tj@nsteman 0 0 0 0 Minimileaseavdgifter forfaller
-lInom 1 é&r 6,1 57 54 4,9
-senare &n 1 &rmeninom 5 Ar 7.8 51 57 4,4
-senare &n 5 ar 0.4 0.0 0,0 0.0
Summa 143 108 11,1 9.3
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Not 22 Ovriga langfristiga skulder

Koncernen

Belopp i mnkr 2020 2021
Investeringsbidrag 8.2 7.8
Periodiserade anslutningsavgifter

VA 208 219
VA-fond 6,6 7.9
Ovrig l&ngfristig skuld 1,1 1,2
Summa 36,7 388

Kommunen

2020 2021
8.2 7.8
1,1 1.2
9.3 9.0

Investeringsbidrag och anslutningsavgifter periodiseras linjart
under samma nyttjandeperiod som motsvarande tillgéng har.

Not 23 Korifristiga skulder

Koncernen
Belopp i mnkr 2020 2021
Leverantdrsskuld 22,3 369
Personalens kdallskatt 9.6 8,7
Upplupna Iéner och
semesterldneskuld 529 523
Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter 61,4 549
Moms och punktskatt 0.4 1.8
Kortfristig skuld fill kreditinstitut 1604 1172
Ovriga kortfristiga skulder 297 41,2
- varav &évrig kortfristig skuld 299 412
- varav dotfterbolagens del av
koncernkonto
Summa 336,7 313,0

Solidarisk borgen i Kommuninvest

Kommunen
2020 2021
184 28,6
9.4 8,2
52,1 52,3
52,3 43,6
0.3 1.8
0.0 0,0
46,6 54,5
15,1 25,0
31,5 295
179.1 1890

Not 24 Ansvarsférbindelser

Belopp i mnkr
Pensionsforpliktelser
Ing&dende ansvarsférbindelse
Pensionsutbetalningar
Nyintjdnad pension

R&nte- och
basbeloppsupprékning

F&réandring I6neskatt
Ovrigt
Summa

Del av forpliktelse tryggad
genom forsékring

Borgensatagande
Munkedals Bostader AB
Munkedal Vatten AB
Rambo AB

Dingle Industrilokaler AB
KHRF Sérbygdrden och
Dinglegdrden

Summa

Féreningar i kommunen
Summa

Ovriga ansvarsférbindelser
Panter stallda fér egna skulder
Féretagsinteckningar

Koncernen
2020 2021
2059 199.6
92 -9.5
0.3 0,0
4,9 2.8
-1,2 -0,7
-1,1 3.6
199.6 1958
0.2 0,2
0,2 0,2
339 339
0.0 0.0
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Kommunen
2020 2021
2059 199.6
9.2 9.5
03 0.0
4,9 2.8
-1,2 -0,7
-1, 3.6
199.6 1958
0,0 0.0
270,0 260,0
1022 1192
138 11,8
6,0 6,0
323 29,1
424,3 4261
0,2 0,2
4245 426,3

Munkedals kommun har i september 1994 ingd&tt en solidarisk borgen sdsom fér egen skuld fér Kommuninvest i Sverige AB:s samtliga

nuvarande och framtida férpliktelser. Samtliga 294 kommuner och regioner som per 2021-12-31 var medlemmar i Kommuninvest

ekonomisk férening har ingatt likalydande borgensforbindelser. Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk férening har
ingatts ett regressavtal som reglerar foérdelningen av ansvaret mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt iansprdktagande av
ovan ndmnd borgensférbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret férdelas dels i forhdllande till storleken pd de medel som
respektive medlemskommun ldnat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i férhdllande till storleken p& mediemskommunernas respektive
insatskapital i Kommuninvest ekonomisk férening. Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Munkedals kommmuns ansvar
enligt ovan nédmnd borgensférbindelse, kan noteras att per 2021-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala férpliktelser till 510
966,1 mnkr och totala tillgdngar till 518 79,7 mnkr. Kommunens andel av de totala férpliktelserna uppgick till 554,7 mnkr och andelen
av de totala fillgdngama uppgick till 562,8 mnkr.

Not 25 Arets koncerninterna mellanhavanden

Forsdlining Finansiella poster Fordringar, skulder

Belopp i mnkr Sdljare Képare Mottagare Betalare Fordran Skuld
Munkedals kommun 8,9 12,5 1,0 0.0 53 30,1
Munkedals Bostader AB 100 % 2.7 10,6 0,0 0,7 12,4 2,2
Munkedal Vatten AB 100 % 6,0 1.7 0.0 0,2 17.8 2,7
Dingle industrilokaler AB 51 % 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Rambo AB 25 % 4,4 2,5 0.0 0,1 0,5 0.4
KHRF Sorbygdrden och

Dinglegdrden 20% 58 0,5 0,0 0,0 0.0 0.1
Vadholmen Foss 2:81 mfl AB

100% 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0,5
Summa 27,8 27,8 1,0 1,0 36,0 36,0
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Investeringsredovisning

Investeringsredovisning (mnkr)

Kommunstyrelsen
Datasystem och digitala verktyg

Samhadlisbyggnadsndmnden
Mark och exploatering
- varav Vadholmen
Gator och vagar
Parker och badplatser
Barnomsorgsfastigheter
Skolfastigheter
- varav Hdllevadsholms skola
- varav Hedekas skola
Utvecklingscentrum Munkedal
Aldreomsorgsfastigheter
|drottshallar
- varav ny Bollhall
Ovriga fastigheter
Maskiner och inventarier

Barn- och utbildningsndmnden
Inventarier Hallevadsholms skola
Inventarier Hedekas skola
Maskiner och inventarier dvrigt

Valfardsnamnden
Datasystem och digitala verktyg
Inventarier, underhdll

Kultur- och fritidsnamnden
Konst

Inventarier

Summa investeringar

Varav nyinvesteringar
Varav reinvesteringar

Bokslut

0,6
0,6

76,5
7.9
53
4,0
0.5

10,0

291
2,2

26,4
8.6
0.1

14,2

12,4
0.9
1.4

23
1,4
0.1
0.8

2,2
0.9
1.4

0,1
0.1
0,0
81,8

22,6
59,2

Budget Aterstdr

4,3
4.3

160,1
12,2
2,1
8,5
0,5
32,7
68,6
0,0
68,1
4,2
0,6
29.6
28,0
1.9
1.5

41
1.0
1.5
1,6

3.4
0.7
2.7

1.4
0.1
1.3
173.2

89.6
83.6

3,6
3.6

83,6
43
-3,2
4,5
0.0
22,7
39.5
-2,2
41,8
-4,4
0.5
15,4
15,6
1.0
0.1

1.7
-0.4
1.4
0.7

1.2
-0.2
1.4

1.3
0.0
1.3
91,4

67,0
24,4
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Arsbudgeten 2021 fér investeringar ar 173,2 mnkr
inkluderat resultatéverforing fran 2020. De totala
investeringsutgifterna for aret uppga till 81,8 mnkr,
varav 22,6 mnkr avser nyinvesteringar och 59,2
mnkr reinvesteringar. Kommunfullmaktiges resultat-
ma&l 2021 for investeringar &r att reinvesteringar ska
ha en sjalvfinansieringsgrad p& 100 procent.
Sjalvfinansieringsgraden for reinvesteringar uppgar
till 102 procent vilket innebér att resultatmalet 2021
ar uppfyllt.

Kommunstyrelsen

Arets investeringar avser i forsta hand datasystem
och digitala verktyg. Kommunstyrelsen foreslar att
av det anslag som inte nyttjats under 2021, 3,6
mnkr, overfors 1,0 mnkr till 2022.

Samhéllsbyggnadsndmnden

Namnden svarar for stdrre delen av kommunens
investeringar. Inom mark och exploatering har det
férutom Vadholmen bland annat investerats i
strategiska markférvarv. Investeringar inom gator
och végar avser i forsta hand belaggningsarbeten
och gatubelysning. Planerat underh3ll av Lilla Foss
forskola utgér storsta investering inom
barnomsorgsfastigheter. Bland 6vriga fastigheter
mérks underhall av Pipfabriken och gamla
kommunférradet samt projektering av ny bollhall
vid Kungsmarksskolan. Maskiner och inventarier
avser fordon inom park och skog samt utrustning
inom maltidsverksamheten. Av de sammanlagda
dver- och underskotten pa 83,6 mnkr foreslar
ndmnden att 7,9 mnkr i underskott pa enskilda
projekt skrivs av och att av resterande éverskott pa
91,5 mnkr fors 88,3 mnkr dver till 2022.

Barn- och utbildningsndmnden

Bland évriga maskiner och inventarier terfinns
maskinell utrustning till Kunskapens hus. Namnden
foreslar att arets dverskott, 1,7 mnkr, férs dver till
investeringsbudgeten 2022.

Vélfdrdsnémnden

Investeringarna avser inre och yttre underhdll pa
Ekebacken, inventarier till Allégdrden samt utgifter
for verksamhetssystem. Namnden foreslar att hela
overskottet, 1,2 mnkr férs éver till investerings-
budgeten 2022.

Kultur- och fritidsndmnden

Stdrre delen av budgetanslaget avser kommande
utgifter fér inventarier till den nya bollhallen.
Namnden féreslar att hela dverskottet, 1,3 mnkr
fors over till investeringsbudgeten 2022.
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Driftredovisning

Driftredovisning

(Belopp i mnkr)

Namnd

Kommunfullmdktige
Valindmnd och Javsnédmnd
Overférmyndare

Revision

Kommunstyrelsen
Samhdllsbyggnadsn&dmnden
Barn- och utbildningsndmnden
Valfardsndmnden

Kultur- och fritidsndmnden

Summa ndmndverksamhet

Pensioner inkl. I6neskatt
Exploatering/fastighetsférsalining
Forvaltningsgemensamt
Eliminering interna poster
Verksamhetens nettokostnader

Skatteintakter

Generella statsbidrag

Kommunal utji@mning och fastighetsavgift
Verksamhetens resultat

Finansiella intGkter
Finansiella kostnader
Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

Netto
2020

-52,6
-32,9
-288,0
-275,2
-16,1
-668,2

-46,2
2,6
-2,5
40,7
-673,6

481,5
23,8
202,2
33,8

3.3
-8.1
29,0

29,0

Arets resultat for Munkedals kommun &r 34,8 mnkr

vilket ar 20,5 mnkr battre an det budgeterade

resultatet pa 14,3 mnkr.

Namnderna

Namndverksamheten redovisar ett underskott
gentemot tilldelade budgetramar med 6,9 mnkr.
Valféardsnamnden svarar for den stérsta avvikelsen
med ett underskott pa -10,8 mnkr. Aven
samhallsbyggnadsnamnden redovisar underskott
med -1,7 mnkr. Barn- och utbildningsnamnden har
erhallit en tillfallig utdkning av budgetramen med
5,8 mnkr och redovisar en positiv avvikelse med 3,6
mnkr. En utférligare analys av namndernas ekonomi
redovisas nedan under; Driftredovisning per némnd.

Finansforvaltningen

Férvaltningsgemensamt

Gemensamma intakter och kostnader visar ett
éverskott pa 7,9 mnkr mot budget. Av fullmaktiges
forfogandepost och ej férdelat utrymme aterstar 6,2
mnkr. Av utrymmet fér 6kade kapitalkostnader
dterstdr 1,9 mnkr. Ovriga poster visar ett
underskott p& 0,2 mnkr.
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Intakt Kostnad Netto Budget  Avvikelse

2021 2021 2021 2021 2021
0.0 -1.4 -1.4 -1.2 -0,1
0.0 -0.1 -0,1 -0,1 0.0
0.0 -1.1 =1,1 -1.2 0.1
0,0 -0.9 -0.9 -0,9 -0,1

19.6 -73,8 -54,2 -55,6 1.4
113.3 -145,9 -32,6 -30,9 -1.7
50,0 -351,6 -301.,6 -305,2 3.6
56,7 -350,1 -293,4 -282,7 -10.8
3.2 21,2 -18,0 -18,7 0.7
242,8 -946 1 -703,3 -696,4 -6,9
0.0 -48,6 -48,6 -44.9 -3.7
58 -6,3 -0,5 0.0 -0.5
0,6 -2,6 -2,0 -9.9 7.9
-101,6 144,4 42,8 37.9 4,9
147.,5 -859.1 -711,7 -713.2 1.6
506,8 506,8 4941 12,6
0.0 0.0 0.0 0.0
239.0 239.0 232,1 6,9
893.2 -859,1 34,1 131 211
1.5 1.5 1.7 -0.2
-0.8 -0.8 -0.4 -0.4

894,7 -859.9 34,8 14,3 20,5
34,8 14,3 20,5

Skatteintdkter och generella statsbidrag
Slutavrdkningen fér 2020 ars skatteintikter blev
positiv med 1,7 mnkr. Skatteintdkterna 2021
redovisar en positiv avvikelse med 10,9 mnkr.
Utjdmningsbidragen &verstiger budget med 7,2
mnkr men fastighetsavgiften avviker negativt med
0,3 mnkr. Totalt for skatte- och bidragsintdkter
redovisas ett dverskott pd 19,5 mnkr.

Finansiella intdkter och kostnader

Finansiella intakter redovisar ett underskott pa 0,2
mnkr jamfért med budget vilket beror pd lagre
utdelning fr&n Kommuninvest &n budgeterat. De
finansiella kostnaderna visar en negativ budget-
avvikelse pd 0,4 mnkr vilket framst beror pd
vardereglering av en kortfristig placering.
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Driftredovisning per

Kommunstyrelsen
Resultatrakning

namnd

Bokslut Bokslut

Belopp i mnkr 2020 2021
Int&kter 20,6 19,6
Kostnader -73.2 -73.8
Nettokostnad -53,6 -54,2
Kommunbidrag 54,3 55,6
Arets resultat 1,7 1,4

Resultatet for 2021 uppgar till 1,4 mnkr vilket &r en
liten forsamring jamfort med féregdende ar da
resultatet var 1,7 mnkr. Arets verskott kommer
framst fran administrativa avdelningen. Overskottet
beror framst pa ldgre personalkostnader en ej
nyttjad budgetpost pa vaxelfunktionen samt att
marknadsforingsatgérder inte har kunnat genom-

foras pad grund av Covid-19.

Intakterna har minskat jamfort med féregdende ar.
Detta framst till foljd av lagre interna ersattningar
for leasade fordon och datorer samt farre
forsaljningar av fordon. Kostnaderna har 6kat ndgot
jamfort med foregdende 3r vilket framst beror pa

avtalsenliga |6nedkningar.

Samhallsbyggnadsnamnden
Resultatrakning

Bokslut Bokslut

Belopp i mnkr 2020 2021
Int&kter 108,1 113,3
Kostnader -141,0 -145,9
Nettokostnad -32,9 -32,6
Kommunbidrag 33,2 30,9
Arets resultat 0,3 -1,7

Namnden redovisar ett resultat om -1,7 mnkr vilket
ar en forbattring jamfort med foregdende ar da
resultatet var 0,3 mnkr. Anledningen till det nega-
tiva resultatet for namnden ar de héga kostnaderna
for bostadsanpassning samt pandemins pdverkan pa
maltidsavdelningens verksamhet.

Namndens totala intdkter ar 5,2 mnkr eller 4,8
procent hogre an féregdende r. Den storsta
skillnaden avser hyres- och arrendeintakter som
Okat med 3,8 mnkr vilket framst forklaras av
mediaavrakningen p& 1.5 mnkr. De bidragsrela-
terade intdkterna har sjunkit med 1,1 mnkr jamfort
med féregdende ar och férklaras av att ansékan om
ersattning frdn Socialstyrelsen inte kunnat ske i ar.
Arets intdkter avseende forsaljning av verksamhet
och tjénst har 6kat med 2,0 mnkr jamfért med
foregaende ar.

N@mndens kostnader ar 4,9 mnkr eller motsvarande
3,5 procent hégre i 8r jamfort med féregdende 3r.
Den stora skillnaden mellan 8ren &r de 6kade kost-
naderna fér uppvarmning till féljd av rekordhdga
elpriser under 3rets sista del, elkostnaden har dkat
med ca 3,0 mnkr jamfort med 2020 vilket ger en
procentuell 8kning p& hela 60 procent. Arets
personalkostnader ar ca 3,5 procent hogre, vilket
bland annat forklaras av den arliga |6nerevisionen.
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Barn- och utbildningsnamnden

Resultatrakning Bokslut Bokslut
Belopp i mnkr 2020 2021
IntGkter 56,3 50,0
Kostnader -344,3 -351.6
Nettokostnad -288,0 -301,6
Kommunbidrag 285,6 305,2
Arets resultat -2,4 3,6

Barn- och utbildningsnamndens resultat for 2021
uppgar till -301,6 mnkr, vilket innebér en positiv
budgetavvikelse om 3,6 mnkr. De framsta orsa-
kerna till dverskottet ar hdgre externa intdakter an
budgeterat samt lagre personalkostnader inom
framfor allt grundskolan. Ersattning frén Forsak-
ringskassan for att tdcka kostnader for hoga sjuk-
Idnekostnader samt bidrag fran Migrationsverket,
Arbetsformedlingen och Skolverket éverskrider
budgeterade belopp. Kép av huvudverksamhet har
en negativ budgetavvikelse om 1,9 mnkr varav
stérsta avvikelse inom férskoleverksamheten.
Personalkostnaderna understiger budget med 0,5
mnkr dar grundskoleverksamheten har en positiv
avvikelse om 3,6 mnkr, medan gymnasieskolan har
en negativ budgetavvikelse om 2,2 mnkr. Under
2021 har namnden fatt en tillfalligt utdkad budget-
ram, och verksamheterna har inte forverkligat den
fullt ut eftersom det funnits en osakerhet kring
huruvida den ramen skulle kvarstd i ndstkommande
budget eller €j.

I jamforelse med 2020 har intédkterna totalt minskat
med 6,3 mnkr i huvudsak beroende p& lagre bidrag
fran Skolverket.

Jamfért med 2020 har kostnaderna totalt ékat med
7,3 mnkr. Trots en I6nerevision har personalkostna-
derna endast 6kat med 1,7 mnkr jamfért med 2020.
Lokalkostnaderna har 6kat 2,2 mnkr bland annat till
folid av hégre energikostnader. Maltidskostnaderna
har 6kat 1,0 mnkr. Kép av verksamhet har ékat 2,6
mnkr, stérst 6kning inom gymnasiet och férskolan.
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Valfardsnamnden

Resultatrakning Bokslut Bokslut
Belopp i mnkr 2020 2021
Int&kter 58,9 56,7
Kostnader -334,1 -350,1
Nettokostnad -275,2 -293,4
Kommunbidrag 277.3 282,6
Arefts resultat 2,1 -10,8

Némndens totala underskott harleds bland annat till
avdelning Individ- och familjeomsorg. Fdrsérjnings-
stodet ar fortsatt hogt aven under 2021 och ar en
stor del av ndmndens underskott. Namnden ser
aven att kostnader for placeringar 6kat. Under 2021
har antalet képta placeringsdygn inom avdelningen
IFO 6kat med 640 dygn jamfért med 2020. Inom
Vard och omsorg ser verksamheterna en avvikelse
pa personalkostnader, trots att dtgarder vidtagits
under 3ret far det ingen heldrseffekt under 2021.
Utokade personalkostnader och fler kdpta externa
boendeplatser inom LSS har ocksd paverkat utfallet
negativt under 2021.

Nettokostnadsdkningen ar 18,2 mnkr i jamforelse
ned foregdende 3r, det vill sdga en 6kning med 6,2
procent. 5,1 mnkr &r hanférliga till drets l6nerevi-
sion. Att nettokostnadsékningen mellan aren &r sa
pass hdg kan foérklaras med att under 2021 har
antalet placeringar och kdpta boendeplatser dkat
jamfért med 2020 d& antalet placeringar var fa.
Personalkostnaderna har aven okat, utover
I6nerevisionen, inom avdelning Stdd och service
avseende vikarier och sjuklénekostnader.

I jamforelse med utfallet 2020 har intakterna totalt
minskat med 2,2 mnkr och avser framst minskade
bidrag. Under 2020 ersattes namnden for utékade
kostnader till féljd av pandemin samt fér samtliga
sjuklénekostnader med 9,6 mnkr. Under 2021 har
verksamheterna inte ersatts i samma omfattning
men de riktade stadsbidragen, framst till dldreom-
sorgen, har i stallet 6kat vilket gor att férandringen
avseende intakter mellan ren inte &r storre.

De totala kostnaderna for 2021 har 6ékat med 16,0
mnkr jamfort med 2020. Kostnader for bidrag och
kép av huvudverksamhet har 6kat med 4,0 mnkr
jamfért med 2020 och syns framst inom verksam-
heterna HVB placeringar och LSS gruppbostad.
Personalkostnaderna har 6kat med 9,8 mnkr mellan
3ren, utdver 3rets l6nerevision pd 5,1 mnkr syns de
storsta kostnadsokningarna pa verksamheterna LSS
gruppbostad samt arbetsmarknadsenheten dar
antalet bidrags- och extratjanster dkat (vilket ater-
speglas i 6kade intdkter fr8n Arbetsformedlingen).
Ovriga verksamhetskostnader har 6kat med 2,2
mnkr.
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Kultur- och fritidsnamnden

Resultatrakning Bokslut Bokslut
Belopp i mnkr 2020 2021
IntGkter 1.7 32
Kostnader -17.8 -21,2
Nettokostnad -16,1 -18,0
Kommunbidrag 16,5 18,7
Arets resultat 0.3 0.7

Kultur- och fritid visar for dret ett positivt resultat
om 0,7 mnkr. Overskottet harleds framst till Ung
fritid som har haft ldgre personalkostnader. P&
grund av pandemin har verksamheten inte kunnat
halla 6ppet som vanligt och inte haft samma behov
av vikarier samt inte haft mdjlighet att starta upp i
Hedekas och Svarteborg. Overskottet beror ocksa
pd dkade intakter for lokaluthyrning.
Nettokostnadsdkningen mellan 2020 och 2021 ar
11,7 procent. Nettokostnaden har 6ékat med 1,9
mnkr i jamforelse med féregdende &r, varav de
storsta delarna som paverkar ar [dnekostnader som
Okat med 1,2 mnkr och intékter som 6kat med 1,5
mnkr mellan 8ren.

I jamférelse mot féregdende ar har intakterna dkat
med 1,5 mnkr. Skillnaden beror delvis pd 6kade
lokalhyror men framst av statliga bidrag kopplade
till projekt som exempelvis "Skapande skola” samt
upprustning av biblioteken.

I jamférelse med féregdende ar har kostnaderna
totalt 6kat med 3,4 mnkr. Denna 6kning bestar
bland annat med 1,2 mnkr av personalkostnader,
0,6 mnkr fér upprustning av bibliotek samt 1,8
mnkr for lokalhyror som férdelats om internt.
Gallande personalkostnader s& har personalgruppen
utdkats inom bibliotek och Ung Fritid. En
administrator har ocksd anstéllts fér att hantera
féreningsbidrag och dartill hdrande administration.

Kommunfullmaktige

Kommunfullmé&ktige redovisar ett underskott om
0,1 mnkr fér 2021. Det beror pa ej budgeterade
kostnader for digitala sammantraden och att
kostnader fér sammantradesarvoden ligger dver
budgeterad niv3.

Valnamnd och Javsnamnd
Resultatet for 3ret ligger i niva med budget.

Overformyndare

Overformyndare redovisar ett dverskott pa 0,1
mnkr vilket framst beror pa lagre ersattningar till
gode man an budgeterat.

Revision

Revisionen redovisar ett underskott p8 0,1 mnkr fér
2021. Kop av externa granskningsinsatser under

o . o . . O

aret ligger nagot 6ver budgeterad niva.
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KOMMUNENS VERKSAMHET

Kommunledning

Kommunstyrelsens férvaltning stddjer
kommunstyrelsen i dess uppdrag. Férvaltningens
uppdrag ar att:

Leda, samordna och utéva uppsikt utifrn de beslut
om vision, m8l och inriktning samt budget som
kommunfullméktige beslutat

Leda och styra den egna forvaltningen och dess
interna verksamheter

Leda och styra delegerade operativa verksamheter

I kommunstyrelsens férvaltning ingdr administrativ
avdelningen, ekonomiavdelningen, HR-avdelningen,
I6neavdelningen samt naringslivsutvecklare och
processutvecklare.

Viktiga handelser
I oktober tilltradde Ylva Morén som ny
kommundirektor.

Under &ret har den 170 000 m2 tomten benamnt
Stora BI3 salts till en markutvecklare med ambition
att utveckla med nya etableringar av handel.
Munkedal tar fortsatt plats som ett logistiskt bra
alternativ och positionerna har starkt genom att
flera har uppmarksammat det goda laget.

Infrastruktursatsning med bredbandsutbyggnad och
mobiltéckning har under &ret haft fokus genom att
dels ha en dedikerad resurs pa deltid tillsammans
med Sotends och Lysekil samt dels starta projektet i
SML tillsammans med VGR for 6kad robusthet i
natet. Under dret har en forstudie genomférts som
mynnat ut i att en sd kallad Samhallsmast,
upphandlas via att kommunala och regionala
investeringsbidrag ges. Masten berdknas vara klar
under 2022.

Under aret har néringsliv tillsammans med
Samhallsbyggnad planerat fér en marknadskampanj
inom bygga, bo och leva i Munkedals kommun for
att genomféras under 2022.

HR-avdelningen har bland annat arbetat med
ledarskapsutveckling. Under aret genomférdes fyra
digitala chefs- och ledardagar, chefsutbildningar
inom utvecklande ledarskap och indirekt ledarskap,
nya chefer anmaldes till mentorsprogrammet och
tva kandidater valdes till traineeprogrammet som
startade i augusti.

Efter beslut startades i augusti en upphandling av
nytt HR- och |6nesystem fér SML kommunerna.
Planen &r att systemet ska vara implementerat
hdsten 2023.

I augusti ansdkte ekonomiavdelningen och HR-
avdelningen om medel frdn Socialstyrelsens
dterhamtningsbonus, vilket innebar att avdelningen
kunde rekrytera en projektledare i tva ar for
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insatser kring hédlsoframjande, arbetsmiljo och
sjukfr@nvaro for valfardsforvaltningens chefer och
medarbetare.

I dvrigt togs beslut om kompetensplattform (KS),
nya riktlinjer for vald i nara relationer (genomférdes
aven digital utbildning fér samtliga anstéllda) samt
riktlinje for distansarbete, togs fram. I slutet av aret
utbildades alla chefer och skyddsombud i en grund-
ldggande arbetsmiljoutbildning, som blev mycket
uppskattad.

Ekonomiavdelningen har tillsammans med Sotends
kommun upphandlat ett gemensamt ekonomi-
system. Inférandet startade under hdsten och ska
vara i full drift fran maj 2022.

Under 8ret har ekonomiavdelningen flyttat till
postlokalen. Lokalen delas med HR avdelningen.

Léneavdelningen pabérjade under hosten upphand-
lingsarbetet av HR- och lénesystem med malsétt-
ning att systemet skall vara i drift hdsten 2023.

Administrativa avdelningen; En ny telefonvaxel har
inforts efter upphandling av SML-IT. Ett komple-
ment till diariesystemet har kdpts in och tagits i drift
sa drenden kan sdkas pa hemsidan. En chatbot, den
sa kallade Kommun-Kim har inférts p& hemsidan.

Framtid

HR-avdelningen; Inférande av funktionen sjuk- och
friskanmalan i samarbete med foretagshélsovdrden
kommer att inféras under 2022 och kan bidra till
minskad sjukfr@nvaro i hela kommunen, genom att
man tidigt fangar upp sjukfrdnvaron.

Ekonomiavdelningen ska i det korta perspektivet
ldgga fokus pa att implementera det nya
ekonomisystemet. I det langre perspektivet s& ska
avdelningen utveckla samarbetet med Sotenas
kommunen for att minska sarbarheten och kunna
gora effektivitetsvinster.

Den fortsatta digitaliseringen ska inriktas pa att
automatisera processer, 0ka tillgangligheten samt
uppratthalla en bra service till de som har kontakt
med avdelningen.

Léneavdelningen har som mal att fortsatta
effektivisera och digitalisera fler arbetsprocesser.
Upphandling av HR/I6nesystem &r en stor utmaning
for organisationen bade géllande resurser/tid och
ekonomi. Férhoppningen ar att systemet battre ska
bidra till en mer framtida kvalitativ och effektivare
hantering av l6neunderlag, schema och bemanning.

Administrativa avdelningen kommer att bilda en
funktionsgrupp fér miljo, folkhalsa och
trygghet/sakerhet.

Arbetet med att ansluta verksamhetssystem till e-
arkiv kommer att fortgd. Avdelningen kommer i
samverkan med 6vriga SML-kommuner undersdka
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marknaden foér drendehanterings-/diariesystem for
effektivare hantering av arende till politisk
behandling. Dértill p&gér ett arbete med att
samordna rutiner fér hanteringen av den politiska
drendehanteringen, fr@n tjansteskrivelse till
protokoll och expediering.

Avdelningen ar ansvarig for hanteringen av
riksdagsvalet i september, vilket omfattar planering
och praktiskt genomférande

Ylva Morén tilltrddde som ny kommundirektér i Munkedals
kommun hésten 2021 - Foto: Erland P8lsson
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Utbildning

Avdelning Skola bestar av samtliga verksamheter
fran forskoleklass till vuxenutbildning. Enheternas
uppdrag ar att erbjuda undervisning enligt de
lagkrav och riktlinjer som finns inom varje
verksamhetsgren. Inom grundskolan finns en F-3
enhet, en 4-6 enhet och tre F-6 enheter. P3
samtliga enheter finns fritidshem. Grundskolan har
ocksd en 7-9 enhet. Kunskapens Hus bestar av
processtekniska gymnasiet, IM-programmet, samt
vuxenutbildningen. I kommunen finns ocksd
sarskola och traningsskola.

Avdelning forskola bestdr av fyra omraden med 8
forskolor och totalt 29 avdelningar samt
familjecentral och central barnhalsa.

Viktiga handelser

Aven 8ret 2021 har praglats av covid-19 som
fortsatt att utmana och bidra till en annorlunda
arbetssituation med hog franvaro for barn, elever
och personal. Personalen har hanterat situationen
pa ett mycket flexibelt och ansvarsfullt satt utifran
inforda atgarder. De har planerat fér en fortlépande
pedagogisk verksamhet men upplever 6kad arbets-
belastning och stress.

Efterfragan pa barnomsorg har varit stor, sarskilt i
centrala Munkedal.

Under hésten 2021 genomférdes renovering pa
Inspiratérens forskola. I Hedekas och Dingle pagar
arbetet med att planera for renovering och flytt av
forskolorna medan det i centrala Munkedal arbetas
med férberedelser for nybyggnation av en forskola
pa Brudas.

Familjecentralen har stéllt om verksamheten utifran
pagdende pandemi. “Skatten online” innebar
digitala férelasningar riktade till fordldrar och det
har dven varit féraldratraffar digitalt. Oppna
forskolan har varvat verksamhet utomhus med
verksamhet med begransat antal deltagare.
Barnhélsan har dven de stdllt om och erbjudit
spraktréffar och handledning digitalt.

Under hésten 2021 nér eleverna 3tervénde till
narundervisning fullt ut skapade det svarigheter fér
de aldre eleverna. Brist pd rutiner och sociala
sammanhang under covidrestriktionerna har gett
upphov till att manga elever har haft svart att
anpassa sig tillbaka till en skolvardag. Mycket fokus
har legat pa att f& in eleverna p& lektion och skapa
trygghet och trivsel, rutiner och strukturer.

IKT-pedagogerna (Information Kommunikation
Teknologi) har tagit fram och implementerat en ny
3rskursplan for det digitala arbetet i vara klassrum.

Fritidshemslyftet har genomforts med gott resultat.
P flera fritidshem har den pedagogiska planeringen
blivit betydligt mer synlig och kvalitativ. Det bedrivs
ett systematiskt arbete med bade utveckling och
uppféljning pd samtliga fritidshem i kommunen.
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Under 8rets bérjan fortsatte processen med
ombyggnation i Hedekas och huvudbyggnaden
renoverades klart. Den stora renoveringen har
ocksd varit en stressfaktor som paverkat
personalgruppen och arbetsmiljon negativt.

Bada skolorna i Svarteborg &ar fardigrenoverade, dar
den sista etappen av renovering fardigstalldes vid
Hallevadsholm tidig host -21. Personalen dr éverlag
nbéjda med resultaten av renoveringen, dven om
lokalernas utformning inte ar helt andamalsenliga
och flexibla.

Samarbetet inom noden p& vuxenutbildningen har
fortsatt och kommunen har nu mdjlighet att erbjuda
ménga yrkesutbildningar till v8ra kommuninvanare.
Det finns aven mdjlighet att ldsa upp sin gymnasie-
examen tack vare samarbetet med Tanum, Sotenas,
Stromstad och Lysekil.

Samverkan med andra enheter har under 2021
utvecklats. Inom SKASAM traffas IFO, AME,
naringslivsutvecklarna regelbundet med syfte att
skapa sysselsattning for kommuninnevanarna och
darmed minska férsdrjningsstdédet. Samarbetet har
bedrivits badde pa handlaggarnivd med
representanter fran skolan och p& chefsniva.

Framtid

Det &r avgérande vad som hander med pandemin
och dess konsekvenser framéver. Personalen har
slitit hart under tva &r och arbetsgivaren behéver i
samverkan med fackliga organisationer skapa
forutsattningar for att ingjuta energi och hopp hos
medarbetarna framat.

Férskolorna i Munkedal ar delaktiga i flera
utvecklingsprojekt under 2022:

- Mat, motion och m3ende med fokus pa psykiskt
maende.

- I samarbete med biblioteket och centrala
barnhdlsan genomfors projektet Bokstart med syfte
att oka lasintresset.

- Framja barns hdlsa i Munkedal ar ett projekt i
syfte att stdrka samarbetet mellan forskolan och
IFO.

- Sprakutveckling och féraldrastod for flersprakiga
ar ett projekt finansierat genom sociala
investeringsmedel och pdgdr mellan januari 2022
och december 2024. Forskolan deltar tillsammans
med BVC och centrala barnhélsan.

I centrala Munkedal har det varit byggstart for
Skogsbackens forskola med beraknad slutbesiktning
maj 2023. Den nya fdrskolan kommer férhoppnings-
vis att innebara fler forskoleplatser och minskad
segregering i centrala Munkedal.

Nyrenoverad skola och férskola i Hedekas ska std
klar i november 2022. Dingle férskola flyttar till en
tillfallig byggnad placerad intill Centrumskolan under
tiden som renovering och utbyggnad av befintlig
forskola sker. Det finns en stor entusiasm bland
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personalen kring forvantade positiva effekter som
renoveringar och nybyggen kommer att innebara for
verksamheten.

Under kommande |&sdr, parallellt med pdgdende
utvecklingsinsatser, kommer fokus vara p& imple-
menteringen av nya kursplaner och ny ldroplan,
Lgr22. Fortsatt kompetensutveckling inom sprak-
och kunskapsutvecklande arbetssatt och IKT for att
effektivisera undervisningen for att nd hogre
maluppfyllelse maste planeras in.

Samtliga skolenheter har ett aktivt arbete for att
skapa trygga eleverna och skapa en god studiero for
alla. Verksamheten har férdjupat arbetet med
studie- och yrkesvigledning pa samtliga skolenheter
men arbetet &r 1angsiktigt. Verksamheten behdver i
stérre utstrackning nd ut till vdrdnadshavare och
skapa en gemensam kansla av att skolan ar viktig
och att det ar bra att anstrdanga sig fér hégre
resultat.

Vuxenutbildningen har goda méjligheter att erbjuda
manga olika yrkesvagar fér invdnarna i Munkedal.
P& Processtekniska gymnasiet har elevunderlaget
varit sviktande. Anledningen till detta ar formod-
ligen att den processtekniska industrin just nu inte
ar s3 attraktiv for ungdomar. P8 Processtekniska
gymnasiet har man under aret arbetat aktivt med
att marknadsfora sig, genom att bland annat
erbjuda ett undervisningspaket till hégstadieskolor.
Férhoppningen &r att detta ger resultat framover s
att utbildningen kan finnas kvar.

Aterinvigning efter renovering av Héllevadsholms skola, oktober 2021 - Foto: Erland P&lsson.
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Kultur och fritid

Kultur- och Fritidsnd@mnden ansvarar for
kulturverksamhet, Kulturskolan, Ung fritid, turism
och bibliotek. I uppdraget ingar &ven hantering av
foreningsbidrag och uthyrning av lokaler.

Viktiga handelser

Arets viktigaste handelse ar att politiker och
tjansteman gemensamt arbetat fram en Kultur- och
Fritidsplan. Planen géller frdn 2022 till och med
2026 och knyter ihop de olika verksamheterna inom
namndens uppdrag.

Covid-19 har praglat verksamheterna aven under
detta &r. Storre insatser har krévts av all personal
for att uppratthalla den verksamhet som gar att
genomfdra via distans. Under perioder nar
restriktionerna lattat har verksamheten 6ppnat upp
mer och mer utifr&n vad som varit méjligt.

Biblioteket har haft ett intensivt arbete med att
uppratthalla ordinarie arbetsuppgifter samt
dvergang till nytt katalogsystem. Dessutom har man
slutfort arbetet med utveckling av filialbibliotek i
Hallevadsholm som 6ppnade under hosten. Lokaler i
Hedekas har erhdllits dar samma utveckling ska ske
av detta filialbibliotek.

Ung Fritid har startat arbetet med iordningstéllande
av “Garaget” som kan utnyttjas av motorburen
ungdom och fortsattningsvis kommer ungdomarna
sjalva att bygga upp verksamheten. Fritidsgdrden
har 6ppnat sin 6ppna verksamhet under perioder
utifrén aktuella Covid-restriktioner och haft héga
bestkssiffror nar sa varit mojligt. Ny fritidsledare ar
rekryterad med uppdrag att utveckla verksamheten
mot féreningsliv och i Hedekas. Under hdsten har
det genomférts en LUPP-undersékning (Lokal
ungdomspolitik) som kommer att presenteras under
varen.

Inom turism, fritid och friluftsliv har ett gediget
arbete utférts med tecknade av markagaravtal langs
Bohusleden. Samarbetet fortsatter med
Friluftsframjandet som ansvarar for réjningsarbete.
En ny dragning av etapp 14 har genomforts, réjts
och markts upp, tillsammans med information pa
gamla dragningen. Munkedal ser ett tydligt
uppsving av turister som vandrar och besoker
Munkedals anldaggningar. Genom “Grejen med
Munkedal” marknadsférs platser och mdjligheter till
b&de kommunens inv@nare och besdkare.

Kulturskolan har varit starkt pdverkade av Covid-
restriktionernas férandringar. Arbete med
arbetsmiljé och utveckling av den konstnarliga
scenen har dominerat hosten.
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Framtid

Friluftsarbetet inom kommunen har fatt ett
uppsving och kommer ytterligare att starkas i
samband med att det tas fram en friluftsplan. Detta
sker i samrdd med samhallsbyggnad och arbetet
med OP. Munkedal som besdksmal arbetar sig
turistmassigt in i segmentet "Outdoor"/friluftsliv.

Biblioteket i Hedekas kommer att kunna 6ppna
under varen 2022. En renovering av huvudbiblio-
teket kommer att genomfdras och vara klart 2023.

Ung Fritid kommer framat att aktivt arbeta for att
utveckla sina omraden fritidsgarden, elevcaféet och
garaget. I samband med skolornas dppnande har
ungdomarna bérjat hitta tillbaka till Orekilsgarden.

Med stod fran Kulturrddet &r ett arbete i gdng med
att satta upp en musikal. Ett pilotprojekt startar upp
i Hallevadsholms skola dar kultur kopplas till
larande.

Planen fram&t inom Kulturskolan &r bland annat
samarbetet med andra kommuner for att bredda
utbudet.

Kulturminnesplatser i kommunen kommer att
anpassas for dkad tillgénglighet.

UNG
] FRITID

MUNKEDAL

Ung Fritid arbetar aktivt med utveckling av
verksamheten efter pandemin
- Foto: Erland P8lsson
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Valfard

Vélfardsnamnden ansvarar for vard- och omsorgs-
frdgor, individ och familjeomsorg samt stéd och
sarskild service.

Avdelning V&rd och &ldreomsorg samlar de
verksamheter som arbetar med hemtjanst,
hemsjukvard, vard- och omsorgsboende,
hemsjukvard, rehabilitering, dagverksamhet och
anhorigstod.

Avdelning Stod arbetar inom LSS (lagen om stod
och service till vissa funktionshindrade),
socialpsykiatri och arbetsmarknadsenheten.

Avdelning Individ och familjeomsorg samlar de
verksamheter som utgdér myndighetsutévningen i
SoL (socialtjanstlagen) fér barn 0-21 ar, familje-
behandling, forsérjningsstdd och beroendevard
samt verksamhet i samverkan med primarvard
sdsom ungdomsmottagning och familjecentral.

Viktiga handelser

Under forsta halvaret har det varit stort fokus pa att
fortsatt hantera Covid-19 pandemin och de effekter
som pandemin haft pd verksamheterna.
Hemsjukvarden har vaccinerat alla medborgare som
&r inskrivna i den kommunala h&lso- och sjukvarden
samt deras hushallskontakter, alltsd samtliga i
hemsjukvarden, hemtjénsten, SaBo och
LSS/personlig assistans.

Varje medborgare har behévt tre vaccindoser vilket
kravt mycket personella resurser. Hemsjukvarden
har fatt ersattning fran regionen for delaktighet i
vaccinationen.

Det har varit ombyte pa ledningspositioner och
flertalet tillférordnande chefer vilket gjort att oro
Okat bland medarbetare och utvecklingsarbetet i
verksamheten har tappat fart.

V&rd och omsorg

For att f& balans i behovet av sarskilda boendeplat-
ser och korttidsplatser fattades beslut att korttids-
platserna kommer att férlaggas till Ekebacken.
Dinglegdrden kommer d3 enbart att ha permanenta
boendeplatser. Férandringen medfér pa sikt en
mangd synergieffekter d& sjukskéterskor och rehab
personal kommer att utgd fr&n samma lokaler. Att
sl8 ihop dessa verksamheter ses som ett steg i
arbetet med omstalining till en god och nara vard.

Stéd och service

LSS-verksamheten har granskats av arbetsmiljo-
verket och IVO. Uppfdljning avseende IVO's och
arbetsmiljéverkets anmarkningar har skett under
hosten. I uppféljningen upptacktes att bade
dokumentationen och personalens kompetens var
bristfallig. Namnden har redovisat atgarder for
tillsynsmyndigheterna och nu ar dessa drenden
avslutade.
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Individ- och familjeomsorg

Forsorjningsstod har fortsatt att vara hogt bade i
Munkedal och nationellt. Framfér allt med personer
som star 1&ngt ifrdn arbetsmarknaden. Pandemin
satte stopp foér utvecklingsarbetet och mdjlighet till
arbete. FOrsorjningsstdédsgruppen och Jobbcentrum
fortsatter att jobba och utveckla samverkan for att
starka klienters méjlighet till arbete. Fortsatt arbete
sker i samverkan med Arbetsférmedlingen,
vuxenutbildningen och Jobbcentrum.

Antalet orosanmalningar kring barn och unga har
under de senaste aren dkat med néastan 50 procent.
Flera grannkommuner ser likande tendenser med
framfor allt 6kande anmaélningar men ocksa inledda
utredningar. Manga &renden &r av komplex karaktar
och kraver stora arbetsinsatser. Anmalningarna har
framst okat fran skola och hélso-och sjukvarden.
Okningen fran halso- och sjukvarden rér 6kad oro
for barns psykiska halsa. Under de forsta mana-
derna 2021 har enheten Barn och unga utredning
markt av en 6kning gallande ungdomar med
drogmissbruk. Vissa av dem har ett konstaterat
omfattande drogmissbruk vars vardbehov inte har
beddmts kunna tillgodosetts genom kommunens
dppenvardsinsatser, trots upprepade forsok. Detta
har medfért att kostnaderna for placeringar pa
institution har 6kat. I vissa av dessa @renden har
man kunnat se att distansundervisningen pa
gymnasieskolorna kan har varit en bidragande orsak
till en 6kad psykisk ohdlsa vilket i sin tur inneburit
en okad grad av sjalvmedicinering med narkotika.
Barn och unga utredning, skolorna i Munkedal samt
gymnasieskolor i grannkommuner samverkar kring
dessa ungdomar. De ungdomar som ocksd uppfyller
kriterier fér samverkan inom SSPF (skola,
socialtjanst, polis och fritid) har lyfts i detta
sammanhang. Samverkan kring dessa ungdomar
planeras att fortgd under aret 2022

Covid-19

Efter forsta kvartalet i r s& f&r nu medarbetarna
provsvar tidigt och blir inte hemma lika lange som
tidigare. Egentest erbjuds fér vard- och omsorgs-
medarbetare av arbetsgivaren vilket gor att det ar
enkelt att f8 en tid for testning.

Det statliga stodet for utékade kostnader till foljd av
pandemin som utbetalades till férvaltningen under
2020 frén Socialstyrelsen har inte betalats ut under
2021.

Framtid

Effekter av Pandemin

Férvaltningen har successivt férbattrat sin férmaga
att anpassa sig till omstandigheterna kring pande-
min. Férvaltningen féljer Folkhdlsomyndighetens
direktiv gallande Covid-19 vilket kan medféra
plotsliga forandringar och omstéliningar i arbetet
inom férvaltningen da nya direktiv kan komma fran
en dag till en annan. Arbetet kring pandemin har
varit och ar fortsatt en stor utmaning.
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H&llbar socialtjdnst - En ny socialtjénstlag
Foérvaltningen bevakar forslaget om en ny social-
tjanstlag dar foérslag infér remissrundan 2020 var
att den skulle trada i kraft 2023. Den nya lagen
innebar flera férandringar foér socialtjansten med
fokus pa forebyggande och tidiga insatser men
ocksa pa en lattillgéngligare socialtjénst. Det
foreslds ocksa att; "Plan- och bygglagen
kompletteras med de sociala aspekterna i
planldggningen och att det i PBL regleras att
Oversiktsplanen ska ange inriktningen for den
I&ngsiktiga utvecklingen av den sociala miljén".

Utredning kring dldreomsorgslag

Utredningen har i uppdrag att "féresla en
aldreomsorgslag som kompletterar socialtjdnstlagen
med sarskilda bestammelser om vard och omsorg
om &ldre och som bland annat innehller
bestémmelser om en nationell omsorgsplan" samt
"dvervaga och vid behov lamna forslag som starker
tillgdngen till medicinsk kompetens inom
aldreomsorgen." Utredningen ska redovisas i juni
2022. Beroende p& vad denna utredning kommer
fram till kan det komma att paverka férvaltningen.

Kompetens och personalférsérjning

Att rekrytera ratt kompetens blir en allt storre
utmaning framdver, det ar darfér av storsta vikt att
Munkedals kommun ar en attraktiv arbetsgivare och
marknadsfor sig sa att det 6kar chanserna att
personer sdker sig till en anstéllning i kommunen. I
takt med att allt firre ska vdrda och ger stéd och
service till allt fler s& kraver det ocksd av
forvaltningen en omstallning till att anvanda
tekniska ldsningar i olika delar av utférandet.
Foérvaltningen star infér inférandet av heltidsresan
vilket innebar att samtliga medarbetare i
kommunen ska ges mdjlighet till heltid enligt
Overenskommelse mellan SKR och Kommunal.
Finansieringen for detta &r dock en utmaning da
forvaltningen har som krav att sénka kostnaderna.

Primé&rv8rdsreformen God och néra v8rd

Hélso- och sjukvarden stdr infér stora utmaningar
dar allt fler kommer behéva halso- och sjukvard.
Darfor kommer det behdvas stéllas om sd att den
storsta delen av halso-och sjukvarden bedrivs i
narhet till patientens hem. Primarvarden behdver
starkas och det innebar en omstéllning till God och
néra vard. God och nara vard &r en omstélining som
syftar till att vdrden i hégre grad organiseras och
bedrivs med utgangspunkt fran patientens behov
och férutsattningar. Detta kommer p3 flera satt
forandra arbetet kring den vard som férvaltningen
tillhandahaller.

Flertalet av de patienter som vardas inom den
kommunala hélso- och sjukvarden har komplexa
hdlsoproblem och stora funktionsnedsattningar.
Utveckling av tekniska I6sningar och valférdsteknik
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leder ocks3 till att allt fler patienter kan vardas i
hemmet i stallet for pa sjukhus.

I och med omstéliningen till God och N&ra vard
kommer det stéllas hogre krav pa den kommunala
hélso-och sjukvarden dar satsningar kommer att bli
nédvandiga pd att sékra kompetensforsérjningen
och fokus pa utveckling av digital kompetens.

Effektivare kommun

Munkedals kommun och vélfardsférvaltningen ingar
i detta utvecklingsprojekt som drivs av SKR och RKA
tillsammans med 14 andra kommuner for att oka
kunskapen kring effektivitet. Projektet p&gar under
2021-2022. Syftet med utvecklingsarbetet ar att
tillsammans 6ka kunskapen kring effektivitet, hitta
system och modeller for en tydligare organisering,
styrning och ledning som kan leda till effektivitets-
o6kning och att de medverkande kommunerna alla
pdbériar ett utvecklingsarbete for 6kad effektivitet.

Barn och unga

Orosanmalningar har 6kat med 60 procent under
hésten 2021 och det skapar ett 6kad belastning pd
utredningsfunktionen inom barn och unga. Okad
efterfragan familjerétt &r dven det en utmaning som
behdver arbetas med framdver for férvaltningen.

V&rd och omsorg, hemsjukv8rd

Sedan snart ett 3r tillbaka fortgdr forstudien for ett
nytt sarskilt boende vilket ar en mdéjlighet for
forvaltningen att samlokalisera och samordna
flertalet verksamheter sdsom, hemtjénst,
dagverksamhet och hemsjukvard (sjukskoterskor
och rehabpersonal). Detta dr en viktig och
avgbrande del i att komma ned i kostnader, rusta
for reformen God och néara vard samt nyttja de
personella resurserna battre och erbjuda
mojligheter till heltidstjanster. Halso- och
sjukvardsavtalet ar under revidering och det
kommer att paverka forvaltningen p& endera sétt.

Stod

Nya brukare har ansékt om forhandsbesked om
plats till LSS-boende i kommunen. Detta skulle
paverka verksamheten da det i dagsldget endast
finns tva ledig lagenheter.

Enligt Socialstyrelsens rapporter fortsatter insatser
till gruppen men funktionsnedsattning att 6ka, dock
har 6kningstakten avstannat ndgot.
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Arbetsmarknad och integration

Arbetsmarknadsenheten (AME) arbetar med
arbetslivsinriktade rehabiliterings-, trdnings- och
provningsplatser for personer som star I&ngt ifrén
den reguljara arbetsmarknaden. Dessutom arbetar
enheten med att erbjuda daglig verksamhet samt
sysselsattningsplatser for personer med social-
medicinska och fysiska funktionsnedsattningar.
Integration ryms ocksa inom enhetens ansvarsom-
rade. Enheten har ett titt samarbete med Individ-
och familjeomsorgen (IFO) och samarbetar aven
med Samordningsférbundet Vast (samverkan
mellan Arbetsformedlingen (AF), Férsakringskassan,
kommun och Vastra Gétalandsregionen) samt de
vardgivare som individen &r i kontakt med for att
hitta gemensamma vagar och strategier for
individen att komma vidare.

Viktiga handelser

Trots paverkan av covid har stort fokus varit pa att
Oka inkluderingen och att bidra till att minska
forsérjiningsstédet genom att fler personer kommer i
egen forsdrjning genom arbete eller studier.

Jobbcentrum

Under 2021 har 106 deltagare varit inskrivna i
verksamheten som |6pt vidare i de nya lokalerna i
Dingle, narheten till vuxenutbildningen (Kunskapens
Hus) har varit positiv for deltagarna.
Personalgruppen har férandrats och det finns nu fler
handledare och nagot farre arbetsmarknadskonsu-
lenter. Detta som ett led i att kunna méta och hand-
leda de deltagare som finns i verksamheten. Arbetet
med att stddja personer som ar arbetslésa till
arbete eller studier med mélet att de skall bli
egenférsorjande. De fortsatta férandringarna pa
Arbetsformedlingen har medfort att malgruppen
som Jobbcentrum arbetar med har férandrats. De
som nu kommer till verksamheten behdver mer stéd
och 18ngtgdende insatser for att kunna fa ett arbete
pd den reguljara arbetsmarknaden. Prognoser visar
fortsatt pd en fortsatt tudelning pd arbetsmarkna-
den. Antalet personer fran grupper som i
genomsnitt har en sdmre position, eller utsatt
stallning, pa arbetsmarknaden 6kar. Framst ser vi
att det ar personer utan gymnasial utbildning,
personer med funktionsvariation, de som ar éver 55
3r eller personer som &r fédda utanfér Europa som
har svart att etablera sig pd arbetsmarknaden.

Samarbetet med Arbetsférmedlingen ar av yttersta
vikt for verksamheten och detta har féréandrats till
det sdmre under aret, dock kvarstar det goda
interna samarbetet med Kunskapens Hus, IFO och
kommunens naringslivsutvecklare. Fortfarande ar
det betydligt farre deltagare som remitterats frdn AF
da privata aktorer nu arbetar med de arbetssékande
som star narmast arbetsmarknaden. Férandringarna
pd AF har &ven lett till att det varit svarare att f3 till
stand anstéllningar med l6nestéd, bland annat
extratjanster.
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Integration

Under ett par ar har flyktingtalet minskat och fokus
inom omradet integration har da skiftat fran bosatt-
ning och mottagning till inkludering i samhallet och
etablering pd arbetsmarknaden. Under 2021 har
antalet personer som bosétter sig i kommunen ater
okat, bland annat tog kommunen emot 5 personer
som var anvisade kvotflyktingar. Dessutom har ett
flertal personer bosatt sig i kommunen d& de bevil-
jats uppehélistillstdnd som anhériga till personer
redan boende i kommunen. Arbetet med integration
har darfoér drastiskt 6kat och har upptagit mycket
resurser under aret. I uppdraget ingar bland annat
att skaffa bostdder, vara behjalplig i myndighets-
kontakter, introducera personerna till kommunens
uppdrag och verksamheter och att hjalpa personer-
na att etablera sig i Sverige genom sprakutbildning,
samhallsorientering etc. Verksamheten anpassas nu
for att moéta ett an stérre behov under 2022.

Daglig verksamhet

Inom Daglig verksamhet har enheten 6 grupper.
M3lgruppen ar starkt diversifierad och ett brett
spektrum av stdd och kompetens behdvs for att
moéta malgruppen. 1 till 1 stéd behdvs ofta for de
individer som behdver stdd med koncentration,
motivation, social trygghet och/eller sinnesnéra
aktiviteter i sin dagliga verksamhet. Har aterfinns
dven deltagare som star ndrmare arbetsmarknaden,
dar det ar viktigt att kunna handleda under en
period for att anpassa arbetsuppgifter och ge stéd
sa att de kommer in i en social gemenskap. Behovet
stort av arbetstrédningsplatser dar arbetsuppgifterna
ar uppbyggda utifran ett "vanligt arbete".
Samarbete sker bade internt i kommunens
verksamheter och, i stor utstrackning, daven med
det privata naringslivet och féreningslivet i
kommunen.

For att mota malgruppens diversifierade behov har
verksamheten genomgatt en férandring under 2021
dar deltagarna delats in i nya arbetsgrupper for att
battre kunna mota individens behov.

Under 2021 har antalet deltagare 6kat och vid arets
slut verkstélldes 49 beslut om daglig
verksamhet/sysselsattning.

Den fortsatt hdga smittspridningen av covid under
3ret har ocksd paverkat verksamheten som under
delar av 2021 bedrivits pd justerat satt for att varna
om en skér malgrupp.
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Folkhalsa

Folkhalsa handlar om hur befolkningen mar, hur
halsan utvecklas och hur den férdelar sig mellan
olika grupper i samhéllet. Férutsattningarna fér en
god halsa paverkas av vara levnadsvanor, vara
livsvillkor och den omgivande miljon.
Folkhalsoarbete syftar till att férbattra halsan i
befolkningen med malet att skapa ett samhélle med
en god och jamlik hélsa for alla.

Viktiga hdandelser

Aret har fortsatt praglats starkt av den pagdende
Corona-pandemin som rader globalt sedan bérjan
av 2020. Pandemin kommer att f3 stor paverkan pd
folkh&lsan bade pa I&ng och kort sikt. Férutom
sjuklighet och dodlighet p& grund av viruset pdver-
kar dtgérderna for att minska smittspridningen flera
av samhadllets funktioner och manniskors livsvillkor.

Covid-19 pdverkar i férsta hand den fysiska hélsan,
men sjukdomen och pandemin kan ocksd fa
konsekvenser fér var psykiska hélsa. Det géller inte
minst de restriktioner som varit ndédvandiga att
infora for att minska smittspridningen och som
innebar att den fysiska kontakten mellan manniskor
begransas. En dversikt av covid-19-pandemins och
smittskyddsatgardernas konsekvenser for folkhélsan
visar att:

e  Forutsattningarna for en god och jamlik
hdlsa har forandrats under pandemin

e De grupper som redan fére pandemin hade
forhéjd risk for ohdlsa har drabbats mest
inom skolan, pd arbetsmarknaden och i
samhallet i stort

e Den allmdnna hélsan ar fortsatt god, men
nagot fler uppger latta psykiska besvar

e  Fysisk aktivitet har minskat och
stillasittande dkat

e Manga folkhilsorelevanta insatser har
stallts in och ersatts med andra alternativ

Det &r for tidigt att avgéra pandemins fulla effekt pd
folkhalsan, men redan nu ses att det
halsofrdmjande och férebyggande arbetet behéver
starkas och prioriteras fér att behalla en god
folkhdlsa och minska ojamlikheterna.

De flesta har p& nagot satt paverkats av covid-19-
pandemin och smittskyddsatgarderna, men vissa
grupper har drabbats mer an andra. Grupper som
redan levde under férhdllanden som innebar férhajd
risk for ohalsa verkar ha fatt det svarare under
pandemin.

Fler personer har behdvt hjalp med boende och
mat, och for gruppen nyanlanda, asylsdkande och
tillstdndslésa migranter har det blivit svarare att
bdde f& och behilla anstallningar. Det har ocksa
blivit svarare fér vissa grupper att komma i kontakt
med vard och myndigheter, delvis p& grund av den
Okade digitaliseringen. Dessutom har isolering och
nedstangda verksamheter drabbat grupper med
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redan bristfélliga natverk och stort behov av stéd
och trygga sammanhang.

Folkh&lsomé8l

Folkhalsopolitiska radet i Munkedals kommun har
under 8ret bidragit med ekonomiska medel till ett
flertal olika projekt och insatser. Totalt beviljade
folkh&lsopolitiska rddet 840 tkr for utvecklings-
arbete.

Munkedals kommuns folkhalsoplan har tva
prioriterade omrdden; goda uppvéxt villkor och
goda levhadsvanor.

D3 vi har folkhalsoutmaningar i form av att med-
borgarna i Munkedal har lagre utbildningsniva an de
flesta andra kommuner och vara unga gar ut med
samre behdrighet till gymnasiet, laggs sarskilt fokus
i folkhalsoplanen pd att framja goda studieresultat
och tidiga, framjande insatser till barn och unga.

Hoégstadiet har haft ett projekt i gdng fér att framja
rorelse och aktivitet under lektioner och raster.
Projektet har haft goda resultat och kommer
fortsatta utvecklas under kommande &r. En sarskild
satsning p3 fritidsledarna har gjorts tillsammans
med Hogskolan Vast och grannkommunerna, for att
framja samverkan och starka fritidsledarnas viktiga
roll som férebyggare.

Vad galler levnadsvanor har vi dven dar stora
utmaningar da vi ligger éver snittet vad galler
dvervikt och fetma samt alkoholbruk béde vad
galler bade unga och vuxna.

Tva folkhalsoprojekt riktar sig till barn och unga for
att skapa goda kostvanor, dessa har fatt stor
uppmarksamhet i media och nationellt d& de
uppvisat mycket fina resultat och utveckling av
verksamheten. Kultur & fritids-férvaltningen har ett
folkhalsoprojekt som syftar till att synlig- och
tillganglig-gora vara vandringsleder och olika
utomhusaktiviteter i kommunen. Detta ger
mojlighet for fysisk aktivitet och utomhusvistelse
oavsett ekonomiskt utgangsldge eller forkunskaper
fér medborgare i alla ldrar.

Samtliga projekt har kunnat fortgd och avslutas i tid
trots radande pandemi, och glddjande &r att
samtliga aven kommer att implementeras som del
av befintlig verksamhet framdver

Folkhélsopris

Varje &r delar folkhalsopolitiska radet ut ett
folkhalsopris till ndgon som gjort en sarskild insats
for folkhalsan i kommunen. 2021 delades priset ut
till Munkedals Skid- och Cykelklubb (MSCK) med
motiveringen;

En férening som inspirerar alla 8ldrar till rorelse pd
ett satt som gynnar folkhdlsan. Klubben har med
sitt engagemang och ideella krafter kunnat aktivera
individer i alla aldrar under r&dande omstandigheter
och v8gat tanka nytt och utveckla verksamheten
trots pandemin. Med denna styrka har klubben
kunnat engagerat invanare i kommunen aret om

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se

Sida 54 av 62



88

och under 2020 bdérjade de arrangera "Munkedals-
klassikern" som vander sig till alla &ldersgrupper, sa
att alla kan deltaga utefter sin férmaga och pa ett
sakert satt.

Féreningen ordnar aven olika motionsaktiviteter for
att bidra till forskning kopplat till sjukdom,
exempelvis cancer och Addison sjukdom.

Framtid

Pandemin har belyst folkhédlsans betydelse fér sam-
héllets utveckling och frégorna kommer troligen fa
ta en storre del av den politiska debatten fram 6ver.

Manga lokala och regionala aktorer stéllde in eller
pausade sitt folkhdlsoarbete under 2021. Eftersom
manga folkhéilsorelevanta insatser syftar till att
framja halsa och utjamna skillnader i hdlsa kan
detta komma att fa stor betydelse for grupper som
ar socialt, ekonomiskt eller halsomassigt utsatta.

Pandemin har fatt stor inverkan pa folkhalsans
utveckling, och kommer fortsatt ha det éver tid.
Redan nu ser vi att det halsoframjande och
forebyggande arbetet behdver starkas och
prioriteras for att behdlla en god folkhélsa och for
att minska ojamlikheterna i hdalsa. Sammantaget
behdvs ett bredare arbete inom valfardssamhéllets
olika omraden for att alla ska f& goda
uppvaxtvillkor, rimliga forsérjningsmdjligheter,
utbildning och trygga boendeférhallanden.

I februari 2021 invigdes ett nytt konstverk p§ Centrumskolan i Dingle - Foto: Erland P8lsson.
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Sambhallsbyggnad och teknisk
service

Sambhallsbyggnadsférvaltningen ansvarar for teknisk
forvaltning och drenden inom plan- och
byggomradet.

Fastighetsenheten ansvarar for att kommunens
verksamheter erbjuds lokaler med god service och
kvalité. Enheten park och skog ansvarar f6r skétsel
av gronytor inom bostadsomrdden, p& kommunens
fastigheter samt skotsel av kommunens badplatser.
Kommunens végar, gang- och cykelvagar, trafik-
frdgor och kartfrdgor hanteras inom gata/mark.
M3ltidsenheten svarar fér matlagning i kommunala
kdk inom skola, férskola och dldreomsorg.
Stadenheten svarar for lokalvard i kommunens
samtliga lokaler. Tekniska enheten ansvarar for
dvergripande fragor, administration av energi-
radgivning med mera. Plan- och byggenhetens
verksamhetsomraden omfattar bygglov och
detaljplanering med narbeslaktade arbetsomraden.

Viktiga hdandelser

Arbetet med detaljplanelédggning har kunnat
intensifieras d@ bemanningen 6kats. Digitalisering
av plan- och byggprocessen har bland annat
resulterat i ett antal e-tjédnster och flera processer
for att digitalisera &ldre arkiverat material pagar.
Avdelningens arbete med Oversiktsplan 2040 har
tagit form och processen med bland annat
kulturmiljéprogram och bostadsférsérjningsprogram
har inletts.

Inférande av matavfallssortering har genomforts i
stort sett alla kommunens tillagnings- samt mot-
tagningskdk. Utdver detta har matavfallssortering
startats i ett flertal av kommunens verksamheter.

Partneringssamarbetet fortsatter med Skanska dar
Hedekas skola renoveras och byggs till. Arbetet med
den nya bollhallen har pabérjats. Projektering av
Skogshéjdens forskola &r klar och entreprendér
antagen. Forstudie samt projektering av Dingle
forskola har startats och fardigstalls i bérjan av
2022.

Gata och parkavdelningen har pdbérjat arbetet med
att digitalisera sina rutiner och dokumentation
digitalt via Infracontrol och Byggdagboken.

For maltidsavdelningen har ret préglats av ett stort
fokus pa ett nationellt projekt via Vinnova och
Livsmedelsverket "Ett nytt recept for skolmaltiden”.
Projektet 16per under 2021 och delvis 2022 och
Munkedals kommun &r en av fyra kommuner i
Sverige som deltar. I projektet ar fokus pa
maltidsmiljon, skolmaltidens koppling till det
pedagogiska uppdraget, samt hallbarhet och lokal
produktion. Ny E-tjénst fér specialkostansdkningar
har lanserats infor |dsdret 21/22. Pandemin samt
foljderna ar fortfarande en stor del av vardagen for
avdelningen som har utfort ett 40-tal féréandringar
av verksamheten.
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Inom lokalvérdsavdelningen har ordinarie personal
fatt tjanstetelefon som bland annat underlattat att
moten kan genomféras digitalt. Samtliga
stadinstruktioner @r uppdaterade och kompletterade
med viktiga arbetsrutiner

Framtid

Forvaltningen gar en spannande framtid till métes
da efterfrdgan inom samhallsutveckling standigt
okar, bdde i Munkedals kommun och i vara
grannkommuner. Ytterligare ett en viktig del i
offensiv samhallsutveckling &r att héja nivdn inom
vara offentliga miljoer och dess utveckling.
Férvaltningen ser i framtiden behov av ytterligare
gron kompetens, bade 6ver heldr samt Gver sdsong.

Ett stort och spannande arbete pdgar &ven med ny
Oversiktsplan 2040 som planeras sammanstéllas
under 2022 och sedan fardigstallas under 2024.
Férvaltningen fokuserar pa att fardigstalla detalj-
planerna i Garvik, Bergsvik och Asen samtidigt som
nya planprocesser pabérjas i bland annat
Hallevadsholm.

Viktigt att samhallsbyggnadsnamndens
verksamheter fortsatt kommer kunna leverera och
skapa goda forutsattningar for att skapa méjligheter
for 6nskad samhallsutveckling.
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Samverkan IT, Miljo och Lon

Munkedals kommun bedriver samverkan /
gemensam namnd tillsammans med Sotends och
Lysekils kommun inom omradena:

e IT (avtalssamverkan, vardkommun Lysekil)
e Miljé (gemensam namnd, vardkommun Sotenas)
e Lo6n (avtalssamverkan, vardkommun Munkedal)

Den gemensamma IT-avdelningens uppgift ar att
tillhandahalla IT-drift, support, férvaltning samt
utveckling av Sotends, Munkedals och Lysekils IT-
miljé. Aven tillse efterlevnaden av regler, riktlinjer
och styrande verksamhetsbehov.

Miljonamnden ansvarar for livsmedels- miljé- och
halsoskyddsfragor inom de tre samverkande
kommunerna Namnden svarar for
myndighetsutévning inom ramen fér gallande
lagstiftning inom dessa omraden samt stdédja och
samordna det miljostrategiska arbetet.

Léneavdelningen uppdrag ar att fullgéra och
ansvara for de samverkande kommunernas
uppgifter vad avser: Léneadministration, Support
och utbildning i I6nesystemets olika delar, Support i
tilldmpning av lagar, avtal och regler, Utdata och
statistik, Systemférvaltning samt Pensions- och
forsakringsadministration.

Ekonomi
Resultat (budgetavvikelse) 2019 2020 2021
mnkr
IT-enheten -1,1 -0,3
Miljbndmnden 0.0 -0.4 0.1
Léneenheten 0.2 04 0.3

Viktiga handelser

IT-avdelningen

Under 2021 har SML-IT &kat sakerhetsnivdn inom
IT-infrastrukturen fér att minska risken for cyber-
attacker. Avdelningen har aven lanserat sékerhets-
utbildningar till anstallda i syfte att 6ka
riskmedvetandet.

Miljbnémnden

I tvd samverkans kommuner fattades beslut innan
sommaren om att arbeta enligt Rattviksmodellen.
Det har lett till att miljéenheten nu arbetar tatare
ihop med néringslivsutvecklarna i de tre kommu-
nerna for att hitta nya arbetssatt och metoder fér
uppfdljning. Malet &r att na en okad tillit mellan
naringsliv och tillsynsmyndighet. Arbetet med att
stalla om taxorna for efterhandsdebitering har
pébériats.

En ny livsmedelstaxa har antagits i alla tre
kommuner att bérja gélla den 1 januari 2022.
Nyregistrerade verksamheter kommer darefter att
betala sin livsmedelskontroll i efterhand.
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Miljéenheten har haft ansvarat for trangseltillsynen
under pandemiaret. Merparten av de 400 kontrol-
lerna genomfdrdes under perioden maj till augusti.
En handlaggare anstélldes med statliga medel som
kommunerna tilldelats for extrakostnader for trang-
seltillsynen. Miljéenhetens dvriga kontroll och till-
synsarbete har kunnat genomféras under pandemin
med vissa férandringar, till exempel genom digitala
tillsynsbestk dar det har varit nédvandigt.

Léneavdelningen

Arbetet med att 6ka sjalvrapporteringen direkt i
I6nesystemet Heroma, har fortsatt. Avdelningen
pabérjade under hésten upphandlingsarbetet av ett
nytt HR- och I6nesystem med malsattning att
systemet skall vara i drift hosten 2023.

Framtid

IT-avdelningen

IT-avdelningen kommer att fokusera p& det som
skapar varde for de olika verksamheterna i
kommunerna. Allt som inte skapar direkt varde skall
belysas for att se om det kan géras pa ett annat
satt eller att ndgon annan kan géra det.
IT-avdelningen kommer fokusera pa ett gott
vardskap, vi skall i alla kommuners verksamheter
ses som kollegan "Den digitala coachen".

En extern genomlysning kommer att ske under
bdérjan av 2022, detta for att se om IT-avdelningen
har ratt uppdrag med mera.

Léneavdelningen

Avdelningen har som mal att fortsatta effektivisera
och digitalisera fler arbetsprocesser. Upphandling av
HR/I6nesystem &r en stor utmaning fér organisatio-
nen bade gadllande resurser/tid och ekonomi.
Férhoppningen ar att systemet battre ska bidra till
en mer framtida kvalitativ och effektivare hantering
av léneunderlag, schema och bemanning.
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KOMMUNALA FORETAG - EKONOMI OCH VERKSAMHET

I detta avsnitt redovisas kommunens verksamhet i
extern regi med fokus pa bolag

Agarstyrning

Under de senaste aren har en allt storre del av den
kommunala verksamheten kommit att bedrivas
inom bolag, férbund, gemensamma namnder etc.
Det innebar att stora ekonomiska varden likval som
stora verksamhetsvarden bedrivs inom de
"kommunala féretagen” och att det fatt en allt
storre betydelse fér kommunens samlade ekonomi.
Det staller krav pd att kommunen skapar ett flode
av planering, samordning och uppféljning av den
samlade verksamheten.

Utgdngspunkten fér om kommunen ska driva
verksamhet ar om den ar nyttig fér medborgarna
samt att verksamheten faller inom den kommunala
kompetensen. Oavsett driftsform ska verksamheten
direkt eller indirekt skapa nytta féor medborgarna.
Styrning av kommunens bolag sker genom
agarpolicy, bolagsordning samt @gardirektiv. I
agarpolicyn faststélls att bolag och 6vrig
verksamhet ska ses som en del av kommunens
verksamhet och déar kraven pd styrning, insyn,
kontroll och uppféljning ar densamma som for
verksamhet i forvaltningsform.

Kommunstyrelsen har aven en uppsiktsplikt enligt
kommunallagen som innebér att, arligen i beslut,
préva om kommunens aktiebolag bedrivit sin
verksamhet pd satt som &r forenligt med det
faststallda kommunala &ndamalet och utférts inom
ramen for den kommunala befogenheten

/&terrapportering har gjorts fran de “kommunala
foretagen” under 8ret i form av deldrsrapportering
samt i samband med bokslut. I évrigt har dialog
skett med parterna vid ett antal tillfallen. Dialogen
har skett med kommunstyrelsen och kommun-
fullméaktige. Fér kommande ar kommer fortsatt
arbete att genomféras avseende uppdateringar av
bolagsordning och d@gardirektiv. Fokus kommer
ocksa att ske p8 att utveckla dialog och samordning
inom koncernen, framférallt avseende
3terrapportering och miljéfragor.

Munkedals Bostader AB
(Munkbo)

Munkedals Bostdder AB ar ett allmannyttigt
bostadsbolag som &gs till 100 procent av Munkedals
kommun. Bolaget dger och férvaltar bostadslagen-
heter och lokaler p& tre orter i kommunen;
Munkedal, Hedekas och Dingle. Munkbo har 535
ldgenheter.

Ekonomi

i el T 2019 2020 2021
Belopp i mnkr

Int&kter 38,9 39,7 40,1
Kostnader -34,2 -34,0 -35,4
Rorelseresultat 4,7 57 4,7
Finansnetto -4,6 -4,4 -3,9
Resultat efter finansnetto 0.1 1.3 0,8
Investeringar 1.6 1.9 Al
L&neskuld 280 270 260
Soliditet (%) 57 63 6,8

Munkbo visar ett resultat efter finansiella poster pd
0,8 mnkr (féregdende ar 1,3 mnkr). Omsé&ttningen
har 6kat med 0,4 mnkr eller 1,8 procent jamfort
med féregdende ar. Den genomsnittliga vakans-
graden for aret har 6kat jamfort med foregdende ar
och uppgar till 1,1 procent (0,8 provent). Arets
hyresbortfall har 8kat och uppgar till 0,43 mnkr
(0,25 mnkr) vilket motsvarar 1,1 procent av grund-
hyran De senaste aren har investeringsvolymen
legat pa en 1&g ni niva. Detta har gjort det mojligt
for bolaget att minska I&neskulden genom att
amortera 10,0 mnkr per ar. Detta har i sin tur lett
till en liten férstarkning av soliditeten.

Viktiga handelser

Under 3ret har en fastighet, Korskallevagen 5,
forvarvats. Fastigheten lampar sig for flerbostads-
hus eller centrumverksamhet. Munkbo har aven
deltagit i diskussionerna kring byggnation pa
Vadholmen.

Bolaget har genomfort fastighetsunderhall for 4,3
mnkr (4,1 mnkr) vilket motsvarar 119 kr/m? (115
kr/m?) bostads- och lokalyta.

Framtid
Planeringen av ROT-renovering av Bruddsomradet
har inletts. Allmant géller att satsningar behdver

. o o e . o .
gdras pa saval yttre som inre underhall i stora delar
av bestandet
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Munkedal Vatten AB

Munkedal Vatten AB ar ett anlaggningsbolag som till
100 procent &gs av Munkedal kommun. Munkedal
Vatten AB har till foremal for sin verksamhet att dga
och férvalta den allmd@nna VA-anlaggningen i
Munkedal kommun samt att tillhandahalla tjanster
som har anknytning till denna verksambhet. Till sin
hjélp finns driftbolaget Vastvatten AB som svarar for
drift, underhall, kompetens och utveckling av den
allmanna vattenfoérsérjningen och
avloppshanteringen. Detta for att tillgodose
brukarnas behov av vattentjanster samt bidra till en
I&ngsiktig hallbar samhéllsutveckling. Munkedal
Vatten AB ager 11 procent av Vastvatten AB.

Ekonomi
Resultatrdkning 2019 2020 2021
Belopp i mnkr
Int&kter 23,6 23,6 26,2
Kostnader -21,6 -21,7 -25,9
Rorelseresultat 2,0 1,9 0,3
Finansnetto -2,0 -1,9 -0,3
Resultat efter finansnetto 0,0 0,0 0,0
Investeringar 22,9 59 23,1
L&neskuld 102,2 102,2 119,2
Soliditet 1.8 1.8 1,5

Bolaget visar ett driftéverskott p& 1,3 mnkr. Hela
Overskott hanteras som ett dveruttag av avgifter
och skuldférs i bolagets redovisning. Arets resultat
enligt resultatrakningen blir darfér ett nollresultat.

Viktiga handelser

Det har varit en noggrann bevakning av vatten-
nivaerna i Munkedal under 8ret d dessa har varit
I8ga. Trots de 14ga vattennivderna behdvdes inget
bevattningsfoérbud.

For att minska uppvarmningskostnaderna sa har
Dingle, Torreby och Hedekas reningsverk forsetts
med luftvdrmepumpar.

Ny brunn for dricksvatten har borrats vid Dingle
vattenverk. Bygglov fér Dingle Vattenverk har
skickats in, projekteringen &r klar och arbetet gar in
i byggfas nar bygglov ar beviljat.

Munkedal Vatten AB genomfdr en utredning som
utifrén en befolkningsprognos ska omvandlas till en
VA-abonnentprognos. Denna utredning ska pavisa
vilket av alternativen av lokal férsorjning av
dricksvatten eller en hel- eller delférsérining fran
Vanern via Uddevalla som &r det basta alternativet.

Framtid

For att kunna ha en |&ngsiktig hallbar vattenforsérj-
ning arbetar bolaget aktivt med effektiviseringar,
framtida kapacitetsbehov och kdnnedom om
befintlig status p& verk och ledningar. Merparten av
verk och ledningsnat ar gamla och det finns ett stort
behov av underhdll och férnyelse. Med den
samhallsutveckling som berdknas inom Munkedal
kommun s& kommer den 6verkapacitet som finns i
verken idag att forsvinna.
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Rambo AB

Rambo AB @gs gemensamt av kommunerna Lysekil,
Munkedal, Sotenas och Tanum. Munkedals
&garandel uppgar till 25 procent. Rambos uppdrag
&r att skapa en 18ngsiktigt hallbar och miljériktig
avfallshantering at sina &garkommuner genom att
samla in och omhanderta avfall samt att driva
annan darmed sammanhangande verksamhet.

Ekonomi

i el T 2019 2020 2021
Belopp i mnkr

Int&kter 168.3 174,7 191,0
Kostnader -165,4 -166,1 -181,0
Rorelseresultat 2,9 6,5 10,0
Finansnetto -0,1 -0,2 -0,1
Resultat efter finansnetto 2,8 6,3 9.9
Investeringar 38,1 10,4 20,7
L&neskuld 3438 30,2 253
Soliditet (%) 48,2 53,9 54,8

Resultatet efter finansiella poster uppgar till 10,0
mnkr (6,3 mnkr). Resultatet pdverkas positivt av
lagre personalkostnader inom administration, dkade
besoksintakter pd anlaggningar och atervinnings-
centraler, héga erséttningsnivaer fér metall- och
well samt 18g kostnad fér traomhéndertagande.

Viktiga hdandelser

En ny infart till Hasteskeds AVC har fardigstallts
samt en ny plats for att samla in foérpackningar AVS
har anlagts strax utanfér den nya infarten.
Matningar har utférts av deponigaslackaget fran
deponierna pa Tyft och Hasteskeds samt ett pilot-
projekt med ett metanoxiderande filter har inletts
pa Hastesked. I Lysekils och Munkedals renhall-
ningskollektiv har det insamlade matavfallet 6kat
med 16 respektive 75 ton som har gatt till rétning
och 28 ton fler forpackningar per kommun som har
gatt till atervinning vilket inneb&r att mindre avfall
har gatt till férbranning.

For att moéta framtida behov har renhdliningen i
Munkedal utbkats med en ny personalbyggnad.

I december kom beslut om att agarkommunerna via
en extern aktér ska géra en genomlysning av
bolaget gdllande organisationens effektivitet, dar
bland annat bolagets overheadkostnader ska
analyseras. Vidare ska fér- och nackdelar samt
risker med att bolaget bedriver en omfattande
konkurrensutsatt verksamhet belysas.

Framtid

Passersystemet som ar upphandlat kommer
succesivt monteras och fardigstallas pa samtliga
dtervinningscentraler under 2022.

Hanteringen och &tervinning av hard- och mjukplast
har fortsatt stora utmaningar och betydande
utvecklingsméjligheter gallande utsortering och
avsattning av materialet varfér Rambo kommer att
jobba mer malinriktat med detta i framtiden.
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Rambo ser en ekonomisk risk men ocksd en majlig-
het gallande ersattnings- och kostnadsnivder inom
framfor allt metall, well, tra och brannbart. For
material som gar till férbréanning kan utslappsratter
paverka kostnaderna avsevért. Det 6kade priset pd
bransle kommer att ge 6kade kostnader for
transporter och dven for det interna arbetet med
vara arbetsmaskiner. Prisutvecklingen kommer att
vara en osdkerhetsfaktor.

Vadholmen Foss 2:81 mfl AB

Vadholmen Foss 2:81 mfl AB férvarvades i
december 2015. Bolaget ska férvalta och utveckla
fastigheter i Munkedals kommun for bostader och
verksamheter samt darmed férenlig verksamhet
Bolaget ags till 100 procent av Munkedals kommun.

Ekonomi

Resultatrdkning 2019 2020 2021
Belopp i mnkr

Int&kter 0.3 0,0 0,0
Kostnader -0.3 -0,5 -0,6
Rorelseresultat 0,0 -0,5 -0,6
Finansnetto 0.0 0,0 0,0
Resultat efter finansnetto 0,0 -0,5 -0,6
Investeringar 0.0 0.8 0.0
L&neskuld 0,0 0,0 0,0
Soliditet (%) 93,7 98,7 55,9

Bolaget visar ett resultat pa -0,6 mnkr vilket i
huvudsak beror pa kostnader fér iordningstallande
av mark.

Viktiga handelser

Detaljplanearbete fér Sohlbergs-omradet har
avslutats. En markanvisningstavling har genomférts
och en vinnare har utsetts. Diskussioner om avtal,
tidpunkt for byggnation etcetera pagar. Tva
dotterbolag har bildats - ett for varje byggratt.

Framtid

Avsikten &r att salja de bada bolagen med
tillhdrande byggratter och att byggnation for
bostader och verksamhetslokaler kan p&bérjas.
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Dingle Industrilokaler AB

Dingle industrilokaler AB ags av Munkedals kommun
till 51,0 procent och av New Wave Group till 49,0
procent. Bolaget har som syfte att dga, férvalta och
bygga industrilokaler.

Ekonomi
i el T 2019 2020 2021
Belopp i mnkr
IntGkter 4,3 4,4 4,4
Kostnader -3.2 -3,2 -3.2
Rorelseresultat 1,1 1,2 1,2
Finansnetto -1,1 -1,2 -1,2
Resultat efter finansnetto 0,0 0,0 0,0
Investeringar 0,0 0.0 0.0
L&neskuld 69,2 67,4 65,6
Soliditet (%) 13,6 14,7 15,1

Bolaget visar ett resultat pa 0,0 mnkr. I takt med
amortering av l&neskulden férbattras soliditeten
successivt.

Framtid
Fortsatt férvaltning av fastigheten och samverkan
med New Wave Group.

KHRF Sorby- Dinglegdrden

Riksbyggens Kooperativa hyresrattsférening Sérby-
och Dinglegadrden (Grénskan) omfattar tvd omsorgs-
fastigheter som ligger i Hedekas och Dingle.
Hyresrattsforeningen ags av Munkedals kommun till
20 procent.

Ekonomi

Resultatrakning

Belopp i mnkr 2019 2020 2021
IntGkter 7.2 7.3 74
Kostnader -6,3 -5.7 -7.3
Rorelseresultat 0,9 1,6 0,1
Finansnetto -0,5 -0,5 -0,5
Resultat efter finansnetto 0,4 11 -0,4
Investeringar 0.0 0,7 0,2
L&neskuld 329 32,3 29,1
Soliditet (%) 15,5 17,5 18,1

Féreningen visar ett resultat pd -0,4 mnkr (1,1
mnkr). Foéreningens driftskostnader exklusive
underhdll och reparationer har 6kat med 0,4 mnkr
jamfort med foregdende &r och det beror framst pa
att elkostnaderna har dkat med 246 tkr.
Rantekostnaderna ligger i nivd med féregdende &r.

Viktiga handelser

Under 8ret har nyinstallation av solcellsanldggning
installerats pa tak hus D Dinglegarden till en
kostnad av totalt 237 t kr och avskrivning ar
upplagd p& 25 &r.

Framtid
Fortsatt férvaltning av fastigheterna.
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Raddningstjanstforbundet
Mitt Bohuslan

Raddningstjanstférbundet Mitt Bohuslan ar ett
kommunalférbund som bildats av Munkedal, Lysekil
och Uddevalla. Férbundet ska som genom myndig-
hetsutdvning, forebyggande arbete, information,
utbildning och raddningsinsatser medverkar till att
skapa en trygg och saker miljé fér manniskor att
vistas i.

Ekonomi

el 2019 2020 2021
Belopp i mnkr

IntGkter 95,1 79.7 89.3
Kostnader -94,0 -78,3 -88,5
Rorelseresultat 11 14 0,8
Finansnetto 0.0 0,0 -0,1
Resultat efter finansnetto 11 1,4 0,7
Investeringar 3.2 4,6 52
Laneskuld 4,4 3.2 2,1
Soliditet (%) 26,7 323 36,1

Det redovisade resultatet, 0,8 mnkr, ar ndgot sémre
an tidigare &r men 0,7 mnkr battre &n budget. Detta
harleds till lagre personalkostnader an budgeterat.
Investeringarna ar sjalvfinansierade. Soliditeten har
forbattrats fran foregdende ar.

Viktiga handelser

Coronapandemin har dven under 2021 patagligt
paverkat verksamheten. Restriktioner for att
minimerasmittspridningen har resulterat i installda
aktiviteter och fysiska moéten. Minskade intékter kan
i stort sett helt hdrledas till dessa restriktioner.

Vid medlemsradet i mars stillde sig medlemskom-
munerna positiva till att se dver forutsattningarna
till ett férdjupat samarbete alternativt samgdende
med NARF. Férbundsdirektionen beslutade darfér
att gd vidare i frdgan och tillsammans med NARF
anlita en extern konsult fér att utreda forutsatt-
ningarna.

HAR JOBBAR EN BRANDMAN
YR EN TRYGGARE KOMMu¥
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Raddningstjansten Orust har tecknat avtal om att
ingd i RMB/NARF:s gemensamma raddningsled-
ningssystem.

Avtal mellan NARF, RMB och Orust om grénslés
raddningstjanst tecknades mellan parterna i juli fér
att trdda kraft 1 januari 2022. Detta innebar att
systemledningen forfogar 6ver alla operativa
raddningstjénstresurser och kan sdledes anvanda
styrkorna fritt inom ledningssystemets hela
geografiska yta.

Tva viktiga milstolpar fér organisationen under ret
ar att vi kunde inviga och ta i bruk Ljungskiles nya
brandstation i maj samt att projekteringen av ny
brandstation vid Exercisvagen i Uddevalla slutférdes

och byggnationen kunde pébérjas i augusti.

Framtid

Medlemskommunerna och férbundet str infér
utmaningar foér att méta framtida forandringar i
sambhallet vilka stéller krav pa att bygga upp och
sakerstilla formaga for krisberedskap och civilt
forsvar.

En stor utmaning fér forbundet ar kompetens-
forsérjning for deltidsorganisationen dar det ar hég
personalomséattning och ett standigt pagdende
rekryteringsarbete som tar kraft ur organisationen.

En strukturell férandring i personalbemanningen
behdver goras i ledningscentralen. Bemanningen
behéver 6kas till tva vakthavande befal hela dygnet,
for att sakerstalla arbetsmiljé och produktion.

En ny féreskrift (MSBFS 2021:88) om hur
kommunen ska utféra och planera sin tillsyn enligt
lagen (2003:778) om skydd mot olyckor som
kommer att galla fran halvarsskiftet. Féreskriften
pekar pa ett mer fordjupat tillsynsarbete med
forandring av metoder och planering infor tillsyn.

Den nya brandstationen i Uddevalla berdknas star
klar till sommaren 2023.

L O
D -

-

—

Deltidsbrandménnen uppmérksammades i september med en “Brandman

p& jobbet”-dag - Foto: Erland P§lsson
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o Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2022-000121
Datum: 2022-04-14

TIJANSTESKRIVELSE

Lars-Erik Hansson
Ekonomichef
Ekonomiavdelningen

Ansvarsfrihet for styrelse, namnder
och beredningar verksamhetsar 2021

Kommunfullmaktiges presidium forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att rikta anmarkning mot valfardsnamnden, for
bristande styrning och intern kontroll av ekonomi samt bristande
méluppfyllelse - ekonomi, i enlighet med revisionsberattelsen for 2021.

Kommunfullmaktige beslutar att bevilja ansvarsfrihet for styrelse, namnder
och beredningar samt enskilda ledamdter i dessa organ.

Sammanfattning

Av kommunfullmaktige utsedda revisorer har inkommit med en
revisionsberéttelse for verksamhetsaret 2021. Revisorerna har granskat den
verksamhet som bedrivits i styrelse, namnder och fullmaktigeberedningar
samt genom utsedda lekmannarevisorer den verksamhet som bedrivits i
kommunens féretag.

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal
verksamhet samt kommunens revisionsreglemente.

Revisorerna bedémer att valfardsnamnden inte bedrivit verksamheten pd ett
andamalsenligt och frdn ekonomisk synpunkt tillfredstéllande satt.
Valfardsnamnden har inte beslutat om tillrdckliga dtgarder for att nd en
budget i balans under 2021 och efterlever inte kommunens regler fér
ekonomistyrning. Brister i styrning och ledning har konstaterats under de tre
&r som gatt under mandatperioden. Revisionen har i sin bedémning beaktat
den historiska bakgrunden av bristande budgetdisciplin och respekt for
kommunfullmaktiges budget. Med bakgrund av detta riktar revisorerna
anmarkning mot valfardsnamnden for bristande styrning och intern kontroll
av ekonomi samt bristande maluppfyllelse - ekonomi.

Revisorerna bedémer sammantaget att styrelse, namnder och beredningar i
Munkedals kommun i allt vdsentligt har bedrivit verksamheten pa ett
sdndamalsenligt och frdn ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sétt.

Revisorerna beddémer att rakenskaperna i allt vasentligt ar rattvisande.
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Revisorerna beddémer att styrelsens, évriga namnder och beredningarnas
interna kontroll har varit tillracklig.

Revisorerna bedémer sammantaget att resultatet i arsredovisningen &r
forenligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som fullmaktige
faststallt.

Revisorerna tillstyrker:

att fullmaktige beviljar ansvarsfrihet for styrelse, namnder och beredningar
samt enskilda ledaméter i dessa organ, och

att fullméktige godkanner kommunens arsredovisning fér 2021.

Enligt kommunallagen kap 5 §24 ska fullmaktige besluta om dven fullmaktige
ska rikta en anmarkning mot namnden.

Kommunfullmaktiges presidie gér bedémningen, att med samma motivering
som revisionen beskriver i revisionsberattelsen, féresla kommunfullmaktige
besluta att rikta en anmarkning mot valfardsnamnden.

Beredning

Revisionsberéttelse for &r 2021
Bilaga till revisionsberéattelsen - Redogdrelse for revisionen ar 2021.

Beslutet skickas till:

Ekonomichef, for kdannedom
Kommundirektor, for kdannedom
N@amnder och styrelser, fér kannedom
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MUNKEDALS KOMMUN
Kommunstyrelsen

2022 -04- 13
Dnr
Revisorerna i Munkedals kommun 2021-04-13
Till:

Fullmaktige i Munkedals kommun
Org. nr. 212000-1330

Revisionsberittelse for ar 2021

Vi, av fullmaktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i styrelse,
namnder och fullmaktigeberedningar och genom utsedda lekmannarevisorer den verksamhet
som bedrivits i kommunens féretag.

Styrelse, namnder och beredningar ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande
mal, beslut och riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som galler fér verksamheten. De
ansvarar ocksa for att det finns en tillracklig intern kontroll i verksamheten samt for
aterredovisning till fullmaktige.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper samt att
prova om verksamheten bedrivits enligt fullmaktiges uppdrag och mal samt de lagar och
foreskrifter som galler for verksamheten.

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet
och kommunens revisionsreglemente. Granskningen har genomférts med den inriktning och
omfattning som behdvs for att ge rimlig grund fér bedémning och ansvarsprévning.

Vi bedoémer att valfardsnamnden inte bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredstallande satt. Valfardsnamnden har inte beslutat om tillrackliga
atgarder for att na en budget i balans under 2021 och efterlever inte kommunens regler for
ekonomistyrning. Brister i styrning och ledning har konstaterats under de tre ar som gatt
under mandatperioden. Revisionen har i sin bedémning beaktat den historiska bakgrunden
av bristande budgetdisciplin och respekt for kommunfullmaktiges budget.

Vi bedémer sammantaget att styrelse, dvriga namnder och beredningar i Munkedals
kommun i allt vasentligt har bedrivit verksamheten pa ett &andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt.

Vi bedémer att rakenskaperna i allt vasentligt ar rattvisande.

Vi bedémer att styrelsens, évriga namnder och beredningarnas interna kontroll har varit
tillracklig.

Vi beddmer sammantaget att resultatet i arsredovisningen ar férenligt med de finansiella mal
och verksamhetsmal som fullméktige faststallt.
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Vi riktar anméarkning mot vélfirdsnamnden for bristande styrning och intern kontroll
av ekonomi samt bristande maluppfyllelse — ekonomi.

Vi tillstyrker att fullmdktige beviljar ansvarsfrihet fér styrelse, namnder och
beredningar samt enskilda ledaméterna i dessa organ.

Vi tillstyrker att fullméktige godkdnner kommunens arsredovisning for 2021.

Vi aberopar bifogade redogérelser och rapporter.

Kjell Olseke har pa grund av jav inte deltagit i granskning av javsnamnden.

Munkedals kommun 2022-04-13

__ 444%,4/ [M{Q%/Z«z

‘Claes Hedlund ertil Schewenius
Ordférande Vice ordférande
Johan Nilsson er-Goran Ekeroos

Qé’v\

Olseke

Bilaga: Redogorelse for revisionen ar 2021
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1. Redogorelse for revisionen ar 2021

1.1 Inledning

Munkedals kommuns revisorer lamnar harmed sin sammanfattande rapport
avseende arets granskningsinsatser. | var rapport lamnas sammanfattande
beskrivningar av de granskningar som genomforts under aret samt vara mest
vasentliga iakttagelser och rekommendationer. Samtliga granskningsrapporter har
l6pande under aret redovisats till kommunfullméaktige.

1.2 Granskningsinriktning

Revisionen har utfort granskningen i enlighet med kommunallagen, aktiebolags-
lagen (lekmannarevisionen) och revisionens reglemente. Enligt kommunallagen 12
kap. ska revisorerna préva om verksamheten bedrivs pa ett effektivt och
andamalsenligt satt, om rakenskaperna ar rattvisande och om den interna kontrollen
inom styrelsen och namnderna ar tillracklig. Revisionen arbetar pa fullméaktiges
uppdrag och utgér hela fullmaktiges verktyg. Kommuninvanarnas perspektiv satts i
forgrunden i revisionens arbete.

2. Arliga granskningsinsatser

2.1 Grundlaggande granskning 2021

Syftet med den grundlaggande granskningen ar att ge revisorerna underlag for
ansvarsprévningen genom att oversiktligt granska all verksamhet i enlighet med
kommunallagen och God revisionssed. Granskningen har genomfdérts genom
dokumentstudier och dialoger med kommunstyrelsens och namndernas presidium

Var samlade beddémning ar att kommunstyrelsen och namnderna inte fullt ut
sakerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmaktige  bestamt. Vi  noterar att valfardsndmnden  och
samhallsbyggnadsnamnden vid samtliga uppféljningar under 2021 prognosticerat ett
underskott for helaret. Namnderna har inte beslutat om tillrackliga atgarder for att na
en budget i balans under innevarande ar vilket vi ser som en brist.

Granskningen visar aven att samtliga namnder, undantaget
samhallsbyggnadsnamnden, uppvisar en svag maluppfyllelse for helaret 2021. | var
mening kan samtliga namnder starka sin malstyrning genom att i samband med
delarsuppfolining av malen ocksa redovisa en prognos for maluppfyllelse per helar.

Namnderna har enligt var bedomning i huvudsak sakerstallt en tillracklig uppféljning
och rapportering i enlighet med riktlinjerna.
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Vibeddmer att kommunstyrelsen och namnderna i huvudsak sékerstéllt ett tillrackligt
arbete med internkontroll i enlighet med riktlinjerna. Vi noterar dock att det inte
framgar av namndernas och styrelsens internkontrollplaner nar uppfoljning av
kontrollmomenten ska ske, vilket ar ett krav enligt reglemente for internkontroll.

Vi beddmer utifrdn resultatet av tidigare granskningsinsatser under aret, att
javsnamnden inte fullt ut har utdvat sitt uppdrag i enlighet med kommunfullméaktiges
beslut.

Vibeddmer att overformyndaren i allt vasentligt har utdvat sitt uppdrag i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut. Inga avvikelser har noterats i granskningen.

2.2 Lopande granskning av intern kontroll i redovisningen
Revisionens granskning och beddémning av den interna kontrollen under 2021
omfattar nedanstdende vasentliga rutiner och konton enligt uppréattad riskanalys:

» Bokslutsprocessen

» LOneprocessen, inklusive pensioner och arvoden

» Inkopsprocessen

» Investeringsprocessen (anlaggningsrutinen)

» Exploateringsprocessen

Ovanstaende granskning innebar i de flesta fall att vi foljer en transaktion genom
hela flodet, exempelvis fran det att en intakt eller kostnad genereras till dess att
registrering sker i huvudboken och slutligen regleras likvidmassigt.

Vidare har nedanstadende analyser och kontroller genomforts:

» Analytisk granskning av l6ner inklusive stickprov

» Kontoanalyser pa vasentliga intakt- och kostnadskonton samt
fortroendekansliga poster

»  Granskning av momsredovisning

» Narstdendegranskning

| rapporten bedéms att det inom den interna kontrollen finns vissa omraden dar
forbattringar kan ske.
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2.3 Granskning av delarsbokslut

Revisionen har i enlighet med kommunallagen 6versiktligt granskat Munkedals
kommuns delarsrapport per 2021-08-31.

Revisorerna bedémde i sitt utldtande att resultatet var forenligt med vad fullméaktige
bestamt, detta da ett av de finansiella malen (i likhet med 2020) inte bedémdes
uppfyllas. Revisorerna delade sdledes styrelsens bedomning att god ekonomisk
hushallning inte uppnatts.

Revisionen konstaterade att det i delarsrapporten, i likhet med 2019 och 2020,
saknades uppfoljning av mal for god ekonomisk hushallning gallande kommunens
bolag.

Revisorernas bedomning var att delarsrapporten, i huvudsak var uppréttad i enlighet
med lagen om kommunal bokféring och redovisning och i allt vasentligt gav en
rattvisande bild av kommunens resultat och stallning.

2.4 Granskning av bokslut

Vi har granskat kommunens arsredovisning inklusive den sammanstéllda
redovisningen med avseende pa resultat- och balansrakning med nothanvisning,
kassaflodesanalys, driftsredovisning och investeringsredovisning.

Revisionen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet.

Var bedémning ar att granskat material i allt vasentligt 6verensstammer med lagen
om kommunal redovisning och god redovisningssed och att bokslutet och
arsredovisningen i alla vasentliga delar ar korrekt upprattat och ger en rattvisande
bild av kommunens resultat och stallning.

Syftet med bokslutsrapporten ar att uppmarksamma forhallanden som bor atgardas
samt att ge forslag till forbattringar. Baserat pa de revisionsatgarder som genomforts
har inget framkommit som tyder pa att det skulle foreligga vasentliga brister i
kommunens interna kontroll. Observera att var granskning av den interna kontrollen
inte omfattat en fullstandig genomgang i syfte att kartlagga alla tankbara brister.

Granskningen har gjorts med utgangspunkt fran det utkast till arsredovisning som
erhdllits den 22 mars 2022. | arsredovisningen redovisas ett resultat pa 34,8 mnkr
och ett eget kapital om 386,1 mnkr fér kommunen. Motsvarande siffror for koncernen
ar 37 mnkr och 407,4 mnkr. Arets resultat, 34,8 mkr &r 20,5 mkr hogre an budget,
5,8 mkr hogre an foregaende ar och innebar att kommunen efterlever balanskravet.
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2.5 Lekmannarevisorernas rapportering

Under aret har grundlaggande granskning av Munkbo AB och Rambo AB skett.

Granskningarna har genomforts av revisionens sakkunniga bitraden pa uppdrag av
de valda lekmannarevisorerna i bolagen.

Lekmannarevisorernas sammanfattade bedomning utifrdn granskningarna, ar att
verksamhet skots pd ett andamalsenligt och pa ett ekonomisk synpunkt
tillfredstallande satt. Undtaget &r Munkbo AB som endast delvis bedéms sakerstallt
att verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och ekonomiskt synpunkt
tillfredstallande satt. Bolagets interna kontroll bedéms dock som tillrécklig.

lakttagelser och slutsatser har sammanfattats i granskningsredogorelser for
respektive bolag.

3. Fordjupade granskningar och andra revisionsinsatser

3.1 Granskning av budget- och prognosarbetet

Revisionen har genomfért en granskning av budget- och prognosarbetet inom barn-
och utbildningsnamnden samt valfardsnamnden. Granskningens dvergripande syfte
har varit att beddma om barn- och utbildningsnamnden samt valfardsnamnden
sakerstallt tillracklig styrning, uppféljning och intern kontroll for att tillse ett
andamalsenligt budget- och prognosarbete.

Granskningens sammanfattande bedémning var att barn- och utbildningsnamnden
samt valfardsnamnden inte fullt ut sakerstallt en tillr&cklig styrning, uppfoljning och
intern kontroll for att tillse ett andamalsenligt budget- och prognosarbete.
Granskningen visade att det fanns brister inom nadmndernas arbete med att
sakerstalla att tilldelat anslag utgdr den yttersta restriktionen fér verksamheten och
vidta atgarder sa att verksamheten ryms inom anvisade medel. Revisionen noterade
sarskilt att de atgarder som valfardsnamnden beslutat om vid granskningstillfallet
inte var tillrdckliga for att kompensera fér nAmndens prognosticerade underskott.

3.2 Granskning bygglovsprocessen

Revisionen har genomfért en granskning av kommunens bygglovsprocess.
Granskningens 6vergripande syfte var att beddma om samhallsbyggnadsndmnden
sakerstallt en andamalsenlig bygglovsprocess. Granskningen syftade aven till att
bedéma om samhallsbyggnadsnamnden och javsnamnden séakerstallt en likvardig
bedémning av bygglovsarenden.
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Granskningens sammanfattande bedémning var att samhallsbyggnadsnamnden
inte sakerstallt en andamalsenlig och likvardig bygglovsprocess utifran lagar, regler
och mal. | granskningen bedémdes aven att javsnamnden inte fullt ut sakerstallt att
plan- och bygglagens krav rérande bygglovsprocessen och dess handlaggningstider
uppfylls. Granskningen visade att det fanns brister i handlaggningen av
bygglovsarenden utifran kraven i plan- och bygglagen avseende obligatoriska
moment och handlaggningstid.

3.3 Kommungemensam forstudie avseende grundsarskola

Syftet med forstudien har varit att kartlagga grundsarskoleverksamheten i Munkedal,
Ourst och Tanum. | forstudien har foljande risker identifierats avseende Munkedal:
» Risk att betyg och bedémning i arskurs 1-6 inte ar rattvisande

» Risk for bristande utférande gallande utredningar av elever med annat
modersmal

» Risk att elever som laser amnesomraden inte far tillracklig utmaning och
stimulans for att utveckla sa goda kunskaper som mojligt

» Risk for bristande kompetensforsorjning

3.4 Kommungemensam forstudie avseende grundskolan

Syftet med forstudien har varit att kartlagga studieresultaten inom grundskolan i
Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad och Tanum. | forstudien har foljande risker
identifiertats avseende Munkedal:

» Risk for bristande kompetensférsorjning avseende behdériga larare

» Risk for bristande resursférdelning mellan skolor
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Kommunstyrelsen 11 april 2022

Utvardering och éversyn av den politiska organisationen

Sammanfattning av drendet

Den nuvarande politiska organiseringen faststalldes av kommunfullmé&ktige den 2017-10-26, § 17.
Organisationen har varit i kraft sedan 2019-01-01.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-07-05, § 135, att ge kommundirektdren i uppdrag att géra en
utvardering och 6versyn av den politiska organisationen samt att ta fram férslag pa férandringar
for att kunna utveckla det politiska arbetet infér den kommande mandatperioden.

Utvarderingen ska aterrapporteras till kommunstyrelsen senast i mars 2022 for att
kommunstyrelsen sedan ska kunna bereda och lagga forslag pa justeringar till
kommunfullmaktige senaste i juni 2022.

Foreligger nu 6versyn med forslag till reviderad politisk organisation. Forslagen har sin grund i att
Munkedals kommun i férhallande till jamférbara kommuner dels har férhallandevis manga
politiska uppdrag, dels forhallandevis héga kostnader for den politiska verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-04-04

Utredning organisation

Bilaga 1. Férvantningar, Utvarderingar - Alla
Bilaga 2.1. Sammanfattning enkat

Bilaga 2.2. Sammanstallning enkat

Bilaga 3.1. Politik kostnadsjamforelse

Bilaga 3.2. Politiska kostnader 2017-2021

Foérvaltningens forslag till beslut

Forvaltningen dverldmnar till kommunfullméaktige féljande forslag till beslut om reviderad politisk
organisation.

Kommunfullmaktige beslutar:

att avsluta de politiska styrgrupperna som ar kopplade till investeringsforstudieprocessen till
forman for att arbeta in arbetet med information och delaktighet i ordinarie namndstruktur,

att lagga samman barn- och utbildningsnamnden och kultur- och fritidsndmnden till en
gemensam kultur- och utbildningsndmnd med 9 ledamoter och 9 ersattare,

att minska antalet ledamoter i valfardsnamnden fran 11 till 9 ledamoter med lika manga
ersattare,
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att minska antalet ledamoéter i valfardsnamndens myndighetsutskott fran 5 till 3 med hansyn till
den enskildes integritet,

att inratta insynsplatser vid dialogdagar och liknande sammankomster for parti som &r utan plats
i styrelsen eller namnd,

att inratta en demokratiberedning under kommunfullméaktige med uppdrag att arbeta med
arbetsformerna for det politiska arbetet och den utatriktade dialogen med medborgarna samt att
beredningarna for samhallsdialog respektive kommunfullméaktiges arbetsformer darmed upphor.

Yrkande

Moderaterna och Sverigedemokraterna:
Bifall till attsats 1, 3 och 6.
Avslag till attsatts 2, 4 och 5.

Moderaterna och Sverigedemokraternas tillaggsyrkande:

Att lagga samman barn- och utbildningsndmnden och kultur- och fritidsnamnden till en
gemensam kultur- och utbildningsndamnd med 11 ledaméter och 11 ersattare.

Att inratta insynsplatser i kommunstyrelsen for partier representerade i kommunfullméaktige som
ej innehar ledamot- eller ersattarplats i kommunstyrelsen.

Att ge arvodesberedningen i uppgift att ta fram forslag pa arvoden efter taget beslut

Rolf Jacobsson (KD):
Bifall till attsats 1, 5 och 6
Avslag till attsats 2, 3 och 4
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Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa attsats 1 och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla
attsats 1.

Ordférande stéller proposition pa attsats 2 och finner att kommunstyrelsen beslutar att avsla
attsats 2.

Ordférande stéller proposition pa attsats 3 och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla
attsats 3.

Omréstning begérd pa attsats 3 och ska verkstéllas.
Ordférande staller féljande propositionsordning:
Ja-rost: bifall attsats 3

Nej-rost: avslag attsats 3

Kommunstyrelsen beslutar att att bifalla attsats 3. Omrdstningsbilaga bifogas
protokollet (omrdéstningsbilaga 1).

Ordférande stéller proposition pa attsats 4 och finner att kommunstyrelsen beslutar att avsla
attsats 4.

Ordférande stéller proposition pa attsats 5 och finner att kommunstyrelsen beslutar att avsla
attsats 5.

Ordférande stéller proposition pa attsats 6 och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla
attsats 6.

Ordférande stéller proposition pa Moderaternas och Sverigedemokraternas samtliga
tillaggsyrkanden och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla samtliga tillaggsyrkanden.

Omrostning begard pa tillaggsyrkande och ska verkstillas.
Ordférande stéller féljande propositionsordning:

Ja-rost: bifall till tillaggsyrkanden

Nej-rost: avslag till tilldaggsyrkanden

Kommunstyrelsen beslutar att bifalla samtliga tillaggsyrkanden fran
Moderaternas och Sverigedemokraterna. Omrostningsbilaga bifogas
protokollet (omréstningsbilaga 2).
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Omrostningsresultat

Omroéstning 1, attsats 3.
Ja-rost: 6

Nej-rost: 1

Avstar: 4

Omrdstning 2, tillaggsyrkanden.
ja-rést: 6

Nej-rést: 0

Avstar: 5
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Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att avsluta de politiska styrgrupperna som ar kopplade till investeringsforstudieprocessen till
forman for att arbeta in arbetet med information och delaktighet i ordinarie namndstruktur,

att minska antalet ledamoter i valfardsnamnden fran 11 till 9 ledaméter med lika manga
ersattare,

att inratta en demokratiberedning under kommunfullméaktige med uppdrag att arbeta med
arbetsformerna for det politiska arbetet och den utatriktade dialogen med medborgarna samt att
beredningarna for samhallsdialog respektive kommunfullmaktiges arbetsformer darmed upphor.

Att lagga samman barn- och utbildningsnamnden och kultur- och fritidsnamnden till en
gemensam kultur- och utbildningsndmnd med 11 ledaméter och 11 ersattare.

Att inratta insynsplatser i kommunstyrelsen for partier representerade i kommunfullmaktige som
ej innehar ledamot- eller ersattarplats i kommunstyrelsen.

Att ge arvodesberedningen i uppgift att ta fram forslag pa arvoden efter taget beslut.

Reservation/Protokollsanteckning

Ajournering under drendet 15:33-15:45.
Reservation fran Rolf Jacobsson (KD) géllande attsats 5 i forslag till beslut.

Socialdemokraterna och Centerpartiet deltar ej i besluten och aterkommer i fullmaktige.
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TIJANSTESKRIVELSE

Peter Berborn
Administrativ chef

Lars-Erik Hansson
Ekonomichef

Oversyn av politisk organisation

Forslag till beslut

Férvaltningen oéverlamnar till kommunfullmaktige féljande forslag till
beslut om reviderad politisk organisation.

Kommunfullmaktige beslutar

att avsluta de politiska styrgrupperna som ar kopplade till
investeringsforstudieprocessen till forman for att arbeta in arbetet med
information och delaktighet i ordinarie namndstruktur,

att ldagga samman barn- och utbildningsnamnden och kultur- och
fritidsnamnden till en gemensam kultur- och utbildningsndmnd med 9
ledamodter och 9 ersattare,

att minska antalet ledamoter i valfardsnamnden fran 11 till 9
ledaméter med lika manga erséttare,

att minska antalet ledamdter i valfardsnamndens myndighetsutskott
fran 5 till 3 med hansyn till den enskildes integritet,

att inratta insynsplatser vid dialogdagar och liknande sammankomster
for parti som ar utan plats i styrelsen eller namnd, och

att inratta en demokratiberedning under kommunfullmaktige med
uppdrag att arbeta med arbetsformerna for det politiska arbetet och
den utatriktade dialogen med medborgarna samt att

beredningarna fér samhallsdialog respektive kommunfullmaktiges

arbetsformer darmed upphor.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Sammanfattning

Den nuvarande politiska organiseringen faststalldes av
kommunfullmaktige den 2017-10-26, § 17. Organisationen har varit i
kraft sedan 2019-01-01.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-07-05, § 135, att ge
kommundirektéren i uppdrag att géra en utvardering och éversyn av
den politiska organisationen samt att ta fram férslag pa féréandringar
for att kunna utveckla det politiska arbetet infér den kommande
mandatperioden.

Utvarderingen ska aterrapporteras till kommunstyrelsen senast i mars
2022 for att kommunstyrelsen sedan ska kunna bereda och lagga
forslag pa justeringar till kommunfullméktige senaste i juni 2022.

Foéreligger nu dversyn med forslag till reviderad politisk organisation.
Forslagen har sin grund i att Munkedals kommun i férhallande till
jamforbara kommuner dels har férhallandevis manga politiska uppdrag
och dels férhallandevis héga kostnader for den politiska verksamheten.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Flera av de foérslag som foreslds innebar var for sig minskade kostnader for
den politiska verksamheten.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga konsekvenser

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga konsekvenser

Ylva Morén
Kommundirektor

Beslutet skickas till:
Kommundirektdr, fér hantering
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1. Bakgrund

Den nuvarande politiska organisationen har varit i kraft sedan ingangen av mandatperioden, det vill
saga fran den 1 januari 2019. Den tidigare organisationen var en alternativ organisationsform med
endast en kommunstyrelse och en byggnadsnamnd. Den alternativa organiseringen medférde bland
annat problem med kommunstyrelsens uppsiktsplikt, dvs kommunstyrelsen skulle i princip utova
uppsikt dver sig sjalv. Problemen med styrning och uppsikt konstaterades bland annat i ett par
revisionsrapporter. Davarande kommunchefen fick 2016 i uppdrag av kommunstyrelsens presidium
att géra en 6versyn av den politiska organisationen. Syftet var att se 6ver kommunstyrelsens roll i att
styra och leda samt att utéva uppsikt. Utredningsuppdraget formulerades sa att hansyn skulle tas till
foljande delar:

= Vitalisering av kommunfullmaktige

= Oka rekryteringsbasen fér de politiska partierna

= (Oka antalet "inskolningsuppdrag”

= Strdava mot 6kad maktdelning

= Strdva mot fler utbildnings- och omsorgsfragor pa den politiska agendan

Forslag till ny organisation presenterades i juni 2017.

1.1 Nuvarande polisk organisation

Kommunfullmaktige faststallde nuvarande politisk organisation 2017-10-26, § 17. Fullmaktiges beslut
foljde i huvudsak utredningens forslag, med undantag av att fullmaktige tillférde en kultur- och
fritidsnamnd. Kort darefter enades gruppledarna om ett forslag till antal ledamoéter per ndmnd som
sedan faststélldes av fullmaktige 2017-11-23, § 92. Det &r den politiska organisation som finns idag
och som ser ut enligt féljande.

Kommunfullméaktige 35 ledamoter, 22 ersattare
Kommunstyrelsen 11 ledamoter, 11 ersattare
Valfardsnamnden 11 ledamoéter, 11 ersattare

Barn- och utbildningsndmnden 11 ledamoter, 11 ersattare
Samhillsbyggnadsnamnden 7 ledamoéter, 7 ersattare
Kultur- och fritidsnamnden 7 ledamoter, 7 ersattare
Javsnamnden 5 ledamoter, 7 ersattare

Utover namnderna finns tva fullméaktigeberedningar - Beredningen for hallbar utveckling respektive
beredningen fér samhallsdialog.

Munkedals kommun ingar tillsammans med Sotenas- och Lysekils kommuner i miljondmnden i
mellersta Bohusldan, MIMB. Det pagar just nu en utvardering av samarbetet och en éversyn av avtal
for Munkedals del i Miljonamnden varfor den inte berors har.

1.2 Revisorernas granskning

EY har pa uppdrag av kommunens lekmannarevisorer i mars 2021 inkommit med granskning av nu
gallande politiska organisation. Sammanfattningsvis bedoms organisationen fungera val.
Granskningen konstaterar dock att det finns ett par klargéranden om ansvarsférdelning mellan
kommunstyrelsen och samhallsbyggnadsnamnden som behdver goras tydligt. Vidare noteras vikten
av att tillse att de ekonomiska styrprinciperna efterlevs genom aktiva beslut och uppféljning av
ekonomi och verksamhet som syftar till att sdkerstalla att prognosticerade budgetunderskott
atgdrdas under innevarande ar.
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1.3 Uppdrag om oversyn

| ett initiativdarende stéllt till kommunstyrelsen foreslog (S) och (C) en 6versyn av den politiska
organisationen. Kommunstyrelsen beslutade 2021-07-05, § 135, att ge kommundirektoren i uppdrag
att gora en utvardering och 6versyn av den politiska organisationen samt att ta fram forslag pa
forandringar for att kunna utveckla det politiska arbetet infér den kommande mandatperioden. |
utvarderingen ska det dven goras en avstamning med arvodesberedningen da eventuella
forandringar kan paverka arvodenas omfattning. Utvarderingen ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen senast i mars 2022 for att kommunstyrelsen sedan ska kunna bereda och lagga
forslag pa justeringar till kommunfullméaktige senaste i juni 2022. Harutéver foreslar (M) och (SD) i
gemensamt och beslutat budgetforslag for 2022 en minskning av den politiska organisationen infor
ny mandatperiod.

2. Oversynens bedrivande

Foljande aktiviteter har genomforts for att inhamta kunskap och uppfattningar om hur den
nuvarande politiska organisationen.

2.1 Workshops

Workshops har genomforts med varje namnd. Syftet har varit att fa reda pa man upplever hur
namndsarbetet och samverkan med tjanstemannen fungerar, det vill sdga det vi bendmner “Den
Gyllene Zonen”. | de workshops som har hallits med ndmnderna har det vikten av att partierna tar
ansvar tas for arbetet i de egna partigrupperna patalats. Partigrupperna behdver ta ansvar for
dialogen med medborgaren. | den politiska debatten maste det finnas en god ton och att man skiljer
pa sak och person. Kommunikation och respekt ska vara nyckelord. Fér att astadkomma det behovs
regelbundna moten mellan gruppledare och tjansteman. Det ska finnas en transparens och tydlighet
mellan fortroendevalda och tjansteman. Arbetet i de forberedande beredningarna ar avgérande for
kvalitén pa ndmndens moéten. Ska finnas bra beslutsunderlag. Arbeta med och utveckla
kommunfullmaktiges tva beredningar. Redovisning av workshops bilaga 1.

2.2 Enkat till partigrupperna

En enkdt om uppfattning om den politiska organisationen har skickats ut och besvarats av samtliga
partigrupper. Vid dialogdag med kommunstyrelsen 2022-02-15, kompletterad med representant for
Véansterpartiet, redovisades partigruppernas enkatsvar och en allman diskussion om organisationen
fordes. En sammanfattning redovisas nedan. Sammanstallning av enkatsvaren redovisas i bilaga 2.

Det finns stor samstammighet vad géller ndjdhet med namndsorganisationen. Det finns en stor
samsyn kring att malen med organisationsférandringen ar uppnadda i stort. Det lyfts
forbattringsomraden som enskilda politikernas eget ansvar och utmaningen med att det inte finns en
tydlig majoritet. Som exempel lyfts olika majoritet for beslut i kommunstyrelsen respektive
kommunfullmaktige. Valteknisk samverkan fér de mindre partierna kan vara en majlighet.

2.2.1 Antal ledaméter, erséittare och beredningar i kommunfullmdéktige

Majoriteten av partierna anser att antalet ledamoter och ersattare i fullmaktige ar bra. Fullmaktige
lyfts som en viktig politisk arena och en viktig plattform foér demokratin. Forslag finns att minska
nagot med hanvisning till att Munkedal &r en liten kommun och ett annat forslag &r att minska
antalet ersattare och antal vice ordférande.
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2.2.2 Antal ndmnder och politiker

Majoriteten av partigrupperna tycker att antalet ledamoter i kommunstyrelsen ar bra. Ett parti tycker
att antalet ledaméter skulle vara fler.

Vad betraffar de stérre namnderna barn- och utbildningsnamnden respektive valfardsnamnden finns
ett stod hos tva av de storsta partierna for en minskning av antalet ledamoter, bland annat for att
skapa tidsvinst och ekonomisk effekt. Ett annat forslag som ndmns ar att dela valfardsnamnden i tva
namnder, en dldrendmnd respektive en stdd- och bistandsndmnd med sju ledaméter i varje.
Samtidigt foreslas att ta bort kultur- och fritidsnamnden for att i stallet Iagga in arbetet under barn-
och utbildningsndamnden. Det finns ett stod fran flera partier for att sla ihop kultur- och
fritidsnamnden med barn- och utbildningsndmnden. Ett parti tycker att barn- och
utbildningsnamnden i sa fall kan utokas med tva ledaméter, medan 6vriga partier tanker att ar
bibehallet alternativt kan minskat antal. Ett annat forslag ar att mojliggéra utokning av barn-och
utbildningsnamnden genom att ta bort kultur- och fritidsndmnden och att ha en organisation inom
barn- och utbildningsnamnden med arbetsgrupper dar. Ett par partier anser att antalet ersattare kan
minskas, bade i kommunstyrelsen och i de stérre namnderna

2.2.3 Styrgrupper

Styrgruppen kopplat till Oversiktsplan 2040 fungerar vl och bor kvarsta. | dvrigt rdder en stor
otydlighet kring styrgrupperna kopplade till investeringsprocessen och férstudierna. Styrgruppernas
sammansattning och mandat ar oklart och de uppfattas som stora och forlanger beslutsprocesserna.
Syftet och intentionen med styrgrupperna ar bra, att skapa insyn och delaktighet men bor kunna
tillgodoses inom ordinarie namndsorganisation och dess struktur.

2.2.4 Dialogdagar

Dialogdagarna ar uppskattade och beskrivs som viktiga. Samtliga partier nskar kunna delta vid
dagarna. Det ar viktigt med framforhallning for att kunna kombinera arbete och politiskt uppdrag och
manga efterfragar av den anledningen heldagar. Det stalls krav pa forberedelser av dagarna och
tydlig information for att kunna skapa forutsattningar till fordjupad diskussion i sakfragorna. Det &r
viktigt att det skapas forutsattningar for dialog sa att det inte stannar vid information. Ett férslag ar
att politikerna kan ta en stérre roll i planering och genomférande av dagarna.

2.2.5 Presidietrdffar

De partier som ar representerade vid presidietraffar tycker att de ar viktiga men stéller krav pa form,
framforhallning och planering av innehall. Traffarna kan vara en viktig del i att skapa en helhetssyn
och att fungera som lank mellan ndmnderna.

3. Jamforelser

3.1 Organisatorisk jamforelse med liknande kommuner

Vid jamforelser med andra kommuner beskrivs Munkedal som en landsbygds- och
pendlingskommun. En jamforelse ar gjord med tio andra liknande kommuner i vart ndromrade med
liknande invanarantal som Munkedal, mellan 9—14 000 invanare. Flertalet av dessa har en
namndsorganisation liknande Munkedals, med vissa variationer fér namn och innehall. Flera
kommuner har avtalssamverkan inom miljidomradet och dven andra delar av samhallsbyggnad. Ett
par av kommunerna har en kommunstyrelseorganisation med utskott i stéllet for namnder.

Av dem som har en namndsorganisation ar det endast en annan kommun som har en egen kultur-
och fritidsnamnd. Ungefar halften av kommunerna har liknande antal ledaméter som Munkedal
medan halften har farre ledamoter i samtliga ndmnder.
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3.2 Ekonomisk jamforelse med liknande kommuner

En jamforelse har gjorts med ett antal utvalda kommuner. Jamférelserna bygger pa kostnaderna for
den politiska verksamheten utslaget per invanare 2020 och har hamtats fran Kolada. Jamférelsen
visar pa att kostnaderna for den politiska verksamheten ligger hogt i Munkedals kommun.
Munkedals kommuns kostnader totalt ligger 4 762 tkr hogre jamfort med den kommun som har lagst
kostnader. Jamfor man med genomsnittet ligger Munkedals kommun 1 847 tkr hogre i kostnader.

3.3 Kostnadsutveckling

Kostnaderna for den politiska organisationen 2018 uppgick till 6 790 tkr. Med den nya
organisationen 6kade kostnaderna till 10 728 tkr for 2019. Kostnaderna 2021 ligger pa 11 495 tkr,
vilket innebar att 6kningen fran 2019 kvarstar. Det kan konstateras att den stora kostnadsdkningen
uppstod i samband med 6vergangen till en ny ndmndsorganisation. De stora férandringarna ligger
inom ndamnds- och styrelseverksamhet dar kostnaderna 6kade med 2 496 tkr. Det beror pa att fler
politiska uppdrag skapades med den nya organisationen. Aven 6vrig politisk verksamhet visar pa en
stor kostnadsdkning med 1 745 tkr. Inom denna verksamhet finns ndmndadministrationen och
forklaras med ett 6kat antal namnder. En sammanstallning av kostnadsutvecklingen finns i bilaga 3.

3.4 Uppdragskoncentration

Uppdragskoncentration ar ett matt pa det genomsnittliga antalet uppdrag som ledamoéterna innehar.
De uppdrag som mats ar ledamot respektive ersattare i fullmaktige och néamnder. Sidouppdrag
beredningar, styrelser m m ingar inte. Det genomsnittliga antalet uppdrag i riket &r 1,69 uppdrag per
fortroendevald. Det hogsta talet i riket ar 2,55, medan det lagsta ar 1,46. Hos de fortroendevalda i
Munkedals kommun &r talet 2,33. Sammanlagt finns det i Munkedals kommun 84 personer med
uppdrag i fullmaktige eller namnd. Ett annat matt som brukar anvandas ar det antalet invanare per
fortroendevald. | riket ar det genomsnittliga antalet 288 medborgare per fértroendevald, medan
motsvarande tal ar 129 i Munkedal.

4. Forslag till politisk organisation

Forvaltningen lamnar nedan alternativa forslag till justering i den politiska organisationen. De
framtagna forslagen utgar fran de aktiviteter som bedrivits, bland annat workshops och enkéat, men
ocksa jamforelser med liknande kommuner avseende ndmndsorganisation, representation och
kostnader.

4.1 Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas besluta

att avsluta de politiska styrgrupperna som ar kopplade till investeringsforstudieprocessen till férman
for att arbeta in arbetet med information och delaktighet i ordinarie namndstruktur,

att lagga samman barn- och utbildningsndmnden och kultur- och fritidsnamnden till en gemensam
kultur- och utbildningsndmnd med 9 ledamoter och 9 ersattare,

att minska antalet ledamoter i valfardsnamnden fran 11 till 9 ledamoter med lika manga ersattare,

att minska antalet ledamoter i valfardsnamndens myndighetsutskott fran 5 till 3 med hansyn till den
enskildes integritet,

att inratta insynsplatser vid dialogdagar och liknande sammankomster for parti som ar utan plats i
styrelsen eller ndmnd, och



att inratta en demokratiberedning under kommunfullmaktige med uppdrag att arbeta med
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arbetsformerna for det politiska arbetet och den utatriktade dialogen med medborgarna samt att
beredningarna for samhallsdialog respektive kommunfullmaktiges arbetsformer darmed upphor.

Bilagor
Bilaga 1
Bilaga 2
Bilaga 3

Redovisning av workshops
Sammanstallning av enkatsvar
Sammanstallning av kostnadsutveckling
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Oversyn och utvardering av
den politiska organisationen

~ B 4 Munkedals
5 AN Kommun
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Kommunstyrelsen

KS Dialogdag 2021-10-18

o Y Munkedals
8 Kommun
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Dina férvéantningar idag?

forbattringar

funderingar

kéinnedom
fritinkande

framétsyftande engogemgng

drlighet 7 ¢
resultat respekt g 2 via
O 2 erfarenhet
< Oppenhet g
= diskussioner 2

u Mentimeter

b B




Det har kdnnetecknar
en bra politisk
organisation

® 00
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Beslut som haller 6ver tid

Tydlig grans mellan politik och forvaltning

Oppen dialog och respekt “sak och
person”



Sahéar vill vi att
munkedalsborna

uppfattar var
politiska organisation
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Man behover kunna se till kormmunens
basta i forsta hand

Formaga till att se ett utanférperspektiv
och ett innanférperspektiv

Man behéver vara engagerad och palést
och ha egenansvar

Att demokrati efterlevs



Det hir behdver vi
sakerstilla for att vi
ska ha en bra politisk

organisation

(vad behdvs - inte hur
det ska sdkerstallas)
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Fattar bra beslut for Munkedal

Arbetar for ett samhalle for vara
. o
invanare

Trovardig, kompetent, utvecklande
Effektiv



@ Gyllene zonen i Munkedal
under mandatperioden

STYRKOR SVAGHETER

(internt) (internt)

o Lokal kénnedom o Vdra bolag

e Nérhet till valjarna e Vanskapskorruption

e En védg in 9 Dold agenda

MOJLIGHETER UTMANINGAR

(externt) (externt)

o Beslut riksdag/region o Pandemi/naturkatastrof - KRIS

e Infrastruktur e Néringslivsranking

9 Riktade statsbidrag e Medborgarforsiag/forvéntning




Utvardering 1(2)
Har vilevt var vardegrund idag? B

11

Vihar métt
varandra med
respekt och
eftertanke

1
O I

Vihar arbetat

Vihar gjort
for att stédja mesta méjliga
mdnniskors nytta fér véra
strdvan efter invénare

ett gott och
tryggt liv

Vihar arbetat
for ppenhet,

samarbetat for
méngfald och

att god etik har

fran att alla vill

|&sningar som
ochkanta

stédjer och
ansvar for sina utvecklar vara

liv invanare och
verksamheter

10
8 8
4
| 3 .

Vihar utgatt Vi har sékt

Vihar visat
respekt for
varandras
arbete och
professionalitet

Vihar
underléattat
varandras

arbete

e D
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Utvardering 2(2)

Ar forvantningarna uppnadda?

( > Cfunderingad

framdatsyftande

oD

férbattringar

@@nka@

k&dnnedom
\ samsy

resultat

ﬂ
613

vilja

engageman
Kunskap

|sku53|on)

Klarhet
@Gren het
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Barn- och utbildningsnamnden

BUN Dialogdag 2021-11-24

o % Munkedals
8 Kommun
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Dina férvdantningar idag?

trevligt

férbattring

vilja
politik

utveckling

framattdnk

samarbete

samsyn
effektivare
uppfdlining
dppna samtal

|Arorik

stora

d Mentimeter

=)
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Det har kdnnetecknar

en bra politisk
organisation Respektera varandras asikter

Helhet

e Utvérdering; Aterkoppling




Sahéar vill vi att
munkedalsborna

uppfattar var
politiska organisation
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Komma till beslut; Beslutsféra

Att vi alltid har Munkedals basta i Fokus

Effektiv



Det hir behdver vi
sakerstilla for att vi
ska ha en bra politisk

organisation

(vad behdvs - inte hur
det ska sdkerstallas)
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Bra information innan beslut

Langsiktighet

Engagerade politiker

Tydlighet i vad respektive namnd ska
besluta om



Gyllene zonen i Munkedal
under mandatperioden

STYRKOR

(internt)

Borde vara fordel med liten
kommun o samarbeta
mellan nédmndemna

e Liten férvaltning

Néra mellan politik
och tjdnsteméan

MOJLIGHETER

(externt)

Samarbete/samverkan
med andra kommuner,
myndigheter

Digitalisering

e Tanka nytt

SVAGHETER

(internt)

o F& beslut i némnd

e Tjdnstemndén agerar politiskt

o Ctillrdckliga underlag

UTMANINGAR

(externt)
o Kompetensférsérning
(rekrytera/behélla)

e Skapa positiv bild av kommunen
Pandemin
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Utvardering 1(2)

d Mentimeter

Har vi levt var vardegrund idag?

9
2
6 6
5 5
4
3
1

Vihar métt Vihar arbetat Vihar gjort Vihar arbetat Vihar Vihar sett till Vi har utgatt Vihar sokt Vihar visat Vihar
varandra med fér att stédja mesta méjliga fér 6ppenhet, samarbetat fér attgodetikhar  fran att allavill I&sningar som respekt for underlattat
respekt och manniskors nytta for vara mangfald och att nd goda ratt under och kanta stodjer och varandras varandras
eftertanke strévan efter invéinare tolerans resultat motet ansvarférsina  utvecklar véara arbete och arbete
ett gott och liv invénare och professionalitet

tryggt liv verksamheter

be B




135

Utvardering 2(2)
Ar forvantningarna uppnadda?

<pno som@
fromotton S G stor

ma rbefe>

Amsy
O uppfolining

politik

tveckling>

effektivare

forbattring
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Kultur- och fritidsnamnden

KFN Dialogdag 2021-12-14

o Y Munkedals
8 Kommun



e
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bakgrund

Dina férvéantningar idag?

klarhet ©

samsyn %

e

samarbete =

g forbattring
O forstdelse

givande information

i Mentimeter

utveckling

e D




Det har kdnnetecknar

en bra politisk
organisation
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@ Respekt — vardegrunden

Engagemang
Jobbar for kommunens basta



Sahéar vill vi att
munkedalsborna

uppfattar var
politiska organisation
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Tydlig

Kommer till bra beslut

Respekterande

Religios kulturell bredd (framja
mangfald)



Gyllene zonen i Munkedal
under mandatperioden

STYRKOR SVAGHETER

(internt) (internt)

0 Bra dialog o Fér lite beslutsréitt till

KFN

Méjlighet att e For liten budget
fréga/ifrigasétta

e Némndens frdgor blir 9 "Expertkunskaper”
synliggjorda

MOJLIGHETER  UTMANINGAR

(externt) (externt)
° Tillgénglighet for o Engagera medborgare
medborgarna
e Kommunicera mera e Kulturell 4ldreomsorg
- anvénda kanaler ut Borttagande av nédmnd (hélla
frdgorna levande)

9 Kan bli mer inbjudande
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Utvardering 1(2)

i Mentimeter

Har vi levt var vérdegrund idag?

7
6
5 5
4 4 4 4
3
mB B

Vihar mott Vihar arbetat Vihar gjort Vihar arbetat Vihar Vihar sett till Vihar utgatt Vihar sékt Vihar visat Vihar
varandra med for att stédja mesta méjliga for ppenhet, samarbetat fér attgodetikhar  fran att alla vill I&sningar som respekt fér underlattat
respekt och mdnniskors nytta fér véara méngfald och att né goda rétt under ochkanta stédjer och varandras varandras
eftertanke stréivan efter invénare tolerans resultat motet ansvar férsina  utvecklar véara arbete och arbete
ett gott och liv invé@nare och professionalitet

tryggt liv verksamheter
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Utvardering 2(2)

Ar forvantningarna uppnadda?

| Utvardering genomfordes ej. :
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Samhallsbyggnadsnamnden

SBN Dialogdag 2021-12-20

o % Munkedals
8 Kommun
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il Mentimeter

Dina férvantningar idag?

hallbar utveckling
konstruktiva inldgg forbattring

bra diskussioner

samarbete
férslag

prestigelds
idéer

positivitet
mdAnga

l&dga

ekonomisk héllbarhet

—
=)




Det har kdnnetecknar

en bra politisk
organisation

©®©O
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Tydliga beslut

Genusperspektiv; geografisk tackning;
val sammansatt

Lyssnande; lyhordhet
Beakta gyllene zonen



Sahéar vill vi att
munkedalsborna

uppfattar var
politiska organisation

Beslut

Engagerad

Demokratisk
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Det hir behdver vi
sakerstilla for att vi
ska ha en bra politisk

organisation

(vad behdvs - inte hur
det ska sdkerstallas)

Arbete inom partier

Engagemang

Framforhalining
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Gyllene zonen i Munkedal
under mandatperioden

STYRKOR

(internt)

o Forstielse fGr prof.

bedomning resp. pol.
beslut (varandras roller)

Lokalkannedom

e'@mmm;

MOJLIGHETER

(externt)

Liten forvaftning = kanner
alla

SVAGHETER

(internt)

o Kunskapsvariation i forvaltn.
ang. VAD- och HUR-fr8gor

e SBF jobbar aven mot KS

UTMANINGAR

(externt)

o Myndighetsutovning konfliktfyift

e Myndigheter satter kappar i
hjulen

e Jobba i gyllene zonen fore forslag
till beslut
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Utvardering 1(2)

149

Har vi levt var vérdegrund idag?

10
9
4
1 1
B

Vihar métt Vihar arbetat

Vihar gjort Vihar arbetat Vihar utgdtt Vihar sokt Vi har visat
varandra med for att stoédja mesta méjliga for dppenhet, samarbetat fér attgodetikhar  fran att alla vill I6sningar som respekt fér
respekt och mdnniskors nytta fér vara méngfald och att né goda rétt under ochkanta stédjer och varandras
eftertanke stravan efter invénare tolerans resultat motet ansvar for sina utvecklar véara arbete och
ett gott och liv invanare och professionalitet
tryggt liv verksamheter

9
8
Vihar Vihar sett till

Vihar
underlattat
varandras

arbete

i Mentimeter

e B
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Utvardering 2(2)

Ar forvantningarna uppnadda?

hallbar utveckling ekonomisk hadllbarhet

onstruktiva inldgg >
Cbra diskussionep

samarbete>

LD forslag
@swmt@

mAnga

férbattring

@estige@

o
O

ideéer
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Valfardsnamnden

VFN Dialogdag 2021-12-15

o Y Munkedals
8 Kommun
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i Mentimeter

Dina férvéantningar idag?

framdtsyftande avvaktar och ser

bakrund  diskussion
olikheter fI'CI mtld

klargérande  kul  |§rande

utveckling

hitta utvecklings omréden
férklarande

intressant




Det har kdnnetecknar
en bra politisk
organisation

O
®
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Respekt

Tydliga granssnitt (ansvarsomraden)
Ordning

Bra forutsattningar for att ha
fortroendeuppdrag for alla (oavsett
pensiondr, ungdom, féralder)



Sahéar vill vi att
munkedalsborna

uppfattar var
politiska organisation
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Kompetent

Bra underlag innan beslut fattas

Framtidsperspektiv



@ Gyllene zonen i Munkedal
under mandatperioden

STYRKOR SVAGHETER
(internt) (internt)
0 Respekt med véra o "Respekt-avstandet” kan bli for
roller stort for att motas i zonen
e 7?”“ .t.ﬂ" kompetens hos Problem att hélla budget. For
U.mannen lite pengar i budget
o Bra vagledning e Genomslag i besluten drar ut
p& tiden
Tillit mellan t.man och
politiker

MOJLIGHETER UTMANINGAR

(externt) (externt)
0 Utnyttja kunskapen hos o Tydliga beslut
v8ra tjidnstemdén
Léttare att hénvisa fragor e Politikers fortroende for
Dialog tjanstemannen
Utveckla, ge och ta e Att ge ratt motstind till varandra

erfarenheter (inte automatiskt "h&lla med”




Utvardering 1(2)
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Har vilevt var vardegrund idag?

Vihar métt Vihar sett till Vihar utgatt Vi har sékt Vihar visat Vihar
varandra med for dppenhet, samarbetat for  attgod etikhar  fran att alla vill |&sningar som respekt for underlattat
respekt och mdnniskors nytta fér véara mangfald och att nd goda ratt under och kan ta stédjer och varandras varandras
eftertanke strévan efter invénare tolerans resultat motet ansvar férsina  utvecklar véra arbete och arbete

ett gott och liv invénare och professionalitet
tryggt liv verksamheter

6 6
5
“h “
3 3
1

e o

Vihararbetat Vihar gjort Vihar arbetat Vihar

for att stodja mesta mojliga

i Mentimeter

e D
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Utvardering 2(2)

Ar forvantningarna uppnadda?

| Utvardering genomfordes ej. :
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The end.

o % Munkedals
5 AN Kommun
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W Instammer inte alls W Instdmmer i ldg grad W Instammer delvis

Den politiska delaktigheten har &kat

Demokratin har Skat

KF har witaliserats

Rekryteringsbasen har akat

Antal inskolnings-uppdrag har dkat

Makidelningen har Gkat

Fler uthildnings- och omsorgsfragor finns pd den
politiska agendan

W Instdmmer | hog grad W Instammer helt

100% 0% 100%
mférfda ®bra ®fSrmanga
Antal ersdttare i —
s v N
100% 0% 100%
misrfa M®bra WfGrmanga
Antal fedamditer | KS och namnider ar _
Antal ersattare i K5 och namnder dr _
Antal vice ordfrande | K5 och ndmnder dr _
100% % 100%




Den politiska delaktigheten Demokratin har dkat

har 6kat

Instdmmer delvis

Miljopartiet

Instdmmer delvis

KF har vitaliserats

Instdmmer delvis Instdmmer delvis

Rekryteringsbasen har 6kat

Antal inskolnings-uppdrag

har 6kat

Instdmmer delvis
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Maktdelningen har 6kat

Instdmmer delvis

Viénsterpartiet Instammer inte alls

Instdmmer inte alls

Instammer delvis Instdmmer i 14g grad

Instdmmer inte alls

Instdmmer inte alls

Liberalerna Instdmmer delvis

Instdmmer i 1g grad

Instdmmer i 13g grad Instdmmer i 13g grad

Instammer i hog grad

Instdmmer i hog grad

Kristdemokraterna Instammer helt

Instammer helt

Instammer i hog grad Instammer helt

Instdmmer helt

Instdmmer helt

Sverigedemokraterna  Instammer i hog grad

Instammer i hog grad

Instammer delvis Instammer i hog grad

Instdmmer i hog grad

Instdmmer i 13g grad

Moderaterna Instammer delvis

Instdmmer i hog grad

Instdmmer i 13g grad Instdmmer i hog grad

Instdmmer i hog grad

Instdmmer i 13g grad

Socialdemokraterna Instdmmer i hog grad

Instammer helt Instammer helt

Instammer helt

Instammer i hog grad

Centern Instammer i hog grad

Instammer i hog grad

Instammer delvis Instammer i hog grad

Instammer i hog grad

Instammer delvis




Fler utbildnings- och
omsorgsfragor finns pa den
politiska agendan

Vill ert parti kommentera nagot utifran ert svar har ovan? Antal ledaméter ar

Antal erséttare ar

Att kunna ta en diskussion redan nar motionen laggs.

Miljopartiet Instammer delvis Mycket ligger pa partierna sjélv.
Vénsterpartiet Instammer inte alls Vi vill kommentera: att med vara svar bedémmer vi att en forbattring maste ske, bra bra
for att demokratin skall behallas och utvecklas i positiv riktning.
Liberalerna Instdmmer i hog grad Det &r bra att vi fatt tillbaka fackndmnderna, fér nu blir det ett hégre fokus och man kan bra for manga
fordjupa sig i olika fragor. Samtidigt kan det bli ett demokratiproblem, om de sma partierna
inte kan ingd i ett stérre sammanhang, eller "hitta" en valteknisk samverkan med ett stérre
parti. Den nuvarande situationen med otydlig majoritet har visat hur tokigt det kan bli, med
olika beslut i namnd, KS och KF i enstaka fragor. Detta &r olyckligt fér hela verksamheten.
Kristdemokraterna Instdmmer helt bra bra
Sveriged: kraterna i hog grad Vi tycker att namndorganisationen fungerar val. for manga bra
Moderaterna Instdmmer helt Svaren hénvisar till att vi tolkar hela den politiska organisationen. bra bra
iald kraterna Insta i hog grad Som vi ser det har KF blivit mer vitalt &n tidigare vilket &r positivt. bra bra
Vilfardsfragorna har kommit upp béttre pa dagordningen men vi menar att det tyvarr inte
galler fragorna fran Barn- och utbildningsfragorna. Fler av namndens fragor skulle behéva
bli politiska och hanteras i namnden istallet for att bara hanteras pa delegation. Fler fragor
till beslut i namnden och farre som informationsarenden.
Centern Instammer i hog grad Vitaliseringen, mer 6ppna diskussioner innan beslut ska tas. bra bra
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Miljopartiet

Antal vice ordférande &r

Vill ert parti kommentera nagot utifran ert svar om kommunfullméktige hir ovan?

nuvarande antal ledaméter och ersattare i KF har fungerat bra under alla ar.

Vénsterpartiet bra

Liberalerna for manga KF kan vitaliseras mer genom att halla dialog/utvecklingsdagar med hela KF och
OBLIGATORISK nérvaro 1 gang/ar. KF presidie kan ta en stérre, och mer aktiv del i
arbetet med beredningarna, om de ens skall vara kvar? Det ar kanske battre att ett
aktivt KF initierar tillf4lliga beredningar fér enstaka fragor istéllet for fasta beredningar?
For demokratin &r det viktigt att hélla ett storre KF, sa att sma partier har méjlighet att
kunna far en plats i KF, det far man inte annars.

Kristdemokraterna bra

Sverigedemokraterna  bra Vi anser att vart Kommunfullméktige borde bestéa av 31 ledaméter dé det &r passande i
forhallande till var kommuns storlek.

Moderaterna bra

Socialdemokraterna bra Vi anser att antalet 35 &r bra och definitivt inte ska bli férre. Vi menar att ett farre antal
ledaméter skulle paverka de mindre partierna negativt och med det ge ett simre
demokratiskt lage for kommunen. Vi tycker att KF ar en viktig politisk arena for
kommunen och da ar det viktigt att inte minska dess storlek. Vi tror ocksa att ett mindre
KF riskerar att bli ett mindre aktivt KF vilket &r negativt for demokratin

Centern bra
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KF har tre beredningar. Dessa Antal namnder ar Antal ledamoéter i KS  Antal ersdttare i KS och
- Beredning for fullmaktiges arbetsformer och namnder &r namnder ar

- Beredning for samhallsdialog

- Beredning fér hallbar utveckling

Reglementet for respektive beredning finner ni har:

Miljopartiet

Vénsterpartiet

Liberalerna

Kristdemokraterna

Sverigedemokraterna

Moderaterna

Socialdemokraterna

Centern

beredningen for hallbar utveckling har sa mycket jag vet endast haft ett méte under hela
mandatperioden vilket férhindrar att Munkedals kommun haller jimna steg med kommuner rund
omkring oss nar det géller hallbar utveckling. Redan nu ligger vi langt efter grannkommunerna vad
géller ladd infrastruktur, arbetsmiljé samt ekologisk och narproducerade livsmedel.

Beredning for samhéllsdialog fungera bra.

Beredning for fullméktiges arbetsformer finns bara pé pappret, dialogdagar som kunde belysa
manga stora drenden ndrmare for alla ledaméter i KF, tex. vindkraft, dldreboenden, skola.

Beredning Samhallsdialog bra, bra bra bra
de andra tva &r vi tveksamma till pa grund av vi ser inga positiva forbattringar.

Var uppfattning &r att alla tre beredningar inte fungerar utifran sitt syfte. Det kan bero pa att bra bra for manga
pandemin under néstan hela mandatperioden har gjort att mycket inte har kunnat genomféras, som

nog tanken var fran bérjan. Men om vi kan f4 till ett mer aktivt KF kan enstaka beredningar istéllet

tillsittas, som da blir mer aktiva. Beredningen for fullméktiges arbetsformer skulle kunna omvandlas

till en beredning fér ett aktivt KF, och de tva andra beredningarnas uppgifter kan évertas av

namnderna.

Sambhallsdialogen har méten men har fatt arbeta smalt p.g.a. krav fran férvaltningen som har bra forfa forfa
inskrénkt omraden att diskutera. De andra beredningarna har vél inte ens haft nagot méte?!

Vi anser inte att beredningarna som ligger under KF fyller ndgot egentligt syfte i dagsléget. foér manga bra bra
Vi har ledaméter fran oss i dessa beredningar men kan inte se att arbetet som gjorts i dem har

mynnat ut i ndgot konkret.

Detta dr nagot som tjanstemannen kan skota och informera oss om.

Beredning for fullmaktiges arbetsformer ar avslutad och man har uppdaterat

arbetsordningen/arbetsformerna fér fullméktige. Detta skulle kunna visa pé att man kan tillsatta

beredningsgrupper i det fall ett behov uppdagas och sedan avslutas.

Nar det géller KF beredningar bor dess reglementen och syfte genomarbetas for att aktualiseras for  for manga for manga for manga
dagens fullmaktige. Beredning fér samhallsdialog bér medvetandegéras i KF for att anvdandas som
ett verktyg att na ut till medborgarna och féra politiken ndrmare dem.

Beredningen for kf-arbetsformer fungerade bra nar den var aktiv. Aven beredningen for bra bra bra
samhillsdialog fungerar bra. Det som saknas nar det géller alla beredningarna &r regelbundenhet

och tydlighet i uppdraget. Sa som reglementet &r formulerat fér beredningen fér KF-arbetsformer sa

ar det rent praktiskt en tillfallig beredning. Vi anser att reglementena bor ses éver, att

beredni naskahaenr het om de ska vara stdndiga beredningar samt att de isf

behdver ett dn tydligare uppdrag.

For daligt utnyttjande, KF borde lagga fler uppdrag till beredningarna. bra bra bra
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Antal vice ordférande i  Vill ert parti kommentera nigot utifran ert svar om kommunstyrelse och nimnder hir ovan?
KS och nédmnder &r

Miljopartiet Kultur och fritidsndmnden kan enligt var dsikt ingd i barn och utbildningsndmnden, men
valfardsnamnden skulle kunna delas i 2 namnder, en Aldrenamnd och en std och bistandsnamnd dar

ocksd myndighetsérenden behandlas. Dessa tva namnder skulle kunna ha 7 ledaméter var.

Vénsterpartiet bra Vara svar i formuléret hoppas vi skall fa vara bestaende, da det
motsvarar var syn pa demokrati.

Liberalerna for manga KS i den nya organisationen har inte riktigt "satt sig", det har varit en uppstart for att bli en renodlad
uppsiktsndmnd, och inte hantera alla drenden. Vi vill behélla antalet ledaméter en mandatperiod till,
for att se att organisationen fungerar, men antalet ersittare kan minskas. Vi behéver ocksé vara fler i
namnderna, sa att ocksa de mindre partierna har en méjlighet att f& en plats. Den enda férandringen
jag kan se &r att ta bort Kultur och fritidsndmnden och ldgga den under BUN. Men da behéver BUN
utdkas med tva ledamater, och man skapar en organisation som méjliggér att det finns tre personer,
eller fler, inom BUN som &r mest ansvariga fér de specifika fragorna, och férbereder infér BUN. Men
forvaltningen lyder bara under BUN.

Kristdemokraterna bra Vi ser gérna att antal ledaméter &r sddant att alla partier ar representerade da det &r inte bara viktigt
utan en direkt forutsattning for en val fungerande demokrati. Kan darfor vara nédvandigt att ka
antalet ledaméter till 13.

Sverigedemokraterna  bra Vi tycker att man behéver se 6ver antalet namnder fér att kunna effektivisera bade tidsmassigt och
tanka ekonomiskt.
Vi féreslar att man slar ihop KFN och BUN det &r naturligt eftersom de dessutom delar férvaltning.
Man skulle kunna ha ett utskott pa KFN fragor om man vill ha extra tyngd pa dessa fragor.
Vi boér ta hem miljsndgmnden och sl& ihop med SBN .

Moderaterna bra Sett till antalet namnder sa anser vi att vi har ett stort antal i forhallande till befolkningsmangd. Vi
tror att Munkedal kan minska ner ndgon namnd utan att det pa nagot vis skulle ha en negativ effekt
pa varken demokratin eller antalet inskolningsuppdrag. Detsamma géller antalet ledaméter i
namnder exklusive kommunstyrelsen dér vi anser att 11 ledaméter och erséttare bor kvarsta.

Socialdemokraterna bra Vi anser att antalet namnder &r bra. Vi ser KFN som en viktig namnd dven om den &r liten. Vi tror att
de fragorna riskerar att férsvinna i en stor namnd vilket vi ser som véldigt olyckligt eftersom det &r
fragor som &r viktiga pa manga satt for vara medborgare.

Vi anser att antalet ledaméter och ersattare ar bra. Det skall inte vara farre! Vi menar att om
namnderna minskas da minskar det dven méjligheten for de mindre partierna att fa platser.
Bra med 3 ordférande i alla presidier eftersom det ger mer bredd i beredningen infér métena.

Centern bra



Dialogdagar

Hur upplever ert parti syfte och innehall med samt frekvens av dialogdagar?

partiet kS interna dialogdagar har varit mycket bra.

Vénsterpartiet Syftet anser vi vara att alla partier skall f& nérvara vid dialogdagar,
dar skall allas synpunkter kunna framféras i demokratins namn.

Liberalerna Det har varit manga, och syftet har ibland varit otydligt. Manga ganger upprepningar. Ddremot menar vi
att dialogdagarna kan fokusera mer pa samverkansfragor mellan némnderna, djupdykning i vissa viktiga
fragor fér verksamheterna, som &r viktiga for manga.

Kristdemokraterna Mycket Bra.

Sverigedemokraterna  Det ar bra med Dialogdagar eftersom vara KS-méten alltid ar val fyllda, det finns ett behov av att kunna
diskutera sakfragor pa ett djupare plan.
Vi tycker att dessa skall planeras som heldagar sa att det blir lattare for ledaméter att kunna delta.

Moderaterna Det ar viktigt att de dialogdagar som genomférs haller en hog kvalitét géllande innehall och resultat.
Politiken bor ta en storre roll i innehallet for dialogdagar vilket skulle kunna 6ka engagemanget
ytterligare.

Socialdemokraterna Flera av vara ledaméter saknar dialogdagarna som var for KF tidigare. Att det var viktiga dagar for de
som inte satt i KS for att fa en helhetshild avkommunen.

Vi anser att det har varit problematiskt med dialogdagarna fér KS eftersom de har lagts till eller fatt
andrat datum med kort varsel. Detta gor det problematiskt att fa till kombinationen uppdraget och
arbete. Viktigt att det tydligt framgar vad dialogdagen ska handla om och att detta inte andras med kort
varsel.

Ofta &r dialogdagarna for KS med ett for tight schema vilket gor att det blir mer av
envagskommunikation snarare an just dialog som &r syftet med dagarna.

Centern Hopslagning av KS och KF dialogdagar.
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Presidietraffar

Hur upplever ert parti syfte och innehall med samt frekvens av presidietriffar?

Miljopartiet kan inte uttalar mig om det eftersom var parti inte &r representerat i nagot presidie.
for lite av deras tréffar dterges i némnderna.

Vénsterpartiet Presidietraff bor hallas fére varje ordinarie sammantrade.

Liberalerna Se svaret om Dialogdagar

Kristdemokraterna

Det finns stort behov av presidietraffar mellan BUN och Valfardsnamnden.
Det ar avgorande att presidierna vidarebefordrar information till respektive namnd och
styrelse samt haller dessa vélinformerade.

Sverigedemokraterna Vi tycker att det ar viktigt och bra med traffar mellan presidierna for att kunna fa till ett
helhetstank fér kommunen ner i de olika namnderna.
Bra satt att identifiera bitar dér olika forvaltningar delar ansvar och kunna arbeta fram ett
bra samarbete.
Det finns véldigt tydliga beréringspunkter/projekt mellan BUN-SBN, VFN-SBN, BUN-VFN.
1 gang/kvartal &r en bra frekvens.
Forbattringspotential finns i att uppfélja det vi pratar om pa dessa méten och faktiskt kunna
se skillnad.

Moderaterna Presidietraffar under aret dr bra men likt dialogdagar krévs en hog kvalitét pa innehallet.

Nar vi har budgetuppféljning under aret bér vi kunna bredda innehallet dar KS har méjlighet
att uppfylla hela sitt ansvar géllande uppsiktsplikten. For att gora dialogdagarna mer
effektiva skulle KS presidie och KF presidie kunna ha gemensam presidiedialog for att inte ta
i ansprak flera heldagar fran tjansteménnen och politikerna.

Socialdemokraterna

Det &r bra och viktigt med dessa tréffar och vi ser dem som positiva. Ddremot ar det svart
att vara med nar exempelvis KS kallar in namndernas presidier fér en timme en dag. Inte
helt enkelt att kunna ga ifran jobbet for bara en timmes méte. Kanske skulle det ga att
kombinera dessa méten med nagot annat sa det blir enklare med ledighet.

Centern

Fler presidietraffar mellan BUN och VFN.
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Styrgrupper

Hur upplever ert parti syfte och innehall med samt frekvens av styrgrupper?

Miljopartiet Syfte och frekvens av styrgrupperna fungera bra.

Vénsterpartiet Det ar bra som det ar.

Liberalerna Styrgruppen for OP &r OK, viktigt att alla partier har méjlighet att vara med, s att alla far insyn och kan
saga sitt.
Investeringsprocessen, och de styrgrupperna behéver ses éver och férfinas. Tidigare mandatperioder
har lett till daliga underlag och daliga underlag, och det skulle undvikas med denna processen. Tyvarr
har brytningen mellan en tidigare organisation, som redan fattat vissa beslut, krockat med den nya
organisationen, som ifragasétter tidigare beslut, och startar investeringsprocess mitt i ett &rende. Om vi
forfinar, fértydligar och ger ratt uppdrag fran bérjan kan det fungera bra. Det kommer férhoppningsvis
ocksa att leda till att styrgrupperna inte &r sd stora, och att vi hittar en bra vag att kommunicera tillbaka
till ndmnden, och dessutom maste vi bérja lita pa varandra!

Kristdemokraterna Styrgrupp for OP respektive Dingle Forskola fungerar bra.
Viktigt att synpunkterna fran styrgruppen for skolorna i Munkedal tas pa allvar.

Sverigedemokraterna | grunden tycker vi att styrgruppens funktion skulle vara bra om det fungerat s& som man antagligen
tankt fran borjan.
Det vi dock kan se och upplever i de grupper som finns hos oss i dag &r att de &r helt
onédiga/funktionslésa.
Det beror pa var kommuns utgangslége, vi har ingen tydlig majoritet vilket gor att styrgrupperna inte
kan fa den funktion den borde.
Vi har olika majoriteter i olika namnder, konstellationer och grupper beroende pa vilka personer som
sitter i dessa mer &n vilket parti den representerar. Detta gor att beslut eller inriktning inte haller hela
vagen.

Moderaterna Det rader stor forvirring nar det géller de politiska styrgrupperna och dessa bér avvecklas eftersom
forstudiearbetet avslutas. Det &r viktigt att |ata ndamndsorganisationen landa in ordentligt och skapa
tillit mellan ndmnderna och vidare mellan politik och férvaltning.

Socialdemokraterna Styrgrupperna fungerar mindre bra och vi anser att det rader olika uppfattningar om vad som
egentligen &r deras uppdrag.
Styrgruppen fér OP2040 fungerar bra men de 6vriga upplever vi som rériga. Problematiskt med
styrgrupper for projekt som redan varit pa gang sedan tidigare.

Centern KS ordférande borde inte vara ordférande i styrgruppen. Resp bestéllares ordférande bér istéllet vara
det. Risk att det blir for stora grupper om det dr som idag.
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Utveckling av det politiska arbetet

| uppdraget till kommundirektéren ingdr att ta fram férslag
pa forandringar "for att kunna utveckla det politiska arbetet infér den
kommande mandatperioden” (s...

For att utvecklar det politiska arbete i kommunen samt skapa stérre
enighet och hallbara éverenskommelserna i viktiga fragor ska Munkedal
har regelbundna gruppledarmoten med ledande tjanstemannastab.

a) Organisatoriskt maste alla politiska partier kunna nérvara vid typ
dialogdagar och 6vriga allmana sammankomster som har till syfta
att utvidga demokratin.

b) Vara aktiva i vart arbete gentemot medborgarna, lyssna av
strémningar om ev. missférhallanden inom demokratiomradet.

a)

Nyckelord & kommunikation och respekt. Kommunikationen kan vi fa
genom val utvecklade dialog/utveckling/utbildningstillféllen for att l4ra
av varandra och kunna djupdyka i gemensamma fragor som &r viktiga for
kommunen som helhet. OP ar en del i detta, men ocks3 att alla andra
olika program om bostéder, kultur, strukturer fér skolor/férskolor &r
under sténdig férbattring/férandring/uppdatering.

b)
Som politiskt parti maste vi ta ansvar for att vi har ledaméter i de olika
namnderna som har intresse fér namndens arbete, och som é&r villiga att
gora jobbet. Att vi har en inre struktur med gruppledare som haller ihop
alla ledaméter i de olika ndmnderna, och kan halla en linje genom
processen.

A) Istéllet for en méngd olika politiska grupperingar kan arbetet med
fordel forldggas i respektive namnd/styrelse. P3 sa sitt effektiviseras
bade det politiska och det administrativa arbetet.

B) Skilja pa sak-, partipolitiska och ideologiska fragor och forum.

11a)

Vi behéver kanna att det finns en tydlig transparens mellan politiker och
tjdnsteman.

Vi behéver ha tillgang till korrekt information och gedigna utredningar.

11b)

Alla partier bor forankra sina standpunkter i sina grupper for att beslut
skall kunna halla 6ver tid och att hela partigrupperna ar informerade om
pagaende debatter.

a) Dels behéver namndsorganisationen landa ordentligt. Mer utbildning
till politikerna om hur ndmndsorganisationen skall fungera. Gemensam
forankring om gyllene zonen mellan forvaltning och politiker for att skapa
forstaelse for varandras uppdrag.

b) Mer dialog mellan partierna oavsett vem som styr eller dr i opposition.
Vérdesatta gyllene zonen som parti men ocksa att det ska vara en uppgift
fran tjanstemannen.

Nar det géller utvecklingen av det politiska arbetet &r utbildning helt
avgorande. | borjan av mandatperioden genomférdes mycket bra och
genomgaende utbildningar fér alla fértroendevalda. Detta behover
absolut tas med in i den nya mandatperioden. Vi ser ocksé behov av
|6pande utbildningar under mandatperioden. En mojlighet ar att anvanda
sig av dialogdagar fér namnder och KF for utbildningstillfallen.
Eftersom handlingarna l3ses in pa fritiden och de manga ganger ar
omfattande skulle det kunna vara en méjlighet att inféra
inlasningsarvode for att skapa utrymme fér fordjupad inlasning.
Beredningen dr avgorande fér namndernas méten. Vi anser att
beredningen infér motena kan utvecklas och att det behéver vara
tydligare underlag nar drenden gar upp till beslut. Tydligare
konsekvensbeskrivningar efterfragas.

Som parti kan vi bidra med att vara palasta, narvarande och aktivt driva
fragor. Den egna verksamheten inom partiféreningen ar ocksa viktig for

var insats. Vi arbetar aktivt med utbildning av vara fértroendevalda vilket
vi ser som nodvandigt for att vara val férberedda fér uppdraget.

a) Vara sakliga och halla sig till amnet

b) Duktiga ledare och ordféranden, goda férebilder.



Miljopartiet

Vénsterpartiet

Liberalerna

Kristdemokraterna

Sverigedemokraterna

Moderaterna

Socialdemokraterna

Centern

Ovrigt

Vill ert parti tilligga nagot?

Vart parti ger svar pa en del fragor under de andra fragorna.
Dela upp vélfardsnamnden i tva saknamnder. Aldrenimnd och
Stéd/Myndighetsnamnd med 7 ledaméter var.

BUN och kultur o fritid kan vara en namnd med 11 ledaméter

KS oforédndrad 11 ledamoter

KF beredningar behéver vi for samhéllsdialog

Folkhélsoradet kan ombildas till Radet fér folkhalsa o hallbarhet
Arvodesnamnden oférandrat

Sambhillsbyggnad oféréndrat

For att skapa bra forutsattningar fér politik och forvaltning infér regelbundna
gruppledarméten med kommunchef och sektorchefer.

Om det som vi uttryckt med véra svar i denna enkat uppfylls kommer
demokratin i att utvecklas pd ett positivt satt.

Vi skall fortsatta med ndmnder och KS, inte ga tillbaka till experimentet med bara KS.
Men det kan vara bra att se 6ver namndernas ansvarsomraden.
KS; Arbeta fram en budget, ansvara fér planering av struktur och investeringar,

| iuppféljning och ver 6ljning.
BUN; Ansvar for all verksamhet for kultur och utbildning/omsorg fran férskola till
Komvux. KFN tas i sa fall bort, se tidigare svar under fraga 7.
VEN; Ansvar for verksamheten fér alla dldrefragor, samt omsorgsfragor och fér LSS och
SOL.
Teknisk ndmnd; Ansvar for fastighetsunderhall, gata/park. Byggnadslov, detaljplaner,
exploatering. Utfor investeringar som KS och KF bereder och beslutar.
Myndighetsbeslut inom aktuella namnder som nu.
Folkhilsorad, samt KPR/KFR skall finnas kvar.
Nér det géller AME med KAA samt forsorjningsstéd behéver vi ha en diskussion om det
skall ligga under BUN eller VFN, eftersom manga fragor gar i varandra.

Nyttan av Kf-beredningar kan starkt ifrdgaséttas. Om det ska vara ndgon s&dan skall
den vara tidsbegriansad. Men egentligen behdvs inte dessa, om man fokuserar pa att
gora ett professionellt arbete i namnder och styrelse.

Vi bor se 6ver vad vi kan effektivisera rent politiskt.

Folkhélsopolitiska radet skulle kunna ligga under Kommunstyrelsen.
Pensiondrsradet och Handikappradet bér slas ihop eller alternativt Idggas under VFN.

Om en ndamnd inte &r representerad av alla partier i form av ledamot eller erséttare
kan en insynsplats erbjudas fér att 6ka pa demokratin ytterligare.

Vi anser att antalet namnder och dess fértroendevalda bér vara ett antal i relation till
antalet invanare vi har. Exempelvis kan kultur- och fritidsndmnden integreras med
barn- och utbildningsndmnden. Fér att minska den politiska organisationen
sammantaget kravs att vi ser 6ver antalet ledaméter i ndmnderna. Vi anser det viktigt
att behalla 11 ledaméter och erséttare i kommunstyrelsen men i dvriga ndmnder bor
antalet ledaméter kunna minskas utan att detta paverkar demokratin negativt. |
samband med denna férandring skall insynsplatser inréttas fér de partier
representerade i fullméktige men utan ledamotsplats eller ersattarplats i namnd.
Dessa insynsplatser skall ej vara arvoderade men ersattning for férlorad arbetsinkomst
skall utga.

Den politiska organisationen &r fortsatt ny och vi anser att det ar viktigt att inte féra for
drastiska dndringar. Att det ar viktigt att |Iata organisationen sétta sig och jobba vidare
med dess arbetsformer. Vi ser den politiska organisationen som ett lyft mot hur det
var tidigare. Namnderna har gjort att det finns fler uppdrag vilket gor att fler har
maéjlighet att politiskt engagera sig i kommunens verksamhet. P& sa vis kommer
politiken ndrmare dess invanare och fler kdnner en politiker vilket &r gynnsamt for
demokratin.

Halsningar Socialdemokraterna i Munkedal

Nar KS och KF bjuder in presidierna eller bolagen borde det kunna ske gemensamt for
a att undvika att de behéver dra allt tva ganger.
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N05010
N05010
N05010
N05010
N05010
N05010
N05010
N05010
N05010
N05010

Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv
Kostnad politisk verksamhet, kr/inv

Kostnad politisk verksamhet, kr/inv

Tidaholm
Munkedal
Mellerud
Vérgarda
Toreboda
Markaryd
Tibro

Hjo
Gotene

Svenljunga

1225 kr
1103 kr
1041 kr
905 kr
947 kr
1005 kr
994 kr
788 kr
788 kr
876 kr

1108 kr
1106 kr
1103 kr
1007 kr
981 kr
946 kr
889 kr
741 kr
650 kr
794 kr

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Gotene

Skillnad

Genomsnitt

Skillnad mot genomsnitt
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10580

11701 788 kr

6876 920 kr

4 824 868 kr

933 kr

1835509 kr



Nyckeltalsid_INyekelal ______________Iycketalsbeslomrade | 2019 | 2020 |

N05002
N05002
N05002
N05002
N05002
N05002
N05002
N05002
N05002
N05002

Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv

Nettokostnad politisk verksamhet, kr/inv

Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad
Nettokostnad

Nettokostnad

Mellerud
Munkedal
Tidaholm
Vargarda
Téreboda
Markaryd
Tibro
Svenljunga
Hjo

Gotene

1001
1074
1173
862
909
926
948
851
755
761

1103
1100
1065
1003
971
939
889
794
741
650

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Gotene

Skillnad

Genomsnitt

Skillnad mot genomsnitt

170

10580

11 637 800 kr

6 875 316 kr

4762484 kr

925 kr

1847 447 kr



Nyckeltasid _Nyekeltal om0 | 200

N05011
NO05011
N05011
NO05011
N05011
NO05011
N05011
NO05011
N05011
NO05011

Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv
Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv

Nettokostnad ndmnd- och styrelseverksamhet, kr/inv

Mellerud
Vérgérda
Markaryd
Munkedal
Tidaholm
Hjo
Téreboda
Tibro
Gotene

Svenljunga

800 kr
511 kr
609 kr
569 kr
589 kr
527 kr
445 kr
503 kr
509 kr
622 kr

879 kr
650 kr
621 kr
515 kr
493 kr
491 kr
486 kr
447 kr
410 kr
558 kr

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Gotene

Skillnad

Genomsnitt

Skillnad mot genomsni -

171

10580

5448 970 kr

4334159 kr

1114810 kr

555 kr

422 719 kr



N05004
N05004
N05004
N05004
N05004
N05004
N05004
N05004
N05004
N05004

Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv
Nettokostnad revision, kr/inv

Nettokostnad revision, kr/inv

Munkedal
Markaryd
Gotene
Vargarda
Mellerud
Hjo
Toéreboda
Tidaholm
Tibro

Svenljunga

78 kr
89 kr
78 kr
76 kr
70 kr
57 kr
65 kr
73 kr
63 kr
87 kr

98 kr
85 kr
83 kr
77 kr
77 kr
72 kr
71 kr
53 kr
51kr
107 kr

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Tibro

Skillnad

Genomsnitt

Skillnad mot genomsnit

172

10580

1031 805 kr

540 379 kr

491 426 kr

77 kr

212 949 kr



NO5003
N05003
N05003
N05003
N05003
N05003
N05003
N05003
N05003
N05003

Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv
Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv

Nettokostnad stéd till politiska partier, kr/inv

Tidaholm
Munkedal
Vargarda
Gétene
Tibro
Markaryd
Hjo
Mellerud
Toreboda

Svenljunga

51 kr
48 kr
38 kr
48 kr
36 kr
36 kr
31kr
29 kr
21 kr
36 kr

52 kr
48 kr
38 kr
37 kr
37 kr
36 kr
32 kr
29 kr
21 kr
36 kr

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Téreboda

Skillnad

Genomsnitt

Skillnad mot genomsnitt

173

10580

507 904 kr

218 873 kr

289 031 kr

36 kr

121 788 kr



Nyckeltalsid Nyckeltal 2019 m

NO5005
NO05005
NO5005
NO05005
NO05005
NO5005
NO05005
NO05005
NO05005
NO5005

Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad 6vrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv
Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv

Nettokostnad évrig politisk verksamhet, kr/inv

Tidaholm
Munkedal
Toéreboda
Tibro
Vérgarda
Markaryd
Hjo
Gotene
Mellerud

Svenljunga

460 kr
379 kr
378 kr
346 kr
237 kr
192 kr
141 kr
126 kr
102 kr
107 kr

467 kr
439 kr
393 kr
355 kr
239 kr
197 kr
145 kr
120 kr
118 kr

93 kr

invanare

Munkedal

Kostnadsniva Svenljunge

Skillnad

Genomesnitt

Skillnad mot genomsnit

174

10580

4648 121 kr

981 142 kr

3666 979 kr

256 kr

1934 416 kr



Verksamhet
Ar: 2017 Period: December

Utfall Jan - Dec 2017

Konto: Resultatrakning Ansvar: Munkedals kommun Enhet: Tkr (vant tecken)

Bud Jan - Dec 2017  Aterstar Jan - Dec 2017

1 Politisk verksamhet -6351 -4973 -1378
100 Namnd- och styrelse vht -2934 -2731 -204
100000 NAMND O STYRELSEVHT -156 -706 550
100100 NAMND & STYRELSEVHT -2143 -1835 -308
100110 IT-NAMND -1 -1
100120 MILUONAMND -24 -33 9
100200 MYNDIGHETSUTSKOTT -226 -40 -186
100300 PRESIDIUM -114 -25 -89
100500 HANDIKAPP & PENSIONARSRAD -74 -51 -23
100600 VALBEREDNING -17 -17
100700 KS Arbetsutskott -170 -30 -140
100900 HALSORADET -9 -10 1
110 Stod t politiska partier -193 -196 3
110000 STOD T POLITISKA PARTIER -193 -196 3
120 Revision -707 -741 34
120000 REVISION -372 -741 369
120100 Revisionsnatverket Samrev -335 -335
130 Ovr politisk verksamhet -2517 -1306 -1211
130000 OVR POLITISK VHT -750 -593 -157
130100 MEDLEMSAVGIFTER -718 -703 -15
130200 OVERFORMYNDARE -993 0 -993
130300 VALNAMND -10 10
130400 Arvodesberedning -6 -6
130500 Beredning for KFs arbetsf -7 -7
130600 Beredning for samhallsdia -29 -29
130700 Beredning héllbar utveckl -14 -14
Ar: 2018 Period: December Konto: Resultatrikning Ansvar: Munkedals kommun Enhet: Tkr (vint tecken) Typ: Drift
Utfall Jan - Dec 2018 Bud Jan - Dec 2018  Aterstar Jan - Dec 2018

1 Politisk verksamhet -6 790 <7736 946
100 Namnd- och styrelse vht -3174 -3201 28
100000 NAMND O STYRELSEVHT -190 -706 516
100100 NAMND & STYRELSEVHT -2372 -1986 -387
100110 IT-NAMND -5 -5
100120 MILUONAMND -30 -33 3
100200 MYNDIGHETSUTSKOTT -206 -230 24
100300 PRESIDIUM -125 -25 -100
100400 DONATIONSFONDSFORV 0 0
100500 HANDIKAPP & PENSIONARSRAD -55 -51 -4
100600 VALBEREDNING -42 -42
100700 KS Arbetsutskott -136 -160 24
100900 HALSORADET -12 -10 -2
110 Stod t politiska partier -191 -196 4
110000 STOD T POLITISKA PARTIER -191 -196 4
120 Revision -790 -741 -49
120000 REVISION -790 -741 -49
120100 Revisionsnatverket Samrev 0 0
130 Ovr politisk verksamhet -2635 -3598 963
130000 OVR POLITISK VHT -652 -1433 781
130100 MEDLEMSAVGIFTER -805 -782 -23
130200 OVERFORMYNDARE -846 -973 127
130300 VALNAMND -281 -410 129
130400 Arvodesberedning -24 -24
130500 Beredning for KFs arbetsf -6 -6
130600 Beredning for samhallsdia -21 -21

Ar:2019 Period: December
Utfall Jan - Dec 2019

1 Politisk verksamhet -10728
100 Namnd- och styrelse vht -5 669
100000 NAMND O STYRELSEVHT -113
100100 NAMND & STYRELSEVHT -5229
100120 MILUONAMND -76
100200 MYNDIGHETSUTSKOTT -125
100300 PRESIDIUM -61
100400 DONATIONSFONDSFORV 0
100500 HANDIKAPP & PENSIONARSRAD -12
100600 VALBEREDNING -41
100900 HALSORADET -13
110 Stod t politiska partier -500
110000 STOD T POLITISKA PARTIER -500
120 Revision 777
120000 REVISION =777
130 Ovr politisk verksamhet -3782
130000 OVR POLITISK VHT -1840
130100 MEDLEMSAVGIFTER -776
130200 OVERFORMYNDARE -977
130300 VALNAMND -102

Konto: Resultatrdkning Ansvar: Munkedals kommun Enhet: Tkr (vant tecken) Typ: Drift

Bud Jan - Dec 2019  Aterstar Jan - Dec 2019

-10 700 28
-5391 279
-620 507
-4508 720
-33 -43
-200 75
61

0

-19 7
-41

10 3
-500 0
-500 0
772 5
172 -5
-4037 255
-1955 115
-813 37
1133 156
-110 8

175

Typ: Drift

Budget helar 2017 2017 Aterstar helar

4973 1378
2731 204
-706 550
1835 -308
1

33 9
-40 -186
25 -89
51 23
17

30 -140
-10 1
-196 3
-196 3
741 34
741 369
335

-1306 1211
593 -157
703 15

0 993

-10 10

6

7

29

-14

Budget helar 2018 2018 Aterstar helar

7736 946
3201 28
-706 516
1986 387
5

33 3
-230 24
25 -100

0

51 4
42

-160 24
-10 2
-196 4
-196 4
741 49
741 49

0

3598 963
1433 781
782 23
973 127
-410 129
24

-6

21

Budget helar 2019 2019 Aterstar helar

-10 700 -28
-5391 -279
-620 507
-4508 -720
-33 -43
-200 75
-61

0

-19 7
-41

-10 -3
-500 0
-500 0
-772 -5
-772 -5
-4 037 255
-1955 115
-813 37
-1133 156
-110 8
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130400 Arvodesberedning -11 -11 -11
130500 Beredning for KFs arbetsf -6 -6 -6
130600 Beredning for samhallsdia -58 -27 -31 -27 -31

13 13 -13

130700 Beredning héllbar utveckl

Ar: 2020 Period: December Konto: Resultatrikning Ansvar: Munkedals kommun Enhet: Tkr (vant tecken) Typ: Drift
Utfall Jan - Dec 2020 Bud Jan - Dec 2020 Aterstar Jan - Dec 2020 Budget helar 2020 2020 Aterstar helar

1 Politisk verksamhet -11138 -11197 59 -11197 59
100 Namnd- och styrelse vht -5275 -5366 91 -5366 91
100000 NAMND O STYRELSEVHT -30 -30 -30
100100 NAMND & STYRELSEVHT -4951 -5104 153 -5104 153
100120 MILUONAMND -43 -33 -10 -33 -10
100200 MYNDIGHETSUTSKOTT -137 -200 63 -200 63
100300 PRESIDIUM -58 -58 -58
100500 HANDIKAPP & PENSIONARSRAD -6 -19 13 -19 13
100600 VALBEREDNING -41 -41 -41
100900 HALSORADET -9 -10 1 -10 1
110 Stod t politiska partier -508 -500 -8 -500 -8
110000 STOD T POLITISKA PARTIER -508 -500 -8 -500 -8
120 Revision -986 -855 -131 -855 -131
120000 REVISION -986 -855 -131 -855 -131
130 Ovr politisk verksamhet -4 369 -4 475 107 -4475 107
130000 OVR POLITISK VHT -2048 -2080 32 -2080 32
130100 MEDLEMSAVGIFTER -1180 -1215 35 -1215 35
130200 OVERFORMYNDARE -1026 -1148 122 -1148 122
130300 VALNAMND -5 -6 1 -6 1
130400 Arvodesberedning -4 -4 -4
130600 Beredning for samhallsdia -73 -27 -46 -27 -46
130700 Beredning héllbar utveckl -19 -19 -19
130800 Gruppledare under KF -7 -7 -7

-7 -7 -7

130900 Krisledningsnamnd

Ar:2021 Period: December Konto: Resultatrikning Ansvar: Munkedals kommun Enhet: Tkr (vint tecken) Typ: Drift
Utfall Jan - Dec 2021 Bud Jan - Dec 2021 Aterstar Jan-Dec 2021 Budget helar 2021 2021 Aterstar helar

1 Politisk verksamhet -11 495 -11444 -51 -11444 -51
100 Namnd- och styrelse vht -5627 -5485 -142 -5485 -142
100000 NAMND O STYRELSEVHT -8 -8 -8
100100 NAMND & STYRELSEVHT -5361 -5222 -139 -5222 -139
100120 MILUONAMND -32 -33 1 -33 1
100200 MYNDIGHETSUTSKOTT -126 -201 75 -201 75
100300 PRESIDIUM -34 -34 -34
100400 DONATIONSFONDSFORV -5 -5 -5
100500 HANDIKAPP & PENSIONARSRAD -19 19 -19 19
100600 VALBEREDNING -43 -43 -43
100900 HALSORADET -18 -10 -8 -10 -8
110 Stéd t politiska partier -512 -510 -2 -510 -2
110000 STOD T POLITISKA PARTIER -512 -510 -2 -510 -2
120 Revision -901 -856 -46 -856 -46
120000 REVISION -901 -856 -46 -856 -46
130 Ovr politisk verksamhet -4 455 -4594 139 -4594 139
130000 OVR POLITISK VHT -2036 -2187 151 -2187 151
130100 MEDLEMSAVGIFTER -1194 -1207 13 -1207 13
130200 OVERFORMYNDARE -1117 -1167 50 -1167 50
130300 VALNAMND -8 -6 -2 -6 -2
130600 Beredning for samhallsdia -67 -27 -40 -27 -40

-34 34 34

130800 Gruppledare under KF



Munkedals
Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

§ 72 Dnr 2022-000033
Agardirektiv fér Netwest Sweden AB

Sammanfattning av drendet

Netwest dgs av 28 kommuner och Vastra Gotalandsregionen. Syftet med bolaget ar att som en
regionalt forankrad part tillgangliggora stadsnadtens och bredbandsféreningarnas infrastruktur till
kdpare av elektronisk kommunikation. Bolaget startade 2016 och har utvecklats i snabb takt de
senaste aren.

Under 2020 och 2021 har ett arbete gjorts i syfte att hoja kunskapen och engagemanget hos
dgarna for Netwest. Som en del i det arbetet har arliga dgarradsmoten inforts, samt forslag till
dgardirektiv tagits fram.

Det ar kommunstyrelseforvaltningens uppfattning att dgardirektivet skapar en 6kad tydlighet for
sdvil bolag som dgare. Agardirektivet beskriver dgarnas vilja med bolaget, bade avseende vilket
uppdrag man har och dandamalet med verksamheten. Vidare beskrivs bland annat hur
finansiering ska ske, avkastningskrav, dgarnas insyn och information, understallningsplikt samt
dgarrepresentation. Kommunstyrelseférvaltningen foreslar darfor att kommunfullmaktige staller
sig bakom forslaget.

Planen &r att agardirektivet ska kunna faststallas vid bolagsstdmman den 19 maj 2022 kl. 10.30.
Ett dgarsamrad kommer att hallas samma dag fére stamman, kl. 9.30 den 19 maj.

Beslut hos respektive agare behovs i god tid fore stamman. Protokollsutdrag fran respektive
dgares beslut 6nskas senast 31 april.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-27
Forslag till &gardirektiv frdn Netwest Sweden AB

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige stéller sig bakom forslaget till dgardirektiv for Netwest Sweden AB och att
kommunens dgarrepresentant ska tillstyrka forslaget pa dgarsamradet den 19 maj 2022.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.

177

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige staller sig bakom forslaget till agardirektiv for Netwest Sweden AB och att
kommunens dgarrepresentant ska tillstyrka forslaget pa dgarsamradet den 19 maj 2022.

Sidalav1l
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o Munkedals
8 Kommun

Diarienummer: 2022-000033
Datum: 2022-03-27

TIJANSTESKRIVELSE

Lars-Erik Hansson
Ekonomichef
Ekonomiavdelningen

Agardirektiv for Netwest Sweden AB

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige stéller sig bakom forslaget till agardirektiv fér Netwest
Sweden AB och att kommunens dgarrepresentant ska tillstyrka forslaget pa
dgarsamradet den 19 maj 2022.

Sammanfattning

Netwest dgs av 28 kommuner och Vastra Gotalandsregionen. Syftet med
bolaget dr att som en regionalt férankrad part tillgangliggbéra stadsnatens och
bredbandsfdreningarnas infrastruktur till képare av elektronisk
kommunikation. Bolaget startade 2016 och har utvecklats i snabb takt de
senaste aren.

Under 2020 och 2021 har ett arbete gjorts i syfte att héja kunskapen och
engagemanget hos dgarna for Netwest. Som en del i det arbetet har arliga
dgarradsmoten inforts, samt forslag till &gardirektiv tagits fram.

Det ar kommunstyrelseférvaltningens uppfattning att agardirektivet skapar en
okad tydlighet for sdval bolag som &gare. Agardirektivet beskriver &garnas
vilja med bolaget, b&de avseende vilket uppdrag man har och &ndamalet med
verksamheten. Vidare beskrivs bland annat hur finansiering ska ske,
avkastningskrav, agarnas insyn och information, understallningsplikt samt
dgarrepresentation. Kommunstyrelseférvaltningen fores|dr darfor att
kommunfullmaktige staller sig bakom férslaget.

Planen &r att agardirektivet ska kunna faststéllas vid bolagsstdmman den 19
maj 2022 kl. 10.30. Ett &garsamrad kommer att hadllas samma dag fére
stémman, kl. 9.30 den 19 maj.

Beslut hos respektive dgare behdvs i god tid fore stamman. Protokollsutdrag
fran respektive dgares beslut 6nskas senast 31 april.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Tydligare styrning fran dgarna kan paverka positivt pa bolagets ekonomi och
verksamhet

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga konsekvenser

Hallbar utveckling — Miljomadssig dimension

Inga konsekvenser

Inga ytterligare konsekvenser

Ylva Morén
Kommundirektor
Kommunstyrelsens forvaltning

Beslutet skickas till:

Vastra Gotalandsregionen (irma.ganibegovic@vgregion.se)

Sida 2 av 2
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Fran: Irma Ganibegovic <irma.ganibegovic@vgregion.se>
Skickat: den 12 januari 2022 09:43
Till: info@stromstanet.se; info@alingsasenergi.se; kund@boraselnat.se;

info@bosnet.se; kommun@gullspang.se; info@goteborgenergi.se;
kommunstyrelsen@gotene.se; energi@hjoenergi.se;
info@karlsborgsenergi.se; info@kungalvenergi.se; kommun@lidkoping.se;
Registrator Lysekils kommun; kommun@mellerud.se; Munkedal Kommun;
kommun@orust.se; kundservice@skaraenergi.se;
skovdekommun@skovde.se; Info; kommun@svenljunga.se;
kommun@tanum.se; info@tibroenergi.se; kundtjanst.teab@tidaholm.se;
kundservice@trollhattanenergi.se; kundservice@uddevallaenergi.se;
info@ueab.se; kommunen@vargarda.se; info@vanerenergi.se;
info@ockerofast.se; mats.brocker@stromstanet.se; karin@stromstanet.se;
rickard.bern@alingsasenergi.se; kenneth.helin@boraselnat.se;
albin.framgard@bosnet.se; Carina Gullberg (S);
sofia.soder@goteborgenergi.se; ingemar.ros@gotene.se;
hakan.karlsson@hjoenergi.se; joakim.ahlin@karlsborgsbostader.se;
hans.larsson-ljungblad@kungalvenergi.se; daniel.hamren@lidkoping.se;
Kristina Johansson; Michael Johansson; torbjorn.svedung@mellerud.se;
hakan.sundberg@munkedal.se; per.linner@orust.se;
magnus.jacobsson@skaraenergi.se; rickard.c.karlsson@skovde.se;
roger.bjorck@skovde.se; Ulrika Gellerstedt; tomas.klug@svenljunga.se;
ulf.ericsson; jonas.angshed@tibroenergi.se; mattias.andersson@tidaholm.se;
mattias; pia.bruhl-hjort@trollhattanenergi.se;
bjorn.wolgast@uddevallaenergi.se; hakan.saberg@ueab.se; Ulrika Bokeberg;
jan.pettersson@vargarda.se; alfred.dubow@vargarda.se;
rolf.akesson@vanerenergi.se; hans.andreasson@ockero.se

Kopia: Agneta Mardsjo; Eric Akerlund; martin.gedda@netwest.se
Amne: Agardirektiv Netwest Sweden AB
Bifogade filer: Agardirektiv Netwest Sweden AB.pdf

Du far inte e-post ofta fran irma.ganibegovic@vgregion.se. Se varfor det har ar viktigt.

Forslag till dgardirektiv for Netwest Sweden AB

Netwest ags av 28 kommuner och Vastra Gotalandsregionen. Syftet med bolaget ar att som en regionalt
forankrad part tillgdngliggdra stadsnatens och bredbandsforeningarnas infrastruktur till kopare av
elektronisk kommunikation. Bolaget startade 2016 och har utvecklats i snabb takt de senaste aren.
Under 2020 och 2021 har ett arbete gjorts i syfte att hdja kunskapen och engagemanget hos dgarna for
Netwest. Som en del i det arbetet har arliga dgarrads-moten inforts, samt forslag till gardirektiv tagits
fram. Under 2022 kommer aven aktiedgaravtalet att ses 6ver med intentionen att 6ppna upp for fler
kommuner att bli delagare.

Bifogat finner ni forslag till agardirektiv. Forslaget har varit utsant for synpunkter hos dgarna och stamts
av vid ett extra dgarsamrad under hosten. Planen ar att dgardirektivet ska kunna faststallas vid
bolagsstamman den kl. 10.30, 19 maj 2022. Ett dgarsamrad kommer att hallas samma dag fére stamman,
kl. 9.30 den 19 maj.


mailto:irma.ganibegovic@vgregion.se
http://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification

Beslut hos respektive dgare behdvs i god tid fére stamman. Protokollsutdrag fran respektive dgares

beslut 6nskas senast 31 april.
Aterkom om ni har fragor eller funderingar.

Halsningar,
Agneta Mardsjo
Processledare VGR

Koncernstab regional utveckling

Koncernkontoret

Vastra Gotalandsregionen

Telefon: 0703 75 19 23

E-post: agneta.mardsjo@vgregion.se

Webbadress - https://www.vgregion.se/regional-utveckling/

Genom

Irma Ganibegovi¢
Ledningsstod till regionutvecklingsdirektoren

Koncernstab regional utveckling
Koncernkontoret
Vastra Gotalandsregionen (VGR)

070-02059 50
irma.ganibegovic@vgregion.se
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Agardirektiv fér Netwest Sweden AB

Netwests uppdrag

Netwest AB, 559028-5655, nedan kallat Bolaget, skall langsiktigt samarbeta med deldgarna for
utveckling av infrastruktur for elektronisk kommunikation samt verksamhetsutveckling. Samarbetet
ska gynna invanarna i Vastra Gotaland.

Agardirektivet ska tydliggdra d4garnas gemensamma intentioner avseende inriktningen av Bolagets
verksamhet utéver vad som framgar av gallande bolagsordning, aktiedgaravtal och aktiebolagslag.
Direktivet omfattar Bolagets verksamhet pa lang sikt men kan dndras vid arsstamma eller extra
stamma.

Bolaget har etablerats for att mojliggora fler affarer och 6kad I6nsamhet i lokala stadsnat och
fiberforeningsnat samt bidra till regional och lokal utveckling. | lanet finns stadsnat och
fiberféreningar vars accessnat nar manga hushall/foretag/offentliga verksamheter. Bolaget ska vara
en mojliggbrare for dessa natagare att hyra ut fiber i sina nat, att ge operatorer och
tjansteleverantorer en gemensam ingang till regionens lokala nét, att fa bolagets kunder att na
hushall/féretag/offentliga verksamheter kopplade till ndten och for att stadsnat och fiberféreningar
ska bli en integrerad del av infrastrukturen i Vastra Gotaland.

Bolaget ska:

e Framja bredbandsutvecklingen i Vastra Gotaland

e Framja konkurrensen pa infrastrukturniva i Vastra Gotaland

e FoOrbattra tillgangligheten till elektronisk kommunikation for hushall, naringsliv och offentlig
verksamhet i regionen

e  Forbattra [lonsamheten hos deltagande stadsnatsbolag genom 6kade intdakter och minskade
kostnader

o Ge en mojlighet for lanets fiberféreningar att Iattare bli kommersiellt tillgdngliga pa den
svenska telekommarknaden

Andamalet med verksamhet &r att vara en relevant aktér p& marknaden for fiberbaserade
forbindelser och darigenom hjalpa till att uppna de nationella och regionala bredbandsmalen.
Bolaget ska stimulera fortsatt bredbandsutveckling i regionen genom att bidra till effektiv konkurrens
pa marknaden for elektronisk kommunikation.

Bolaget ska framja en saker och effektiv infrastruktur for elektronisk kommunikation inom Vastra
Gotaland och genom &garnas lokala narvaro skapa nytta och mervarden for invanarna, naringslivet
och offentliga verksamheter.

Samverkan kring atgdrder och gemensamma upphandlingar som 6kar robusthet och sdanker
kostnaderna for stadsnéat och fiberforeningar kan ocksa inga i Bolagets verksamhet.

Bolaget ska ocksa:

e Svara for och utveckla det regionala fibernatet (Vastgotaringen)

e Agera samordnare for en affairsmodell for forsaljning av svartfiber och kapacitetsforbindelser
i regionen

e Marknadsfora och forsalja forbindelser for elektronisk kommunikation och tillhérande
tjanster pa konkurrensneutrala och icke diskriminerande villkor

e For de kunder som sa onskar, vara en gemensam ingang:
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o iregionala och nationella affarer, dar kunden vill kdpa lokalaccesser i mer an ett
stadsnat
o iaffarer dar lokalaccess kombineras med regional eller nationell transport
o iaffarer, dar stadsnatet sa godkdnner, som ror lokalaccesser i ett stadsnat
e | forsta hand kdpa accesser av stadsnaten, men dven andra underleverantérer kan bli
aktuella sasom lokala fiberféreningar eller kommersiella fiberdgare
e Vara en regional partner at stadsnaten i Vastra Gotaland for elektronisk kommunikation,
utbyggnadsplanering, samordning, krisberedskapsfragor mm.

Bolaget ska sjdlv ha mdjlighet att i enstaka fall kunna anlagga, forvarva, aga, forvalta och utveckla
anlaggningar/fastigheter for elektronisk kommunikation.

Bolaget ska utveckla och medverka i strategiska allianser saval regionalt, nationellt som
internationellt. Bolaget ska samverka och utveckla samarbetet med andra aktérer som tillsammans
med Bolaget kan starka lanets utveckling och ge andra synergier pa bade lokal, regional och nationell
niva.

Tillaggstjanster

Foljande tillaggstjanster ar exempel pa sadant som kan erbjudas deldgarna eller andra
samarbetspartners.

e Samordna drift- och underhall eller andra lampliga arbetsuppgifter for deltagande
stadsnatsbolag

e Agera som marknadsférare och forsaljare av deltagande stadsnatsbolags lokala verksamhet
e Agera som kommunal bredbandssamordnare for deltagande kommuner

Alla erbjudna tilldggstjanster ska erbjudas pa rent kommersiella grunder och bara sina egna
kostnader. De ska ocksa ha en koppling till bolagets ordinarie verksamhet och gagna delagarnas
intressen.

Finansiering

Bolagets verksamhet finansieras genom dess aktiekapital samt i dvrigt genom Bolagets genererade
medel och/eller upplaning.

Avkastningskrav och principer for vinstdisposition
Bolaget ska drivas pa affarsmassiga principer, ha en ekonomi i balans och en god finansiell stabilitet.

Vinstutdelning ska inte ske om inte dgarna sarskilt kommer 6verens om detta. Bolagets resultat ska i
forsta hand ga tillbaka till verksamheten i form av investeringar och verksamhetsutveckling.

Forandras forutsattningarna fér ovan angivna avkastningskrav ska, pa begaran fran dgarna,
omforhandlingar upptas i avsikt att anpassa avkastningskraven till de nya forutsattningarna.

Agarnas insyn och information
Respektive dgare utéver insyn och tillsyn éver Bolaget.

Bolaget ska regelbundet informera om verksamheten for att halla 4garna uppdaterade. Protokoll fran
arsstdmma och arsredovisning ska tillgangliggoras till samtliga agare.

Bolaget ska kommunicera med av dgarna utsedda kontaktpersoner.
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Understallningsplikt

Bolaget ska samrada med dgarna innan storre planer och atgarder av strategisk art vidtas som direkt
eller indirekt kan paverka dgarna eller pa annat satt forutsatter ekonomiskt engagemang fran
dgarnas sida.

Agarrepresentation

For att diskutera dgarfragor och externa samarbeten samt att, for bolagsstammans senare beslut,
foresla direktiv for styrelsens arbete, ska dgarsamrad for samtliga dgare hallas minst en gang per ar.
Samradet kan utse en referensgrupp att bereda dess arenden.
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§ 84 Dnr 2022-000116
Lagen om Valfrihet (LoV) - utredning av valfrihetssystemet

Sammanfattning av drendet

Lagen om valfrihet tradde i kraft i januari 2009 och det ar helt frivilligt for kommuner att inféra
valfrihetssystemet. Munkedals kommun valde att tillampa Lagen om Valfrihet (LoV) i Munkedals
kommuns hemtjanst sedan den 1 oktober 2010.

Sedan 2010 sa har sammanlagt tre ansékningar inkommit om att starta upp verksamhet i
Munkedal. Till den forsta ansékan sa anslot inga kunder. Det andra foretag blev underkant. Den
tredje ansdkan inkom i november 2021 och har gjort forvaltningen uppmarksam pa att alla
underlag rorande LoV ar foraldrade. Enligt "Uppfoljningen av beslutet om tillimpning av Lagen
om Valfrihet” star det att lasa att omsorgsnamnden gér kommunstyrelsen uppméarksamma pa sitt
ansvar for att fortsattningsvis folja upp och utveckla valfrihetssystem for olika brukargrupper i
kommunen (Dnr ON 2008-71). Nagon uppféljning fran kommunstyrelsens sida har inte delgetts
namnden eller genomforts av ndmnden sjalv.

| korthet handlar det om kundens majlighet att vélja utférare inom hemtjansten. | och med detta
sa konkurrensutsatter den upphandlande myndigheten delar av sin verksamhet. Det sa kallande
privata alternativet ar i verkligenheten en kombination av privat och kommunal hemtjanst.
Eftersom det inte finns tillrackliga ekonomiska incitament for en privat aktor att ta over hela
driften, sa ar det fortfarande den kommunala hemtjansten som skoter nattliga besok, svarar pa
larm samt den kommunala Hemsjukvarden som utfér sjukvard i hemmet.

Eftersom den privata och kommunala hemtjansten ska ges mojlighet att konkurrera pa lika villkor
sa ska den privata hemtjansten ersattas med samma timpeng som den kommunala hemtjansten
har till sitt férfogande.

Kommunen behéver rigga en organisation fér att administrera de privata utférarna. Aven om
inga privata utforare ar aktiva i kommunen sa behover forfragningsunderlaget uppdateras
kontinuerligt allteftersom hemtjansten férandras, men minst tva ganger om aret.

Beslutsunderlag

Beslut VFN 2022-03-17 § 21
Tjansteskrivelse 2022-03-04

Vélfardsnamndens forslag till beslut

Ordférande stéller proposition pa valfardsnamnden forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Yrkande

Mathias Johansson (SD):
Bifall till forslaget
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Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens

beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Ordforande staller proposition pa valfardsnamnden forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Sida 2 av2


FREGOT001
Rektangel


187

§ 21 Dnr 2022-000051
Lagen om Valfrihet (LoV)-uppdrag utredning av valfrihetssystemet

Sammanfattning av drendet

Lagen om valfrihet tradde i kraft i januari 2009 och det ar helt frivilligt fér kommuner att infora
valfrihetssystemet. Munkedals kommun valde att tillampa Lagen om Valfrihet (LoV) i Munkedals
kommuns hemtjanst sedan den 1 oktober 2010.

Sedan 2010 sa har sammanlagt tre ansokningar inkommit om att starta upp verksamhet i
Munkedal. Till den forsta ansékan sa anslot inga kunder. Det andra foretag blev underként. Den
tredje ansdkan inkom i november 2021 och har gjort forvaltningen uppmarksam pa att alla
underlag rérande LoV &r foraldrade. Enligt "Uppfoljningen av beslutet om tillimpning av Lagen
om Valfrihet” star det att lasa att omsorgsndmnden gér kommunstyrelsen uppmarksamma pa sitt
ansvar for att fortsattningsvis folja upp och utveckla valfrinetssystem for olika brukargrupper i
kommunen (Dnr ON 2008-71). Nagon uppféljning fran kommunstyrelsens sida har inte delgetts
namnden eller genomforts av namnden sjalv.

| korthet handlar det om kundens mdjlighet att vélja utférare inom hemtjansten. | och med detta
sa konkurrensutsatter den upphandlande myndigheten delar av sin verksamhet. Det sa kallande
privata alternativet ar i verkligenheten en kombination av privat och kommunal hemtjanst.
Eftersom det inte finns tillrackliga ekonomiska incitament for en privat aktor att ta 6ver hela
driften, sa ar det fortfarande den kommunala hemtjansten som skoter nattliga besok, svarar pa
larm samt den kommunala Hemsjukvarden som utfor sjukvard i hemmet.

Eftersom den privata och kommunala hemtjansten ska ges mojlighet att konkurrera pa lika villkor
sa ska den privata hemtjansten ersattas med samma timpeng som den kommunala hemtjansten
har till sitt férfogande.

Kommunen behéver rigga en organisation for att administrera de privata utférarna. Aven om
inga privata utforare ar aktiva i kommunen sa behoéver forfragningsunderlaget uppdateras
kontinuerligt allteftersom hemtjansten férandras, men minst tva ganger om aret.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-03-04

Foérvaltningens forslag till beslut

Att kommunfullméaktige ger valfardsnamnden i uppdrag att utreda om Lagen om valfrihet (LoV)
ska tillampas i dess nuvarande form och hur detta i sa fall paverkar férvaltningen. Under tiden for
utredning behover upphandling enligt LoV pausas.

Yrkande

Samtliga ledamoter i valfardsnamnden yrkar bifall till férvaltningens forslag.
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Propositionsordning

Ordférande finner att vilfardsnamnden beslutar enligt forvaltningens forslag, da samtliga
ledamoter yrkat bifall till forslaget.

Valfardsnamndens forslag till beslut

Att kommunfullmaktige ger valfardsndmnden i uppdrag att utreda om Lagen om valfrihet (LoV)
ska tillampas i dess nuvarande form och hur detta i sa fall paverkar forvaltningen. Under tiden for
utredning behdver upphandling enligt LoV pausas.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktiges beslut skickas till:
Forvaltningschef Valfard
Avdelningschef Vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare
Forvaltningsekonom
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Diarienummer: 2022-000051
Datum: 2022-03-04

TIJANSTESKRIVELSE

Wivi-Anne Wiedemann

Lagen om Valfrihet — utredning av
valfrihetssystemet

Forslag till beslut

Att kommunfullmaktige ger valfardsnamnden i uppdrag att utreda om Lagen

om valfrihet (LoV) ska tillampas i dess nuvarande form och hur detta i s fall
péverkar forvaltningen. Under tiden fér utredning behéver upphandling enligt
LoV pausas.

Sammanfattning

Lagen om valfrihet tradde i kraft i januari 2009 och det ar helt frivilligt for
kommuner att inféra valfrihetssystemet. Munkedals kommun valde att
tildmpa Lagen om Valfrihet (LoV) i Munkedals kommuns hemtjanst sedan den
1 oktober 2010.

Sedan 2010 s3 har sammanlagt tre ansdkningar inkommit om att starta upp
verksamhet i Munkedal. Till den férsta ansdkan sa anslét inga kunder. Det
andra féretag blev underkant. Den tredje ansékan inkom i november 2021
och har gjort férvaltningen uppmaérksam pa att alla underlag rérande LoV &r
foraldrade. Enligt "Uppfdljningen av beslutet om tilldmpning av Lagen om
Valfrihet” star det att ldsa att omsorgsnamnden gér kommunstyrelsen
uppmaérksamma pa sitt ansvar for att fortsattningsvis félja upp och utveckla
valfrihetssystem fér olika brukargrupper i kommunen (Dnr ON 2008-71).
Nagon uppféljning frdn kommunstyrelsens sida har inte delgetts ndamnden
eller genomférts av nadmnden sjalv.

I korthet handlar det om kundens méjlighet att valja utférare inom
hemtjansten. I och med detta s& konkurrensutséatter den upphandlande
myndigheten delar av sin verksamhet. Det s& kallande privata alternativet &r i
verkligenheten en kombination av privat och kommunal hemtjanst. Eftersom
det inte finns tillrdckliga ekonomiska incitament for en privat aktdr att ta 6ver
hela driften, sd &r det fortfarande den kommunala hemtjansten som skéter
nattliga besdk, svarar pa larm samt den kommunala Hemsjukvarden som
utfor sjukvard i hemmet.

Eftersom den privata och kommunala hemtjansten ska ges moéjlighet att

konkurrera pa lika villkor sa ska den privata hemtjénsten ersattas med
samma timpeng som den kommunala hemtjansten har till sitt forfogande.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Kommunen behéver rigga en organisation for att administrera de privata
utférarna. Aven om inga privata utférare &r aktiva i kommunen sa behéver
forfragningsunderlaget uppdateras kontinuerligt allteftersom hemtjansten
forandras, men minst tva gdnger om aret.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

De sarskilda konsekvensbeskrivningarna som LoV innebér for forvaltningen far
ingd i en eventuell utredning.

Johanna EkI6f
Férvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Foérvaltningschef VFF, Avdelningschef Vard- och omsorg samt
verksamhetsutvecklare VFF.
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§ 83 Dnr 2020-000287
Detaljplan fér Garvik Ostra - Antagande

Sammanfattning av drendet

Samhallsbyggnadsférvaltningen har tagit fram ett férslag pa detaljplan fér Garvik Ostra,
Odsbyfastigheterna, Tungeniset. Detaljplanen har handlagts med utékat férfarande enligt plan
och bygglagen (SFS 2018:1370). Kommunen har valt att véxla fran standardforfarande till utokat
forfarande med motiveringen att detaljplanen visat sig vara av stor betydelse.

Planomradet omfattar cirka 10,5 hektar mark, lokaliserad i Garviks nordéstra del. Planen beror 35
bostadsfastigheter och en kommunal fastighet for parkering. | detaljplanen provas méjligheten
att utdka i huvudsak befintliga byggratter samt mojliggora att vissa fastigheter styckas av. Vidare
underlattas utbyggnad av kommunalt VA-nat dar det kravs, genom att tillgangliggora for
underjordiska ledningar.

Forvaltningen har efter granskningen latit utféra en geoteknisk undersékning och gjort vissa
mindre justeringar och fortydliganden pa plankartan och i planbeskrivningen. Forvaltningen
beddmer att detaljplanen ar klar for antagande av Kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag

Beslut SBN 2022-03-21 §33
Tjansteskrivelse 2022-03-07
Detaljplan fér Ostra Garvik, Planbeskrivning, antagandehandling daterad 2022-03-11

Samhallsbyggnadsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att anta detaljplanen Ostra Garvik, Odsbyfastigheterna,
Tungenaset.

Yrkande

Mathias Johansson (SD):
Bifall

Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa samhallsbyggnadsnamndens forslag och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunfullmaktige beslutar att anta detaljplanen Ostra Garvik, Odsbyfastigheterna,

Tungenaset.
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Reservation/Protokollsanteckning

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Beslutsunderlaget detaljplan fér Ostra Garvik, planbeskrivning har uppdaterats med nytt datum
som redogdrs fér kommunstyrelsen. Arendet bedéms inte paverkas.

Rolf Jacobsson (KD) deltar ej i beslut
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§ 33 Dnr 2020-000145
Detaljplan fér Ostra Garvik - Antagande

Sammanfattning av drendet

Samhallsbyggnadsférvaltningen har tagit fram ett férslag pa detaljplan fér Garvik Ostra,
Odsbyfastigheterna, Tungeniset. Detaljplanen har handlagts med utékat férfarande enligt plan-
och bygglagen (SFS 2018:1370). Kommunen har valt att véxla fran standardforfarande till utokat
forfarande med motiveringen att detaljplanen visat sig vara av stor betydelse.

Planomradet omfattar cirka 10,5 hektar mark, lokaliserad i Garviks nordéstra del. Planen beror 35
bostadsfastigheter och en kommunal fastighet for parkering. | detaljplanen provas méjligheten
att utdka i huvudsak befintliga byggratter samt mojliggora att vissa fastigheter styckas av. Vidare
underlattas utbyggnad av kommunalt VA-nat dar det kravs, genom att tillgangliggora for
underjordiska ledningar.

Forvaltningen har efter granskningen latit utféra en geoteknisk undersékning och gjort vissa
mindre justeringar och fortydliganden pa plankartan och i planbeskrivningen. Forvaltningen
beddmer att detaljplanen ar klar for antagande av Kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-03-07
Detaljplan fér Ostra Garvik, Planbeskrivning, antagandehandling daterad 2022-03-11

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar att anta detaljplanen Ostra Garvik, Odsbyfastigheterna,
Tungenaset.

Samhallsbyggnadsnamndens beslut

Kommunfullmaktige beslutar att anta detaljplanen Ostra Garvik, Odsbyfastigheterna,
Tungenaset.

Beslutet skickas till

Registrator och kommunsekreteraren for vidare handlaggning
Kommunfullmaktiges beslut skickas till:
Sambhallsbyggnadsnamnden for kannedom
Samhallsbyggnadschef for kinnedom

Avdelningschef for Plan, bygg, MEX for kannedom
Planhandlaggare for kinnedom
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Kommunfullmaktige TJANSTESKRIVELSE

Handlaggare:
Elin Tibell
Planhandléggare

Detaljplan for Garvik Ostra - Antagande

Arendenummer: SBFV-2018-0197

Arendet avser: Antagande av detaljplan for Garvik Ostra

Forslag till beslut

Kommunfullmé&ktige beslutar att anta Detaljplan for Ostra Garvik enligt 5 kap 27 §
plan- och bygglagen (2010:900).

Sammanfattning

Syftet med detaljplanen ar att skapa moéjlighet for stérre bostédder med en

hégre nyttjandegrad och ge omrddet en sammanhallen struktur. En allmén
parkering fér Garviks badplats och smabatshamn ska planldggas. I detaljplanen
provas mojligheten att utdka i huvudsak befintliga byggratter samt méjliggéra att
vissa fastigheter styckas av. Detaljplanen vidhaller i stort tidigare detaljplaners
anvandningsgranser, med vissa undantag, exempelvis dar kvartersmark utdkas sa
att infarter kan bli legaliserade. Aven allman platsmark kan &ndras genom breddning
av gator och for att befintliga tillfarter ska hamna inom gatumark. Vidare underlattas
utbyggnad av kommunalt VA-nat dar det kravs, genom att tillgangliggéra for
underjordiska ledningar. Kommunens ambition &r att bibehalla omradets struktur i
méjligaste man.

Beslutsunderlag
Antagandehandlingar 2020-09-09

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Planarbetet har finansierats av kommunen. I samband med bygglovsansdkningar
kommer planavgift tas ut, enligt gallande plan- och byggtaxa. Planen medger stérre
byggratt och méjliggér féor permanentboende.

Miljo
Planen underlattar fér utbyggnad av kommunalt VA, vilket bidrar till férbattrad
vattenkvalitet i Gullmarn.

Barnkonventionen

Planen medfér marginell padverkan. Angransande plan Garvik Vastra kommer att
innebara forbattrade majligheter for lek och bad.
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Elisabeth Linderoth Henrik Gustafsson
Samhallbyggnadschef Enhetschef

Beslutet expedieras till:
Planhandl&dggaren
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HANDLINGAR

Detaljplanen bestar av féljande
handlingar:

e Plankarta med bestammelser, skala 1:1500
i Al, 1:3000i A3

e Planbeskrivning (denna handling)

Ovriga handlingar:
e Sakdagarforteckning (2021-04-16)

e Understkning om betydande miljopdverkan
(2019-12-12)

e Geotekniskt PM (Ramboll 2022-04-08)

e Berginventering Garvik (Ramboll 2021-12-
02)

e Trafikutredning (Ramboll, 2014-10-31)

e Dagvattenutredning (MARKERA 2021-10-
11)

e Hydrologisk modellering (Tyréns 2020-08-
24)

Av ovanstaende handlingar &r det
endast plankarta med bestammelser
som har juridisk verkan.

BAKGRUND

Kommunen vill erbjuda méjlighet till
ett kustndra boende. Ett led i arbetet
ar att skapa attraktiva boenden
genom utdkade byggratter inom
befintliga fritidshusomraden. Vidare
finns beslut om att kommunalt vatten
och avloppsnat (VA) ska byggas ut
till Garvik vilket kan underlattas av
genomfdrandet av detaljplanen.

Infér den andra granskningen

har plankartan digitaliserats och
utseendet har dndrats nagot.
Planbestammelsernas innebérd har i all
vasentlighet bibehallits.

I anslutning till aktuell detaljplan
pagar en parallell process avseende
upphavande fér del av detaljplan
1430 P92/2. Omradet ingick i
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samradshandlingarna fér aktuell
detaljplan.

Detaljplan fér Ostra Garvik har under
tidigare detaljplaneprocess 2014
Overklagats och upphavts.

Plandata

Planomradet omfattar cirka 10,5 hektar
mark, lokaliserad i Garviks nordostra
del. Planen berdr 35 bostadsfastigheter
och en kommunal fastighet for
parkering. Merparten av omradet ar i
privat dgo.

PLANENS SYFTE OCH
HUVUDDRAG

Syftet med detaljplanen ar att skapa
madjlighet for stérre bostader med en
hégre nyttjandegrad och ge omradet
en sammanhallen struktur. En allmén
parkering fér Garviks badplats/
batplatser ska planldggas.

I detaljplanen prévas méjligheten

att utdéka i huvudsak befintliga
byggratter samt méjliggéra att

vissa fastigheter styckas av.
Detaljplanen vidhaller i stort tidigare
detaljplaners anvandningsgranser,
med vissa undantag, exempelvis dar
kvartersmark utdkas sa att infarter blir
planenliga. Aven allmén platsmark kan
andras genom breddning av gator och
for att befintliga tillfarter ska hamna
inom gatumark. Vidare underlattas
utbyggnad av kommunalt VA-nat dar
det kravs, genom att tillgangliggéra for
underjordiska ledningar.

Detaljplanen handlédggs med utdkat
forfarande enligt plan- och bygglagen
(SFS 2018:1370). Kommunen har valt
att vaxla fran standardférfarande till
utdkat férfarande med motiveringen
att detaljplanen visat sig vara av stor
betydelse.
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AVVAGNINGAR ENLIGT 3, 4,
5 KAP. MILJOBALKEN

Den foreslagna markanvandningen
overensstammer med beddmd lamplig
anvandning enligt kommunens
oversiktsplan (december 2014).
Detaljplanen berér dock redan géllande
detaljplaner och i viss man riksintresse
for friluftsliv och naturvard enligt 3
kapitlet 6 § miljébalken.

Planen medfor ur en allman synpunkt
god resurshushallning och forsvarar ej
for ett rorligt friluftsliv. Planférslaget
har darfér ansetts forenligt fran en
allman synpunkt [damplig anvandning
av mark- och vattenresurser enligt 3, 4
och 5 kapitlen miljébalken.

Fig 1.0versiktlig karta éver planomr8det
e Grins fér planomréde
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Undersokning om betydande
miljopaverkan

Kommunen har gjort en samlad
bedémning att genomférandet av

den aktuella detaljplanen inte antas
medféra en betydande miljdpaverkan.
Detta med hansyn till detaljplanens
forutsattningar och dess paverkan pa
manniskors héilsa, miljé och hushallning
av mark och vatten. Detaljplanen
foreslds medge utdkade byggratter for
bostadsédndamal inom i huvudsak redan
iansprakstagen mark foér bostéader.

Undersdkningen av betydande
miljdpaverkan har kommit fram till att
det ar viktigt att belysa féljande fragor
i detaljplanen:

e Fornlamningar
o Geotekniska och bergtekniska férhallanden
e Landskapsbild

e Dagvatten, va och miljokvalitetsnormer for
vatten.

o o o o
e Paverkan pa naturvardsomraden,
riksintresseomrdden samt tillganglighet till
dessa for allmanheten.

Utredningen har samratts med
Lansstyrelsen, som delar kommunens
uppfattning om att detaljplanen inte
kan antas medféra en betydande
miljépaverkan.
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ILLUSTRATIONSKARTA
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Teckenforklaring

mm Exempel pd méjlig ny bebyggelse
mmm Befintlig bebyggelse

mm Exempel pd ny avfallshantering
Exempel pa ny parkering
Bostadsfastighet

Natur, begransad véxlighet

Skog

Gata

Oppen dagvattenhantering

LI~/ Fig 2. Illustrationskartan redovisar en ny mdjlig
: 7\ \/I exploatering av omr8det. Skala 1:3000 i A4
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TIDIGARE
STALLNINGSTAGANDEN

Kulturmiljoé

Planomradet paverkas inte av
riksintresse for kulturmiljévard och
ligger inte inom ndgot kommunalt
utpekat kulturmiljpomrade. Narmsta
utpekade kulturmiljpomrade, nr 3 enligt
kommunens kulturminnesvardsprogram
(1995) ligger som minst cirka 200
meter fran planomradet. Garviksvagen
ar av kommunen utpekad i
Kulturminnesvardsprogrammet som en
vagmiljo med kulturhistoriskt varde.

Oversiktliga planer

Framtidsplan OP 14 Munkedal
(antagen december 2014)

anger bostadsbebyggelse for

aktuellt planomrade, samt
kompletteringsomrade for bostader.
Omvandling av fritidshusomraden till
permanentboende ska kunna medges
om det inte innebar 6kad belastning pa
miljé och halsa eller 6kade kommunala
kostnader.

’ +
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Den planerade VA-ledningen till
Munkedals hamn respektive Bergsvik/
Garvik férvéntas bidra till en battre
vattenmiljé i Gullmarsfjorden.
VA-ledningen bedéms aven

maojliggbéra for mer omfattande
kompletteringsbebyggelse i vissa delar,
och omstéllning till heldrsbostdder av
befintliga fritidshus.

For havsbandet anger OP 14 fokus

pa boende, turism och friluftsliv,

vilket ska beakta héga natur- och
kulturvarden. Hansyn ska tas till kdnda
fornldmningar.

Detaljplaner

Planomradet omfattas av tva
detaljplaner/byggnadsplaner;
Detaljplan fér Garvik 1430 P92/2 (laga
kraft 1992) och Byggnadsplan for
fritidshusomradet Garvik (laga kraft
1966). Genomférandetiden har gatt ut
for bada planerna.

Parallellt med aktuell detaljplan
pagar en process for upphavande
av resterande delar av detaljplan

Byggnadsplan frén 1966
Detaljplan fr8n 1992
— —1 Féreslaget upphdvandeomrde

e Grins f6r planomr8de Ostra G8rvik
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fér Garvik 1430 P92/2. Omradet

&r naturmark vilket féreslas att
upphavas med anledning av att
gallande detaljplan ar inaktuell och att
naturmarken skyddas pa annat sétt.

Inom Garviksomradet pagar dven
detaljplaneprocesser for Garvik Véastra
och Garvik Lékeberg.

Program for planomradet

Ett planprogram fér dkad tillganglighet
ldngs strandzonen vid Garvik -
Svarsvik, Tungenaset (2011) finns
framtaget. Aktuellt planomrade

berdrs av parkeringsplats fér bad och
batplatser. Beslut om utbyggnad av
gang- och cykelvag till Garvik fattades
av kommunen under 2018. Det finns
fortsatt behov fér parkeringen for
besdkande till badet och batplatserna,
darmed foreslas parkering ingd i aktuell
detaljplan.

Bostadsforsérjningsprogram
"Bostadspolitik i Munkedals

kommun 2014 - 2018" &r en
sammanfattning och ett fortydligande
av bostadspolitiken i kommunen. I
dokumentet beskrivs hur kommunens
vision om olika typer av boende ska
forverkligas, befolkningsstatistik och
omraden fér bebyggelse med mera.

I statistiken framgar att av totalt

142 fastigheter i hela Garvik ar 122
bebyggda med bostadshus. Av dessa ar
det 15 stycken fastigheter dar personer
ar folkbokférda. Resten kan forutsattas
anvandas som fritidshus. I programmet
beskrivs att fritidshus som omvandlas
till permanenta bostader kan fa
betydelse fér bostadsforsérjningen.

Natura 2000

Vattnet 6ster och séder om
planomradet ingar i Gullmarsfjordens
Natura 2000-omrade och omfattas
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av art- och habitatdirektivet.
Avstandet mellan planomradet och
Natura 2000-omradet &r som minst
cirka 330 meter. Ett genomfdrande
av detaljplanen med utbyggnad

av kommunalt avlopp och 6ppen
dagvattenhantering férvantas vara
positivt fér Natura 2000-omradet.
Detaljplanen bedéms inte paverka
Natura 2000-omradet negativt.

Naturvardsomrdde och
riksintressen

Hela Gullmarns vattenomrade inklusive
vissa strandomraden skyddas som
naturvdrdsomrade genom miljdbalken.
Denna grans sammanfaller i stort

med riksintresse for naturvard (NRO
14065) och berér planomradets 6stra
delar, liksom riksintresse for friluftsliv.
Hela planomradet ligger inom omrade
som i sin helhet ar av riksintresse,
enligt 4 kapitlet miljébalken (kust och
skargard).

Gransen for Gullmarns
naturvardsomrade gar igenom
planomradets dstra del, inom
kvartersmark och allman platsmark
(se rubrik Markagande och sarskilda
forfogandeinskrankningar). Enligt de
gallande féreskrifterna for Gullmarns
naturvardsomrade krévs det tillstdnd
for att uppféra en ny byggnad.

Inom tomtmark &r det dock tillatet

att utféra schaktning, fyllning eller
tippning. Tillstand fér ny byggnad
inom gransen for naturvardsomradet
soks hos Lansstyrelsen i samband med
bygglov. Tillstand krévs endast fér den
del av fastigheten som ligger inom
naturvardsomradet.

Biotopskydd

Det finns inga biotoper som omfattas
av det generella biotopskyddet inom
detaljplanens kvartersmark eller inom
allman platsmark.
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Artskydd ska inte férsamras. Vattenkvaliteten
Kommunen har tillsammans med en beddms utifran kemisk och ekologisk
ekolog gjort ett platsbestk med sarskilt status.
fokus pa naturvarden och habitat for
rodlistade arter. Under platsbestket Enligt Vatten Informationssystem
patriffades inga rédlistade arter Sverige (VISS 2019-06-19) ar
eller omraden som framstod sarskilt nuvarande ekologiska status for
skyddsvarda. Kommunen goér recipienten bedémd som mattlig.
bedémningen att rédlistade arter inte Den kemiska statusen uppnar ej god
kommer paverkas av genomférandet kemisk ytvattenstatus. Gullmarn
av planen. ar paverkad av dvergddning och

exempel pa punktkélla som bedéms
Strandskydd ha en betydande negativ paverkan ar
Planomradet omfattas inte av enskilda avlopp.
strandskydd.

Mbjligheterna att uppna
Miljokvalitetsnormer miljokvalitetsnormerna i recipienten
De miljokvalitetsnormer som berérs av O0kas genom detaljplanen vid en
planen &r de for vatten. Garviksbacken utbyggnad av kommunalt aviopp
mynnar ut i Gullmarsfjorden och iordningsstallande av de
vilket tillhér vattenférekomsten dagvattenlésningar som féreslas i
Gullmarn centralbassdng. Malet for dagvattenutredningen (MARKERA
vattenférekomsten ar att denna 2021-10-11). Halten av samtliga
ska uppna god status till ar 2027. fororeningsamnen ar densamma
Kvaliteten for vattenférekomsten eller lagre till féljd av inférande

av kommunalt avlopp, 6ppna
dagvattenmagasin och vagdiken.
Dagvattenflédet beddms inte dka fran
planomradet vid ett genomférande av
detaljplanen da dagvattnet fordrojs
genom tillkommande diken.

Miljomal
De miljdmal som kommer att
paverkas av planen ar: Begransad
klimatp@verkan, hav i balans, levande
kust och skargard och god bebyggd
milj6. Dessa kommer i huvudsak att
paverkas positivt av planen. Rérande
miljdmalet begransad klimatpaverkan
ar de samlade konsekvenserna svara
att bedéma. Detaljplanen medfér
ett behov av bil och ddrmed fossila
Fig 4. Riksintressen och skyddade omr&den branslen, men majliggdr fér sortering
e Gréns fér Gullmarns naturv8rdsomr§de av hushallsavfall och nyttjar befintliga
samt riksintresse fér naturvard och friluftsliv resurser som vagar och fritidshus.
m—— Grdns f6r strandskydd

= Gréns for Natura 2000

= Planomr8desgréns
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FORUTSATTNINGAR OCH
FORANDRINGAR

Mark och vegetation

Ostra Garviks planomrade bestar till
stérsta del av ett fritidshusomrade
med privata traddgardar omgivet av
l6vskogsmark och svartillgdnglig
terrang med berg i dagen.
Naturmarken vid fastigheterna Odsby
3:35 och 3:48 innehaller ett antal
ekar som inte ar biotopskyddade, men
som med fordel kan sparas och skapa
mervérde till omradet.

Landskapsbild och
bebyggelsestruktur

Garviksomradet karaktériseras av dess
kuperade tradrika landskap, berg i
dagen med delvis branta bergsvaggar
i sdder och 6ppna jordbrukslandskap i
norr.

Inom planomradet har landskapet

en dppen karaktar. Har bestar
bebyggelsen av mindre till medelstora
smahus i en vaning, placerade

i utkanten av odlingsmarken.
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Bebyggelsen skapar en tydlig grans
mellan skog och odlingsmark.
Byggnaderna ligger varsamt placerade
pa topografins hdgre punkter eller
med en bergsvagg som bakgrund med
utblick dver det 6ppna landskapet.

Med hansyn till detta ska bebyggelse
fortsattningsvis bestd av smahus

med en vaning. Behovet att anpassa
bebyggelsen efter topografi och
landskapsbild gor det [ampligt med

en sa fri placering av byggnader som
mojligt. Av sakerhetsskal tilldts inte ny
byggnad i brant terrang med sluttning
ner mot angransande fastighet. Detta
sakerstalls med prickmark (Marken far
inte forses med byggnad) i plankartan.

Huvudbyggnad placeras minst fyra
meter fran gata for att bibehalla
omradets dppna karaktar och minst
fyra meter fran fastighet med
bostadsandamal for att uppfylla
brandsdkerhetskrav. Detta regleras
genom bestammelser; Huvudbyggnad
ska placeras minst fyra meter fran

Fig 5. Vly éver jordbruksmarken védster om planomr8det.
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fastighetsgrans. Undantaget ar
fastighetsgrans mot naturmark dar
huvudbyggnad ska placeras minst
en meter fran fastighetsgréns, P,
Tva fastigheter undantas denna
bestdammelse och tillater att
huvudbyggnad placeras minst 1 meter
fran gata, p,. Detta pa grund av att
de befintliga huvudbyggnaderna ar
placerade mindre &n fyra meter fran
gata.

Komplementbyggnad ska placeras
minst en meter fran fastighetsgréns
alternativt sammanbyggas i
fastighetsgrans, p,.

Lek och rekreation

Soder om planomradet finns en allmén
badplats och batplatser. I planomradets
vastra del inom parkering finns en

boll- och bouleplan som ar tankt

att kvarsta tills dess att ytterligare
parkeringsplatser krdvs. Omradet
foreslds planldaggas som parkering.
Efterhand som parkeringen byggs

ut bdr alternativa ytor fér boule och
fotboll tas fram. Exakt lage, utformning
och genomfdrande av detta hanteras
inte inom aktuell detaljplan.

Fig 6. SGU, Jordarter

B Urberg
Sandig moran
Postglacial sand
Svallsediment, grus
Glacial lera

= Planomrédesgréns
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Geotekniska forhadllanden
Geotekniskt PM (Ramboll 2022-04-
08) har tagits fram for att bedéma
markstabiliteten i omradet och beméta
Statens geotekniska instituts (SGI)
yttranden. Pm:et utgdr fran tidigare
utférda utredningar och innefattar nya
kompletterande undersdkningar.

Jordartskartan (SGU), se fig 6 visar
att det féorkommer berg eller glacial
lera inom stora delar av omradet och
postglacial sand i séder.

Av det geotekniska PM:et framgar det
att totalstabiliteten inom delomrade 1,
2 och 3 bedéms vara tillfredstallande
idag och inte namnvart kommer att
forsamras vid en om- och tillbyggnad
pa de aktuella fastigheterna. Vagen
och ravinen véaster om fastighet Odsby
3:25 har inte kunnat bedémas som
stabil, men ett initialskred vaster om
vagen bedéms ej paverka stabiliteten
for fastighet 3:25 eller annan del av
detaljplaneomradet.

Utredningen visar att stabiliteten hos
fastigheten Odsby 3:25 &r betryggande

Fig 7. Delomr8desindelning enligt Geotekniskt PM
(Ramboll)
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idag och inte namnvart kommer att
forsamras vid en om- och tillbyggnad.

For att sakerstalla att stabiliteten aven
i framtiden ska anses tillfredstédllande
har en obebyggd fastighet, Odsby
3:54 vid utredd sektion i planomradets
norddstra del fatt bestdmmelse om att
marken inte far belastas med mer &n
30 kPa, m, och utdkad yta som inte far
forses med byggnad, prickmark.

Risk for blocknedfall

I Berginventering Garvik,
kompletterande studie (Ramboll 2021-
12-02) har sannolikhet fér framtida
ras- och blockutfall bedémts utifran
den uppskattade effekten for de
nedbrytande processer som inverkar pa
slantens stabilitet. Aven de geologiska
forutsattningarna gallande slantens
sprickplan och sprickegenskaper har
bedémts. Desto langre tid nedbrytande
faktorer far verka, desto stérre &r
sannolikheten att hallfastheten i
enskilda strukturer narmar sig en
kritisk grans.

Utredningen rekommenderar
dterkommande besiktningar for att
O6ka sakerheten och minska risker for
skador pa8 manniskor och egendom
med avseende pa slantstabiliteten.
De erforderliga besiktningarna, som
foreslds aterkomma med ett 6 ars
intervall, berdr fastigheterna 3:24,
3:25, 3:29, 3:32, 3:34 och 3:43.

Vid fastighet Odsby 3:43 finns
strukturella faktorer som dkar
sannolikheten fér blockutfall samt
viss osdkerhet kring inspektionen pa
grund av slanthéjd (cirka 30-40 m).
Omradet ar svartillgangligt, vilket
forsvarar méjligheten for besiktning
vid fastigheten. Konsekvensen av

ett framtida blocknedfall har darfor
kvantifierats. Detta har utférts genom
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en oversiktlig analys i mjukvaran
RocFall utvecklad av Rocscience.

Analysen pekar pa att befintlig byggnad
ej paverkas vid handelse av fallande
block fran slanten in pa befintlg
fastighet. Den del av fastigheten

dar risk for blocknedfall férekommer
och som framst bestar av kuperad
skogsmark, utesluts ur planen,
eftersom marken i detta omrade &r
oléamplig att bebygga.

For fastigheter i omraden som &r
berérda av besiktningsintervall ar det
viktigt att bergsbesiktningen utférs
for att sakerstalla bergets status

och for att minimera sannolikheten
for blocknedfall pa langre sikt.
Bergsbesiktningar kan leda till att
bergtekniska atgédrder behdver vidtas.

Av utredningen framgar olika atgarder
som skulle kunna bli aktuella efter
framtida besiktning. I férsta hand
foreslds att 16sa block skrotas, men
om riskerna for egendom beddms vara
stora kan blocken istallet sdkras mot
blocknedfall.

Allmén platsmark NATUR, i anslutning
till berdrda fastigheter dar vidare
besiktningar ska genofdras, har enskilt
huvudmannaskap och en bestammelse
om skydd for att sakerstalla att
besiktningar och andra nédvandiga
bergtekniska atgérder kan vidtas.

Radon
Omradet ligger inte inom omrade som
ar utpekat med férhéjd niva av radon.

Fér mark som klassas som
normalriskomrade fér radon

galler generellt att man inte kan
utesluta férhéjd risk for markradon
lokalt. Darfér féreskrivs genom en
planbestéammelse att all grundlaggning



DETALJPLAN FOR OSTRA GARVIK - PLANBESKRIVNING

ska utforas radonskyddad. Kravet
innebar att byggnadsdelar som

star i kontakt med jorden utformas

s3 att luft fran marken férhindras

att tranga in i byggnaden. Speciell
uppmaérksamhet maste dérvid dgnas at
haltagningar i golvet féor genomféringar
etcetera. Atgarder for att klara tillaten
radonhalt inne i byggnader utférs vid
projekteringen av nybyggnationen.

Klimatférandringar - risk for héga
vattennivder

Klimatférandringarna ger upphov

till 6kad nederbdrd och stigande
vattennivaer. I Oversiktsplan 2014 for
Munkedals kommun anges att minsta
tilldtna golvhéjd pa + 3,5 meter dver
havet for ny bebyggelse ska galla och
om mojligt + 2,5 meter fér befintlig
bebyggelse.

Inom planomradet ligger all bebyggelse
och anlaggningar 6éver + 3,5 meter
o6ver havet.

Dagvattenutredning (MARKERA 2021-
10-11) har med hjalp av programvaran
Scalgo analyserat konsekvenser vid
skyfall, ett intensivt regn med 100 ars
aterkomsttid. Utredningen visar att
pa grund av att omradet &r kuperat
sker en tillracklig ytavrinning mot
recipient for att hindra omfattande
6versvamningsproblematik vid

stora regn for stora delar av

omradet. Oversvamning sker dock
utanfér omradet, framst i narhet till
Garviksbacken, men dven inom nagra
instdngda omraden dar naturmark
korsas av avskarande lokalvagar.

En utdkad analys har dven gjorts for
Garviksvagen upp till korsning med
Fossvdgen (norr om planomradet).
Analysen visar att vagbanan norr om
Tungenasvagen endast éversvammas
pa ett stélle vid ett regn med 100 ars
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aterkomsttid. Oversvdmningen bedéms
generera mindre an 20 centimeter
vatten pa vdgbanan, och anses
framkomlig @ven vid ett skyfall med
100 3rs aterkomsttid.

Vid I18gomradet ldngs Garviksvagen
mellan Tungendsvagen och
Karekasevdgen kan cirka 55 centimeter
vatten std pad vdgen innan vattennivan
ir sa hog att vattnet naturligt ytledes
rinner vidare ner mot recipient. Det

ar tydligt att den D500-trumma

som ligger norr om korsningen
Garviksvdgen Karekasevagen utgdr

en flaskhals fér vattnets vag, samt

i mindre utstrackning aven den
narliggande D800-trumman sdderut.
Nar omradet belastas med regn

som genererar storre fléden an vad
D500-trumman kan hantera kommer
vattennivan i omradet att stiga, tills det
4r som djupast 55 centimeter vatten pa
gatan, darefter kommer vatten ytledes
rinna forbi D500 trumman och darefter
kommer vattennivan pa gatan endast
stiga marginellt.

Oversvamningsproblematiken pa
Garviksvdgen gor att framkomligheten
for bland annat raddningspersonal
begransas vid kraftigare regn.
Kommunen har inte radighet éver
Garviksvagen eller Garviksbacken.
Garviksbacken &r del av ett
markavvattningsféretag som i nulaget
saknar styrelse. Tillstand kravs for
ingrepp i diket eller dess trummor.

En hydrologisk modellering (Tyréns
2020-08-24) beskriver ocksa den
forvantade 6éversvamningssituationen
vid ett skyfall med 100 ars
aterkomsttid for Garviksvagen. Vagen
ar angoringsvag till det aktuella
planomradet och har identifierats
kunna dversvammas till féljd av hdga
floden i Garviksbacken. Modelleringen
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visar att i nulaget vid fléden med en
dterkomsttid pa 100 ar stdr vagen, vid
en stracka av cirka 250 meter, helt
eller delvis under vatten. Det maximala
vattendjupet ovan vagytan pa delar

av striackan kan uppga till cirka 35
centimeter. Aven jordbruksmarken

pa bada sidor om végen blir da
6versvammad.

Av modelleringen (se fig 8) framgar
att redan i nulaget vid ett skyfall med
100 ars aterkomsttid finns en méijlig
alternativvég att angéra planomradet.
Genom att angdra planomradet norr
ifran via Tungendsvégen kan det
dversvdamningsdrabbade omradet
undvikas. Enligt dagvattenutredning
(MARKERA 2021-10-11) ar
Tungenasvagen kdérbar aven vid ett
skyfall med 100 ars aterkomsttid

och anses darmed tillganglig for
utryckningsfordon. Om vagbanan langs
Tungendsvégen dnskas vara torr far
lagsta punkten inte understiga 25,6
meter 6ver nollplanet. Vidare behéver
utformningen av alternativvdagens
stréckning ses dver for att uppna
tillrackligt god standard.

For att sakerstalla tillganglighet till
hela Garvik vid éversvdmning av
Garviksvéagen bekostar och utfér
kommunen standardhdjning och
utbyggnad av tankt alternativvag vid
ett genomférande av planen.

Gallande Garviksvagen konstaterar
dagvattenutredning (MARKERA 2021-
10-11) och hydrologisk modellering
(Tyréns 2020-08-24) att det redan
idag finns problem med kapacitetsbrist
i befintliga vagtrummor och diken.
Rapporten férordar i forsta hand att
diket uppstréms, som i dagslaget

ar ganska igenvuxet rensas. For att
dstadkomma ett vattendjup pa vagen
dar raddningsfordon fortfarande har
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mdjlighet att kunna ta sig fram behéver
nya vagtrummor anlaggas och diket
uppstréms atgardas. Aven justering

av hoéjder fér Garviksvagen ingar i
méjliga atgarder. Vilka vidare atgérder
som behdéver genomfdras beror pa

hur stor minskning av vattendjupet

pa vdgen som efterstrdvas. Genom

att endast byta vagtrummor enligt
rapportens forslag forvantas en stracka
pa cirka 200 meter 6versvdmmas. Det
maximala vattendjupet berdknas da till
cirka 25 centimeter.

I planférslaget har dagvattenlésningar
inarbetats som férvantas medfdra ett
bdttre omhandertagande av dagvatten
&n med nuvarande férhallanden. Planen
kommer saledes inte att leda till att
Oversvamningsproblematiken dkar utan
snarare bidra med marginell férbattring
av dversvamningssituationen. Da
planomradet idag framst bestar av
deldrsboenden, &r det rimligt att anta
att endast ett fatal paverkas av ett
extremvéader. Detta pa grund av att
omradet under stora delar av aret

ar glest befolkat. Pa sikt kan dock
omradet dverga till allt mer fasta
boendeformer.

Fig 8. Karta redovisar hydrologisk modellering av
nuldget vid ett skyfall med 100 &rs §terkomsttid
samt en mdjlig alternativvadg att angéra
planomrédet.
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Varaktigheten fér extrema fléden
forvantas vara kortvarig, vilket innebar
att eventuella framkomlighetsproblem
ar ytterst begransade i tid. Dels
uppstar sa kraftiga skyfall mycket
sallan och nar de uppstar sjunker
dessa hoga fléden undan efter ett par
timmar.

Kommunens samlade bedémning

av planforslaget i férhallande till
6versvamningsproblematiken ar att
markens ldmplighet for &ndamalet
kan anses vara fullt acceptabel.
Beddmningen gbérs med hansyn till att
foreslagna dagvattendtgarder vidtas
och att kommunen bekostar och utfér
utbyggnad av tankt alternativvag

vid genomfdrandet av planen.
Genomfdrandet av alternativvagen
sakerstaller tillganglighet till

hela Garvik dven vid extrema
skyfallssituationer.

Kommunen kommer att verka for
att markavvattningsféretaget som
ansvarar fér Garviksbacken blir
aktivt for att fa till en 18ngsiktigt
hallbar dagvattenhantering utifran
ett helhetsperspektiv avseende
6versvamningsrisker, erosion och
miljokvalitetsnormer.

Fornlamningar

Inom planomradet finns en kand
fornlamning Foss 41:1, vilket ar

en stendldersboplats. Foss 41:1 ar
lokaliserad pa fastigheten Odsby 3:39

men kan enligt Lansstyrelsens yttrande

dven paverka fastigheten Odsby

3:54. En avgransande arkeologisk
forundersdkning av Foss 41:1 behdver
utféras innan ny bebyggelse ar moéjlig
pa fastigheten 3:54.

Fornldmningar och dess skyddsomrade
ar skyddade av kulturmiljélagen. For

fastigheter med fornlamning eller i dess
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narhet krévs tillstand av Lansstyrelsen
vid byggnation eller andra arbeten som
medfér ingrepp i fornldamning.

Enligt Lansstyrelsens yttrande (2019-
04-29) ska en tidigare identifierad
fornldmning, Foss 47:1 inte langre
beaktas som fornlamning. Eventuella
l&mningar &r sannolikt férstérda da
omradet anvdnds som parkering.

Bebyggelse

Befintlig bebyggelse bestar av
fritidshus och heldrsbostdder. Omradet
dvergar alltmer till heldrsbostader

och flertalet av husen har byggts ut i
omgangar. Utnyttjandegraden ses éver
i denna detaljplan for att ytterligare
underlatta utbyggnad och déarmed héja
bostadsstandarden.

Planomradet innehaller 35
bostadsfastigheter varav fyra ar
obebyggda.

Storsta tillatna byggnadsarea for
bostdderna inom planomradet &r
foljande:

Fig 9. Karta redovisar lokalisering av fornldmning
i nordést (Foss 41:1) och tidigare fornlédmning
(Foss 47:1)
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I radande Byggnadsplan for
fritidshusomrade i Garvik, laga kraft
1966 tilldts en byggnadsarea pa

60m? foér huvudbyggnad och 15m?fér
komplementbyggnad. I planomradets
norddstra del tillater géllande
detaljplan en byggnadsarea for
huvudbyggnad pa 150m?2och 50m? for
komplementbyggnad.

Aktuell detaljplan féreslar en

enhetlig exploateringsgrad fér hela
planomradet. Endast en huvudbyggnad
far uppféras per fastighet och endast
friliggande hus. Suterrdnghus far
byggas. Stérsta byggnadsarea per
fastighet ar 200 m?, varav stdrsta
byggnadsarea for huvudbyggnad

ar 150 m2. Stoérsta takvinkel for
huvudbyggnad ar 35 grader for att
maojliggbra for solpaneler. Storsta
takvinkel for komplementbyggnad ar
27 grader. Hégsta byggnadshéjd ar
fyra meter for huvudbyggnad och 3,5
meter fér komplementbyggnad. Dessa
bestammelser finns fér att bibehalla en
relativt smaskalig bebyggelse.

I planen finns en bestémmelse om
minsta fastighetsstorlek 800 m2.

Detta mojliggor att framst inom
befintlig kvartersmark, B -bostader
kan ett antal nya fastigheter bildas.
Kvartersmarken utdkas pa enstaka
stallen dar naturmarken saknar varde,
redan ar i ansprakstagen eller krévs for
angoring till fastighet.

Offentlig och kommersiell service
Planomradet ligger cirka 8 kilometer
fran Munkedal centralort med offentlig
service. Vid badplatsen Stora Garvik
finns under sommarmanaderna en
kiosk.
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Tillgdanglighet

Planomradet &r pa sina stéllen mycket
kuperat och vissa av fastigheterna ar
svartillgangligliga. I bygglovskedet ska
tillgangligheten inom varje fastighet
redovisas.

Barnperspektiv

Det ar viktigt att barnen kan vistas
och anvdnda omradet pa ett sdkert
satt. Detta ska beaktas vid utformning
av gator sa att hastigheter halls nere.
Inom omradet kan privata fastigheter
och vissa mindre naturomraden
nyttjas for lek och utevistelse.

Lekytor och mindre lekplats finns
séder om planomradet vid Garviks
badplats. For att yngre barn sjdlva
ska kunna tas sig till lekplatsen,
rekommenderas att trafiksakerheten pa
Garviksvagen, séder om planomradet
ses 6ver. Kommunen ser dver vilka
trafiksdkerhetshdjande atgérder som
kan genomfdras mellan parkeringen
och badplatsen. Fdérskola och
grundskola finns i Munkedal centralort
och medfér att skolskjuts kravs.

Gatunat, gang- och cykeltrafik
Planomradet angdrs via Trafikverkets
vag 814, Garviksvagen. Vagen ligger
utanfor planomradet och gransar

till planens vastliga delar. Vagen
leder ned mot badplatsen och havet.
Garviksvagen slingrar sig genom det
latt béljande jordbrukslandskapet
och smalnar av mellan bebyggelsen

i Garvik till 4-5,5 meter. Inom detta
omrade finns dven en smal remsa cirka
1 meter avsedd fér gangtrafik.

Fran alla allmanna végar finns en
tillstandspliktig zon om 12 meter
fran vagens beldggningskant, vilket
galler for Garviksvagen. Generellt
galler att inom 12 meter fran vag
814 (hastighet 30 km/h) ska tomter
hallas fri fran ny bebyggelse. Inom
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7 meter fran viagkant ska omraden
hallas fri fran fysiska hinder i form

av fasta féoremal. Ny bebyggelse ska
har undvikas. Nar detaljplanen vunnit
laga kraft sa upphor dessa regler

att paverka berérd fastighet inom
planen. Fastighet Odsby 3:25 ligger
inom 12 meter fran Garviksvagens
beldggningskant. Vagens relativt 13ga
hastighetsbegransning (30km/h)

och den befintliga bebyggelsen langs
med vagen medfor att Trafikverkets
riktlinjer inte bedéms aktuella i detta
fall. Istallet beddms det som att
trafiksdkerheten beaktas genom att de
delar av fastigheten som ligger narmast
Garviksvagen far bestammelsen,
prickmark (marken far inte férses
med byggnad) foér att sakerstalla
sikten.

Beslut om gang- och cykelvag fran
Munkedal till Garvik har fattats av
kommunstyrelsen 2018-11-13 (§ 202).
Gang- och cykelvdgen avses utféras
med enkel standard fram till den yta
inom planomradet som planlaggs for
parkering. Kommunen ager fastigheten
dar parkeringen ar beldgen och kan
I&ta g@ng- och cykelvédgen fortsatta

Fig 10. Ldngs med GA8rviksvégen i séder Iéper en
smal g8ng- och cykelbana.
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over den. Exakt lage, utformning och
genomfdrande av gadng- och cykelvdgen
ar inte klargjort och ska samradas

med Trafikverket. Fragan kommer
dérmed inte att hanteras inom aktuell
detaljplan. Séder om parkeringen sker
gang- och cykeltrafik i blandtrafik.

Vagnétet inom planomradet utgdrs
idag av slingrande grusvagar av
varierande kvalitet med 3-4 meter
bred kérbana. For att inrymma
vagdiken, moéjliggdra forbattringar
och underlatta underhdllsarbetet av
vagarna, breddas allman platsmark
GATA, med enskilt huvudmannaskap
till ca 5-6 meter och 7 meter for delar
av Tungenasvagen och Lundenvagen
narmast Garviksvdgen. Bredden

for del av Kasetorpsgatan norr om
parkeringen, GATA med kommunalt
huvudmannaskap ar ca 10 meter.
Hastighetsbegransning pa 30 km/h
rekommenderas. For att sdkerstélla sikt
i gatukorsningar tilldts inte byggnader
uppfdras i dessa lagen, prickmark.

Gatumarken i anslutning till
fastigheterna Odsby 3:24 och 3:50
(se fig 11) ar i nulaget mestadels
grasbekladd och anvénds som gang-
och cykelvag. Gatustrackningen kan
fortsatt anvandas som gang- och
cykelvag, men vid en eventuell
dversvamning av Garviksvidgen ska
gatan kunna anvandas tillfalligt som
alternativvag. Kommunen kommer
sta for kostnader och utférande av
lamplig standardhdjning vid planens
genomfdrande.

En trafikutredning for fyra
detaljplaner i Garviksomradet &r
genomférd av Ramboll (2014-10-
31). Detaljplanerna har reviderats
sedan utredningen. Utredningen togs
fram for att visa pa vilka effekter
utbyggnaden av omradena far pa
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trafiksituationen. Langst ner i séder,
mellan Karkasevdgen och badplatsen
ar det svart att métas med bil

pa Garviksvdgen. Karkasevagen
tillsammans med gatan vid den
befintliga infarten till grusparkeringen
ar de utfarter fran gata pa
Garviksvdgen som ligger ndrmast
badplatsen. Dessa kommer paverkas
mest av de nya detaljplanerna. Det
betyder att trafiken pa vdgen mellan
Karkasevagen och badplatsen inte
kommer att 6ka markbart. Under
sommarmanaderna &r trafikflodet

pa stréckan storre da besokare

soker sig mot batplatserna och
badplatsen fér att hitta en narliggande
parkeringsplats. Merparten bilar far
under besdksintensiva dagar stanna vid
den 6vre parkering som planlédggs inom
omradet.

Overgang fran fritidshus till
heldrsboenden och tillkommande
bebyggelse kommer att paverka
trafikintensiteten i omradet pa lang
sikt. Om varje fritidshus alstrar 4-6
fordonsrorelser per dygn innebar det
att inom Garviksomradet trafikeras

324 A
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3:32
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5 £ \
Fig 11. Rédmarkering visar strdckning som

ska goras kérbar for bil vid 6versvdmning av
G8rviksvégen.
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Garviksvagen idag av cirka 800
fordon/dygn(raknat med den hdgsta
siffran). Om varje bostad alstrar 6-8
fordonsrorelser/dygn innebar det
att Garviksvagen kommer trafikeras
av cirka 1500-1600 fordon/dygn
(raknat med den hégsta siffran) vid
fullt utbyggda detaljplaneférslag

i Garvik Véastra, Ostra Garvik och
Garvik Lokeberg. En berdkning med
Trafikverkets trafikalstringsverktyg
resulterar i ett alstrat trafikfléde pa
cirka 1200-1300 bilresor per dygn.

For aktuell detaljplan innebar detta

en forandring av trafikalstring fran
cirka 200 fordon/dygn till cirka 400
fordon/dygn (berdknat med den

hégsta siffran). En berakning med
Trafikverkets trafikalstringsverktyg vid
fullt utbyggt planférslag ger ett resultat
om cirka 330 bilresor per dygn.

Slutsatsen i trafikutredningen ar att
trafikdkningen i och med utbyggnaden
av Garvik och narliggande detaljplaner
kommer att vara liten. Den kommer
inte att paverka Garviksvagen,
Fossvagen eller Fossmotet namnvart.
Fossmotet skulle klara en mycket
stérre 6kning @n den férvantade och
det fanns inget som tyder pa att
kapacitetsproblem skulle uppkomma.

Parkering, angoring
Parkering for bostaderna ska ske inom
den egna fastigheten.

Inom planomradets sydvéstra del vid
Garviksvégen planldggs en befintlig
parkering fér allméan bilparkering pa
kommunens fastighet. Befintlig infart
i vast fran Garviksvagen foreslas
flyttas till vagen i norr for att 6ka
trafiksakerheten och minska antalet
in- och utfarter mot Garviksvégen.

I de fall da ett planomrade gransar
mot statlig vdag hanteras fragor
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om utfart enligt bestémmelser i
vaglagen. Enskild kérvag far i dessa
fall inte ansluta till en allman vag utan
vaghallningsmyndighetens tillstand
(Vaglag 398).

Parkeringen har nyligen rustats upp
och tillgodoser ndromradet (badplatsen
och batplatserna) med cirka 100
parkeringsplatser. Parkeringen ligger
cirka 400 meter norr om badplatsen.
Inom omradet fér parkeringen finns
idag aven boll- och boulebana.
Parkeringen tillats dven anvdndas som
uppstallningsplats fér batar/trailer
over dagen. I framtiden kan ytterligare
50 platser tillskapas om befintlig
boulebana och bollplan flyttas.

De bussar som trafikerar
Garviksomradet backvander pa
omradets mindre vagar. For att
forbattra trafiksékerheten bor
parkeringen utformas sa att
utrymme finns fér bussar att vanda
pa denna yta. Omradet planldggs
som kommunagd kvartersmark

for parkering dar avfallshantering,
transformatorstation och pumpstation
far uppféras med bestdmmelse PE.

Handikapp- och korttidsparkeringar
finns aven i anslutning till bad och
batplatser utanfér aktuell detaljplan.

Mangden biltrafik till badplatsen
och batplatser kan idag under vissa
fina dagar tidvis ge upphov till en
del parkering pa véndplatser och
dikesomraden. Fér att hindra att sa
sker bér vagskyltar med exempelvis
stopp-/parkeringsférbud ses éver
pa vandplatser och utmed hela
Garviksvagen fran dvre parkeringen
ned till badplatsen.
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Kollektivtrafik

Bussférbindelser till Munkedal finns i
anslutning till planomradet. Vasttrafik
trafikerar strackan med tva-tre
bussturer i vardera riktning, morgon
och kvall. Méjligheten att transportera
sig med kollektivtrafik ar darmed
begrénsad, men pa sikt kan fler turer
bli aktuellt om andelen fastboende i
Garvik okar.

Vdgtrafikbuller

Den framsta bullerkallan fér boende

i omradet &r vagtrafikbuller.
Riktvarden fér buller beddms inte
Overskridas i dagslaget eller i och med
genomfdrandet av aktuell detaljplan.

Riktvédrden

I férordning om trafikbuller vid
bostadsbyggnader (SFS 2017:359)
finns gallande bestammelser om
riktvarden for buller utomhus.
Riktvardena bor normalt inte
overskridas vid nybyggnation

av bostadsbebyggelse eller vid
nybyggnation eller vasentlig
ombyggnad av trafikinfrastruktur.

e 60 dBA ekvivalent ljudnivd utomhus (vid
fasad)

e 50 dBA ekvivalent ljudnivd samt maximal
ljudniva 70 dBA vid uteplats i anslutning
till bostad

Huvudmannaskap

Huvudregeln ar att kommunen ska

vara huvudman for allman plats,

men om det finns sérskilda skal sa

kan nagon annan vara huvudman.
Huvudmannaskapet innebar ett formellt
ansvar for iordningsstallande, drift och
underhall av de allmanna platserna.

Ostra Garvik ar belaget vid kusten,
8 km fran Munkedals centralort.
Sambhallsnadra service inom plan-
omradet eller dess narhet saknas.
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Planomradet har hittills nyttjats framst
for fritidsboende och har sedan tidigare
enskilt huvudmannaskap, vilket dven
narliggande liknande omraden har.

P& grund av de sarskilda skal,

som motiveras i stycket ovan, ska
kommunen inte vara huvudman for
merparten av allman platsmark inom
planomradet. Enskilt huvudmannaskap
foreligger.

Kasetorpsvagens strackning norr

om kommunens parkering kommer
anvandas som angoring for bussar

och besdkare till kommunens

allmanna parkering. Med hansyn

till detta kommer kommunen vara
huvudman fér ndmnd gatustracka langs
Kasetorpsvagen, GATA.

Teknisk forsdrjning

Vatten och avlopp
Grundvattentillgdngen i omradet

ar begrdansad och befintliga
avloppslésningar har en 18g standard
pa manga stallen. Befintliga vatten-
och avloppslésningar (VA) i omradet
bedéms darmed inte tillrackliga for
bostader. Kommunen har skyldighet
att ordna vattentjanster, om det med
hansyn till skyddet for manniskors
hdlsa eller miljon behdver ordnas
vattenférsoérjning eller avlopp i ett
stérre sammanhang for en viss
befintlig eller blivande bebyggelse, i
enlighet med 6 § Lag om allmanna
vattentjanster (2017:749).

Utan kommunalt VA-nat kommer
omradet fortsatt ha problem med
enskilda avloppslésningar och fa
problem med férsérjning av rent
vatten. Om enskilda avlopp kvarstar
finns det risk att detta orsakar milj6-
och halsoproblem. Platsens geologiska
och hydrologiska forutsattningar,
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att omradet &r tatt bebyggt och
ligger nara havet dkar riskerna
och konsekvenserna av utslapp av
otillrackligt renat avloppsvatten.

Utbyggnad av kommunalt VA mellan
Faleby och Garvik &r beslutat av
kommunfullmaktige (2016-06-08).
Utbyggnad av kommunalt VA kommer
darmed att genomféras oavsett aktuell
detaljplan fér omradet. Genomférandet
av detaljplanen kan dock underlatta
pa grund av de markreservat for
underjordiska ledningar, u som finns i
detaljplanen. Pumpstation fér avlopp,
E (teknisk anldggning) placeras pa
kommunens allmanna parkering inom
planomradet, fastighet Odsby 3:52.

Om genomférande av planen och
utbyggnad av VA sker samtidigt sa
kommer ledningarna att anlaggas i
gata respektive de u-omraden som
inforts som bestammelse i plankartan.
For att sakerstédlla att ledningarna
far anldggas och ligga kvar behéver
ledningsratt eller servitut bildas.

Om genomférande av planen och
utbyggnad av VA sker samtidigt sa
ansoker kommunen om ledningsratt
i samband med genomférandet.
Sker VA-utbyggnaden separat soker
Munkedal Vatten AB ledningsratt for
tilkommande ledningar.

Dagvatten

En dagvattenutredning (MARKERA
2021-10-11) har tagits fram vilket
foresldr dagvattenldsningar fér aktuell
detaljplan och fér pagdende detaljplan
fér Vastra Garvik.

Féroreningsanalysen visar att med
320 m? ytliga groéna reningsldésningar
pa kvartersmark, 100 m2? inom
allman platsmark och 300 m? inom
parkeringen minskar halterna av
samtliga féroreningsdmnen sa nar
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som pa kvave inom omradet, till foljd
av exploateringen. Halten kvave ar
oférandrad och ar dimensionerande for
omfattningen av reningen fér samtliga
delomraden.

Utredningen beddmer att ett
genomfdrande av planen med
foreslagna dagvattenlésningar eller
likvardiga l6sningar, kommer inte
medféra dkat dagvattenflode till
Garviksbacken. Genomférandet av
planen bedéms pa sikt férbattra
situationen med dagvatten jamfort med
nollalternativet.

Garviksbacken har en éversvadmnings-
problematik uppstréoms Karekasevagen.
Oversvamnings-problematiken

uppstar till foljd av bristande lutning,
renhallning och kapacitetsbrist
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i tvd vagtrummor uppstroms
Karekasevdgen. Kapaciteten hos
Garviksbacken nedstréms trumman
under Karekasevagen uppskattas
som god och det huvudsakliga syftet
med férdréjning av dagvatten fran
planomradet ar att begransa flédet

i Garviksbacken. Detta for att inte
forsamra situationen avseende den
erosionsproblematik som finns snarare
an flédet till recipienten och eventuell
dversvamningsproblematik.

Dagvattenutredningen foreslar att
fordréjning av dagvatten for allman
plats ska ske genom dagvattenmagasin
av typen oppet dike, vilket placeras
ldngs utpekade gator. Ett magasin pa
14 m3 placeras langs Lundenvagen,

ett p& 16m?3 langs Tungendsvagen och
ett p& 11m3 ldngs gata parallellt med

Fig 12. Grénmarkering visar dagvattenutredningens féreslagna dagvattenmagasin av typen oppet dike

inom planomrédet.
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parkeringen. Totalt ska 41m3 dagvatten
fordréjas inom allman plats, GATA och
GATA,.

En férutsattning fér god dagvatten-
hantering inom allman plats ar att
fungerande vagdiken implementeras
for samtliga gator. Ett meterbrett
avvattnande dike langs ena sidan av
gatumarken ar mer an tillrackligt for att
uppna tillracklig rening.

For fordréjning av dagvatten fran
parkeringen foreslas ett utférande

av svackdiken som utnyttjas som
dagvattenmagasin. En méjlighet ar

att utforma tva diken, ett ppet dike

i utkanten av parkeringen som sedan
slapper vattnet genom vagtrumma
under Garviksvagen till Garviksbacken.
Det andra diket kan anlaggas vast-
ostlig riktning och slappa vatten till
samma trumma under Garviksvagen.
Cirka 80 m3 dagvatten foreslas
fordrdjas vid parkeringen, vilket
innebar en sammanlagd yta om 320m>.
Parkeringen har fatt bestdmmelse

att dagvatten ska fordrdjas inom
fastigheten, m,,.

Fastighetsdgaren ansvarar for
fordréjning av dagvatten pa den egna
fastigheten. Dagvattnet far inte rinna
ner till andra fastigheter. Vid bygglov
ska dagvattenhantering redovisas for
hus och tomt.

Gemensamhetsanldggningar i omradet
ansvarar for dagvatten inom allman
plats med enskilt huvudmannskap,
GATA,. Kommunen ansvarar for
dagvatten inom den allmdnna platsen
med kommunalt huvudmannaskap,
GATA. I anslutning till planomradets
sydvastra del passerar Garviksvidgens
diken inom kommunens fastighet
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Odsby 3:52. Trafikverket &r vaghallare
for Garviksvagen med tillhdrande
diken.

Vérme

Fjarrvarme finns inte utbyggt

i omradet. Uppvarmning bor i
mojligaste man ske med férnyelsebara
energikallor.

El och tele

For elférsérjning ansvarar Ellevio AB.
For telenatet ansvarar TeliaSonera.

Inom planomradet finns en befintlig
transformatorstation som planeras

att ersattas med en ny. Den nya
transformatorstationen avses placeras
cirka en meter norr om den befintliga.
Transformatorstationen planlaggs som
kvartersmark, E (teknisk anlaggning).
Vid utbyggnad av bredband (optokabel)
omlaggs det tillsammans med elkablar.

Avfall

Regeringen har beslutat att innan ar
2025 ska alla hushall ha fastighetsnara
insamling av returpapper och
forpackningsavfall. Malet &r att alla
inom 400 meter ska kunna bli av med
sina forpackningar och tidningar. Dar
det ar mdjligt fér hamtningsfordonet
att ta sig fram och vanda erbjuds
hamtning av hushallsavfall,
forpackningar och tidningar vid
fastighetsgrans. De fastigheter som

ar lokaliserade utmed ej farbara

vagar hanvisas till annan narbelagen
plats for hamtning av hushallsavfall i
gemensamma karl for flera fastigheter
samt till atervinningsstationer, precis
som idag, for forpackningar och
tidningar.

Munkedals kommun tillsammans

med Lysekils, Sotendas och Tanums
kommuner ar delagare i Regional
avfallsanlaggning i mellersta Bohuslan
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AB (Rambo AB). Rambo AB har
under aret 2019 gjort inventeringar
av framkomliga vagar i Garvik och
erbjudit de fastigheter som angransar
farbar vag fastighetsnara insamling

i direkt anslutning till fastigheten.
Ovriga fastigheter har angivits annan
gemensam plats.

I samband med framtagandet

av detaljplanen ser kommunen

over vagarnas férenlighet med
Avfallsféreskrifterna fér Munkedals
kommun gallande "Anvisningar for
transportvagar”, bilaga 2. Vagar och
vandplatser har i stérsta mojliga man
anpassats efter foreskrifterna for att
mojliggdra fér s manga som méjligt
att ha fastighetsnara insamling i direkt
anslutning till fastigheten.

Ré&ddningstjénst

Raddningstjansten mitt Bohuslan

ar ansvarig myndighet. Narmsta
brandstation ar Munkedal brandstation.
Brandvattenfdrsdrjning sker genom
konventionellt system.
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GENOMFORANDEFRAGOR

Under nedanstdende rubriker redovisas
de organisatoriska, fastighetsrattsliga,
tekniska och ekonomiska atgérder

som behdvs for att astadkomma

ett samordnat, rationellt och
dndamalsenligt genomférande av
detaljplanen.

Beskrivningen har ingen egen
rattsverkan. Detaljplanens bindande
regler framgar av plankartan och
planbestémmelserna. Syftet ar att
beskriva hur genomférandet ska ske
for att uppna detaljplanens syfte.

ORGANISATORISKA
FRAGOR

Genomforandetid

Planens genomfdrandetid &r 10 ar
fran det datum planen vinner laga
kraft. Under genomférandetiden har
fastighetsagaren garanterad ratt att
efter bygglovsansékan fa bygga i
enlighet med planen. Kommunen kan
efter genomférandetidens utgang
andra eller upphdva planen utan att
fastighetsagaren har ratt till ersattning
(for till exempel férlorad byggratt).
Efter genomférandetidens utgang
fortsatter planen dock att galla tills den
andras eller upphavs av kommunen.

Markdgande och sarskilda
forfogandeinskrankningar
Marken ar i huvudsak i privat ago,
fordelat pa 35 bostadsfastigheter.

Gransen for Gullmarns
naturvardsomrade gar igenom
planomradet (se rubrik
Naturvardsomrade och
riksintressen). Ny byggnad

inom gransen for Gullmarns
naturvardsomrade kréver Lansstyrelsen
tillstand.
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Tillstdnd kravs endast for den del
av fastigheten som ligger inom
naturvardsomradet.

Inom planomradet finns en

kand fornlamning (se rubrik
Fornlamningar). Fornlamningar

och dess skyddsomrade ar skyddade
enligt kulturmiljélagen och

ingrepp i fornlamningsomrade &r
tillstandspliktigt. Om ingrepp ar méijligt
beslutas av Lansstyrelsen.

Vilka fastigheter som berérs av
naturvardsomrade och fornminne
redovisas under rubriken,
Fastighetsrattsliga konsekvenser
for enskilda fastigheter.

All bebyggelse ska i enlighet med

2 kapitlet 6 § plan- och bygglagen
utformas och placeras pa ett satt som
ar 1ampligt med avseende pa bland
annat landskapsbild och platsen natur-
och kulturvarden.

Ansvarsférdelning,
huvudmannaskap

Allmén plats

Planen innebar delat huvudmannaskap.
Huvudmannaskap innebar ett ansvar
for utbyggnad, drift och underhall

av allmanna platser. Kommunen ar
huvudman fér allman plats GATA och
a,. Enskilt huvudmannaskap a, galler
for allman plats GATA, och NATUR,.

Utbyggnad och drift av vag med
tillhérande anléaggningar betalas

av de fastigheter som ingar i
gemensamhetsanlaggningen. For

att sakerstalla tillgangligheten till

hela planomradet vid dversvdmning

av Garviksvagen bekostar och utfor
kommunen standardhdjning av tankt
alternativvég, se fig 13. For atgarder
ldngs alternativvag kommer avtal ingds
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mellan kommunen och markagare.
Standardhéjningen av vagen ar inte
beroende av planen, eftersom den
kommer utféras efter att nagon av
detaljplanerna Vastra Garvik, Ostra
Garvik eller Lokeberg vinner laga kraft.

Kdérbara vagar och dagvattendiken i
omradet med enskilt huvudmannaskap
ska forvaltas gemensamt av
fastighetsdgarna i omradet genom
gemensamhetsanlaggning.

Trafikverket &r vaghallare for
Garviksvdgen som gransar till
planomradet.

For allmén plats sa som befintliga vagar
och naturmark inom planomradet kravs
lantmateriférrattning for att bilda eller
ombilda gemensamhetsanlaggning.
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Kommunen planerar att anséka om
forrattning nar detaljplanen vunnit laga
kraft.

I dagslaget finns en
gemensamhetsanlaggning,

Odsby ga:1 (utfartsvdg), som &r
deldgarefdrvaltad. Kommunen ser
det inte som nédvandigt att ompréva
ga:1l. Om befintliga och nya delagare
Onskar att det ska finnas en eller
flera gemensamhetsanlaggningar

for allmanna platser i omradet

finns det inget som hindrar detta.
Vid genomférandet av planen kan
ga:1 darfér omprovas eller kvarsta.
Lantmateriet beslutar i fragan.

Tillfarten till fastigheten Odsby 3:25
ligger séder om planomradet genom ett
servitut. Vid en eventuell andring eller

Fig 13. R6dmarkering visar strdckning fér alternativvdg ddar kommunen bekostar den standardhdjning

som krévs.
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paverkan pa servitutet ska tillfart till
fastigheten sakerstéllas och samradas
med &dgaren till fastighet Odsby 3:25.

Kvartersmark

All kvartersmark fér bostadsandamal
B, ar i privat ago. Ny allman parkering
far anldggas inom kommunagd
kvartersmark for parkering P. Denna
anlaggs och forvaltas av kommunen.

Avfallshantering, transformatorstation
och pumpstation far anldggas inom
kvartersmark E.

Ett kommunalt verksamhetsomrade
for vatten och spillvatten kommer att
bildas. Munkedal Vatten AB &ger och
forvaltar VA-anlédggningarna fram till
forbindelsepunkter. Forrattning séks av
Munkedal Vatten AB for att sakerstalla
ledningsratt. Ersattning till berérda
beslutas av lantmateriet.

FASTIGHETSRATTSLIGA
FRAGOR

Samtliga bostadsfastigheter inom
planomradet &r i privat 4go. Munkedals
kommun &ger fastigheten Odsby 3:52
dar parkering, transformatorstation,
pumpstation och avfallshantering
foreslas.

Planlaggningen innebar att befintliga
byggratter uttkas. For stora tomter
kan avstyckning ske sa lange samtliga
tomter blir som minst 800 m? och
fastigheterna kan bebyggas i enlighet
med detaljplanens bestammelser i
ovrigt. Mdjligheten till avstyckning finns
redan i gallande detaljplan, men ytan
for minsta tomtstorlek har minskats.

Kommunen planerar att ansdka
om forrattningar nar detaljplanen
vunnit laga kraft. Alla berérda
inom detaljplanen har dock ratt att
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initiera férrattning. Foérdelning av
forrattningskostnader avgors av
Lantmateriet.

Ansvar for allmén plats

Kommunen initierar ansékan om
forrattning gallande allman plats GATA
och GATA, med tillh6rande diken.

Kommunen utfér och bekostar

diken och magasin som finns inom
parkeringen och allman plats med
kommunalt huvudmannskap GATA
samt alternativvagens standardhdjning
med tillhérande dike. Ovriga kostnader
for anldaggande och skétsel av diken
inom allmén plats GATA, med

enskilt huvudmannaskap bekostas av
deldgande fastigheter.

Kommunen initierar ansékan om
forrattning gallande allman plats
NATUR,. Gemensamhetsanldggning
ska bildas och ansvara for
bergsbesiktningar och bergtekniska
atgérder inom allmén plats NATUR,.
Tre olika mdjliga alternativ har
identifierats for bildandet av
gemensamhetsanlaggning.

Alternativ 1 innebar att en
gemensamhetsanlaggning bildas for
naturmarken dar alla fastighetsagare
har lika stort ansvar.

Alternativ 2 innebar att en
sektionsindelad gemensamhets-
anlaggning bildas fér naturmarken.
Kostnadsansvaret kan da férdelas
utifran nyttan av anldggningen for
respektive fastighet.

Alternativ 3 innebar att fler &n en
gemensamhetsanlaggning bildas
for naturmarken. Det innebar att
naturmarken delas upp och férvaltas av
olika deldgarkretsar inom planomradet.
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Beslut om bildande av gemensamhets-
anlaggning for allman plats natur
samt for bergsbesiktning avgérs av
Lantmateriet.

For bergsbesiktningar som endast
berdr enskild fastighet, ansvarar och
bekostas av fastighetsagaren.

Enligt 40a § anlaggningslagen

ska agaren till den mark som

blir av med belastning av en
gemensamhetsanlaggning betala
ersattning till de fastigheter som
deltagit i gemensamhetsanlaggningen
om det uppkommer en skada.
Kommunen beddmer att det inte ar
troligt att en sadan skada uppkommer
till féljd av planens genomférande.
Lantmateriet beslutar i fragan.

Dagvatten, diken och ledningar

Diken ska anlaggas langs alla gator
och dagvattenmagasin fér allman plats
ska ingd i gemensamhetsanldggning
for dagvatten. Vilka som ska delta

i respektive forening beslutas i
lantmateriférrattningen.

Dagvattenldsningar inom allman plats
med enskilt huvudmannskap GATA,
bekostas av samfallighetsféreningen
och ingar i vad samfallighetsféreningen
forvantas att ata sig gallande skotsel av
vagar och diken.

Enskilt huvudmannaskap fér dagvatten
innebar ekonomiska férdelar for
fastighetsagarna. Att istallet ansluta
fastigheterna till kommunala
dagvattenledningsnat innebar hogre
kostnader for enskilda och férvantas
inte medféra en béttre 16sning utifran
rening av dagvatten och tillfléde av
dagvatten till recipienten. Oppna
dagvattenldésningar foér planomradet ar
darmed aven mest fordelaktig for att
pa sikt uppna miljokvalitetsmalen for
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ytvatten vid Gullmarns centralbassang.

Anslutning till allmén véag

Avtal mellan kommunen och
Trafikverket kan komma att kravas vid
ny anslutning av enskild kérvag mot
allmén vag (Garviksvagen).

U-omr8den och anldggningar
Befintliga gemensamhetsanlaggningar
dar avloppsanlaggningar ingar

Odsby ga:2 och ga:6 bdr upphévas
eller ombildas efter utbyggnad

av kommunalt VA i omradet.
Gemensamhetsanlaggningarna for
avlopp far darefter inte langre nyttjas.

Befintliga gemensamhetsanlaggningar
for avlopp som inte ska nyttjas efter
utbyggnad av kommunalt VA kommer
att tas bort i samband med férrattning
initierad av Munkedal Vatten AB.
Befintliga gemensamhestanlaggningar
for vattentakt kan ombildas.

Markatkomst fér underjordiska
ledningar sakerstélls med ledningsratt
alternativt med servitut och planlaggs
med markreservat (u-omrade).
Ledningsratt for ledningar i mark
tillskapas genom lantmateriférrattning.
Ansvaret for att ansdka om och bekosta
detta ar ledningsagaren.
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Ansvarsférdelning av de fastighetsréttsliga frgorna redovisas nedan:
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Fastighetsrittslig atgard:

Konsekvenser/Héandelse:

Initiativtagare

Bildande av
gemensamhetsanlaggning
inom GATA, med enskilt
huvudmannaskap for vag med
tillhorande dike

Fastigheterna i omradet (ej Odsby 3:52 och 3:25) féreslas
ingd i en eller flera gemensamhetsanlaggningar for
anlaggande och drift av vagar med tillhdrande dike.
Utformning och standard avgors i forrattningen, dar
hansyn tas till vad kommunen och fastighetsagarna

i omradet yrkar. Eventuell ersattning beslutas av
Lantmateriet i samband med forrattning.

Kommunen bekostar och utfor standardhéjning av
alternativvag med tillhérande dike.

Kommunen ansdker om
forrattning

Bildande av
gemensamhetsanlaggning
fér allman plats NATUR, med
enskilt huvudmannaskap

Fastigheterna i omradet foreslas att bilda
gemensamhetsanlaggning for allmén plats NATUR..
Eventuell ersattning till markagare beslutas av
Lantmateriet i samband med forrattning.

Vissa fastigheter berdérs av besiktningsbehov for berg.

D3 dessa fastigheter har ett gemensamt behov foreslas
att gemensamhetsanlaggning for detta andamal bildas.
Nedan redovisas maojliga alternativ hur detta kan bildas.
Hur gemensamhetsanlaggningen slutligen kommer att se
ut avgors vid lantmateriférrattning.

Alternativ 1 innebar att en gemensamhetsanlaggning
bildas for naturmarken dar alla fastighetsdgare har lika
stort ansvar.

Alternativ 2 innebar att en sektionsindelad gemensamhets-
anldggning bildas fér naturmarken. Kostnadsansvaret kan
da fordelas utifran nyttan av anldggningen for respektive
fastighet.

Alternativ 3 innebar att fler an en
gemensamhetsanlaggning bildas for naturmarken. Det
innebar att naturmarken delas upp och forvaltas av olika
deldgarkretsar inom planomradet.

Kommunen ansdker om
forrattning

Ledningsratt till forman for
Munkedal Vatten och andra
ledningsagare

Vissa fastigheter berors av markreservat (u-omrade) for
att mojliggora for kommunalt vatten och spillvatten. Vilken
ersattning som utgar avgors i forrattningen.

Munkedal Vatten AB
och andra ledningsagare
ansoker om forrattning

Befintliga gemensamhets-
anlaggningar for VA bor
upphévas eller ombildas

Giller Odsby GA:2 och Odsby GA:6.

Befintliga gemensamhetsanldggningar fér aviopp som inte
ska nyttjas efter utbyggnad av kommunalt VA kommer att
tas bort i samband med forrattning initierad av Munkedal
Vatten AB. Befintliga gemensamhestanlaggningar for
vattentakt kan ombildas.

Delagarfastigheter bor
ansoka om forrattning
géallande ombildning.

Odsby GA:1 (befintlig
gemensamhetsanlaggning
vag) samt befintliga servitut

Provas i samband med bildande av
gemensamhetsanlaggning for vag och tillhérande dike.

Kommunen ansdker om
forrattning
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FASTIGHETSRATTSLIGA
KONSEKVENSER FOR
ENSKILDA FASTIGHETER

Fastighetsvis
konsekvensbeskrivning

I efterféljande tabell redovisas
konsekvenser for varje fastighet.

Forst redovisas de generella
planbestémmelserna for
bostadsfastigheterna. Darefter redogérs
konsekvenserna for fastigheterna inom
planomradet, var och en for sig.

Generella planbestédmmelser
Endast en huvudbyggnad tillats
per fastighet. Darutéver far
komplementbyggnader uppfoéras.
Husen far endast vara friliggande.
Suterrdnghus far byggas.

Hbégsta byggnadshdjd for
huvudbyggnad ar 4 meter, undantaget
suterranghus dar hégsta byggnadshdjd
ar 4 meter fran byggnadens hogsta
markniva. Hégsta byggnadshéjd for
komplementbyggnader ar 3,5 meter.
Stoérsta takvinkeln for huvudbyggnad
ar 35 grader och 27 grader fér
komplementbyggnader.

Byggnader placeras minst 4 meter fran
gata med undantag fér tva fastigheter.
Placering av huvudbyggnad ska vara
minst 1 meter fran fastighetsgréns
mot naturmark och minst 4 meter fran
grannfastighet med bostadsindamal.
Komplementbyggnader ska placeras
minst 1 meter fran fastighetsgrans,
alternativt sammanbyggas i
fastighetsgrans. Minsta fastighetsarea
ar 800 m2.

For att underlatta utbyggnad av
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kommunalt VA finns en bestammelse,
u-omrade, som innebdr att marken
ska vara tillganglig fér underjordiska
ledningar.

Generell exploatering

Inom fastigheten ar stérsta
byggnadsarea 200 m?, varav stdrsta
byggnadsarea for huvudbyggnad ar
150 m2.

FASTIGHETER ENDAST PAVERKADE
AV GENERELLA PLANBESTAMMELSER
Berérda fastigheter &r Odsby 3:37,
3:38 och 3:63.

FASTIGHETER SOM PAVERKAS AV
SPECIFIKA PLANBESTAMMELSER,
ELLER UNDANTAS FRAN GENERELLA
PLANBESTAMMELSER

Fastigheter omfattas av de generella
planbestédmmelserna, men har av olika
anledningar fatt tillaggsbestammelser
eller undantagits fran vissa generella
bestammelser. Berdrda fastigheter
beskrivs vidare pa efterféljande sidor.
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Fastighetsvis konsekvensbeskrivning

Odsby 3:6

Stamfastighet. Detaljplanen mojliggor for utdkning av kvartersmark,
overenskommelse mellan parterna och fastighetsreglering kravs for
markoverlatelse. Bildande av gemensamhetsanlaggning for GATA, och
NATUR, foreslds. Eventuell ersattning beslutas av Lantmateriet i samband
med forrattning. Vagomraden inklusive diken och slanter foreslas i
detaljplanen att ligga inom GATA, ddr vagsamfallighet ar vaghallare.
Kommunalt huvudmannaskap galler fér GATA. Markatkomst foreslas ske
genom fastighetsreglering till en kommunalt dgd fastighet. Eventuell

ersattning beslutas i samband med lantmateriforrattning.

Odsby 3:22

Fastighetsarean tilldter avstyckning av fastigheten.

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillganglig fér underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Odsby 3:23

Fastighetsarean tilldter avstyckning av fastigheten.

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillganglig fér underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Odsby 3:24

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.
Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas pa grund av fri sikt.

For en begransad strackning inom 4 meter fran gata ska marken vara
tillganglig for underjordiska ledningar, byggnader far ej uppforas.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:25

Omrade dar byggnad inte far uppforas ar utokad vid gatukorsning for att
sakerstalla fri sikt.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:27

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgénglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Odsby 3:28

Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas for att sakerstélla fri sikt.

Odsby 3:29

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.
Fastigheten tillats att utokas for att tillfart ska vara majlig.

Fastigheten berdérs av kianda fornlamningar som ar skyddade enligt
kulturmiljélagen. Fastighetens majlighet for utbyggnad begransas
eventuellt av fornlamningarna. Vid ingrepp i fornlamning kravs tillstand av
Lansstyrelsen.

Fastighetsdgaren ansvarar och bekostar bergsbesiktningar och eventuella
bergsatgarder inom den egna fastigheten.
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Odsby 3:30

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppforas pa grund av sarskilt
brant terrédng och landskapsbildspaverkan.

Odsby 3:31

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppforas pa grund av sarskilt
brant terrang.

Huvudbyggnad &r placerad ndrmare dn 4 meter fran gata och tillats
placeras minst 1 meter fran gata.

Komplementbyggnad ar placerad till viss del utanfor fastighetsgrans.
Kvartersmarken gar ej att utdka pa grund av gata och naturvardsomrade.
Byggnad pa ofri grund kan orsaka hinder vid framtida bygglovsprévning.

Odsby 3:32

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgénglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppféras.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppfoérande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand sdks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:33

Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas pa grund av fri sikt.
Fastigheten tillats att utdkas for att tillfart ska vara mojlig.

Fastigheten understiger 800 kvm. Om fastigheten uttkas med den yta som
i detaljplanen ar foreslagen 6verstiger fastighetsarean 800 kvm.

Odsby 3:34

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgdnglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:35

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppfdras pa grund av fri sikt.

Odsby 3:36

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgénglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppféras.

Odsby 3:37

Fastigheten berors inte av nagra sarskilda bestammelser.

Odsby 3:38

Fastigheten berdrs inte av nagra sarskilda bestammelser.

Odsby 3:39

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppférande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand sdks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:41

Fastighetsarean tillater att fastigheten kan avstyckas, max fyra fastigheter.

Inom 4 meter fran Giljanvdgen ska marken vara tillgénglig for
underjordiska ledningar, byggnader far ej uppforas.

Inom 4 meter fran Lundenvéagen far byggnader ej uppforas for att
sakerstalla fri sikt.

Odsby 3:42

Inom prickmarkerat och m_ omrade far byggnad ej uppféras pa grund av
sarskilt brant terrang och for att minimera risken vid ett eventuellt ras.
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Odsby 3:43

Fastighetsarean tillater att fastigheten kan avstyckas, max tre fastigheter.
Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppféras pa grund av fri sikt.

Del av fastighetens 6stra sida har uteslutits ur planen.

Odsby 3:44

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.
Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas pa grund av fri sikt.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppférande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstdnd soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:45

Fastighetsarean tillater avstyckning men platsens topografiska
forutsattningar kan paverka mojligheten att stycka av fastigheten.

Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppféras pa grund av fri sikt.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:46

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppforas pa grund av sarskilt
brant terréng och landskapsbildspaverkan.

Huvudbyggnad &r placerad ndrmare dn 4 meter fran gata och tillats
placeras minst 1 meter fran gata.

Fastigheten tillats att utokas.

Avgransande arkeologisk forundersdkning av fornlamningen Foss 41:1
behover utféras innan ny byggnad uppfors. Kontakt med Lansstyrelsen
gors [ampligen innan bygglov soks.

Odsby 3:47

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppforas pa grund av sarskilt
brant terréang och landskapsbildspaverkan.

Fastigheten tillats att utokas.

Odsby 3:48

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgénglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Fastigheten tillats att utdkas for en mer lamplig markanvandning. Det vill
saga dar befintlig naturmark inte innehar nagra hogre naturvarden, for att
underlatta skotsel och maojliggora till en lampligare infart.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppférande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand sdks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:50

Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas for att sakerstalla fri sikt.

Odsby 3:52

Fastighet med mojlighet for parkering, pumpstation och
transformatorstation.

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillganglig fér underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.
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Odsby 3:54

Fastighetsarean tillater att fastigheten kan avstyckas, max tre fastigheter.

Inom prickmarkerat omrade far byggnad inte uppforas for att sakerstalla
slantstabilitet. Vid slanten mot vagen far marken inte belastas med mer dn
30kPa, vilket motsvarar cirka 1,5 meter utfylinad av mark.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Avgransande arkeologisk forundersékning av fornlamningen Foss 41:1
behdver utforas innan byggnad uppfors. Kontakt med Lansstyrelsen gors
lampligen innan bygglov soks. Vid ingrepp i fornlamning krévs tillstand av
Lansstyrelsen.

Odsby 3:55

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.

Fastigheten berors till viss del av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:56

Fastighetsarean tilldter avstyckning av fastigheten.

Fastigheten berors i sin helhet av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby3:57

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgdnglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Fastigheten berors i sin helhet av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:58

Fastighetsarean tillater avstyckning av fastigheten.
Inom 4 meter fran gata far byggnader ej uppforas pa grund av fri sikt.
Fastigheten tillats att utokas.

Fastigheten berors i sin helhet av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:59

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillganglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Odsby 3:60

Inom 4 meter fran gata ska marken vara tillgénglig for underjordiska
ledningar, dar far byggnader ej uppforas.

Fastigheten belastas av ett servitut gallande tillfart och ledningar.

Komplementbyggnad placerad pa servitutet, inom prickad mark och
till viss del utanfor fastighetsgransen. Byggnadens placering anses inte
|lamplig och rekommenderas att tas bort.
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Odsby 3:61

Inom prickmarkerat omrade far byggnad ej uppforas pa grund av sarskilt
brant terrédng och landskapsbildspaverkan.

Fastigheten berors i sin helhet av Gullmarns naturvardsomrade, vid
uppforande av ny byggnad inom naturvardsomradet kravs tillstand.
Tillstand soks hos Lansstyrelsen vid bygglovsskedet.

Odsby 3:63

Fastigheten berdrs inte av nagra sarskilda bestammelser.

Odsby 4:1 Stamfastighet. Befintliga vdagomraden ligger inom vissa delar pa
fastigheten Odsby 4:1. Vagomraden inklusive diken och slanter
foreslas i detaljplanen att ligga inom GATA, ddr vagsamfallighet ar
vaghallare. Eventuell ersattning utgar till fastighetsdgare i samband med
lantmateriforrattning.

EKONOMISKA FRAGOR fastighetségare

Utbyggnad av vatten och spillvatten e Anlaggningsavgift for vatten och

inom befintliga bostadsomraden spillvatten.

utférs av det kommunala bolaget

Munkedals Vatten AB. For anslutning

Kostnader fér inkoppling av vatten

till det kommunala VA-natet kommer och spillvatten inne pa fastigheten.

Munkedals Vatten AB att ta ut

anlaggningsavgift enligt taxa. e Kostnader for lantmateriférrattning
vid eventuell avstyckning av

Ekonomiska konsekvenser for fastighet.

kommunen

e Plankostnader

e Planavgift, bygglovsavgift och
eventuella utredningar sa som

e Bekostar standardhéjning av avgransning av fornlamning och
foreslagen alternativvag, se fig 12. avgift for dispens for atgard inom
naturvardsomrade.
e VA-utredning, dagvattenutredningar,
geotekniskt PM, bergtekniskt e Kostnaderna fér lantmateri-
PM och utbyggnad, kostnader forrattning vid bildande av
i samband med markintrang gemensamhetsanlaggning/

(ledningsratt).

Intakter i form av

samfallighetsférening utifran
andelstal faststallt vid férrattning.

Anlaggande av parkeringsplats och
dagvattenmagasin.

e Utbyggnadskostnader och underhall
av gata, dike, belysning, beroende
vad som proévas i forrattningen.

anlaggningsavgifter (tillfaller VA-

kollektivet) och planavgift och e Kostnader for bergtekniska atgérder/
bygglovsavgift i samband med besiktningar.

bygglovgivning. (Planavgift for

utdkad byggratt i forhallande till e Mdjliga intdkter genom

tidigare gallande detaljplan). Okat fastighetsvarde och méjlighet

till férsaljning av eventuell

Ekonomiska konsekvenser for enskilda avstyckad fastighet.
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TEKNISKA FRAGOR
Se aven rubrik Teknisk forsérjning

Dricksvatten, spillvatten och dagvatten
Forslaget ar att befintliga
avloppsanlaggningar ska tas bort

i samband med VA-utbyggnad.
Alternativt kan rér "pluggas” och ligga
kvar i marken.

Dagvatten inom planomradet hanteras
framst av gemensamhetsanlaggning
for allman plats med enskilt
huvudmannaskap, GATA,. Dagvatten
hanteras daven inom allman plats med
kommunalt huvudmannaskap, GATA.
Ett storre omrade inom fastigheten for
kommunens allmanna parkering ska
anvandas for att fordrdja dagvatten
inom fastigheten. I 6vrigt ansvarar
fastighetsagaren for fordrojning av
dagvatten pa den egna fastigheten.
Ett genomférande av planen medfor
inte en 8kning av dagvattenflédet fran
planomradet och férbéattrar reningen.

Parkeringsplats
Anlaggs som grusade ytor och skyltas
for besdkande.

Belysning

Vid anldaggande av parkeringsplatsen
boér det forberedas fér eventuell
belysning. I samband med 6vrig
ledningsdragning ut med gator bor

det férberedas for gatubelysning. Det
finns inget krav fran kommunens sida
att gatubelysning ska finnas, utan sker
pa vagfdreningens initiativ. Eventuell
utbyggnad av belysning hanteras i den/
de anlaggningsférrattningar som blir en
foljd av att planen fatt laga kraft.

Bredband

Tomror for fiber bér laggas ner i
samband med att dvriga ledningar
anlaggs for att férbereda eventuell
bredbandsutbyggnad i omradet.
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Om bredband ska byggas ut sa
far det ske pa initiativ av framtida
samfallighetsforening.

Fér bade belysning och bredband

ar det alltsd |ampligt att férbereda

med tomrér i samband med VA-
utbyggnaden. Aven fér eventuella
justeringar av gatans bredd,
tilkommande moétesplatser eller dylikt
som beddms lampliga vid forrattningen,
finns samordningsvinster med ett
samordnande med VA-utbyggnaden.

KONSEKVENSER AV PLANENS
GENOMFORANDE

Planens konsekvenser har redogjorts
i planbeskrivningen under varje
enskild rubrik. Nedan redogérs en
sammanfattning.

Detaljplanen beddms inte medféra
betydande paverkan pa miljé och
manniskors halsa och sakerhet.

Planen skapar férutsattningar for
fler boenden i omradet vilket bidrar
till effektivare markanvandning av
redan ianspraktagen mark. Vidare
underlattas utbyggnad av kommunalt
VA-nat. Ett genomférande av

Oppna dagvattenlésningar enligt
dagvattenutredningens férslag

eller likvardiga I6sningar medfor
forbattrad rening och 6kar inte fléde
till Garviksbacken. Tillsammans
beddms kommunalt VA-nat och
foreslagen dagvattenldésning bidra till
att forbattra ytvattenkvaliteten for
Gullmarn, och darmed till att uppna
miljokvalitetsnormer fér den aktuella
vattenférekomsten.

Planen innebéar ocksa viss férandring
[¢] .
av omradets karaktar. Dessa
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Genomférande- och driftansvar fér planomr8dets anldggningar redovisas nedan:

Anldggning

Genomforandeansvar

Driftansvar

VA-ledningar

Munkedal Vatten AB

VastVatten AB

Pumpstation (E)

Munkedal Vatten AB

VastVatten AB

Dagvatten inom fastighet

Fastighetsagare

Fastighetsagare

Dagvatten fran GATA,

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Dagvatten fran GATA

Munkedals kommun

Munkedals kommun

Avveckling av befintliga
pumpstationer och
avloppsanlaggningar

Samfallighetsférening/
fastighetsagare

Samfallighetsférening

Ev tomror for bredband/
fiber

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Ev utbyggnad av
bredband

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Parkeringsgsplats

Munkedals kommun

Munkedals kommun

Férberedelse fér belysning
vid parkeringsplats

Munkedals kommun

Munkedals kommun

Ev belysning langs gator

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Ovriga ledningar

Ledningsdgarna

Ledningsdgarna

vagar med enskilt
huvudmannaskap

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Vag med kommunalt
huvudmannskap

Munkedals kommun

Munkedals kommun

Skyddsatgarder enligt
berginventering

Samfallighetsférening

Samfallighetsférening

Gemensamma sophus/
skap

Rambo AB

Rambo AB




DETALJPLAN FOR OSTRA GARVIK - PLANBESKRIVNING

konsekvenser bedéms vara av ringa
betydelse fér natur- och kulturmiljén
inom planen och dess narhet.

Planen vidtar nédvéndiga atgarder for
att hindra befintliga och framtida ras
och skred.

Tillgdngligheten till omradet idag
forutsatter ett behov av bil, en dkad
andel aretruntboende ger battre
forutsattningar for kollektivtrafiken

i framtiden. Planen md&jliggdr aven
forbattring av gator vilket medfér dkad
trafiksékerhet och tillganglighet inom
omradet for fotgdngare och bilister.
Gang- och cykelvdg avses byggas ut till
planomradesgrénsen.

Nollalternativet

Ett nollalternativ innebar att gallande
byggnadsplan och detaljplan kommer
att kvarsta gallande. Befintliga
byggratter kvarstar och endast ett fatal
nya bostader kan tillskapas. Utan en
ny detaljplan blir mdjligheten att héja
bostadsstandarden begransad.

Vid utbyggnad av kommunalt VA-nat
innebér nollalternativet att atkomst till
vissa allma@nna underjordiska ledningar
forsvaras. Vilket vidare kan medféra
forseningar och 6kade kostnader for
ledningsédgaren. Sa lange enskilda
avlopp och dricksvattenbrunnar
kvarstar finns det risk att dessa orsakar
milj6- och halsoproblem. Bland annat
med bristféllig forsérjning av rent
vatten och utslapp av otillrackligt renat
avloppsvatten. Dagvattenhanteringen
kommer troligtvis att kvarsta
ofdérandrad.

MEDVERKANDE

Elin Tibell

Planhandlaggare
Sambhallsbyggnadsfdrvaltningen
Munkedals kommun

Lisa Gunnarsson
Planhandlaggare
Sambhallsbyggnadsférvaltningen
Munkedals kommun

Karin Dahlin
Uppdragsledare/Planarkitekt
Ramboll Sverige AB

Marcus Olofsson
Handlaggare/Planarkitekt
Ramboll Sverige AB
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§ 82 Dnr 2022-000115

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Slutredovisning av investering Hallevadsholms skola

Sammanfattning av drendet

Samhillsbyggnadsnamnden har genomfort investering under féregaende ar efter beslut i
Kommunfullmdktige om anslag. | bifogat underlag redovisas anslag, férbrukning samt avvikelse.
Vidtagna atgarder har beskrivits per projekt. Slutredovisning avser projekt:

Projekt 1112 Hallevadsholms skola reinvestering

Da investeringen Overstiger 15 000 tkr sker redovisning enligt investeringsprocessen i separat
handling

Beslutsunderlag

Beslut SBN 2022-03-21 § 32
Tjansteskrivelse 2022-03-06
Slutredovisning

Samhallsbyggnadsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner slutredovisningen av investering, Hallevadsholms skola slutford
under 2021.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa samhallsbyggnadsnamndens férslag och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner slutredovisningen av investering, Hallevadsholms skola slutford
under 2021.
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§ 32 Dnr 2022-000029
Slutredovisning Hallevadsholms skola

Sammanfattning av drendet

Samhillsbyggnadsnamnden har genomfort investering under féregaende ar efter beslut i
Kommunfullmdktige om anslag. | bifogat underlag redovisas anslag, férbrukning samt avvikelse.
Vidtagna atgarder har beskrivits per projekt. Slutredovisning avser projekt:

Projekt 1112 Hallevadsholms skola reinvestering

Da investeringen Overstiger 15 000 tkr sker redovisning enligt investeringsprocessen i separat
handling.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-03-06
Slutredovisning

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner slutredovisningen av investering, Hallevadsholms skola slutford
under 2021.

Samhallsbyggnadsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner slutredovisningen av investering, Hallevadsholms skola slutférd
under 2021.

Beslutet skickas till

Registrator och kommunsekreteraren for vidare handlaggning

Kommunfullmaktiges beslut skickas till:

Samhillsbyggnadsnamnden for kinnedom

Fastighetschef for kdnnedom
Ekonomiavdelningen/ekonom samhallsbyggnad

Sidalav1l
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Diarienummer: 2022-000029
Datum: 2022-03-06

TIJANSTESKRIVELSE

Ulrika Johansson

Sambhallsbyggnadsférvaltningen

Slutredovisning Hallevadsholms skola

Forslag till beslut

Kommunfullmadktige godkanner slutredovisningen av investering,
Hallevadsholms skola slutférd under 2021.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsnamnden har genomfort investering under féregdende ar
efter beslut i Kommunfullmdktige om anslag. I bifogat underlag redovisas
anslag, férbrukning samt avvikelse. Vidtagna atgérder har beskrivits per
projekt. Slutredovisning avser projekt:

Projekt 1112 Hallevadsholms skola reinvestering

D3 investeringen dverstiger 15 000 tkr sker redovisning enligt
investeringsprocessen i separat handling.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Investeringsmall, slutredovisning

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Investeringarna resulterar i kapitalkostnader som belastar verksamhet som
"internhyra”.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Inga ytterligare konsekvenser

Ivana Egert
Tf Samhallsbyggnadschef
Samhallsbyggnadsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Fastighetschef for kdannedom
Kommunsekreterare for handlaggning
Registrator fér vidare handlaggning

Sida 2 av 2
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Investeringsma

ll, slutredovisning

|Projektets namn;

Hallevadsholmskola reinvestering

|Projektnummer:

Beskrivning:
Hér skall framgd en beskrivning hur projektet motsvarade

bakgrund, syftet och nyttan med investeringen
samt kommentarer till utfallet.

En skola fran mitten av 1950-talet som anpassats uti-
fran dagens behov.

Ett flertal energibesparande atgarder har utforts

som solcellspaneler, nya fonster samt ny ventilation
Takomlaggning pa samtliga tak, mark-/dréneringsarbeten
samt lekutrustning pa skolgarden. Ljuddampande atgarder
lordningsstallande av grupprum samt arbetsrum fér personal
Renovering av befintligt bibliotek, nya ytskickt, handikapphiss,
Renovering av duschar och omkladningsrum i gymnastiksalen.
Ny av- och palamning av elever med parkering.

Personalen pa Hallevadsholms skola &r néjda och glada 6ver
lokalerna med battre fysisk arbetsmiljo for elever och personal,
mer ljusinsldpp i byggnaden. Handikapphiss till 6vervaning,
Lugnare miljo (inget spring) i den langa korridoren delades av med
en dorr. Renoverat personalrum och expeditionen som ligger mitt
i byggnaden. Ljusare farger och nya ytskikt pa vaggarna. Tva

nya klassrum for férskoleklass och fritids med grupprum och hall.
Nya klassrum for forskoleklass och fritids med grupprum och hall.
Ny utomhusmiljo med fler aktiviteter.

Mindre férvaringsyta pga omdisponering av lokalerna utifran
valda skap. Skolan saknar stérre gemensam samlingsyta.
Utomhusrinken for liten.

Total investeringskostnad, Tkr ar 2019 ar 2020 ar 2021 Summa
Inkomst: 0 0 0
0 0 0
0 0 0
Utgift: 270 15753 2179 18 202
Konsult/extern leverantdr och projektering 200 15617 2 150 17 968
Interna projektledare 70 136 29 234
Budget total: 0 16 000 0 16 000
Budget anslag innevarande ar 0 16 000 0 16 000
Tillaggsbudget 0 0 0 0
Netto -270 247 -2179 -2 202
Avslutning av projektet:
(ekonomiavdelningen)
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Kommunstyrelsen 11 april 2022

8§78 Dnr 2022-000004

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - kommunstyrelsen

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunfullméktiges arbetsordning ska kommunstyrelsen och namnderna tva ganger per
ar redovisa de motioner och medborgarférslag som inte beretts fardigt. Redovisning ska ske pa
fullméaktiges ordinarie sammantraden i april och november. | arbetsordningen star det dven att
en motion bor beredas s3, att fullmaktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att
motionen vackts.

Kommunstyrelsen har fem obesvarade motioner och inga obesvarade medborgarférslag. Tre av
motionerna ar dldre dn sex manader och tva av dessa behandlas pa kommunstyrelsen
sammantrade 2022-04-11 och den tredje planeras att behandlas pa kommunstyrelsen 2022-05-
16. Resterande tva remitterades till kommunstyrelsens 2022-02-28 och ska besvaras senast i juni
manad for att behandlas inom sex manader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-29
Lista dver ej besvarade motioner april 2022

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna kommunstyrelsens redovisning av ej besvarade
motioner och medborgarférslag for april 2022

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna kommunstyrelsens redovisning av ej besvarade
motioner och medborgarforslag for april 2022
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Diarienummer: 2022-000004
Datum: 2022-03-29

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Redovisning av pagaende motioner
och medborgarforslag som ej beretts
fardigt 2022 - kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kommmunstyrelsens redovisning av
ej besvarade motioner och medborgarférslag for april 2022

Sammanfattning

Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning ska kommunstyrelsen och
namnderna tva ganger per ar redovisa de motioner och medborgarférslag
som inte beretts fardigt. Redovisning ska ske pa fullmaktiges ordinarie
sammantraden i april och november. I arbetsordningen star det dven att en
motion bor beredas s3, att fullmaktige kan fatta beslut inom sex manader fran
det att motionen vackts.

Kommunstyrelsen har fem obesvarade motioner och inga obesvarade
medborgarférslag. Tre av motionerna ar dldre &n sex manader och tva av
dessa behandlas pd kommunstyrelsen sammantriade 2022-04-11 och den
tredje planeras att behandlas pd8 kommunstyrelsen 2022-05-16. Resterande
tva remitterades till kommunstyrelsens 2022-02-28 och ska besvaras senast i
juni manad for att behandlas inom sex manader.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga konsekvenser.

Hallbar utveckling — Social dimension

Inga konsekvenser.
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Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Inga konsekvenser.

Ylva Morén
Kommundirektor

Beslutet skickas till:

Kommundirektér, for kannedom

Sida 2 av 2



Teckenforklaring
Inom svarstiden
Svarstiden har gatt ut
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Ej besvarade motioner - kommunstyrelsen april 2022

Dnr Remitterades | Beskrivning Planer att 6verlamnas till kommunfullmaktige

2022-76 2022-02-28 Motion fran Carina Thorstensson, Centerpartiet om kommunfullmaktiges Senast 2022-06-27
presidiums brister kring god sed och respekt

2022-64 2022-02-28 Motion fran Karin Blomstrand, Liberalerna om hanterande av Senast 2022-06-27
motioner/medborgarforslag

2021-97 2021-05-31 Motion fran Socialdemokraterna och Centerpartiet om organisationsférandring | 2022-04-25

2020-177 2020-06-29 Motion fran Rolf Jacobsson, KD om anstéllningsformen timanstalld 2022-04-25

2019-189 2019-10-28 Motion fran Vansterpartiet (V) - 6 timmars arbetsdag for underskoterskor inom | 2022-05-30

vard och omsorg med bibehallen [6n
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Kommunstyrelsen 11 april 2022

8§79 Dnr 2022-000117

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - Valfardsnamnden.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige har beslutat att namnderna i april och november varje ar ska redovisa
motioner och medborgarforslag som 6verlamnats till ndmnden men inte beretts fardigt, for att
kommunfullmaktige inom sex manader fran det att motionen anmalts kan besluta i drendet.

Vilfardsndmnden har tre motioner for beredning:

1. Motion har inkommit fran Malin Svedjenas (V) och Hans-Joachim Isenheim (MP), om bland
annat hojd grundbemanning samt utékning av teknisk utrustning och tid fér dokumentation inom
aldreomsorgen. Kommunfullmaktige beslutade 2021-11-29 § 94 att 6verlamna motionen till
valfardsnamnden for beredning.

Enligt férvaltningens upprattade tidsplan behandlar valfardsnamnden drendet 2022-04-21.
Arendet dverlamnas darefter till kommunfullmaktiges méte 2022-05-30 for stillningstagande.

2. Motion har inkommit fran Malin Svedjends och Ove Goransson Vansterpartiet, om att
Munkedals kommun deltar i dldreomsorgslyftet. Kommunfullméktige beslutade 2022-02-28 § 4
att éverlamna motionen till valfardsnamnden forberedning.

Enligt forvaltningens uppréattade tidsplan behandlar valfardsnamnden arendet 2022-05-19.
Arendet 6verldmnas darefter till kommunfullméaktiges méte 2022-06-27 for stillningstagande.

3. Motion har inkommit fran Hans-Joachim Isenheim (MP) och Rolf Jacobson (KD), om att ersatta
minutstyrning i hemtjansten med tillitsbaserad styrningsmodell samt att inféra
arbetstidsforkortning inom hemtjansten. Kommunfullméaktige beslutade 2022-02-28 § 5 att
overlamna motionen till valfardsnamnden for beredning.

Enligt forvaltningens uppréattade tidsplan behandlar valfardsnamnden drendet 2022-05-
19.Arendet 6verldmnas darefter till kommunfullmaktiges méte 2022-06-27 for stillningstagande.

Vilfardsnamnden har inga medborgarforslag fér beredning.

Beslutsunderlag

Beslut VFN 2022-03-17 § 24
Tjansteskrivelse 2022-03-07

Valfardsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdanna redovisningen av motioner och medborgarforslag
som valfardsnamnden inte berett fardigt.
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Propositionsordning

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Ordférande staller proposition pa vélfardsnamndens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdanna redovisningen av motioner och medborgarforslag
som valfardsnamnden inte berett fardigt.
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§ 24 Dnr 2022-000004

Redovisning av pagaende motioner och medborgarforslag som inte
beretts fardigt.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige har beslutat att ndmnderna i april och november varje ar ska redovisa
motioner och medborgarférslag som overlamnats till ndmnden men inte beretts fardigt, for att
kommunfullmaktige inom sex manader fran det att motionen anmalts kan besluta i drendet.

Vilfardsndmnden har tre motioner for beredning:

1. Motion har inkommit fran Malin Svedjenas (V) och Hans-Joachim Isenheim (MP), om bland
annat hojd grundbemanning samt utékning av teknisk utrustning och tid fér dokumentation inom
aldreomsorgen.

Kommunfullmaktige beslutade 2021-11-29 § 94 att 6verlamna motionen till valfardsnamnden for
beredning.

Enligt forvaltningens upprattade tidsplan behandlar valfardsnamnden arendet 2022-04-21.
Arendet 6verldmnas darefter till kommunfullméktiges méte 2022-05-30 fér stéllningstagande.

2. Motion har inkommit fran Malin Svedjends och Ove Goéransson Vansterpartiet, om att
Munkedals kommun deltar i dldreomsorgslyftet.

Kommunfullmaktige beslutade 2022-02-28 § 4 att 6verlamna motionen till valfardsndmnden for
beredning.

Enligt forvaltningens uppréattade tidsplan behandlar valfardsnamnden arendet 2022-05-19.
Arendet 6verldmnas darefter till kommunfullméaktiges méte 2022-06-27 for stillningstagande.

3. Motion har inkommit fran Hans-Joachim Isenheim (MP) och Rolf Jacobson (KD), om att ersatta
minutstyrning i hemtjansten med tillitsbaserad styrningsmodell samt att inféra
arbetstidsforkortning inom hemtjansten.

Kommunfullmaktige beslutade 2022-02-28 § 5 att 6verlamna motionen till valfardsndmnden for
beredning.

Enligt férvaltningens uppréattade tidsplan behandlar valfardsnamnden drendet 2022-05-19.
Arendet dverlamnas darefter till kommunfullmaktiges méte 2022-06-27 for stillningstagande.

Valfardsndmnden har inga medborgarforslag for beredning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-03-07

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna redovisningen av motioner och medborgarforslag
som valfardsnamnden inte berett fardigt.
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Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa férvaltningens férslag och finner att valfardsndmnden beslutar
enligt forslaget.

Valfardsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkdnna redovisningen av motioner och medborgarférslag
som valfardsnamnden inte berett fardigt.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktiges beslut skickas till:
Forvaltningschef valfard
Avdelningschef Vard och omsorg
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Diarienummer: 2022-000004
Datum: 2022-03-07

TIJANSTESKRIVELSE

Monica Nordqvist
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Redovisning av pagaende motioner
och medborgarforslag som inte beretts
fardigt av valfardsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna redovisningen av motioner och
medborgarférslag som valfardsnamnden inte berett fardigt.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har beslutat att ndmnderna i april och november varje ar
ska redovisa motioner och medborgarféorslag som dverlamnats till namnden
men inte beretts fardigt, for att kommunfullmaktige inom sex manader fran
det att motionen anmalts kan besluta i drendet.

Valfardsnamnden har tre motioner fér beredning:

1. Motion har inkommit fran Malin Svedjenés (V) och Hans-Joachim Isenheim
(MP), om bland annat h6éjd grundbemanning samt utékning av teknisk
utrustning och tid fér dokumentation inom dldreomsorgen.
Kommunfullmaktige beslutade 2021-11-29 § 94 att 6éverlamna motionen till
valfardsnamnden for beredning.

Enligt férvaltningens upprattade tidsplan behandlar valfardsnamnden arendet
2022-04-21. Arendet éverlamnas darefter till kommunfullméktiges méte
2022-05-30 for stallningstagande.

2. Motion har inkommit fr&n Malin Svedjends och Ove Géransson
Vansterpartiet, om att Munkedals kommun deltar i dldreomsorgslyftet.
Kommunfullmaktige beslutade 2022-02-28 § 4 att dverldamna motionen till
valfardsnamnden for beredning.

Enligt férvaltningens upprattade tidsplan behandlar valfardsnamnden drendet
2022-05-19. Arendet éverlamnas darefter till kommunfullmaktiges méte
2022-06-27 for stallningstagande.

3. Motion har inkommit fr&n Hans-Joachim Isenheim (MP) och Rolf Jacobson

(KD), om att ersatta minutstyrning i hemtjansten med tillitsbaserad
styrningsmodell samt att inféra arbetstidsforkortning inom hemtjansten.
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Kommunfullmaktige beslutade 2022-02-28 § 5 att éverldamna motionen till
valfardsnamnden for beredning.

Enligt forvaltningens upprattade tidsplan behandlar valfardsnamnden arendet
2022-05-19. Arendet 6verlamnas darefter till kommunfullméktiges méte
2022-06-27 for stallningstagande.

Valfardsnamnden har inga medborgarférslag fér beredning.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga konsekvenser

Hallbar utveckling — Miljomadssig dimension

Inga konsekvenser.

Johanna EkIo6f
Foérvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Foérvaltningschef
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§ 80 Dnr 2022-000099

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - Kultur- och fritidsnamnden

Sammanfattning av drendet

Kultur- och fritidsndmnden har inga pagdende medborgarférslag eller motioner som ej beretts
fardigt.

Beslutsunderlag

Beslut KFN 2022-03-09 § 21
Tjansteskrivelse 2022-02-28

Kultur- och fritidsnamndens férslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kultur- och fritidsnamndens redovisning.

Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa kultur- och fritidsnamndens forslag och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens férslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kultur- och fritidsnamndens redovisning.
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Kultur- och Fritidsndmnden 9 mars 2022

§ 21 Dnr 2022-000004

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - Kultur- och fritidsnamnden

Sammanfattning av drendet

Kultur- och fritidsndmnden har inga pagdende medborgarférslag eller motioner som ej beretts
fardigt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-02-28

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kultur- och fritidsnamndens redovisning.

Kultur- och Fritidsnamndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kultur- och fritidsndamndens redovisning.
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Sida
Munkedals TIJANSTESKRIVELSE 1(1)
Kommun patum
2022-02-28 Dnr: KFN 2022-000004

Handlaggare:

Karin Atienza Cortes
N@amndsekreterare
Administrativa enheten

Redovisning av pagaende motioner och
medborgarforslag som ej beretts fardigt - Kultur- och
fritidsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att godkanna kultur- och fritidsnamndens redovisning.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har inga pdgdende medborgarférslag eller motioner som
€j beretts fardigt.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar
Ekonomi

Inga ekonomiska konsekvenser

Barnkonventionen
Inga barnrattsliga konsekvenser

Liselott Sérensen-Ringi
Férvaltningschef

Beslutet expedieras till:
Férvaltningschef kultur- och fritid
Kultur- och fritidschef

Munkedals kommun, 455 80 Munkedal | BesOksadress: Centrumtorget 5, Munkedal | Vaxel: 0524-180 00
E-post: munkedal.kommun@munkedal.se | Org.nr: 21 20 00-1330
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§ 81 Dnr 2022-000120

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - Barn- och utbildningsnamnden.

Sammanfattning av drendet

Barn- och utbildningsnamnden har inga pagaende motioner eller medborgarférslag som ej har
beretts fardigt.

Beslutsunderlag

Beslut BOUN 2022-03-25 § 41
Tjansteskrivelse 2022-03-16

Barn- och utbildningsndmndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkdnner barn- och utbildningsnamndens redovisning av motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa barn- och utbildningsnamndens forslag och finner att
kommunstyrelsens beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner barn- och utbildningsndmndens redovisning av motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt.
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§ 41 Dnr 2022-000004

Redovisning av pagaende motioner och medborgarférslag som ej
beretts fardigt 2022 - Barn- och utbildningsndmnden.

Sammanfattning av drendet

Barn- och utbildningsndmnden har inga pagdende motioner eller medborgarférslag som ej har
beretts fardigt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-16

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner barn- och utbildningsndmndens redovisning av motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt.

Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa forvaltningens férslag och finner att namnden beslutar enligt
forslaget.

Barn- och utbildningsndmndens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkdnner barn- och utbildningsnamndens redovisning av motioner och
medborgarférslag som ej beretts fardigt.
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Diarienummer: 2022-000004
Datum: 2022-03-16
TIJANSTESKRIVELSE
Karin Atienza Cortes

Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Redovisning av pagaende motioner
och medborgarforslag som ej beretts
fardigt 2022 - Barn- och
utbildningsnamnden.

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner barn- och utbildningsnamndens redovisning
av motioner och medborgarférslag som ej beretts fardigt.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden har inga pagdende motioner eller
medborgarférslag som ej har beretts fardigt.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling — Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.

Inga ytterligare konsekvenser

Liselott S6rensen-Ringi
Foérvaltningschef
Barn- och utbildningsnamnden

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Beslutet skickas till:

Foérvaltningschef barn och utbildning for kédnnedom
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8§77 Dnr 2022-000101

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunalt partistéd 2022 - Vansterpartiet Munkedal

Sammanfattning av drendet

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och annat stod till
politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala demokratin.

Partistodet bestar av ett grundlaggande stod som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per
parti och ar samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per mandat och ar.
Detta enligt bestammelserna i Regler fér kommunalt partistéd som ar antagen av
kommunfullmaktige 2014-09-24, senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet fér 2022 ar
48 300 kr.

Véansterpartiet inkom 2022-03-17 med redovisning for kommunalt partistéd fér 2021.
Redovisningen anger hur partistddet anvands och ar undertecknad av en sarskilt utsedd
granskare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-17
Redovisning av kommunalt partistod

Foérvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Vansterpartiet Munkedals redovisning for kommunalt
partistdéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till Vansterpartiet Munkedal for
2022 enligt foljande:

Grundstod 12 075 kr
Mandatstdéd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)
Totalt: 36 225 kr.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.

Kommunstyrelsens beslut och forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Vansterpartiet Munkedals redovisning for kommunalt
partistod 2021
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Munkedals
Kommun

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till Vansterpartiet Munkedal for

2022 enligt foljande:

Grundstod 12 075 kr
Mandatstdd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)
Totalt: 36 225 kr.

Sida 2 av2


FREGOT001
Rektangel


259

o Munkedals
& Kommun

Diarienummer: 2022-000101
Datum: 2022-03-17

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Kommunalt partistod 2022 -
Vansterpartiet Munkedal

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna Vansterpartiet Munkedals
redovisning for kommunalt partistéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till
Vansterpartiet Munkedal for 2022 enligt féljande:

Grundstdd 12 075 kr

Mandatstdd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)

Totalt: 36 225 kr.

Sammanfattning

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och
annat stod till politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala
demokratin.

Partistodet bestdr av ett grundldggande stéd som uppgar till 25 procent av
prisbasbelopp per parti och &r samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent
av prisbasbelopp per mandat och ar. Detta enligt bestammelserna i Regler for
kommunalt partistéd som ar antagen av kommunfullmaktige 2014-09-24,
senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet for 2022 ar 48 300 kr.

Vansterpartiet inkom 2022-03-17 med redovisning for kommunalt partistdd
for 2021. Redovisningen anger hur partistédet anvdnds och ar undertecknad
av en sarskilt utsedd granskare.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Kommunfullmaktige har budget fér kommunalt partistéd

Inga ytterligare konsekvenser

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Kommundirektor

Beslutet skickas till:

Vansterpartiet Munkedal fér kdnnedom
Kommunsekreterare for vidare hantering
Slutarkiv
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Redovisning av erhallet lokalt partistdd jamte granskningsrapport

Organisationsnummer:

854600-9765

Postadress:

Juridisk person*

Vansterpartiet Munkedal
adress: \Vansterpartiet Munkedal co/
Ove Goéransson odenv.28 455 30 Munkedal

Bankkonto eller BG/PG:

Telefon:
0761133997 400-2069

* Registrerad lokal partiférening

35700 kr  Redovisningen avser ar: 2021

Erhallet partistod:

Ordférande: Kassor:

Ove Goéransson

Bjarne Fivelsdal

Redovisning av lokalt partistéd (Redovisningsperiod 1 januari — 31 december)

Beskriv hur det lokala partistédet fordelats:

Partistddet har anvénts till attstérka partiets stallning i den kommunala demokratin.

Men aven till hyror for méteslokaler under aret.
Pa internationella kvinnodagen den 8 mars delar vi ut nejlikor till vara kvinnliga medborgare.

Da det ar val 2022 kommer delar av partistddet att ga till utatriktad verksamhet.
Partistddet anvands ocksa till att finansiera var webplats.

Granskningsintyg

Harmed intygas att partiet har fljt &ndam3let for Regler for kommunalt partistéd i Munkedals kommun

Intygas av . . Namnfértydligande
Sa/«- BLANLLEN ] )
Siv Géransson
Datum o
2022-03-17 Munkedal

Skickas till: Munkedals kommun, Kommunledningskontoret, 45580 Munkedal

455 80 MUNKEDAL e Telefon véxel 0524-180 00 e Fax 0524-181 10 ¢ www.munkedal.se ¢ munkedal.kommun@munkedal.se
Bankgiro 549-6260 e Postgiro 11 54 40-0 e Organisationsnummer 21 20 00-1330
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8§75 Dnr 2022-000091

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunalt partistéd 2022 - Liberalerna i Munkedal

Sammanfattning av drendet

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och annat stod till
politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala demokratin.

Partistodet bestar av ett grundlaggande stod som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per
parti och ar samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per mandat och ar.
Detta enligt bestammelserna i Regler fér kommunalt partistéd som ar antagen av
kommunfullmaktige 2014-09-24, senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet fér 2022 ar
48 300 kr.

Liberalerna inkom 2022-03-03 med redovisning for kommunalt partistéd fér 2021. Redovisningen
anger hur partistodet anvands och ar undertecknad av en sarskilt utsedd granskare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-17
Redovisning av kommunalt partistéd

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Liberalerna i Munkedals redovisning fér kommunalt

partistod 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistod till Liberalerna i Munkedal for
2022 enligt foljande:

Grundstdd 12 075 kr
Mandatstdd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)
Totalt: 36 225 kr.

Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.
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Kommunstyrelsens beslut och forslag till beslut

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Liberalerna i Munkedals redovisning fér kommunalt
partistod 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till Liberalerna i Munkedal for
2022 enligt foljande:

Grundstod 12 075 kr
Mandatstdd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)
Totalt: 36 225 kr.
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Diarienummer: 2022-000091
Datum: 2022-03-17

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Kommunalt partistod 2022 -
Liberalerna i Munkedal

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna Liberalerna i Munkedals redovisning
for kommunalt partistéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till Liberalerna
i Munkedal fér 2022 enligt féljande:

Grundstdd 12 075 kr

Mandatstdd 2 x 12 075 kr (24 150 kr)

Totalt: 36 225 kr.

Sammanfattning

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och
annat stod till politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala
demokratin.

Partistodet bestdr av ett grundldggande stéd som uppgar till 25 procent av
prisbasbelopp per parti och &r samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent
av prisbasbelopp per mandat och ar. Detta enligt bestammelserna i Regler for
kommunalt partistéd som ar antagen av kommunfullmaktige 2014-09-24,
senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet for 2022 ar 48 300 kr.

Liberalerna inkom 2022-03-03 med redovisning fér kommunalt partistdd for
2021. Redovisningen anger hur partistddet anvands och ar undertecknad av
en sarskilt utsedd granskare.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Kommunfullmaktige har budget fér kommunalt partistéd

Inga ytterligare konsekvenser

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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Kommundirektor

Beslutet skickas till:

Liberalerna i Munkedal fér kannedom
Kommunsekreterare for vidare hantering
Slutarkiv

265

Sida 2 av 2



» Munkedals
N Kommun

G

266

Redovisning av erhallet lokalt partistéd jamte granskningsrapport

Juridisk person*

L ;Wdemm Mw%&’c

Organlsatxonsnummer

&0 252/~ (%9

(85 Kann HomStraicl
©5 \{L)u‘ <1
Telefon:

4u6/))7' DW)Q[

o9 -65 JOOJ&

Bankkonto eller BG/PG:

ﬁmwwmm« 5427 - 9653

* Registrerad lokal partiférening

Erhallet partistod: 3‘0 Aep kr

Yk

Redovisningen avser ar:

Ordférande:

Kann Howshacl

Kassor:

Kanv

?) (ouLs e el

Redovisning av lokalt partistéd (Redovisningsperiod 1 januari -

31 december)

Beskriv hur det lokala partistddet fordelats:

/\rulck’( watenal.

an 5\f\5(@utr)au,( f—FS en SerVice aig .

V&\J( :)lg(,LJ ()2(’ hu Wi 0 LED&OZA‘{\ vado r Sawn

I

Gyanskningsintyg

ed intygas att partiet ha‘ftﬂjt dndamalet for Regler fér kommunalt partistéd i Munkedals kommun

Namnfértydligande

e oy ing saw

Datum ¥V ~o

0302722

MRMO&&A s i

Skickas till: Munkedals kommun, Kommunledningskontoret, 45580 Munkedal

455 80 MUNKEDAL e Telefon vaxel 0524-180 00 = Fax 0524-181 10 « www.munkedal.se « munkedal.kommun@munkedal.se

Bankgiro 549-6260 e Postgiro 11 54 40-0 e« Organisationsnummer 21 20 00-1330
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8§76 Dnr 2022-000093

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunalt partistéd 2022 - Socialdemokraterna Munkedals
arbetarekommun

Sammanfattning av drendet

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och annat stod till
politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala demokratin.

Partistodet bestar av ett grundlaggande stod som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per
parti och ar samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent av prisbasbelopp per mandat och ar.
Detta enligt bestammelserna i Regler for kommunalt partistdd som &r antagen av
kommunfullmaktige 2014-09-24, senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet fér 2022 ar
48 300 kr.

Socialdemokraterna inkom 2022-03-03 med redovisning fér kommunalt partistéd for 2021.
Redovisningen anger hur partistddet anvands och dr undertecknad av en sarskilt utsedd
granskare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-17
Redovisning av kommunalt partistod

Foérvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna Socialdemokraterna Munkedals arbetarkommun

redovisning for kommunalt partistéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistod till Socialdemokraterna
Munkedals arbetarkommun fér 2022 enligt féljande:

Grundstdd 12 075 kr
Mandatstdd 8 x 12 075 kr (96 600 kr)
Totalt: 108 675 kr.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag och finner att kommunstyrelsens
beslutar enligt forslaget.
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Kommunstyrelsens beslut och forslag till beslut

Kommunstyrelsen 11 april 2022

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna Socialdemokraterna Munkedals arbetarkommun
redovisning fér kommunalt partistéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistod till Socialdemokraterna
Munkedals arbetarkommun for 2022 enligt féljande:

Grundstdd 12 075 kr
Mandatstdd 8 x 12 075 kr (96 600 kr)
Totalt: 108 675 kr.
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Diarienummer: 2022-000093
Datum: 2022-03-17

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Kommunalt partistod 2022 -
Socialdemokraterna Munkedals
arbetarekommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Socialdemokraterna Munkedals
arbetarkommun redovisning for kommunalt partistéd 2021

Kommunfullmaktige beslutar att betala ut kommunalt partistéd till
Socialdemokraterna Munkedal arbetarkommun for 2022 enligt foljande:
Grundstod 12 075 kr

Mandatstdd 8 x 12 075 kr (96 600 kr)

Totalt: 108 675 kr.

Sammanfattning

Enligt Kommunallagen 4 kap. 29 § far kommuner ge ekonomiskt bidrag och
annat stdd till politiska partier for att starka deras stallning i den kommunala
demokratin.

Partistodet bestdr av ett grundldggande stéd som uppgar till 25 procent av
prisbasbelopp per parti och &r samt ett mandatstéd som uppgar till 25 procent
av prisbasbelopp per mandat och ar. Detta enligt bestdmmelserna i Regler for
kommunalt partistéd som ar antagen av kommunfullmaktige 2014-09-24,
senast reviderad 2018-04-26 §47. Prisbasbeloppet for 2022 ar 48 300 kr.

Socialdemokraterna inkom 2022-03-03 med redovisning for kommunalt
partistdd fér 2021. Redovisningen anger hur partistédet anvands och ar
undertecknad av en sarskilt utsedd granskare.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Kommunfullmaktige har budget for kommunalt partistdod

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2



Inga ytterligare konsekvenser

Ylva Morén
Kommundirektor

Beslutet expedieras till:
Socialdemokraterna i Munkedal fér kdannedom
Kommunsekreterare for vidare hantering
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i ’? Munkedals Kommunstyrelsen
% &% Kommun 2022 -03- 03

Dnr

Redovisning av erhallet lokalt partistdd jamte granskningsrapport

Juridisli person* MUM MMS OrganEEtionsnummer: =
Yo aldemderadena acsekerekomayl 834600 -2USS

Adress:

Postadress:

Lex beg, U4 Uss9) Munkeded

Telefon:

Bankkonto eller BG/PG:

03252335122 [15069 -7

* Registrerad lokal partiforening

Erhallet partistéd: [0 7 [O0 kr  Redovisningen avser ar: 2,021)

i Powtrso W Sy pe—

(VY PO

Redovisning av lokalt partistéd (Redovisningsperiod 1 januari - 31 december)
Beskriv hur det lokala partistédet fordelats:

H«(Src\ J0F534 -

Ordférande:

[ (Zo A‘*"Gd‘/ bb%\(icf«c,ckmuouﬁu\ts
2730535~

%m\«r lowger wadten 244 | 4—

mec‘)t% Folleets Pocl tunn /S 657 -

\2%\’&’0\\/\(/\0, weded v avsebto s

Granskningsintyg
Hérmed intygas att partiet har foljt andamalet for Regler féor kommunalt partistéd i Munkedals kommun
Intygas av Namnfortydligande

A/ Jeif Rov le e o n

Datum ’

102072 Manhe da)

Skickas till: Munkedals kommun, Kommunledningskontoret, 45580 Munkedal

455 80 MUNKEDAL e Telefon vdxel 0524-180 00 e Fax 0524-181 10 ¢ www.munkedal.se ¢ munkedal.kommun@munkedal.se
Bankgiro 549-6260 e Postgiro 11 54 40-0 e Organisationsnummer 21 20 00-1330
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Kommunfullmaktiges

valberedning 12 april 2022
§ 2 Dnr 2022-000042

Val till kommunala fortroendeuppdrag - KF 2022

Sammanfattning av drendet

Glenn Hammarstrom (M) inkom 2022-04-04 med avsdgelse gallande sitt
uppdrag som ersattare i valfardsnamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-04-06
Avsagelse fran Glenn Hammarstrém, Moderaterna som ersattare i Valfardsnamnden.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att efter Glenn Hammarstrom (M) valja xx som
ersattare i valfardsnamnden

Yrkande

Jan Hognert (M):
Lars Ostman (M) som ny ersittare i vilfirdsnamnden efter Glenn Hammarstrém (M)

Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa Jan Hognert (M) yrkande och finner att valberedningen
beslutar enligt forslaget.

Kommunfullmaktiges valberednings forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar att efter Glenn Hammarstrom (M) valja Lars
Ostman (M) som ersattare i valfardsnamnden.

Sidalav1l


FREGOT001
Rektangel


273

B Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2022-000042
Datum: 2022-04-06

TIJANSTESKRIVELSE

Fredrick Gothberg
Kommunsekreterare

Val till kommunala fortroendeuppdrag
- 2022-04-25

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att efter Glenn Hammarstrém (M) valja xx som
ersattare i valfardsnamnden

Sammanfattning

Glenn Hammarstrom (M) inkom 2022-04-04 med avsagelse gallande sitt
uppdrag som ersattare i valfardsnamnden.

Beslutet skickas till:

Berdrd fortroendevald for kdnnedom
Fértroendemannaregistret for registrering
Sekreterare for berérda namnder for kdnnedom
Loneenheten for kdannedom

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil
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Fran: Glenn Hammarstrém <glenn.hammarstrom@gmail.com>
Skickat: den 4 april 2022 13:53

Till: Fredrick Gothberg <Fredrick.Gothberg@munkedal.se>
Amne: VFN

Du far inte e-post ofta fran glenn.hammarstrom@gmail.com. Se varfor det har ar viktigt.

Hej!

Jag vill med detta fransdga mig platsen som erséattare i VFN.
Vanligen informera nédvandiga parter.

Med vanlig hdlsning

Glenn Hammarstrom


mailto:glenn.hammarstrom@gmail.com
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