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§ 72 Dnr VFN-2023-000013 

Fastställande av ärendelista. 

Sammanfattning av ärendet 
Förslag på ärendelista är upprättad. Nämnden har att fastställa ärendelistan. 
 
Tillkommande: Utsedd ansvarig lekmannarevisor för välfärdsnämnden, Rolf Berg, 
presenterar sig och berättar helt kort om sitt uppdrag och närvarar därefter på mötet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-06-05 

Förvaltningens förslag till beslut 
Välfärdsnämnden beslutar fastställa ärendelistan.    

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden beslutar fastställa ärendelistan och noterar informationen från Rolf 
Berg.    
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§ 73 Dnr VFN-2023-000010 

Information från avdelning Vård och omsorg 

Sammanfattning av ärendet 
Information ges från avdelning vård och omsorgens personal om respektive 
verksamhets arbete och aktiviteter som sker för boende och brukare.  
 
Närvarar gör; enhetschef för Sörbygården och hemtjänstområde Sörbygden, två 
enhetschefer för Allégården, enhetschef för Dinglegården och hemtjänstområde 
Svarteborg, enhetschef för hemtjänst ytterområde Munkedal, nattpatrullen samt 
sjuksköterska hemsjukvård med förebyggande arbete. 

Underlag för information 
Muntlig information 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 
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§ 74 Dnr VFN-2023-000034 

Utbildningspass: Socialtjänst, Individens behov i 
centrum (IBIC) och Barnets behov i centrum (BBIC) 

Sammanfattning av ärendet 
Välfärdsnämnden har varje möte sedan mandatperiodens början, fått ta del av ett 
digitalt utbildningspass inom något av nämndens ansvarsområden. Sveriges Kommuner 
och regioner (SKR) har sammanställt informationen. 
 
Detta möte ges information om arbetsmetoderna ”Individens behov i centrum” (IBIC), 
och ”Barnets behov i centrum” (BBIC). 

Underlag för information 
Digital utbildning via SKR 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 
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§ 75 Dnr VFN-2023-000080 

Riktlinjer för serveringstillstånd enligt alkohollagen. 

Sammanfattning av ärendet 
Vid planerad tillsyn från Länsstyrelsen tidigare i år påpekades mindre brister kring 
handläggningen av serveringstillstånd. Som ett led i kvalitetssäkring har en riktlinje för 
kommunen avseende handläggning av serveringstillstånd och folkölsförsäljning 
upprättats. Då Munkedals kommun genom avtalssamverkan anlitat Lysekils kommuns 
alkoholhandläggare, är båda kommunernas nya riktlinjer överensstämmande.  

Den nya riktlinjen utgår från gällande lagstiftning, förarbeten samt allmänna råd från 
Länsstyrelsen och Folkhälsomyndigheten. 

Syftet med riktlinjen är att tydliggöra vad som gäller kring serveringstillstånd, 
servering, tillsyn och folkölsförsäljning. Sökande ska kunna förutse om en etablering 
kan ges tillstånd i aktuell kommun. Det är också en förutsättning för likabehandling av 
ansökningar om serveringstillstånd och folkölsförsäljning.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-22 
Förslag till Riktlinjer för serveringstillstånd och folkölsförsäljning 

Förvaltningens förslag till beslut 
Välfärdsnämnden beslutar att anta riktlinje för handläggning av serveringstillstånd och 
folkölsförsäljning i enligt med gällande lagstiftning (Alkohollagen). 

Kommunfullmäktiges beslut 2012-12-29 § 81 gällande beräkning av nivå för taxor och 
avgifter för ansökan och tillsyn enligt konsumentprisindex, kvarstår. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer frågan om nämnden kan anta förvaltningens förslag och finner att 
välfärdsnämnden beslutar enligt förslaget.  

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden beslutar att anta riktlinje för handläggning av serveringstillstånd och 
folkölsförsäljning i enligt med gällande lagstiftning (Alkohollagen). 

Kommunfullmäktiges beslut 2012-12-29 § 81 gällande beräkning av nivå för taxor och 
avgifter för ansökan och tillsyn enligt konsumentprisindex, kvarstår. 
 

Beslutet skickas till 
Alkoholhandläggare Munkedal/Lysekil för slutredigering av Riktlinjerna 
Förvaltningschef, för kännedom 
Avdelningschef IFO, för kännedom 
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§ 76 Dnr VFN-2023-000088 

Information-Länsstyrelsens tillsynsrapport enligt 
alkohollagen  

Sammanfattning av ärendet 
Länsstyrelsen har genomfört tillsyn av välfärdsnämnden avseende nämndens 
tillståndsgivning och tillsyn enligt alkohollagen. (2010:1622).  
 
Välfärdsnämnden ansvarar för handläggning och tillsyn av samtliga ärenden enligt 
alkohollagen i Munkedals kommun. Genom avtalssamverkan med Lysekils kommun har 
nämnden tillgång till alkoholhandläggare på 20 % av en heltid. 
 
Alkoholhandläggaren informerar och svarar på frågor kring tillsynen och 
tillsynsrapporten. 
 
Länsstyrelsen har avslutat ärendet.  

Underlag för information 
Länsstyrelsens beslut 2023-04-24 

Propositionsordning 
Ordförande ställer frågan om nämnden kan notera information och finner att 
välfärdsnämnden noterar informationen. 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 

 

Beslutet skickas till 
Alkoholhandläggare 
Akten 
Slutarkiv 
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§ 77 Dnr VFN-2023-000056 

Kommunrevisionen-Grundläggande granskning 2022 
Sammanfattning av ärendet 
 
Syftet med den grundläggande granskningen är att ge revisorerna underlag för 
ansvarsprövningen genom att översiktligt granska all verksamhet i enlighet med 
kommunallagen och God revisionssed.  
 
Den grundläggande granskningen syftar till att besvara följande revisionsfrågor:  

• Har nämnden säkerställt en tillräcklig uppföljning och rapportering? Det vill säga 
i enlighet med kraven i kommunens styrmodell. 

• Har nämnden säkerställt att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och 
riktlinjer som kommunfullmäktige bestämt?  

• Har nämnden säkerställt en tillräcklig internkontroll? Det vill säga i enlighet med 
kraven i kommunallagen samt kommunens styrmodell.  

 
I den grundläggande granskningen för 2022 riktas en brist och tre mindre avvikelser 
mot Välfärdsnämnden.  
 
Den grundläggande granskningen noterar en brist i att Välfärdsnämnden inte bedrivit 
verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt tillfredställande sätt. 
Välfärdsnämnden har inte beslutat om tillräckliga åtgärder för att nå en budget i balans 
under 2022 och efterlever inte kommunens regler för ekonomistyrning.  
 
Välfärdsnämnden har tagit del av förvaltningens rapporter och prognoser löpande under 
året som samtliga visat en negativ avvikelse mot budget. I rapporterna har det även 
funnits förslag till åtgärder enligt gällande ekonomistyrningsprinciper.  
 
Åtgärder har genomförts såsom indragning av tjänster inom avdelning Stöd, IFO och 
Vård och omsorg. Utträde ur externt hyrda lokaler för samlokalisering av hemsjukvård, 
hemtjänst och korttidsverksamheten. Plan att införa matdistribution vid lunchtid i 
hemtjänsten är påbörjad för att komma ner i biståndsbedömda hemtjänsttimmar och 
personalkostnader.   
 
De beslutade åtgärderna har dock inte varit tillräckliga då nämnden haft utökad 
personal inom avdelning Vård och omsorg stora delar av året till följd av ett hot och 
våldsärende samt att antalet köpta placeringar ökade under hela 2022. 
Kostnadsökningarna inom avdelning IFO har varit av väsentligt belopp och har inte 
kunnat finansierats inom den befintliga ramen för Välfärden.  
 
Nämnden har ett ständigt pågående uppdrag med att se över möjliga 
verksamhetsförändringar för att sänka kostnaderna. Välfärdsnämnden tar till sig av 
kritiken och vill samtidigt framföra de stora utmaningarna som nämnden har att 
hantera när det gäller placeringar av barn och unga samt vuxna där varje enskild 
placering medför en betydande kostnad och som inte omgående och utan betydande 
konsekvenser kan finansieras med åtgärder inom personaldrivande verksamheter. 
 
En mindre avvikelse har noterats för att Välfärdsnämnden inte fullt ut säkerhetsställt att 
samtliga verksamhetsmål är uppföljningsbara så som anges i kommunens styrmodell. 
Välfärdsnämndens mål följs upp av förvaltningen på enhetsnivå med stöd i de 
aktiviteter som enheterna tagit fram för att uppnå verksamhetsmålen. Inför år 2023 så 
har nämnden i dialog med förvaltningen gjort anpassningar i enligt med de  
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forts. § 77 
 
rekommendationer som lämnats tidigare. Mål och mått som legat till grund för 
revisionen sattes under början av år 2021.  

Välfärdsnämnden uppvisade en förhållandevis svag måluppfyllelse i delårsuppföljningen 
per augusti vilket revisorerna anser är en mindre avvikelse. Enligt de 
rekommendationer som tidigare framförts så har prognoser för måluppfyllnad lagts till, 
de prognostiserade värdena har uppfyllts och vid årets slut så var måluppfyllelsen god.  

En mindre avvikelse uppmärksammas också kopplat till att det saknas information om 
när rapportering av kontrollmomenten i nämndernas internkontrollplaner ska ske. I de 
beslutade anvisningarna för internkontroll som nämnden antog i november 2022 anges 
när rapportering ska ske.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-06-01 
Missiv -Kommunrevisionen 2023-03-14 
Kommunrevisionen- Redogörelse av grundläggande granskning 2022 Munkedals 
kommun 

Förvaltningens förslag till beslut 
Välfärdsnämnden antar förvaltningens förslag till svar med anledning av revisorernas 
grundläggande granskning.   

Propositionsordning 
Ordförande ställer frågan om nämnden kan anta förvaltningens förslag och finner att 
välfärdsnämnden beslutar bifalla förslaget. 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden antar förvaltningens förslag till svar med anledning av revisorernas 
grundläggande granskning.   

 

Beslutet skickas till 
 
Registrator VFN för expediering (VFN beslut+tjänsteskrivelse) till: 
Ernst & Young Johan.Palmgren@se.ey.com  
Kommunrevisionen, Claes Hedlund 
 
Verksamhetsutvecklare, för kännedom 
Förvaltningschef, för kännedom 
Avdelningschef VoO, för kännedom 
Förvaltningschef IFO/Stöd, för kännedom 
Förvaltningsekonom, för kännedom 

 

mailto:Johan.Palmgren@se.ey.com
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§ 78 Dnr VFN-2023-000046 

Ekonomisk rapport maj 2023 

Sammanfattning av ärendet 
Välfärdsförvaltningens ekonom informerar om hur välfärdsnämndens ekonomiska 
prognos ser ut till och med maj 2023. 
 
Avdelning Vård och omsorg 
Prognosen i april var 750 tkr. 
Särskilt boende har något högre kostnader i maj jämfört med april, vilket främst beror 
på ökade OB-kostnader. Ökade OB-kostnader beror på fler röda dagar än normalt. 
Prognosen på helår är oförändrad och ligger därför kvar på 750 tkr. 
 
Avdelning Stöd  
Prognosen i april var 850 tkr. 
Prognosen är försämrad jämfört med april. Anledningen är ett beslut om ny placering 
enligt Socialtjänstlagen från och med mitten på juni. 
Prognosen försämras med -500 tkr från 850 tkr till 350 tkr. 
 
Avdelning Individ- och familjeomsorg  
Prognosen i april var 400 tkr. 
Det är en försämrad prognos med 800 tkr jämfört med april. Anledningen är att ett 
barn har fått ett nytt placeringsbeslut där kostnaden blir cirka 4 000 kr dyrare per 
dygn. (-800 tkr) 
Prognosen försämras med -800 tkr från 400 tkr till -400 tkr. 
 
Sjukfrånvaro: 
Den ackumulerade sjukfrånvaron för välfärdsnämnden jan-maj 2023 uppgår till 9,87 %. 
År 2022 uppgick den ackumulerade sjukfrånvaron till 12,70 % under samma tidsperiod. 
 
Prognos: 
Prognos april: 1 600 tkr 
Ökade kostnader därefter: ca 1 300 tkr 
Prognos maj: ca 300 tkr 

Underlag för information 
Presentation på mötet. 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 
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§ 79 Dnr VFN-2023-000089 

Avtal om Vårdsamverkan Fyrbodal 

Sammanfattning av ärendet 
Munkedals kommun tecknade 2018 avtal om vårdsamverkan Fyrbodal tillsammans med 
Nu-sjukvården, Bengtsfors, Dals Ed, Färgelanda, Lilla Edet, Lysekil, Mellerud, Orust, 
Sotenäs, Strömstad, Tanum, Trollhättan, Vänersborg, Uddevalla, Åmål och norra Hälso- 
och sjukvårdsnämnden. Avtalstiden gäller 2018-01-01 – 2019-12-31. Avtalet förlängs 
sedan årsvis om det inte sägs upp av någon part 6 månader innan avtalstidens slut. 

I maj 2023 hade socialchefsnätverket och kommundirektörsnätverket gemensamt möte 
där avtalet diskuterades. Det rådde en enighet om att delregional vårdsamverkan 
behöver agera med mer genomförandekraft för att göra de förflyttningar som 
omställning till nära vård kräver. Kommunerna enades om att undersöka om 
uppsägning av samverkansavtalet bör ske för en omförhandling. 

Kommunalförbundet fick i uppdrag att upprätta en skrivelse till ordförande för 
delregional Vårdsamverkan Fyrbodal, innehållande varsel om uppsägning av 
samverkansavtal för delregional vårdsamverkan. Målet är att skapa avtalsmässiga 
förutsättningar för att skapa en delregional vårdsamverkan med handlingskraft, där 
parterna får processtöd för utveckling och framfart i arbetet med de gemensamma 
målgrupperna för den nära vården både på lokal- och delregional nivå. 
Socialchefsnätverket vill i skrivelsen betona att det man med föreliggande 
avtalsuppsägning önskar uppnå är en långsiktigt god samverkan, där parterna delar 
målbild men också samsyn kring vilka arbetssätt som leder dit. 

Nästa möte med socialchefsnätverket är 16 juni, för fortsatt avstämning och 
gemensamt beslut om hantering av avtalet. Välfärdsnämnden tar upp ärendet på mötet 
15 juni, varför beslut då inte kan fattas i välfärdsnämnden.  

Välfärdsnämnden har att ta ställning till om eventuell uppsägning av avtalet kan sägas 
upp 6 månader (juni) innan avtalstiden löper ut 2023-12-31.  

I annat fall löper avtalet på ytterligare ett år till 2024-12-31. 

Då ärendet är brådskande föreslås att välfärdsnämnden ger förvaltningschef i uppdrag 
att på nämndens vägnar besluta att säga upp avtal Vårdsamverkan Fyrbodal för 
omförhandling, detta under förutsättning att samverkande kommuner enas om 
uppsägning och omförhandling av nuvarande gällande avtal. Avtalets uppsägning gäller 
från och med 2023-06-30 för omförhandling.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-29 
Avtal Vårdsamverkan Fyrbodal avtalstid 2018-01-01 – 2019-12-31  
(därefter har avtalet förlängs 1 år i taget) 

forts. 
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forts. § 79 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Välfärdsnämnden ger förvaltningschef i uppdrag att på nämndens vägnar besluta att 
säga upp avtal Vårdsamverkan Fyrbodal för omförhandling, detta under förutsättning 
att samverkande kommuner enas om uppsägning och omförhandling av nuvarande 
gällande avtal. 

Avtalets uppsägning gäller från och med 2023-06-30 för omförhandling. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer frågan om nämnden kan anta förvaltningens förslag och finner att 
välfärdsnämnden bifaller förslaget. 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden ger förvaltningschef i uppdrag att på nämndens vägnar besluta att 
säga upp avtal Vårdsamverkan Fyrbodal för omförhandling, detta under förutsättning 
att samverkande kommuner enas om uppsägning och omförhandling av nuvarande 
gällande avtal. 

Avtalets uppsägning gäller från och med 2023-06-30 för omförhandling. 

 

Beslutet skickas till 
 
Förvaltningschef för uppsägning av avtalet. 
 
Avdelningschef VoO, för kännedom 
Avdelningschef IFO/Stöd, för kännedom 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska, för kännedom 
Chef HSL, för kännedom  
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§ 80 Dnr VFN-2023-000005 

Anmälan av delegationsbeslut maj 2023 

Sammanfattning av ärendet 
Välfärdsnämnden beslutade 2023-01-10 § 5, att beslut fattade enligt välfärdsnämndens 
delegationsordning ska anmälas till nämndens nästkommande möte.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-29 
Redovisning maj 2023 

Förvaltningens förslag till beslut 
Välfärdsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut under perioden  
2023-05-01 - 2023-05-29. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer frågan om nämnden kan godkänna redovisningen och finner att 
välfärdsnämnden godkänner redovisningen. 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut under perioden 2023-
05-01 – 2023-05-29. 
 
 

Beslutet skickas till 
Registrator VFN 
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§ 81 Dnr VFN-2023-000035 

Information-Månadsrapport/statistik över insatser och 
bistånd i verksamheter maj 2023 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen har upprättat statistik över insatser och bistånd i verksamheterna Vård 
och omsorg, Stöd och Individ- och familjeomsorg.  
Rapporten visar en månadsvis jämförelse.  
 
Avdelning Vård och Omsorg (VoO):  
-Hemtjänst beviljade timmar enligt Socialtjänstlagen (SoL) och delegerade timmar 
enligt Hälso- och sjukvårdslagen (HSL). Antal brukare med beviljad hemtjänstinsats 
enligt SoL, antal brukare med HSL-insats samt antal brukare med både SoL och HSL-
insats. Period januari 2021 – maj 2023. 
-Beviljade hemtjänsttimmar per område Inre, Munkedal, Svarteborg och Hedekas. 
Period januari 2021 – maj 2023.  
-Antal vårddygn på korttids och växelvård. Period januari 2021 – maj 2023. 
-Lediga platser på särskilda boenden (SäBo) Allégården, Dinglegården och Sörbygården 
(mäts den 1:e varje innevarande månad). Period november 2021 – maj 2023.  

Avdelning Stöd:  
-Verkställda beslut enligt Lagen om särskilt stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS): insats boende vuxen internt, köpt plats boende vuxen, köpt plats boende barn, 
korttidsvistelse (köpta platser), daglig verksamhet och köpt daglig verksamhet. Period 
januari 2021 – maj 2023. 
-Verkställda beslut inom socialpsykiatrin: köpta boenden, sysselsättning och 
boendestöd. Period januari 2021 – maj 2023. 
-Beviljade timmar för boendestöd. Period januari 2022 – maj 2023. 

Avdelning Individ- och familjeomsorg (IFO):  
Samtliga jämförelser avser perioden januari 2021 – maj 2023. 
-Antal orosanmälningar gällande barn och unga, 
-Placeringar av barn och unga i köpta familjehem, egna familjehem och Hem för vård 
och boende (HVB)/institution samt vårdnadsöverflyttade barn. 
-Missbruk/beroende och Våld i nära relationer, totalt antal köpta platser, varav antal 
som gäller missbruk/beroende och antal som gäller våld i nära relationer.  
-Ekonomiskt bistånd, summa utbetalt ekonomiskt bistånd per månad och antal hushåll. 

Underlag för information 
Statistikredovisning maj 2023 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 

 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Välfärdsnämnden   
15 juni 2023 
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§ 82 Dnr VFN-2023-000008 

Information från förvaltningschef. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschefen informerar om följande; 
 
- Samverkanskoordinatorer/SIP, omfattande två tjänster på 50 % vardera som 
finansieras med statliga medel, Handlingsplan psykisk hälsa. Projektet gäller barn och 
ungas psykiska hälsa och ska pågå under 1 års tid. Starten beräknas till hösten 2023 
och pågår ett år framåt. 
 
- Matleverans vid lunchtid. Sedan beslut fattas om leverans av varm lagad mat i stället 
för hemtjänstens matlagning i hemmet som biståndsinsats, pågår nu aktivt 
förberedelser i förvaltningen och information till brukare och anhöriga. 
 
-Sommarrekrytering. 

Underlag för information 
Muntlig information 

Välfärdsnämndens beslut 
Välfärdsnämnden noterar informationen. 

 

 



Digitala Signaturer


	Register/ärendelista
	Närvarande

		2023-06-19T07:58:14+0000
	Monica Nordqvist c872ed017140a5229f38a8e3b8249030d4237900


		2023-06-19T08:11:18+0000
	Mathias Johansson ad0d1e3255662f4c0d96cf490f21398727918994


		2023-06-19T12:43:58+0000
	Lars Östman 2915fd11e912dfd3e16c8b69822eefcb6e8b5dc6




