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Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt for varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete



VALFARDSNAMNDEN 2024-01-01

Mandattid: 2023-01-01 — 2026-12-31

Ledamoter

Ordférande

Mathias Johansson (SD)

Linn Hermansson (SD)

Jan Petersson (SD)

1:e vice ordférande

Linda Wighed (M)

Lars Ostman (M)

Sabina Fremark (KD)

2:e vice ordférande

Erik Farg (S)

Maria Sundell (S)

Magnus Hermansson (S)

Karl-Anders Andersson (C)

Malin Strémberg (V)

Ersattare

Fredrik Roos Fylksj6 (SD)

Dag Heitmann Kristiansen (SD)

Marcus Virdhage Wennergren (SD)

Wilma Espenkrona (M)

Linda Berger (M)

Nina Johansson Andersson (KD)

Sten-Ove Niklasson (S)

Pia Hasslebracke (S)

Adnan Shakhashiro (S)

Monica Rodin (C)

Tomas Hogberg (L)

Inkallelseordning for erséattare

For ledamot tillhérande Ersattare intrader i nedan angiven
nedanstdende partigrupp | partigruppsordning

SD SD, M, KD, C, S, V, L

M M, SD, KD, C, S, L,V

KD KD, SD, M, S,C, V, L

S S,V,C, L

C C LS,V

\ V,S,C, L

L L,C,S,V

Antaget av Kommunfullmaktige 2022-12-12 § 187
Kommunfullméktige 2023-02-27 § 31 -val av ny erséttare
Kommunfullmaktige 2023-09-25 § 128 -val av ny ledamot och erséattare
Kommunfullméktige 2023-10-30 § 144 -val av ny erséttare
Kommunfullméktige 2023-11 27 -val av ledamot o ersattare










Administrativa avdelningen

TIANSTESKRIVELSE
N X Munkedals
>,

Kommun Datum: 2024-05-29
Monica Nordqvist Dnr: VFN-2024-000013
Namndsekreterare

Faststadllande av darendelista

Forslag till beslut

Valfardsnamnden faststaller drendelistan till dagens moéte.

Sammanfattning

Forslag till arendelista infor dagens méte har upprattats. Namnden har att
faststalla arendelistan och @rendenas turordning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-29

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Inte aktuellt i arendet.

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil



TIANSTESKRIVELSE
B X Munkedals
Q

K Valfardsférvaltningen
QI Datum: 2024-05-24

Wivi-Anne Wiedemann Dnr: VFN-2024-000071
Verksamhetsutvecklare

Grundlaggande granskning 2023

Forslag till beslut

Valfardsnamnden antar férvaltningens férslag till svar med anledning av
revisorernas grundldggande granskning &r 2023.

Sammanfattning

Ernst & Young (EY) har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i
Munkedals kommun genomfoért en grundlaggande granskning 2023. Syftet
med granskningen har varit att ge revisionerna underlag fér ansvarsprévning
genom att dversiktligt granska Valfardsnamnden i enlighet med
kommunallagen och god revisionssed.

EY sammanfattande bedémning ar att kommunstyrelsen och namnderna inte
fullt ut sékerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullméktige bestamt. Bedémningen grundas pa att inga
av ndmnderna har uppnatt en full maluppfyllelse for heldret 2023.

Granskningen visar dven att kommunstyrelsen och nhamnderna inte fullt ut
sakerstallt ett tillrackligt arbete med internkontroll i enlighet med kommunens
anvisningar.

Foérvaltningens forslag pa atgarder &r:

- Fortsatta det pagdende atgardsarbetet for att sdnka kostnader
till utgdngen av 2024

Under 2023 pabdrjades de 3tgarder som beslutats om for att uppna
minskad ram infér 2024. Foérvaltningen har justerat bemanningen pa
sarskilt boende samt infort matdistribution i hemtjansten. Férvaltningen
har &ven minskat 0,8 da inom Rehab och under 2024 minskas 1 3a
verksamhetspedagog.

Férvaltningen fortsatter arbeta enligt de dtgarder namnden beslutat om.
Férvaltningen fortsdtter aven se 6ver andra moéjligheter att sénka
kostnaderna. Forvaltningen ser dver kostnadsdrivande placeringar
I6pande.

- Dokumenterad riskanalys som grund for internkontrollplanen

Ar 2023 s3 genomfdrde valfardsnamnden och férvaltningen en dialog i
form av en workshop kring interna kontrollomrdden och riskanalys. Syftet
med Workshopen var att ge namnden 6kad delaktighet i prioritering av
risker och utifran dessa prioritera interna kontrollomraden.
Namndsledamoéterna arbetade i tvarpolitiska grupper, dar varje grupp lade
fram forslag p& prioriteringar utifran riskanalys. Dessa sammanstélldes
sedan av fdrvaltningen och antogs av namnden i december 2023.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2



Foérvaltningen invéntar ny riktlinje fran kommunstyrelsen infér det
fortsatta arbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-24
Munkedals kommun, Redogédrelse av grundldaggande granskning 2023

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling — Ekonomisk dimension

Konsekvenserna av de ekonomiska atgarderna som asyftas i svaret &r sedan
tidigare redovisade

Hallbar utveckling — Social dimension

Eventuella sociala konsekvenser ar sedan tidigare redovisade

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension
Eventuella miljomassiga konsekvenser ar sedan tidigare redovisade

Johanna Ekl6f
Foérvaltningschef

Beslutet skickas till:

Ernst and Young Johan.Palmgren@se.ey.com
Kommunrevisionen, Claes Hedlund
Férvaltningschef

Avdelningschefer
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Munkedals kommun
Kommunrevisionen

MUNKEDALS KOMMUN
Kommunstyrelsen

Munkedal den 19 mars 2024 2024 -03- 1 g

Dnr

Till kommunstyrelsen, vélfardsndmnden, miljé- och samhillsbyggnadsndmnden och kultur- och
utbildningsndmnden

Till kommunfullmaktige for kinnedom

Grundldggande granskning 2023

Kommunrevisionen har vid sitt méte den 19 mars 2024 antagit grundlaggande granskning 2023.
Granskningen har genomforts av EY pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna.

Syftet med granskningen har varit att ge revisorerna underlag fér ansvarsprévningen genom att
oversiktligt granska all verksamhet i enlighet med kommunallagen och God revisionssed. Granskningen
har omfattat kommunstyrelsen, valfardsnamnden, barn- och utbildningsndmnden, kultur- och
fritidsndmnden, och samhallsbyggnadsndmnden. Nedan redovisas granskningens sammanfattande
beddmning:

e Vi bedémer att kommunstyrelsen och ndamnderna inte fullt ut sdkerstadllt att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestdmt. Bedémningen
grundar vi pa att inga av ndmnderna har uppnatt en full maluppfyllelse for helaret 2023.

e Vi bedomer att kommunstyrelsen, samhallsbyggnadsndmnden och barn- och
utbildningsndmnden inte fullt ut sdkerstdllt en tillracklig uppfélining och rapportering i
enlighet med riktlinjerna. Bedomningen grundar vi pa att ndmnderna redovisar underskott fér
heldret 2023 och inte har vidtagit tillrackliga atgarder f6r att na en budget i balans.

e Vibeddmer att kultur- och fritidsnamnden och valfardsnamnden i allt vasentligt sdkerstallt att
en tillracklig uppféljning och rapportering i enlighet med riktlinjerna. Vi noterar dock att
vélfardsnamndens positiva avvikelse forklaras av 6kade statliga bidrag och att forvaltningens
kostnader har 6kat under 2023. Det finns dirmed ett behov av att fortsatta det pagaende
atgdrdsarbetet foér att fullgéra kommunfullmdktiges uppdrag om sankta kostnader till
utgangen av 2024.

e Vi beddmer att kommunstyrelsen och ndmnderna inte fullt ut sakerstallt ett tillrackligt arbete
med internkontroll i enlighet med kommunens anvisningar. Bedémningen grundar vi pa att
inga av ndmnderna utarbetat en dokumenterad riskanalys som grund fér internkontrollplanen.

e Vi beddmer att kommunstyrelsen inte fullt ut beaktat de krav som géller pa kommunerna vid
ny mandatperiod. Bedémningen grundar vi pa att kommunstyrelsen inte berett forslag pa
program for externa utforare. Vi noterar dven att kommunen saknar en aktuell avfallsplan. Vi
konstaterar att dgarkommunerna tillsammans med bolaget pabérjat arbetet med att ta fram
en ny avfallsplan men ser det som en brist att kommunen inte efterlever gallande lagstiftning
inom omradet.



Munkedals kommun
Kommunrevisionen

Granskningen éversénds med 6nskemal om att erhalla svar pa vilka dtgdrder som namnder och styrelse
dmnar vidta utifran de rekommendationer som redovisas i rapporten. Svar skickas till
Johan.Palmgren@se.ey.com senast den 14 juni 2023.

Fér kommunrevisionen

7 %f/ég’/fﬁ

laes Hedlund
Ordférande




Munkedals kommun
Redogodrelse av grundlaggande
granskning 2023
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

Enligt kommunallagen 9 kap. 9 § ska revisorerna arligen granska all verksamhet som bedrivs
inom namndernas verksamhetsomraden i den omfattning som féljer av God revisionssed.
Styrelse och namnders ansvar for verksamheten regleras i kommunallagen 6 kap. 7 §. Dar
framgar att namnderna ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige bestamt, att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att verksamheten bedrivs
pa ett i ovrigt tillfredsstallande satt.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med den grundlaggande granskningen ar att ge revisorerna underlag for
ansvarsprovningen genom att Oversikiligt granska all verksamhet i enlighet med
kommunallagen och God revisionssed. Den grundlaggande granskningen syftar till att besvara
féljande revisionsfragor:

Har kommunstyrelsen och namnderna sakerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt?

Har kommunstyrelsen och namnderna sakerstallt en tillracklig uppfdljning och
rapportering? Det vill sdga i enlighet med kraven i kommunens styrmodell.

Har kommunstyrelsen och ndmnderna sakerstallt en tillracklig internkontroll? Det vill sédga
i enlighet med kraven i kommunallagen samt kommunens styrmodell.

Har kommunstyrelsen beaktat kraven i kommunallagen och annan férfattning vid ny
mandatperiod?

1.3. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses bedémningsgrunder som anvands i granskningen som utgangs-
punkt for analys, beddmningar och slutsatser. | denna granskning utgérs de huvudsakliga
revisionskriterierna av:

Kommunallagen (2017:725)

Miljébalken (1998:808)

Avfallsférordning (2020:614)

Lag (2000:1383) om kommunernas bostadsférsdrjningsansvar
Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara
handelser i fredstid och hojd beredskap

Lag (2006:412) om allmanna vattentjanster

God revisionssed 2022

Kommunfullméktiges budget 2023

Kommunens styr- och ledningssystem

Anvisningar for intern kontroll

Uppdragsbeskrivning for kommunstyrelsens uppsiktsplikt
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1.4. Avgransning

Granskningen avser verksamhetséaret 2023 och omfattar kommunstyrelsen, valfardsnamnden,
barn- och utbildningsndmnden, kultur- och fritidsnAmnden och samhéllsbyggnadsnamnden.

2. Redogorelse av granskningsresultat

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har EY genomfort en grundlaggande
granskning av styrelse och ndmnder i Munkedals kommun. Granskningen har genomforts och
dokumenterats i enlighet med god revisionssed. Granskningen bygger pa kontrollmoment som
utgar ifrdan kommunens styrmodell och anvisningar. Kontrollmomenten &r utformade for att
kunna besvara granskningens fragestalining. Resultatet av genomférda kontroller
sammanfattas i bilaga 1. Nedan presenteras de avvikelser som noterats utifran genomférda
kontroller, avvikelser som noteras galler kommunstyrelsen och ndmnderna om inget annat
anges:

Teckenforklaring:

= Mindre avvikelse har noterats

A = Brister har noterats | granskningen

9 = Rekommendation

2.1. Styrning

A2. Genomgang av kommunstyrelsen och namndernas bokslutsrapporter visar att inga
av namnderna fullt ut nar kommunfullméaktiges fyra inriktningsmal for helaret 2023.
Samtliga namnder bedémer att en eller flera av malen &r delvis uppfyllda.

2.2. Uppfoljning och atgarder for budget i balans

A B3. Samhaéllsbyggnadsnamnden redovisar en negativ budgetavvikelse om -3 121 tkr.
Avvikelsen ar 8,6% av den tilldelade budgetramen. Underskottet harleds framférallt till
okade kostnader for snorojning, bostadsanpassning och fler akuta underhallsatgarder.

B3. Barn- och utbildningsnamnden redovisar en budgetavvikelse om -1 255 tkr.
Awvikelsen ar 0,4% av den tilldelade budgetramen. Huvudorsakerna till att Barn- och
utbildningsndmnden redovisar ett minusresultat &r oférutsedda kostnader géllande
moduler pa forskolan i Dingle, av etablering av modul p& Munkedalsskolan samt
kostnader hanforliga till férstudien gallande ny skola.

B3. Kommunstyrelsen redovisar en mindre budgetavvikelse om -205 tkr. Avvikelsen
ar 0,3 % av namndens tilldelade budgetram. Underskottet harleds framst till 6kade
kostnader for leasingbilar.

B3. Valfardsnamnden redovisar ett positivt resultat om 2 318 tkr for helaret 2023 vilket
vi ser positivt pd. Vi noterar dock att namndens positiva avvikelse forklaras av 6kade
intakter i form av bidrag fran statliga myndigheter och att de budgeterade kostnader
under 2023 6éverskrider budget med 11 331 tkr.
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2.3.

Intern kontroll

A c1. Enligt kommunens anvisningar for internkontroll ska internkontrollplanen baseras

pa en riskanalys dar risker varderas utifran sannolikhet och konsekvens. Vi konstaterar
att inga av namnderna utarbetat en dokumenterad riskanalys som grund for
internkontrollplanen. Vi noterar upplysningsvis att ndmnderna enligt kommunallagen
har ett sarskilt ansvar for att sakerstélla att den interna kontrollen ar tillrécklig. For att
kunna prioritera vilka omraden som ska kontrolleras bor namnden forst och framst
sakerstalla att risker i verksamheten inventeras och sedan graderas for att pa sa vis
sakerstdlla att de mest vasentliga riskerna kontrolleras. 1 och med namndernas
sarskilda ansvar for internkontrollarbetet enligt kommunallagen bér ledamdéterna i
namnder och styrelse i mojligaste man beredas mdjlighet att vara delaktiga i
prioriteringen av riskerna.

2.4. Lagkrav vid ny mandatperiod

A Enligt kommunallagen ska fullméktige vid varje ny mandatperiod anta ett program med

mal och riktlinjer for sddana kommunala angelagenheter som utfors av privata utforare.
| programmet ska det ocksa anges hur fullméktiges mal och riktlinjer ska féljas upp och
hur allmanhetens insyn ska tillgodoses. Det aligger kommunstyrelsen att bereda
arenden som ska behandlas i kommunfullméaktige. Vi noterar att kommunstyrelsen inte
berett forslag pa program for externa utforare till beslut i kommunfullméktige.

A | ekmannarevisorerna for Rambo AB har under flera &r noterat att agarkommunernas

avfallsplan ar foraldrad och inte langre uppfyller lagkraven. Nuvarande avfallsplan &r
fran 2008. Enligt Avfallsforordning (2020:614) kap 9. § 8 ska uppgifterna i avfallsplanen
ses Gver minst vart fjarde ar och uppdateras vid behov.

2.5. Var bedémning

Vi beddmer att kommunstyrelsen och nadmnderna inte fullt ut sakerstallt att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige
bestamt. Bedomningen grundar vi pa att inga av namnderna har uppnatt en full
maluppfyllelse for helaret 2023.

Vi bedomer att kommunstyrelsen, samhallsbyggnadsnamnden och barn- och
utbildningsndmnden inte fullt ut sakerstallt en tillracklig uppfdljning och rapportering i
enlighet med riktlinjerna. Bedomningen grundar vi pad att namnderna redovisar
underskott for helaret 2023 och inte har vidtagit tillrackliga atgarder for att na en budget
i balans. Vi bedtmer att kultur- och fritidsné@mnden och valfardsnamnden i allt
vasentligt sakerstéllt att en tillracklig uppfdljning och rapportering i enlighet med
riktlinjerna. Vi noterar dock att valfardsndmndens positiva avvikelse forklaras av 6kade
statliga bidrag och att forvaltningens kostnader har 6kat under 2023. Det finns darmed
ett behov av att fortsatta det pagaende atgardsarbetet for att fullgora
kommunfullmaktiges uppdrag om sankta kostnader till utgdngen av 2024.

Vi beddmer att kommunstyrelsen och ndmnderna inte fullt ut sékerstallt ett tillréckligt
arbete med internkontroll i enlighet med kommunens anvisningar. Bedémningen
grundar vi pa att inga av namnderna utarbetat en dokumenterad riskanalys som grund

3
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for internkontrollplanen.

e Vi beddomer att kommunstyrelsen inte fullt ut beaktat de krav som galler pa
kommunerna vid ny mandatperiod. Bedémningen grundar vi pa& att kommunstyrelsen
inte berett forslag pa program for externa utférare. Vi noterar aven att kommunen
saknar en aktuell avfallsplan. Vi konstaterar att &garkommunerna tillsammans med
bolaget pabdrjat arbetet med att ta fram en ny avfallsplan men ser det som en brist att
kommunen inte efterlever gallande lagstiftning inom omradet.

Utifran granskningen lamnar vi féljande rekommendationer till kommunstyrelsen:

Q Tillse att forslag pa program for externa utforare bereds for beslut i kommunfullméaktige.

Utifran granskningen lamnar vi foljande rekommendationer till barn- och utbildningsnamnden,
samhallsbyggnadsnamnden och kommunstyrelsen:

9 Tillse att verksamheten ryms inom anvisad budgetram genom att vidta atgarder for att

na budget i balans under innevarande ar.

Utifran granskningen lamnar vi foljande rekommendation till barn- och utbildningsnamnden,
samhallsbyggnadsnamnden,  valfardsnamnden,  kultur- och fritidsnamnden  och
kommunstyrelsen:

Y Tillse att en dokumenterad riskanalys utarbetas som grund till internkontrollplanen.
Utifran granskningen lamnar vi féljande rekommendation till valfardsnamnden:
Q

¢ Tillse att kommunfullméktiges uppdrag om sankta kostnader till utgdngen av 2024
uppnas genom att fortsatta det pAgaende atgardsarbetet.

Goteborg den 19 mars 2024

Johan Palmgren Liselott Daun
Certifierad kommunal yrkesrevisor Certifierad kommunal yrkesrevisor
Ernst and Young AB Ernst and Young AB
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Bilaga 1. Sammanstalld bedémning per namnd

Nedan sammanstaller vi vara bedomningar per namnd utifran granskningens revisionskriterier.

Styrning

Uppfdljning

Internkontroll

Uppsiktsplikt

Lagkrav vid ny mandatperiod

Kriteriet uppfyllt Delvis uppfyllt Ej uppfylit

= [ N

Tabell 1. Sammanstélld beddmning per namnd och revisionskriterier.

Beskrivning av kontrollmoment
Tillracklig styrning for att leva upp till mal och riktlinjer
= A1l Brutit ned fullmaktiges inriktningsmal till egna mal enligt styrmodell
* A2. Uppnatt en tillfredstéllande maluppfyllelse i arbetet med fullméktiges mal?
Tillracklig uppféljning av verksamhet och ekonomi
» B1. Foljt upp verksamheten i delarsrapporter per april och augusti
= B2. Foljt upp namndens ekonomi i manadsrapporter och delarsrapporter
= B3. Namnden har beslutat om atgarder vid konstaterat eller befarat underskott
Tillracklig internkontroll i verksamheten
= C1. Namnden har genomfért en riskanalys
= C2. Namnden har beslutat om en internkontrollplan
= C3. Namnden har félj upp internkontrollarbetet
Tillracklig uppsikt 6ver namnder och bolag

= D1. Kommunstyrelsen har genomfort presidietréffar med ndmnder och bolag?
= D2. Kommunstyrelsen har foljt upp ndmndernas internkontrollarbete
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D3. Kommunstyrelsen har gjort papekanden eller lamnat rad och anvisningar
till ndmnderna som prognostiserar underskott.

Lagkrav infér ny mandatperiod

E1l. Kommunstyrelsen har berett forslag pa riktlinjer for bostadsforsorjning for
beslut i kommunfullmé&ktige

E2. Kommunstyrelsen har berett forslag pa plan for hantering av extraordinara
handelser fér beslut i kommunfullmaktige

E3. Kommunstyrelsen har berett forslag pa program for externa utférare for
beslut i kommunfullmaktige

E4. Kommunstyrelsen har sakerstallt att vattentjanstplanen &r aktuell och berett
arenden till kommunfullméktige

E5. Kommunstyrelsen har séakerstéllt att avfallsplanen ar aktuell?
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Bilaga 2. Kallférteckning

Dialoger med presidium namnddialoger

Kommunstyrelsen presidium,
Valfardsndmndens presidium,

Barn- och utbildningsnamndens presidium,
Kultur- och fritidsnamndens presidium,
Samhallsbyggnadsnadmndens presidium,

Dokumentférteckning
Kommunstyrelsen

Budget, 2023

Manadsrapport februari, 2023
Manadsrapport oktober, 2023
Delarsrapport april, 2023
Delarsrapport augusti, 2023
Internkontrollplan, 2023

Uppfoljning internkontrollplan, 2023
Sammantradesprotokoll, 2022 - 2023
Reglemente

Delegationsordning

Anteckningar fran dialogdagar med namnder och bolag, 2023

Barn- och utbildningsnamnden

Budget, 2023

Manadsrapport februari, 2023
Manadsrapport oktober, 2023
Delarsrapport april, 2023
Delarsrapport augusti, 2023
Internkontrollplan, 2023

Uppfdljning internkontrollplan, 2023
Sammantradesprotokoll, 2022 - 2023
Reglemente

Delegationsordning

Valfardsnamnden

Budget, 2023

Manadsrapport februari, 2023
Manadsrapport oktober, 2023
Delarsrapport april, 2023
Delarsrapport augusti, 2023
Internkontrollplan, 2023
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Uppfdljning internkontrollplan, 2023
Sammantradesprotokoll, 2022 - 2023
Reglemente

Delegationsordning

Kultur- och fritidsndmnden

Budget, 2023

Manadsrapport februari, 2023
Manadsrapport oktober, 2023
Delarsrapport april, 2023
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K Administrativa avdelningen
QI Datum: 2024-05-30

TIANSTESKRIVELSE
B X Munkedals
Q

Ulrika Karlsson Dnr: VFN-2024-000005
Registrator

Anmalan av delegationsbesiut 2024

Forslag till beslut

Valfardsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut under
perioden 2024-05-01 - 2024-05-31.

Sammanfattning

Valfardsnamnden beslutade 2024-04-25 § 39, att beslut fattade enligt
valfardsnamndens delegationsordning ska anmalas till namndens
nastkommande moéte.

Redovisningen avser nu perioden 2024-05-01 - 2024-05-31.

Beslutsunderlag

Delegationsforteckning 2024-05-01 - 2024-05-31
Tjansteskrivelse 2024-05-31

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser

Johanna EkIo6f
Férvaltningschef

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil



Sida

DELEGATIONSFORTECKNING 1(2)
Munkedals -
Kommun 2024-05-01 - 2024-05-31
VFN - Valfardsnamnden
Delegationsforteckning
Datum Dok.Id Riktning Avsandare/Mottagare | Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2024-05-30 6321 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Inez Rossberg

punkt 3.4 - Avskrivning av fordran |Andersson
(redan debiterad avgift) avseende
vard och omsorg.

2024-05-14 6289 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto
- Vard och omsorg, LSS och
socialpsykiatri for perioden 2024-
04-01 -- 2024-04-30.

2024-05-14 6288 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto
- Avgiftsbeslut.

2024-05-14 6287 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto
- Besluta i arenden om barn och
unga for perioden 2024-04-01 --
2024-04-30.

2024-05-14 6285 Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto
- Besluta i arenden om ekonomiskt
bistdnd, dédsboanmalan, felaktig
utbetalning, formedlingsmedel for
perioden 2024-04-01 -- 2024-04-
30.




Sida

DELEGATIONSFORTECKNING 2(2)
Munkedals -
Kommun 2024-05-30
Datum Dok.Id Riktning Avsdndare/Mottagare|Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2024-05-14 6284 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto

- Besluta i arenden om Familjeratt
for perioden 2024-04-01 - 2024-
04-30.

2024-05-14 6283 Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Marie Koivisto
- Besluta i &renden om vuxna, vald
i nara relation fér perioden 2024-
04-01 -- 2024-04-30.

2024-05-10 6277 EXP Valfardsnamndens Delegationsbeslut 2024-04-25 § 39 |Monica Nordqvist
Myndighetsutskott - Beslut i Valfardsnamndens
myndighetsutskott 2024-05-08 §§
53-60.
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Manadsrapport 2022-2024
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Hemtjanst
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Lediga platser SABO

(den 1:e varje innevarande manad)
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====Boende vuxen internt

==a== K Orttidsvistelse (kopta platser)
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Boendestod
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Orosanmalningar Barn och unga
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Placeringar Barn och unga
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Missbruk/beroende och Vald i nara relationer
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Ekonomiskt bistand
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