Munkedals

Kommun

L 2
LA g =¥
Kallelse
Kultur- och utbildningsnamnden
2025-02-19

Bokade grupprum kl. 08:00-09:00

Majoritet: Koch
Opposition: Tranefeldt



Munkedals
Kommun

Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt fér varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete
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Ekonomiavdelningen

TIANSTESKRIVELSE
B X Munkedals
-’

Kommun Datum: 2025-02-12
Maria Falt Dnr: KUN-2025-000001
Ekonom

Bokslut 2024 for kultur- och utbildningsnamnden

Forslag till beslut

e Kultur- och utbildningsnamnden godkdanner upprattat bokslut for 2024.

e Kultur- och utbildningsnamnden godkanner upprattad redovisning av
maluppfyllelsen.

e Kultur - och utbildningsndmnden begar av kommunfullmaktige att 1 602
tkr av ej ianspraktagna investeringsanslag for 2024 éverfors till Kultur- och
utbildningsnamndens investeringsanslag for 2025.

e Kultur- och utbildningsnamnden begar av kommunfullmaktige, med
anledning av ndmndens negativa resultat om 5 415 tkr, att ett avsteg fran
géllande ekonomistyrningsregler gérs. Namnden féresprakar att kostnader
for dverenskommelser vid avslutade anstallningar om 1 185 tkr skrivs av.

e Kultur- och utbildningsnamnden begar av kommunfullmaktige, med
anledning av ndmndens negativa resultat pa 5 415 tkr, att ett avsteg fran
gallande ekonomistyrningsregler gérs. Ndmnden féresprakar att
merkostnader vid inférande av ny larplattform motsvarande 977 tkr skrivs
av.

e Kultur- och utbildningsnamnden begar av kommunfullmaktige, med
anledning av ndmndens negativa resultat pa 5 415 tkr, att ett avsteg fran
gallande ekonomistyrningsregler gérs. Ndmnden féresprakar att kostnader
i samband med avveckling av 1-1 datorer om 240 tkr skrivs av.

e Kultur- och utbildningsnamnden begar av kommunfullmaktige, med
anledning av ndmndens negativa resultat pa 5 415 tkr, att ett avsteg fran
géllande ekonomistyrningsregler gérs. Namnden féresprakar att
merkostnader for avetablering av modul p8 Munkedalsskolan om 160 tkr
skrivs av.
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Lovisa Zetterberg
Rektangel


Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnamnden redovisar ett resultat om 369 248 tkr, vilket
innebar en negativ budgetavvikelse om -5 415 tkr. De framsta orsakerna till
den negativa avvikelsen &r svarigheter fér verksamheten att verkstalla delar
av de besparingsatgérder som beslutats infér budget 2024, samt att stélla om
organisationen med anledning av de sjunkande barn- och elevantalen.

Resultatet @r 2 030 tkr samre an vad som prognostiserades i oktober, vilket
framst beror pa dverenskommelse om avslutad anstéllning med personal inom
avdelning forskola, tillfalligt minskade intakter till foljd av férhandling om
avtal gallande kép av platser inom anpassad utbildning samt minskade
intakter fran Migrationsverket till foljd av hogre andel avslag an tidigare ar.

Kultur- och utbildning har tagits sig an samtliga av Kommunfullmdktiges totalt
fyra inriktningsmal. Bedémningen &r att tre verksamhetsmal helt eller i hég
grad ar uppfyllda och ett ar delvis uppfyllit.

Arets investeringsutgifter uppgar till 2 461 tkr, vilket innebér att 60 % av
drets totala investeringsram om 4 063 har nyttjats. Arets 6verskott om 1 602
tkr foreslds foras dver till 2025 &rs investeringsanslag. Aterstdende medel for
projektet 1304 - konst i offentliga miljéer, om 100 tkr, foreslas foras over till
motsvarande projekt for konst i offentliga miljéer i 2025 ars
investeringsanslag. Aterstdende medel om 1 502 tkr foreslds foras dver till
2025 ars investeringsanslag och anvéndas till inkdp av inventarier i samband
med renovering av Kungsmarksskolan

Med anledning av namndens negativa resultat pd 5 415 tkr ska enligt gallande
ekonomistyrningsregler underskottet foras 6ver till n@mndens eget kapital.
Namnden foreslar att hela underskottet skrivs av. Motiveringen ar
merkostnader pa grund av éverenskommelser vid avslutade anstéllningar,
dubbla kostnader vid inférande av ny larplattform, kosthader i samband med
avveckling av 1-1 datorer, avetableringskostnader for modul samt generella
svarigheter att stdlla om verksamheterna till de minskade barn och elevantal
som till stor del skedde under kort tid infér hdstterminen 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-02-12
Bokslutsrapport 2024 Kultur- och utbildningsnamnden 2025-02-12

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Se ovan
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Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Kommundirektdr
Férvaltningschef
Férvaltningsekonom
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Bokslutsrapport 2024
Kultur- och utbildningsnamnden

Bokslut 2024

Rapportperiod: 2024-12-31 Organisation: Kultur- och utbildningsndmnd
Namndsordférande
Olle Olsson (KD)

Forvaltningschef
Liselott Sérensen Ringi



Is. Fotograf Jan-Olof Karlsson

Ansvarsomrade

Kultur och utbildningsnamnden ansvarar for verksamheterna forskola, grundskola, anpassad
grundskola, fritidshem, gymnasium, anpassad gymnasieskola, vuxenutbildning, kultur,
foreningsbidrag, turism, Kulturskola, bibliotek och Ung fritid.

Viktiga handelser

Kultur och utbildning

Forvaltningen har brottats med missvisande prognoser och ett negativt resultat. En incidentrapport
har uppréttats for att dokumentera handelseforloppet. | stora drag beror det negativa resultatet pa
ovantat manga barn som flyttat ur kommunen, minskade intakter och att vissa av de tidigare beslutade
atgarderna for budget i balans inte har lyckats verkstéllas fullt ut av olika orsaker. Under hosten har
fokus varit pa att bromsa upp kostnader samt initiera ett omstallningsarbete for budget i balans
kommande budgetar inom bade avdelning férskola och skola.

Under aret tecknades ett primaravtal mellan atta kommuner inom gymnasieutbildningen samt
anpassad gymnasieutbildning enligt ny lagstiftning.

Kunskapens hus majliggjorde genom bidrag en uppskattad kompetensutvecklingsdag for all personal
inom avdelning skola och bibliotekspersonal att medverka pa Bokmassan. Dar erbjods bl.a. en
specialféreldsning av Maria Wiman som beradttade om hur motivera och inspirera elever.

Lokaliseringsutredningen presenterade forslag pa plats for den nya skolan i centralorten for KUN som
beslutade att ga vidare med att férdjupat utreda platsen Orekil.

Blodomloppet genomférdes i kommunen i augusti dar bl.a. ak 6-9 deltog.

For arets Oktoberdagar var Dals Ed vardkommun. Det ar ett samarbete inom V9 natverket som
mojliggor kompetensutveckling och natverkande for forskola, skola, ekonomi, utvecklare och politik.

Munkedals
Kommun
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Kultur och fritid

Namnden fick en redovisning av den forstudie som genomforts gallande mojligheter att tillgangliggora
omradet sddra Orekilsdlven som vandringsled.

Barnavdelningen pa biblioteket invigdes efter en omfattande renovering vilket resulterat i fler
besdkare. Utlaningsfrekvensen har 6kat under aret.

Kommunen tvingades stanga majligheten till mer 6ppet i Hallevadsholm med anledning av krav fran
forsakringsbolaget som ej uppfylls.

Biblioteksplanen har reviderats och presenterades for namnden i februari.

Kulturskolan har under varen deltagit med musikframtradanden i samband med firandet av Munkedal
50 ar.

Ung Fritid har haft valbesokta lovaktiviteter under aret. Tva av fritidsledarna har gatt en utbildning i
YAM (Youth Aware of Mental health).

Boken, Historien om Munkedal, hade release i samband med Munkedal 50 ar och har delats ut till alla
skolor. Det har dven varit en utstallning pa Bohuslans muséum om Munkedals historia.

Munkedalskalaset har genomférts dar manga har varit involverade i planering och genomférande.

| bérjan av mars samlades narmare 70 kommunstyrelseordféranden, oppositionsrad, kommunchefer
och turistchefer fran samtliga kommuner i Bohuslan samt representanter for besdksnaringen
tillsammans med Turistradet pa Ulkeréds Gard i Hedekas. Da var Munkedal vardkommun fér arsmotet
och 10-arsjubileum for Ett enat Bohuslan.

Medborgarbudgeten har bl.a. bidragit till att kommunen nu har en discgolfbana i narheten av
Kungsmarksskolan och en aktivitetsbana i Orekilsparken.

Avdelning Forskola

Under aret har fem fortbildningsdagar genomférts med fokus pa sprakutvecklande arbete, hallbar
utveckling och maltidspedagogik.

Under hosten presenterades en ny plan for det sprakutvecklande arbetssattet med sikte pa att hoja
saval kvalitet som likvardighet mellan enheterna.

Det sprakprojekt som pagatt under 3 ar avslutades vid arsskiftet och kan summeras med att personalen
fatt 6kade kunskaper, forskolorna har fatt hallbibliotek, Iarmiljéer har utvecklats och samarbetet med
barnhélsan och BVC har 6kat.

Onnebacka har stiangt 2 avdelningar, gatt fran 7 till 5, och lanat ut lokaler till anpassad grundskola.

I samband med jul och nyarshelgerna var inte alla férskolor 6ppna och Hedekas férskola och fritidshem
samarbetade.

Avdelning Skola

Under varen avslutades och analyserade resultaten av den femariga satsningen inom ramen for den
Strategiska planen. Trots paverkan av en pandemi, med allt vad det medforde, kan konstateras att
verksamheten har uppnatt de satta malen.
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Munkedals kommun som skolkommun har forflyttats fran att vara en av de sdmsta kommunerna i
Koladajamforelser till att vara en kommun bland de 50% i mitten, vilket var malet. Inom nagra omraden
visar resultaten bland de 25% basta skolkommunerna.

Under aret har Munkedalsskolan startat upp ett storre projekt kring rastaktivitet och har nu blivit PEP
certifierade. Det har resulterat battre trygghet och trivsel och darmed minskade konflikter.

Fritidslyftet har fortgatt under aret vilket har medfort en storre likvardighet mellan kommunens
fritidshem och en starkare professionsgrupp som arbetar med larande i fritidshemmet.

Under hostterminen flyttade anpassad grundskola fran Munkedalsskolan till Onnebacka. Snackans
lokaler renoverades och Munkedalsskolans verksamhet flyttade in i slutet av aret. Det medforde att
lokaler i modulen som blivit lediga kan nyttjas av hogstadiet under evakueringsfasen av renoveringen
pa Kungsmarksskolan, som har startat under aret.

Flytten av anpassad grundskola har medfort att verksamheten har fatt battre anpassade lokaler med
storre mojligheter for eleverna att Ova sin sjalvstandighet i utomhusmiljon.

Fran och med januari 2024 anordnar kommunen elevresor i egen regi. En mindre buss har inforskaffats
och eleverna hiamtas och lamnas i anslutningen till skoldagen, samt har majlighet att dka pa studie
besok, samverka med andra aktorer i kommunen etc. Flexibiliteten har 6kat och tryggheten for
eleverna likasa. Bussen har ocksa inneburit ett vardefull larande da elevernas ordinarie personal kor
bussen och anvander tiden i undervisningssyfte.

Under aret har brandtillsyn, revision, planerad tillsyn av Skolinspektionen, arbetsmiljotillsyn och
kvalitetsgranskningar av Skolinspektionen genomforts.

Skolledningen pa Kungsmarksskolan har under aret haft en anstrangd period pa grund av uppkomna
vakanser och sjukskrivningar.

Kunskapens hus har genomgatt en utvecklingsfas inom anpassad gymnasieskola men &ven
vuxenutbildningen har behovts omformas en del utifran fordndrat soktryck infér hosten.
Yrkesutbildningar har behovts pausas, sa som Mekaniker och Bygg, medan Fastighetsskotare har
kunnat aterstartas samt att den processtekniska vuxenutbildningen gjorde ett Overintag.
Vuxenutbildningens kortkurser och uppdragsutbildningar gatt battre dn vantat tack vare god
marknadsforing.
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Ekonomi

Resultatrakning

Konto Utfall jan - Utfall jan - Budget helar  Avvikelse
dec 2023 dec 2024 2024 helar 2024

3 - INTAKTER 53291 52 605 47 864 4741

Summa Intédkter 53291 52 605 47 864 4741

4 - KOSTNADER OCH UTGIFTER -62 554 -62 676 -62 727 51

5 - KOSTNADER FOR ARBETSKRAFT -233 003 -243 118 -243 236 118

6 - OVRIGA VERKSAMHETSKOSTNADER -53 588 -66 254 -61 862 -4 392

7 - OVRIGA VERKSAMHETSKOSTNADER -50 164 -50 020 -43 616 -6 404

8 - FINANSIELLA INTAKTER OCH UTGIFTER  -122 215 -256 472

Summa kostnader -399 431 -421 853 -411 697 -10 156

Summa resultatrakning -346 139 -369 248 -363 833 -5415

Kultur- och utbildningsndmnden redovisar ett resultat om 369 248 tkr, vilket innebar en negativ
budgetavvikelse om -5 415 tkr (-1,5%). De framsta orsakerna till den negativa avvikelsen &r svarigheter
for verksamheten att verkstélla delar av de besparingsatgarder som beslutats infor budget 2024, samt
att stalla om organisationen med anledning av de sjunkande barn- och elevantalen.

Nettokostnadsdkningen i jamforelse med foregaende ar ar 23 109 tkr

Resultatet &r 2 030 tkr simre &n vad som prognostiserades i oktober, vilket beror pa féljande som inte
var kadnt forran efter oktoberprognosen:

En dverenskommelse vid avslutad anstallning har gjorts med personal inom avdelning férskola och
kostnaderna for detta foll ut i slutet pa aret.

Kommunen har ingatt avtal med andra kommuner avseende kdp av utbildningsplatser inom bade
reguljar och anpassad utbildning. Under en omférhandlingsperiod med en annan kommun gallande
kopta platser inom anpassad utbildning uppstod en tillfalligt lagre intakt under hostterminen 2024.
Denna intaktsminskning kommer dock att kompenseras genom det nyférhandlade avtalet, vilket
sakerstaller ersattning for samtliga kostnader — nagot som det tidigare avtalet inte omfattade. Det nya
avtalet lagger dven grunden for ett langsiktigt och hallbart samarbete mellan kommunerna.

For reguljara utbildningar har nya rutiner implementerats for uppfoljning av kdpta platser, vilket har
resulterat i lagre kostnader fér kommunen under 2024. Dessutom har ett nytt arbetssatt inforts
avseende utbetalningar kopplade till extraordindra stodinsatser inom reguljara utbildningar, oavsett
om utbildningen bedrivs av kommunala eller privata huvudmén. Aven denna forindring har bidragit
till minskade utgifter for kommunen under 2024.

Intakter for asylsokande har under aret minskat, framst pa grund av farre sokande, men under slutet
av aret har dven fler avslag fran Migrationsverket inkommit, vilket lett till lagre intdkter an vad
prognosen visade i oktober.

Nagot hogre personalkostnader dn prognostiserat kan ses under arets sista manader, framst kopplat
till sjukfranvaro. Personalkostnaderna som helhet minskar dock.
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Intaktsanalys
Intakterna uppgar till 53 605 tkr vilket dr 4 741 tkr hogre an budgeterat. Intakterna bestar av taxor och
avgifter, hyror och arrenden, bidrag och forsaljning av verksamhet.

Intdkter jéimfort med budget

Taxor och avgifter har for perioden en positiv avvikelse mot budget om 417 tkr. Avvikelsen avser
fritidshem och anledningen ar framst att fler barn ar inskrivna i verksamheten an budgeterat for.

Bidrag har en positiv avvikelse om 3 378 tkr. Den positiva avvikelsen beror frimst pa hogre intakter
fran Skolverket dn budgeterat for, ca 3 450 tkr. Nya bidrag att stka, dndrade forutsattningar for gamla
bidrag, samt extra tillskjutna medel fran staten ses som anledning till den obudgeterade avvikelsen av
bidrag fran Skolverket. Det ar framst grundskolan, anpassad grundskola och foérskola som berdrs.
Vidare ses en positiv avvikelse mot budget for bidrag fran Arbetsformedlingen om 655 tkr och som pa
grund av dess osakerhet budgeterats efter forsiktighetsprincipen. Intékter fran Migrationsverket har
trots att det budgeterats enligt forsiktighetsprincipen, pa grund av dess osdkerhet, en negativ avvikelse
for perioden om -1 603 tkr som beror pa farre antal asylsékande an planerat samt ett 6kat antal avslag.
Ovriga statliga bidrag har en positiv avvikelse mot budget om ca 1 001 tkr som ar kopplade till
obudgeterade projekt sdsom exempelvis biotoprestaureringen av Orekilsilven, skapande skola och
starkning av bibliotek, intakter som ska tacka kostnader fér densamma.

Forsaljning av verksamhet har en positiv avvikelse mot budget om 473 tkr. Det som avses ar forsaljning
av platser till andra kommuner inom alla vara pedagogiska verksamheter. Det finns en stor variation i
avvikelsen mot budget mellan de olika verksamheterna. De verksamheter som for perioden har en
positiv avvikelse mot budget inom forsaljning av verksamhet ar grundskola 714 tkr, forskola 431 tkr,
vuxenutbildning 381 tkr, pedagogisk omsorg 154 tkr och anpassad grundskola 78 tkr. De verksamheter
som har hogre budget an utfall for forsdljning och darmed har en negativ avvikelse dr anpassad
gymnasieskola -967, gymnasieskola -321 och fritidshem -30 tkr. For gymnasieskolan ar en av de
beslutade besparingsatgarderna for 2024 att 6ka forsaljning av verksamhet med 600tkr, vilket darmed
inte uppfyllts.

Intéikter i jimfoérelse med féregdende ar
Intakterna har minskat med -187 tkr i jamforelse med foregaende ar férdelat pa foljande intakter:

Taxor och avgifter har 6kat med ca 290 tkr dar anledningen &r att inkomsttaket for fordldraavgifter
hojs varje ar.

Intakter i form av bidrag har minskat med ca -1 725 tkr i jamférelse med samma period féregaende ar.
Minskningen avser framst bidrag fran Migrationsverket som har minskat med -1 566 tkr jamfort med
foregaende ar pa grund av farre antal asylsokande och 6kad andel avslag. Minskningen drabbar framst
verksamhet grundskola.

Forsaljning av av verksamhet har 6kat med ca 1 342 tkr i jamforelse med foregaende ar. Forsaljning av
platser inom gymnasieskola star fér den stérsta 6kningen mellan &ren om 1 215 tkr. Aven grundskola
samt barnomsorg har 6kat forsaljning av verksamhet med 200 tkr resp 150 tkr tatt foljt av gymnasiet
om 690 tkr. | verksamheterna anpassad gymnasie och vuxenutbildning ses tillsammans en 6kning av
intdkter for forsaljning av verksamhet med 188 tkr mellan aren. Anpassad grundskola minskar
intakterna for forsaljning av verksamhet med -477 tkr.
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Kostnadsanalys

Kostnadsavvikelse mot budget

Arets kostnader har en negativ avvikelse mot budget om -10 156 tkr fordelat p& personalkostnader,
lamnade bidrag, kop av verksamhet samt 6vriga kostnader.

Personalkostnaderna visar en positiv budgetavvikelse om 118 tkr. Verksamheterna foérskola,
pedagogisk omsorg och Oppen forskola har tillsammans en negativ avvikelse om -1 716 tkr.
Verksamheterna fritidshem, férskoleklass och grundskola har tillsammans en negativ avvikelse mot
budget om -253 tkr. Under varen har forskolan och skolan belastats med kostnad for
personalavveckling motsvarande 1 173 tkr. Vidare har anpassad skola en negativ avvikelse mot budget
for personal om -1 091 tkr. Personalkostnaderna fér gymnasiet och vuxenutbildningen har en positiv
avvikelse om 1 102 tkr respektive 2 195 tkr da personalstyrkan anpassats till farre salda platser dn
planerat. Kultur och fritid har en negativ budgetavvikelse om -121 tkr dar delar av avvikelsen beror pa
en pensionsavgang som avslutades forst i april dar ett externt bidrag om 100 tkr har tackt delar av den
obudgeterade kostnaden. Politisk verksamhets personalkostnader har en negativ avvikelse for
perioden om -149 tkr.

Lamnade bidrag har en negativ avvikelse om -28 tkr mot budget, dar skolskjutsar till gymnasiet star for
-85 tkr medan bland annat stod till studieorganisationer ar lagre dn budgeterat samt bidrag som inte
eftersokts minskar underskottet.

Kostnaderna for kop av verksamhet har en positiv avvikelse om 79 tkr. Verksamhet gymnasieskola har
en positiv avvikelse om 1 070 tkr pa grund av farre antal kopta platser an budgeterat. Av samma
anledning har anpassad gymnasieskola och vuxenutbildning en positiv avvikelse om 388 respektive 309
tkr. Verksamhet grundskola har en negativ avvikelse for kdpta platser om -1 604 tkr dar det framforallt
ar tillaggsbelopp for nagra elever som har varit hogre dn berdknat. Forskola och pedagogisk omsorg
har en positiv avvikelse om 47 tkr tillsammans medan fritidshem har nagot hogre kostnader an
budgeterat och har en negativ avvikelse om -131 tkr.

Fastighets- och entreprenadkostnader inklusive lokaler och stad har en negativ avvikelse om -431 tkr
som harror kostnader kopplade till LOVA-projekt vid Taske A om 160 tkr, fastighetsunderhall samt
allmanna lokalkostnader sasom hoghojdsstad, containrar, renovering av bibliotek och maobler till
Kunskapens hus.

Hyra/leasing av anlaggningstillgangar som avser verksamhetens datorer, paddor och skrivare har for
perioden en negativ avvikelse om -903 tkr. Periodens underskott harror till utfasning av 1-1 datorer
och som ersatts med paddor, i ak 1-3. Inférande av paddor skedde i borjan av aret men leasingavtalet
for datorerna avslutats forst i juni. Utfasningen och den tankta neddragning av kostnader har inte
kunnat genomféras i den takt som var planerat och utkép av datorer har gjorts istallet for aterlamning
vid leasingavtalets slut. Besparingsatgarden om 240 tkr har darfor inte uppfyllts trots genomford
utfasning.

Forbrukningsmaterial har en negativ avvikelse om -1 970 tkr for perioden. Grundskola star for den
storsta avvikelsen om -1 165 tkr. Den politiska satsningen géllande utdkning av laromedel ak 1-3 om
500 tkr och ak 4-9 om 250 tkr &r utnyttjad i verksamheterna. Gymnasieskolan och vuxenutbildningen
bidrar med -283 tkr respektive -218 tkr till den negativa avvikelsen fér perioden. Biblioteket har en
negativ avvikelse om -181 tkr, men dessa vags upp av intakter i form av bidrag. Kulturskolan och Ung
fritid daremot har varit aterhallsamma med sina tilldelade medel vilket vager upp med 179 tkr.
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Kostnader for transporter och resebidrag har en negativ avvikelse om -27 tkr. | dessa kostnader ingar
bade busskort, kontantersattning, skolskjuts enligt avtal samt anropsstyrd trafik. Kostnad for busskort
inom gymnasiet ar lagre an budgeterat. Budgeten for anpassad grundskola sanktes med 500 tkr infor
aret till f6ljd av beslutat besparingsatgard dar egna fordon ersatter anropsstyrd trafik vilket bara delvis
har uppfyllts. Vidare har det tagits beslut om besparingsatgard om 200 tkr dar anropsstyrd trafik till
anpassad grundskolas fritidshem pa lov inte langre ska erbjudas vilket har uppnatts.

Kostnader for IT-drift support och underhallsavtal visar en avvikelse mot budget om -1 082 tkr. Orsaken
ses framst i dubbelkostnad som uppstatt vid byte av elevsystem fran Unikum till Meitner inom
grundskolan. Vilket ar kopplat till beslutad besparingsatgard om 500 tkr som darfor inte uppfylls i ar.
Aven férskolan och bibliotek har en negativ avvikelse om -460 respektive -170 tkr.

Konsultkostnader har en negativ avvikelse om -252 tkr vilket framst avser kostnader upphandling av
skolskjuts.

Fortbildningskostnader inkl. resor, hotell och logi visar ett underskott om -812 tkr mot budget,
kostnader som delvis tacks upp av externa intdkter motsvarande 224 tkr. Det finns en beslutad
besparingsatgard for aret om minskat kompetensutbildningsbudget om 250 tkr, en dtgard som alltsa
inte uppnaddes 2024.

Ovriga kostnader som inte niamnts ovan sdsom kontorsmaterial, trycksaker, riskkostnader samt
reparation och underhall visar sammantaget ett underskott om -1 280 tkr.

De senaste tre aren har elkostnaderna varit hoga mot budget. Infér 2024 gjordes en justering av budget
for att mota upp de 6kade kostnaderna och for att minska paverkan pa verksamheterna.

Kostnader i jimférelse med féregdende dar

Personalkostnaderna har 6kat med 10 100 tkr i jimférelse med foregdende &r. Okningen beror till stora
delar pa personalomkostnadspaldgget som hojts fran 46,23 % till 48,9 % mellan aren vilket motsvarar
ca 4 200 tkr. | 6kningen mellan aren ryms dven en |6nerevision om ca 6 000 tkr.

Lamnade bidrag till foreningar har i jamforelse med samma period forra aret okat med 227 tkr
eftersom nagra bidrag indexuppraknas varje ar samt att nagon forening tillkommit.

| kostnader for kdp av verksamhet syns stora skillnader mellan verksamheterna i jamforelse med
foregaende ar men har pa totalen minskat marginellt med 79 tkr. Inom fritidshem och grundskola ses
en 6kning med 971 tkr i jamforelse med foregaende ar. Det ar beslut om tilldaggsbelopp som ses som
orsak till den 6kade kostnaden eftersom det inte ar fler kdpta platser dn féregaende ar. Kostnaden for
kopta platser inom gymnasiet och vuxenutbildning har minskat med farre antal elever som gar hos
annan anordnare men dven ett aktivt arbete med att inte bevilja extra stod for dessa elever. Anpassad
gymnasieskola har nagot lagre kostnader for kdpta platser an féregaende ar, om 87 tkr, vilket ar helt
behovsanpassat.

Ovriga kostnader har 6kat med 12 523 tkr i jamforelse med 2023 &r av vilken lokalhyror star fér den
storsta 6kningen med 11 840 tkr. Hedekas skola, Dingle forskola och Skogsbackens forskola ar
nyrenoverade eller nybyggnation vilket paverkar hyreskostnaderna. Storre ytor ger ringar pa vattnet
med okade stdad och renhallningstjanster om 580 tkr mer &n fdrra aret. FOrvaltningen har ett
besparingsatgird om 160 tkr for avveckling av en modul p&d Munkedalsskolan. Atgarden har inte
uppfyllts eftersom hyresavtalet [6per ut forst juni 2025 med tillkommande avetableringskostnader och
markaterstallning. Forst 2026 kommer en besparing ske om 756 tkr. Besparingsatgarden att flytta ur
och saga upp lokaler pa Brudas har genomforts om 312 tkr.
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Hyra och leasing av datorer har dkat med 537 tkr i jamforelse med féregaende ar, vilket ar
sammankopplat med utfasning av 1-1 datorer i ak 1-3 som inleddes férra aret men dar leasingavtal
avslutats forst varen detta ar. Utfasningen och den tdnkta neddragning av kostnader har inte kunnat
genomforas enligt plan och utkép av datorer har gjorts istallet for aterlamning vid leasingavtalets slut.

Kostnader for forbrukningsmaterial har 6kat med 187 tkr i jamforelse med féregaende ar varav
kostnaden foér bocker, tidningar och facklitteratur har 6kat med 780 tkr vilket ar férenat med den
politiska satsning som géller utokning av laromedel &k 1-3 om 500 tkr och dk 4-9 250 tkr.

Kontorsmaterial och trycksaker har minskat 90 tkr, dar den storsta minskningen skett under slutet av
aret da forvaltningen haft inkdpsstopp. Reparation och underhall har 6kat med 249 tkr jamfért med
foregaende ar vilket till stor del avser verksamhetens kopieringsapparater.

Transporter och resor for elever har 6kat med 336 tkr i jamforelse med samma period foregaende ar.
Den forvantade effekten av besparingsatgarden om 500 tkr dar egna fordon ersatter anropsstyrd trafik
inom anpassad grundskola uppnas endast delvis d& minskningen i jamforelse med foregaende ar
uppgar till ca 150 tkr. | 6vrigt ar det den avtalade skolskjutstrafiken som har 6kat i kostnad i och med
den arliga indexeringen.

Kostnaden for avskrivningar har 6kat med 619 tkr i jaimforelse med foregaende ar vilket ar kopplat till
inventarier till om- och nybyggnation av lokaler.

Eget kapital
Namnd Ingdende Arets Justerad Utgdende
eget kapital  resultat resultatoverféring eget kapital
Kultur- och utbildningsnamnden 2 853 -5415 -2 853 0

Overskott och underskott i driftsbudgeten behandlas enligt kommunens ekonomiregler. En namnds
egna kapital far hogst vara +/-3 % av namndens budgetram.

Kultur- och utbildningsndamnden redovisar en negativ budgetavvikelse om -5 415 tkr och har under
aret haft svarigheter att verkstélla delar av de besparingsatgarder som beslutats infor budget 2024,
samt att stdlla om organisationen med anledning av de sjuknande barn- och elevantalen.
Anpassningarna gors till allra storsta del genom att minska personalstyrkan och har pabérjats under
2024 men full effekt kommer dock synas forst 2025-2026 pa grund av de arbetsrattsliga processerna.

Kultur- och utbildningsnédmndens ingaende eget kapital uppgar till 2 853 tkr. Namnden foresprakar att
skriva av delar av arets resultat mot eget kapital och att fa resterande del av underskottet,
motsvarande 2 562, avskrivet pa grund av ndmndens redan anstrdngda situation med att hantera
redan beslutade atgarder samt na en budget i balans. Ytterligare ett besparingsuppdrag skulle ha stor
inverkan pa namndens verksamhet, kvalitet och formaga att klara grunduppdraget.

Motiveringen till att fa underskottet avskrivet ar att verksamheterna belastats med kostnader av
engangskaraktar till foljd av besparingsatgarder eller som verksamheterna inte sjalva har kunnat
paverka, sasom:

Kostnader for dverenskommelser vid avslutade anstallningar om 1 185 tkr

Dubbla kostnader vid inférande ny larplattform i samband med byte om ca 977 tkr
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Ingen effekt pa beslutat budgetatgard och genomférd avveckling av 1-1 datorer om 240 tkr

Avetableringskostnader for uppsagt modul pa munkedalsskolan, ca 160 tkr

Samt generella svarigheter att stilla om verksamheterna nér en stor minskning av barn- och elevantal
skedde under kort tid, infor hostterminen 2024.

Utgaende eget kapital efter justerad resultatoverforing uppgar da till O kr.

Ett Overskott som fors over till nasta ar far disponeras av respektive namnd for den aktuella
verksamheten, om inget annat beslutas. Exempel pa anvandning ar strukturatgarder, speciella objekt
och tillfalliga satsningar, personalutbildning och tillfdllig personalforstarkning. Den ordinarie
verksamheten skall dock inrymmas inom den budget som kommunfullmaktige anvisar for budgetaret.

Driftredovisning verksamhet

Utfall jan -dec  Utfall jan - dec  Budget helar Avvikelse helar

2023 2024 2024 2024
Turism -372 -435 -426 -8
Allman fritidsverksamhet -10 182 -10 604 -10 868 265
Kultur -935 -1229 -926 -303
Bibliotek inkl skolbibliotek -4 385 -4738 -4 994 256
Kulturskola -4379 -3907 -4 001 93
Ung fritid -2929 -3043 -3119 77
Barnomsorg (inkl. fritids) -89 616 -99 358 -95 872 -3486
Grundskola -145 441 -158 828 -154 188 -4 641
Anpassad skola -16 623 -16 563 -15 408 -1155
Gymnasieskola -53 622 -54 497 -55 377 880
Vuxenutbildning -10999 -9 666 -11774 2108
Ovrig verksamhet -6 656 -6 380 -68 79 500
Summa -346 139 -369 248 -363 833 -5415

Kultur- och utbildningsnamnd
Turism

Turism har en negativ avvikelse pa -8 tkr (1,9 %). Underskottet harleds framst till kostnader for
helarsmote som dgt rum “Ett enat Bohuslan”.

Allman fritidsverksamhet

Allman fritidsverksamhet som till stora delar bestar av foreningsbidrag har en positiv avvikelse pa 265
tkr (2,4%). Overskottet ar hanforligt till att I3mnade bidrag har varit ligre dn budgeterat samt att
kostnader for biotoprestaureringen i Orekilsalven har kompenserats med externa bidrag.

Kultur

Kultur har en negativ avvikelse pa -303 tkr (32,8 %). Underskottet forklaras med efterslapande skuld
till Kulturradet och minskat bidrag fran skolan for skapande skola.

Bibliotek
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Biblioteket inklusive skolbibliotek har en positiv avvikelse om 256 tkr (5,1%). Overskottet &r hanférligt
till att verksamheten under aret har haft foraldraledigheter och vakanser som inte ersatts fullt ut.

Kulturskola

Kulturskolan har en positiv avvikelse pa 93tkr (2,3%).
Ung fritid

Ung fritid har en positiv avvikelse om 77 tkr (2,5 %).
Barnomsorg

Barnomsorg bestar av verksamheterna forskola, pedagogisk omsorg, 6ppen foérskola och fritidshem.
Totalt visar barnomsorg en negativ avvikelse mot budget med -3 486 tkr (3,6 %).

Forskolan har en negativ avvikelse pa 1 777 tkr dar verksamheten i bérjan pa aret tog hojd for att vid
arsskiftet lamna tillbaka budget motsvarande 21 barn. Emellertid forandrades forutsattningarna under
aret och antalet inskrivna barn i forskola minskade ytterligare och budget motsvarande 38 barn det vill
sdga 3 600 tkr aterlamnades vid arsskiftet. Farre antal inskrivha barn har ocksad medfort lagre intakter
i form av foraldraavgifter. Verksamheten har inte lyckas stélla om fullt ut med sa kort varsel. Forskolan
har dven belastats med kostnad for 6verenskommelser vid avslutade anstéallningar motsvarande 790
tkr.

Pedagogisk omsorg visar en positiv avvikelse mot budget om 233 tkr som beror pa forséljning av plats
till annan kommun som inte budgeterats for samt lagre kostnader for képta platser hos annan
anordnare.

Oppen férskola har en positiv avvikelse om 135 tkr p& grund av hdgre externa bidrag dn férvintat.

Verksamhet fritidshem har en negativ avvikelse om -2 077 tkr. Den negativa avvikelsen inom
fritidshemmen beror till storsta delen pa att personal som arbetar bade inom fritidshem och
grundskola schablonmaéssigt kostnadsfors till storsta del pa fritidshemmen, vilket inte foljer budgeten
fullt ut mellan verksamhetsformerna. Fritidshem har lamnat tillbaka budget motsvarande 15 inskrivna
barn, det vill sdga 254 tkr.

Antal barn inom barnomsorg, snitt/ar 2020 2021 2022 2023 2024

Barnomsorg totalt 1060 1060 1048 955 955

Fritidshem 488 474 446 445 452

Forskola 484 486 507 416 417

Pedagogisk omsorg 18 19 20 20 19

Kbpta platser 70 77 75 74 67
Grundskola

Grundskola bestar av verksamheterna forskoleklass och grundskola. Samlat visar verksamheterna ett
budgetunderskott om -4 641 tkr (3,0 %) Orsaken till underskottet ses i hogre kostnader kopplat till IKE,
dvs det som kommunen ersatter for att en annan kommun tillser skolgang for en elev som ar
folkbokférd i Munkedals kommun. Framst handlar det om 6kade kostnader for tillaggsbelopp dvs
kostnader som ligger utanfér den ordinarie interkommunala ersattningen. Det handlar bland annat om
barn som av IFO placeras i annan kommun och som har extraordinara stddbehov. Kostnader som
avdelning skola inte kan paverka.
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Personalkostnaderna har en positiv avvikelse pa bekostnad av fritidshem och allokeringsproblematik.
Inom Ovriga kostnader syns ett stort underskott for poster som forbrukningsmaterial, leasing och it-
drift samt support och underhdllsavtal. Har har inte verksamheten Iyckats med beslutade
besparingsatgarder som bland annat genomférd avveckling av 1-1 datorer med minskad kostnad om
240 tkr. Inférandet av ny larplattform har under aret inneburit dubbla kostnader vid 6vergang fran det
gamla systemet, en besparingsatgard om 500 tkr som da uteblev. Antalet elever inom férskoleklass
har varit fler an budgeterat och verksamheten har darfor fatt utokad budget motsvarande 9 elever,
det vill sdga 340 tkr. Grundskolan har fatt lamna tillbaka budget motsvarande 18 elever, det vill sdga
948 tkr vid arsskiftet.

Antal elever inom grundskolan, snitt/ar 2020 2021 2022 2023 2024
Grundskolan totalt 1242 1242 1234 1261 1109
Bruksskolan 230 235 235 238 204
Centrumskolan 97 91 87 81 82
Hedekas skola 106 103 97 99 78
Hallevadsholms skola 123 124 122 135 96
Kungsmarksskolan 352 355 360 362 351
Munkedalsskolan 314 317 321 330 284
Kopta platser 20 17 13 15 14

Anpassad skola

Anpassad skola bestar av verksamheterna anpassad grundskola, anpassad gymnasieskola och LSS, som
ar fritidshem for elever 6ver 12 ar. Totalt visar anpassad skola en negativ avvikelse mot budget med -
1 155tkr (7,5 %). Underskottet beror dels pa att anpassad gymnasieskola har haft en besparingsatgard
att salja ytterligare plats, 600 tkr samt att bredda utbudet inom individuellt program, 270 tkr, som inte
uppfyllts. Dartill har verksamheten varit i utbyggnadsfas och inhandlat forbrukningsmaterial samt
bemannat utover budget.

Antal elever inom anpassad skola, snitt/ar 2020 2021 2022 2023 2024
Anpassad grundskola 15 19 20 18 20
Anpassad gymnasieskola 14 12 12 12 13
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Gymnasieskola

Gymnasieskolan visar en positiv avvikelse mot budget med 880 tkr (1,6 %). Den positiva avvikelsen
beror framst pa farre antal kopta platser &n budgeterat for samt lagre personalkostnader till f6ljd av
vakanta tjanster. Intakter daremot har en negativ avvikelse pa grund av lagt antal salda platser under
aret. Gymnasiet har lamnat tillbaka budget motsvarande 5 elever, det vill sdga 750 tkr vid arsskiftet.

Antal elever inom gymnasiet, snitt/ar 2020 2021 2022 2023 2024
Gymnasiet totalt 406 390 393 408 392
Fristaende annan kommun 44 41 40 32 29
Fristdende egen kommun 31 42 43 30 31
Kommunal annan kommun 237 242 254 268 254
Kommunal egen kommun 92 63 54 75 73
Region annan kommun 2 2 2 3 5

Vuxenutbildning

Vuxenutbildning bestar av verksamheterna grundldggande vuxenutbildning, gymnasievux samt
svenska for invandrare, SFI. Totalt visar vuxenutbildning en positiv avvikelse mot budget med 2 108 tkr
(17,9%).

Vuxenutbildningen ar till stor del bidragsfinansierad och dessa har under aret varit nagot hogre an
budgeterat. Man har ocksa aktivt hallit nere personalkostnader, bade genom att inte atertillsatta
vakanser men ocksa genom att halla nere antalet vikarier.

Ovrig verksamhet

Ovrig verksamhet bestdr av verksamheterna politiskt arbete samt &vergripande ledning och
administration. Totalt visar ovrig verksamhet en positiv avvikelse mot budget med 500 tkr (7,2%).
Awvikelsen ar framst hanforlig till statsbidrag som ar hégre dn budgeterat. Kostnad for politisk
verksamhet visar ett underskott om -118 kr och minskar darfér 6verskottet nagot.
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Projekt Utfall jan -dec  Budget tot Avvikelse helar
2024 2024 2024
1304 - konst i offentliga miljoer 0 -100 100
2201 - Inventarier Kunskapens hus -505 -500 -5
2207 - Inventarier fsk Brudas -244 -925 681
2210 - It-system BoU -109 -200 91
2215 - Inventarier Kultur- och fritid - -130 130
2219 - Inventarier Utbildning -1103 -1100 -3
2225 - Verksamhetsforandringar KUN -419 -1 000 581
2258 - Kulturskolan -81 -75 -6
2260 - Inventarier bollhall - -33 33
Summa alla projekt -2461 -4 063 1602

Investeringsredovisning

Arets investeringsutgifter uppgar till 2 461 tkr, vilket innebar att 60 % av arets totala investeringsram
har nyttjats. Arets totala investeringsram om 4 063 inkluderar tilliggsbudget som forts dver fran
tidigare ar motsvarande 1 125 tkr. Arets 6verskott om 1 602 tkr foéreslas foras over till 2025 ars
investeringsanslag. Aterstdende medel for projektet 1304 - konst i offentliga miljder, om 100 tkr,
foreslas foras over till motsvarande projekt for konst i offentliga miljoer i 2025 ars investeringsanslag.
Resterande aterstadende medel om 1 502 tkr foreslas foras over till 2025 ars investeringsanslag och
anvandas till inkép av inventarier i samband med renovering av Kungsmarksskolan.

Konst i offentliga miljoer

Investeringen avser utsmyckning av offentliga miljoer i kommunen enligt beslut KS 2010 — 104 den sk
1 % regeln. Ingen investering har gjorts under aret. Aterstdende medel om 100 tkr foreslas overforas
till projekt for konst i offentliga miljoer 2025.

Inventarier Kunskapens hus

Investering har skett till inventarier for vuxenutbildningen samt IM. Inventarierna bestar bade av
mébler samt teknik till konferensrum och utbildningslokaler. Aven utgifter for 13s- och larmanliggning
for maskinhall finns har.

Inventarier fsk Brudas

Avser inventarier till Skogsbacken férskola dar man under aret har investerat bade for battre inomhus-
samt utomhusmiljé. Battre belysning har satts upp inomhus och garden har fatt utomhusmébler. Aven
en pergola for solskydd har satts upp. 244 tkr av budgeterade 925 tkr har nyttjats under aret.

IT-system BoU:

Avser den investeringsbara delen av den den nya larplattformen Meitner. 109 tkr av den tilldelade
ramen om 200 tkr har nyttjats.

Inventarier Kultur- och fritid
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Avser reinvestering av inventarier till verksamheterna. Ingen investering har gjorts under aret
Inventarier Utbildning

Avser reinvestering av inventarier till verksamheterna. Investeringar varit inkdp av en buss for att kora
elever inom den anpassade skolverksamheten samtidigt som den anvands i utbildningssyfte for
Kunskapens hus elever. Aven inventarier i form av mébler fér sdval inomhus- som utomhusbruk, NPF-
anpassning samt gymnastikredskap har koépt in. 1 103 av den tilldelade ramen om 1 100 tkr har
forbrukats.

Verksamhetsférandringar KUN

| enlighet med kommunens internhyresbestammelser ska om- och tillbyggnation av internhyrda
lokaler som genomfdrs pa grund av krav fran myndigheter, med anledning av verksamhetens art,
finansieras av verksamheten. P& Centrumskolan har man gjort anpassningar av lokaler, framforallt
kontorsrum, for att fa plats med en hiss som ska installeras under 2025. P4 Hallevadsholms skola och
forskola har investeringar gjorts i 1as- och larmanlaggningen.

Kulturskolan

Investering av musikinstrument och inventarier till Kulturskolan. Ingen investering har gjorts under
aret.

Inventarier bollhall

Ingen investering har gjorts under aret.
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Atgarder

Kultur- och utbildningsnamnden har infér 2024 beslutat om atgarder for att fa budget i balans om 7
080 tkr. | tabellen nedan beskrivs varje atgard utifran beslutad effekt for aret samt utfall. Atgarder
motsvarande 3 048 tkr har inte fatt effekt under aret. En kommentar om dessa atgarder finns

presenterat under avsnittet intdkts- och kostnadsanalys.

Besparingsatgard, belopp i tkr

Sl ihop BUN och KFN

Avveckla chef KoF

Salja musiklarartjanst till skolan

Okade intékter lokalhyra

Minska elevhalsan med en logoped inom grundskolan
Full effekt pa genomférd avveckling av 1-1 datorer

Marknadsfora och sélja ytterligare plats inom anpassad
gymnasieskola (nationellt program)

Ny larplattform och minskning av IT-system

Egna fordon som ersatter anropsstyrd trafik inom anpassad
grundskola

Aterlamna budgetutskning avseende pedagogisk omsorg

Ta bort speciallarare inom anpassad grundskola

Uppsagning av lokaler Brudas

Minskad driftsbudget inom hela férvaltningen

Minskad kompetensutbildningsbudget inom hela forvaltningen
Ingen anropsstyrd trafik till anpassad grundskolas fritidshem
pa lov

Avveckling av en modul pa Munkedalsskolan

Minska antalet skrivare, datorer och telefoner

Vakant rektorstjanst

Bredda utbudet pa Kunskapens hus inom anpassad
gymnasieskola med individuellt program dar elever laser
amnesomraden i stdllet for amnen

Summa

Beslutad
effekt 2024

-220
-850
-625
-250
-700
-240
-600

-500
-500

-500
-375
-312
-278
-250
-200

-160
-100
-150
-270

-7 080

Effekt 2024

-220
-850
-625
0
-700
0

-150

-4 032

Avvikelse

250

240
600

500
400

278
250

160
100

270

3048

| tillagg till dessa atgarder togs dven beslut om inkép- och anstéllningsstopp i mitten pa oktober som

gallde tom 2024-12-31.

En omfattande anpassning till kommande budgetar initierades under hosten framférallt genom att

minska personalvolymen.
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Personal

Attraktiv arbetsgivare

Sjukfranvaro %

- Munkedals
¢ Kommun

Sjukfrv %, ack Sjukfrv %, ack

December 2023 December 2024

Aldersintervall 8.1% 8.2%
<=29 10.11% 10.25%
30-39 6.33% 7.66%
40-49 7.50% 7.22%
50-55 4.38% 7.49%
>=56 12.52% 10.44%
65-67 5.04% 5.96%

Langtidssjukfranvaron har 6kat med 0,5 % och ligger pa 5,5 %.
Korttidsfranvaron har minskat med 0,4 % fran 3,1% till 2,7% och nar darmed malet med max 3%.
Aldersgruppen 6ver 50 ar har hogst langtidssjukfranvaro inom férvaltningen

Ett forskoleomrade har langtidsfranvaro 6ver 8%. Vanligaste orsakerna ar psykisk ohalsa kopplat till
arbete och/eller privat situation och fysisk problematik. Tva skolenheter har langtidsfranvaro 6ver 8%.
Vanligaste orsaken ar psykiskt maende kopplat till arbete och/eller privat situation.

Den totala sjukfranvaron har 6kat med 0,1 procentenheter. Fran 8,1 % till 8,2% jamfort med forra aret.

Antal anstallda

Utfall 2023 Utfall 2024
Alla anstéllningsformer 488 483
Tillsvidare 345 344
Tidsbegransad 143 139

Antalet tillsvidareanstallda i slutet av december 2024 var 344 personer vilket &r en minskning med en
person jamfért med 2023.

Antalet tidsbegransat anstdllda i december 2024 var 139 personer, 111 av dessa var timavlénade. Det
innebadr en minskning med fyra tidsbegransat anstallda jamfért med december 2023 och det ar
manadsavldnade vikarier som har blivit farre. Antalet timavlonade har 6kat med 8 personer.

Skolans antal tillsvidareanstallda har 6kat med tva personer jamfort med féregaende ar.

Nar det galler forskolan sa har man minskat bade tillsvidareanstallda och visstidsanstallda jamfort med
2023.
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Sysselsattning

Munkedals
Kommun

Antal Antal

anstallningar anstallningar

2023 2024

Alla 345 344
0-74% 16 17
75-99% 24 21
100% 305 306

Tillsvidareanstallda som arbetar heltid har 6kat med en medarbetare i jamférelse med samma period
foregaende ar.

89% arbetar heltid inom Kultur- och utbildningsférvaltningen (2024) och det ar en hogre siffra i
jamforelse med foregaende ar (2023: 88 %), det ar ocksa hogre an kommunens 78 % (2024).

Kompetensutveckling
Avdelning Kultur- och fritid

Personal fran biblioteks- och Ung fritid har genomgatt en sakerhetsutbildning med fokus pa
forebyggande atgarder samt hantering av hot och valdsituationer. Personal fran Ung fritid har utbildats
i metoden YAM tillsammans med kuratorer fran skolan. Brandansvarig har genomgatt en
brandskyddsutbildning och ny plan for brandskyddsarbetet pa Ung fritid har upprattats. Kulturskolans
personal har deltagit i en féreldsning om elever med npf-problematik. Bibliotekets personal har
deltagit pa flera yrkesspecifika utbildningar via Lansstyrelsen och representanter deltog dven pa
Bokmadssan tillsammans med avdelning skola.

Avdelning Forskola

Under aret har fem fortbildningsdagar genomforts med fokus pa sprakutvecklande arbete, hallbar
utveckling och maltidspedagogik. Personalen har deltagit i fortbildningar som till exempel
forelasningar av Karolina Larsson och Maria Heimer om sprakutvecklande arbetssatt. Under
januaridagen gjordes en delanalys av det systematiska kvalitetsarbetet, och i mars diskuterades amnet
att vaxa upp i en digital varld. Rektor och pedagoger har ocksa deltagit i foreldsningar och workshops
via den digitala tjansten Forskoleforum, dar de kunnat ta del av ny forskning fér att fordjupa sin
forstaelse inom aktuella amnen.

Largruppsarbetet har varit en viktig del av kompetensutvecklingen. Pedagogerna har arbetat med
bocker som "Barn som utmanar" och "Det hallbara arbetslaget" for att starka sitt samarbete och
forbattra kvaliteten i verksamheten. Genom kollegialt Iarande har forskolorna inspirerat varandra, och
erfarenhetsutbytet har gett 6kad samsyn i pedagogiska fragor. Traffarna genomfors en gang i
manaden. Gemensamma traffar for personalen bestar av sprakombudstraffar, Unikumtraffar, IKT-
traffar, natverkstraff, HYFS-mote (tillsammans med BVC) och larledartraff. Pa traffarna blandas
personal fran de olika forskolorna for att skapa delaktighet i varandras verksamhet men ocksa for att
mojliggora likvardighet i arbetet. Barnhdlsomoten ar en forebyggande och framjande insats dar
specialpedagog och logoped traffar representanter fran varje avdelning.
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Ledningsgruppen startade varterminen med en fortbildningsinsats riktad till rektorer i forskolan.
Utbildningen var digital och spande oOver flera aktuella @mnen, bland annat att framja nérvaro,
sprakutvecklande arbetssatt och barns larande i en digital varld. Tillsammans med 6vriga rektorer i
kommunen deltog rektorerna dven i Nordiska skolledarkonferensen samt en utbildningsdag om
alkohol och droger.

Bokstartprojekt “Knacka pa” har fortlopt 2024 i samverkan forskola med centrala barnhéalsa och
bibliotekarie pa forskolornas sprakombudstraffar och ute i verksamheten. Malet var att tidigt stimulera
sprakutveckling och varje avdelning har kartlagt Iasningen och byggt upp sitt eget hallbibliotek.

Skogsbackens forskola deltog i SIM-projektet Sprakutveckling och féraldrastod for flersprakiga i syfte
att utarbeta nya arbetsséatt for att battre upptéacka sprakliga svarigheter som kan tyda pa sprakstorning
hos flersprakiga barn (2,5 ar). Ny personalenkat genomfors i samband med avslut av SIM projektet som
visar pa 6kning av personalens kunskaper och forandrade handlingar.

Avdelning skola

Det har erbjudits workshops i Meitner vid flertalet tillfallen. Kompetensutveckling har skett under
studiedagar, bade i kombination med andra skolor och pa den egna enheten.

Under aret har lararpersonal under ledning av sprakpedagoger fortsatt arbetet med att fortbildat sig i
sprakutvecklande arbete. Modellen vi fortsatt anvander oss av ar kooperativt arbetssatt dar ytterligare
utbildning hallits inom omradet med fokus pd matematik. Vi har dven fortbildat personalen i
elevdelaktighet och da anvant oss av en digital utbildning som finns pa Skolverket. Arbetet har bedrivits
kollegialt dar larare arbetat tillsammans. Personal har dven fatt utbildning av var skolpsykolog i
reflekterande team déar personalen far hjalp med verktyg i svara beteendesituationer gillande elever.
Liknande koncept har dven hallits i samma form for att reflektera 6ver hur vi pedagogiskt méter elever
i svara inldrningssituationer gillande matematik och svenska. Vara specialldrare har varit pa
vidareutbildning gallande extra anpassningar, atgardsprogram och sarskilt stod och sedan utbildat
personalen i amnet. De ldrare som har elever inskrivna i anpassad grundskola har tillsammans med
vara speciallarare varit pa utbildning for att lara sig om laroplanen for dessa elever. Kurator och en av
lararna har paborjat hégskoleutbildning inom @mnet problematisk skolfranvaro. Utbildningen avslutas
till sommaren 2025.

Den fritidspersonal som under 2023 var outbildad har nu utbildat sig till aktivitetsledare i fritidshem
samt att en som tidigare var fritidsledare nu ar fardigutbildad larare i fritidshem. Arbetat med fritidslyft
kommunovergripande har fortsatt. Arbetet gar ut pa att fa tips fran de olika fritidshemmen i
kommunen och lara av varandra samt att fa en mer likvardig undervisning pa kommunens alla
fritidshem. Personal har dven fatt utbildning av var skolpsykolog i reflekterande team dar personalen
far hjalp med verktyg i svara beteendesituationer gallande elever.

Pa Kungsmarksskolan har fokus varit kring skolndrvaro, bedémning och lasstrategier, elevdelaktighet,
formativt arbete samt bedémning.

Under hosten var kommunens skolpersonal pa bokmassa och foreldstes av Maria Wiman. Skolorna
har, efter bokmassan, arbetat med en del av Wimans material, litteratur och natbaserat, och samtalat
utifran det pa kollegiala traffar.

Forstelararna har drivit ett arbete med resultatanalyser for 6kad las-och skrivkunnighet och tidigare
insatser (lasa-, skriva-, rdknagarantin). Kommunalt har forsteldrarna drivit utveckling inom betyg och
bedémning.
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Representanter fran samordningsgrupperna har spridit kunskap och goda exempel i arbetslagen.

Pa skolorna har skyddsombud hallit férelasningar om PDV, inrymning och utrymning.

Kunskapens hus har haft utbildning inom hybridpedagogik inom ramen f6ér hybridprojekt,
sprakutvecklande larande i kollegial modell, samt en féreldsning om vardeskapande larande.

Skolledningen har varit pa den Nordiska skolledarkonferensen samt deltagit pa v9 natverkets
oktoberdagar. Under aret har cheferna dven deltagit pa de kommungemensamma chefsdagarna som
foljs upp inom respektive ledningsgrupp.

En del personal har ocksa anmilt sig till Fyrbodals gratis utbud av kompetensutveckling genom
projektet Fenixz.

Utbildning alkohol och droger for samtliga chefer och skyddsombud har genomforts.

Ledardagar under 2024 om nyckeltal och attraktiv arbetsgivarindex och vad som paverkar vardet.

Systematiskt arbetsmiljoarbete
Antalet Kia-anmalningar har 6kat. Utredningar och atgarder ar en viktig del i det férebyggande arbetet

Forskola: Antalet anmalningar har 6kat markant. Majoriteten av tillbuden ror stress p g a ohadlsosam
arbetsbelastning. Bl a handlar det om stress p g a for fa personal och utmanande barn. En del tillbud
ror fysiska skador dar personal blir skadad av barn, tex nypningar och bett.

Skola: Anmalningar om arbetsbelastning och stress har 6kat under aret och tillsammans med den
huvudsakliga orsaken till langtidssjukskrivningar, stressrelaterade besvir, behover det forebyggande
och framjande arbetet inom omradet arbetsbelastning och stress 6ka. Arbetsmiljoomradet hot och
vald samt sdkerhet behdver ocksa ges sarskild uppmarksamhet.

Enheterna arbetar aktivt med arbetsmiljoarbetet samt de styrkor och utvecklingsomraden man har
identifierat i medarbetarenkaten infor 2025. Man planerar dven forbattringar i introduktioner, 6kad
tydlighet i fordelning av arbetsmiljouppgifter och arbetsmiljdansvar och ser over former for att
underlatta utredningar av Kiaanmalningar.

Personalomsattningen ar 11,6 % och det ar hogre an forra aret (2023 9,7%, 2022 20,5%) Skolans
personalomsattning 2024 ar 13% och forskolans 7,9%Nyckeltalsinstitutets varde for kommuner ar
10,5% (2023).

Arbete utifran medarbetarundersdkningen under 2024
Forskolan: Fokusomraden meningsfulla moten och stress/hog arbetsbelastning

Skolan: Rektorsgruppen har under 2024 fokuserat pa omradet stress och haft dialog med sina
arbetsgrupper om vad det ar for typ av stress — om det &r en etisk stress eller om det handlar om
arbetsuppgifter. Malet har varit att identifiera vad stressen grundar sig i for att sedan hitta
verksamhetsspecifika atgarder.

Kunskapshojande insatser under 2024

Utbildning om ”“Lénesattning och I16nesamtal for chefer ”ar genomfért under januari 2025 och planeras
aven for fackliga parter. Projekt Fenixz fortléper under 2025, kurser erbjuds inom arbetsmiljoarbete,
hédlsa och stresshantering mm.Utbildning i alkohol och droger for samtliga chefer och skyddsombud
har genomforts.
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Skolan har varit pa Skolledarkonferens med forelasningar t ex om larares arbetstid. Arbetsmiljoverket
har haft tillsyn inom Svarteborgs rektorsomrade samt for samtliga skolenheter nar det géller hot och
vald. Ledardagar under 2024 om nyckeltal och Attraktiv arbetsgivarindex och vad som paverkar vardet.

21



- Munkedals
¢ Kommun

Maluppfyllelse

Kommunfullmaktiges inriktningsmal
Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och ar gemensamma
for alla néamnder.

Kultur- och utbildningsnamnd

Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och ar gemensamma
for alla néamnder.

Avdelning Kultur- och fritid

Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och ar gemensamma
for alla namnder.

Avdelning Skola

Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och dr gemensamma
for alla namnder.

Avdelning Foérskola

Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och dr gemensamma
for alla namnder.

Avdelning Ledning kultur och utbildning

Kommunfullmaktiges inriktningsmal galler under planeringsperioden 2024-2027 och ar gemensamma
for alla néamnder.

Inriktningsmal Beddomning
1. Inriktningsmal: Alla ges férutsattning till sysselsattning efter férmaga
2. Inriktningsmal: Munkedals kommun ska verka for en god folkhalsa

3.Inriktningsmal: Alla ska kdnna sig trygga i att fa stod utifran behov

Alla férskolor och skolor gar arligen igenom rutinen for sakerhet och krisberedskap. Vid varje lasarsstart gar
personalen igenom férberedelser infér eventuella krisscenarios enligt upprattad handlingsplan for skolorna.
Forvaltningsovergripande inventering for att identifiera sdrbara omraden har genomférts.

En larorik samverkansdag med IFO genomférdes med tema orosanmalningar.

Pa Kunskapens Hus har en forsteldrare i uppdrag att utveckla arbetet med samverkan mellan yrkesutbildning
och svenska/svenska som andrasprak. Det giller bade individuella programmet och vuxenutbildningen /SFI.

4. Inriktningsmal: Munkedals kommun ska arbeta for en minskad miljopaverkan

Forskolorna jobbar aktivt med aktiviteter som ska framja en hallbar livsstil genom kéllsortering,
rorelseaktiviteter, odlingar samt samtal med barnen om klimat och var maten kommer ifran.

Bamseloppet genomfors en gang om aret. Under en vecka genomfors flera rorelseaktiviteter, till exempel
miniréris, hinderbanor och dans. Maltidspedagogik genomfors i samarbete med maltidsenheten med fokus
pa hallbar livsstil.

| Blodomloppet deltog ak 6-9 men dven forskolor och barnen F-5 gjorde aktiviteter pa sina enheter.

Projekt En frisk skolstart har fortsatt ytterligare ett ar i forskoleklass.

Under aret genomfordes en friluftsdag med tema Allemansratt for samtliga ak 5 i kommunen.
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Skolorna arbetar med och rorelsepauser dagliga rorelseaktiviteter. Utveckling av rastaktiviteter ar ett
fokusomrade. Enheterna kallsorterar. Friluftsdagar och idrottsdagar genomfors.

Fritidshemmen anvander rorelse som ett naturligt inslag i undervisning, likasa att anvdanda den
utomhusmiljé som finns i naromradet. Kockfritids genomfér varje ar i samverkan med Kostenheten.
Skolskoterskor genomfor hdlsosamtal med eleverna. Kurator och skolskdterska genomfor olika
halsofrdmjande insatser pa gruppniva. Pa hogstadiet sker arbetet dven i samverkan med socialpedagoger
samt fritidsledare fran fritidsgarden. Exempel ar tjej - killgrupper, dans, kost- och matinformation mm.
Skolan har ett tydligt demokratiuppdrag och ska verka for att fostra framtida goda medborgare som varnar
de demokratiska varderingar som samhallet vilar pa. Elevrad sker strukturerat pa samtliga enheter.

Namndens verksamhetsmal och matt
Namndens verksamhetsmal ar en konkretisering av kommunfullméaktiges inriktningsmal. Malen ska
vara matbara.

1.1 Verksamhetsmal: Fler elever ska na gymnasiebehdérighet och fullfélja sina gymnasiestudier

Beddomning

Det har varit fokus pa sprakutvecklande arbetet inom bade férskola och skola. Personal har fatt
fortbildning for att kunna implementera och tillampa metoder i undervisningen.

Sprakpedagogernas arbete har varit avgorande for att utvecklingen av sprakstarkande arbetssatt ska
fortga i verksamheten. Kollegialt larande och stod i vardagen ger resultat.

Samverkan med litteraturpedagog och utdkning av skolbibliotekets arbete bidrar till 6kad laslust och
lasformaga.

Utvecklad bedémarkometens och implementering av Lgr 22 har varit viktigt arbete under aret.

Trygghetsteam finns pa flera skolenheter och arbetet med att skapa meningsfulla och aktiva raster
med god vuxennarvaro har gett fina resultat.

Samtliga enheter prioriterar narvaroarbetet och foljer narvaroplanen. Tidiga insatser i samverkan med
IFO har haft god effekt.

Matt Utfall 2023  Utfall 2024 Mal 2024 Bedomning
Grundskola: Andelen elever som ldmnar ak 6 med 65.00% 73.30% 85.00%

fullstdndiga betyg ska oka.

Grundskola: Andelen elever med meritvarde 6ver 23.00% 30.00% 30.00%

250 ska oka.

Grundskola: Meritvarde for elever i ak 9 ska 6ka 209 207 220

Grundskola: Andel elever som har fullstéandiga 67.00% 60.00% 80.00%

betyg i alla @mnen
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1.2 Verksamhetsmal: Vi ska arbeta for 6kad fortbildning

Bedomning

Utlaningen av bocker har Okat i jamforelse med foregaende ar. Samverkansprojekt skola - kultur har
varit ett pagaende arbete med flera olika aktiviteter som tex teater, hela skolan sjunger etc. Ung fritid
har haft besok av fadderpolitiker under aret for att bland annat stimulera intresset fér demokrati.

Matt Utfall Utfall Mal 2024 Bed6émning
2023 2024
Utlaningsfrekvensen ska bibehallas pa samma niva 58 231 48 000

som 2023 (antal utlanade bécker)

Ung Fritid ska genomféra aktiviteter som stimulerar 2 2
intresset for demokrati, antal ganger per ar

Samverkansprojekt skola - kultur ska genomforas, 2 2
antal per ar

2.1 Verksamhetsmal: | vara verksamheter ska alla kdnna trygghet och trivsel

Bedomning

Samtlig matt &r uppnadda forutom antalet inskrivna i KAA . Det finns en mycket liten resurstilldelning
for kommunens aktivitetsansvar. Det ar en malgrupp som manga ganger befinner sig mycket langt ifran
nagon form av aktivitet och insatserna behover utvecklas.

Inom avdelning forskola har de arbetats med personalférstarkning vid inskolningsperioder och
systematiskt lyfta fragan om arbetsbelastning pa arbetsplatstraffar. Forskolorna har satsat pa olika
motesformer for att forstarka gemenskap och samsyn, tex morgonmote och fredagsfika.

Arbetsbelastning och upplevd stress framkommer som riskfaktorer i avdelnings skolas OSA enkét och
detta har varit prioriterade omraden inom hela skolan.

Varje enhet har genomfort temadagar kring alkohol och droger.

Trygghetsvandringar sker pa forskolor, fritidshem och grundskolornas yngre aldrar. Sprakbruk och
acceptans for mangfald samt social tréaning ar omraden som personalen behéver arbeta annu mer med
i barngrupperna.

Matt Utfall 2023  Utfall 2024 Mal 2024 Bedomning
Forskola: Resultat fran foraldraenkaten (Fraga: Jag 97.00% 97.00% 95.00%

upplever att mitt barn trivs pa férskolan)

Forskola: Jag upplever trivsel och gemenskap med 3.9 5.0 4.5

mina kollegor (OSA-enkat)

Fritids: Andelen elever som kdnner trygghet pa 95.00% 90.00%
fritidshemmet ska vara hog

Grundskola: Andelen elever som kdnner trygghet i 90.00% 91.00% 90.00%

skolan ska vara hog
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Grundskola: Verksamheten ska medverka i alkohol 0 1 1
och drogforebyggande aktiviteter, antal per termin

Grundskola: Jag upplever trivsel och gemenskap 4.1 4.5 4.5

med mina kollegor (OSA-enkat)

Anpassad skola: Andelen elever som kanner 90 % 100% 90%
trygghet i skolan ska vara hog

Anpassad skola: Verksamheten ska medverka i 1 1
alkohol och drogférebyggande aktiviteter, antal

per termin

Gymnasie: Farre ungdomar i KAA, Kommunalt 30 25 7 =

aktivitetsansvar, farre dn

Gymnasie: Jag upplever trivsel och gemenskap 3.8 4.5 4.5
med mina kollegor (OSA-enkat)

Gymnasie: Verksamheten ska medverka i alkohol 1 1 1
och drogforebyggande aktiviteter, antal per termin

Vuxenutb: Verksamheten ska medverka i alkohol 0 2 1
och drogforebyggande aktiviteter, antal per termin

2.2 Verksamhetsmal: Barn och utbildningsforvaltningen ska aktivt arbeta for hégre skolnédrvaro och
minska sjukfranvaron hos personalen.

Bedomning

Forvaltningen uppfyller Kommunstyrelsens mal om en korttidsjukfranvaro under 3% men behover
fortsatt arbeta med att bibehalla detta framover samt arbeta d&nnu mer aktivt med de som éar
langtidssjukskrivna.

Infor nasta |asar ska vi dela upp och ha olika malvarde for F-6 och for ak 7-9 for att skapa ett rimligt
malvarde for bada aldersspannen. Det finns en korrelation till hogre franvaro och upplevd psykisk
ohalsa hos flickorna. YAM har startats upp som ett satt att férebygga psykisk ohélsa, vilket vi hoppas
ska ge resultat dven pa flickornas franvaro.

Forskolan har arbetat aktivt med att kontakta vardnadshavare till barn med lag ndrvaro pa férskolan.

Inom hela avdelning skola arbetar rektorerna aktivt for att minska sjukfranvaro hos medarbetare,
genom tidiga insatser, férebyggande arbetsmiljoarbete, struktur och kontinuitet. Verksamheten
behover fortsatta arbeta for att skapa goda forutsattningar for medarbetare med fokus pa arbetsmiljo
och forutsattningar. Syftet ar att behalla den personal som finns men ocksa att 6ka attraktiviteten och
tillse kompetensforsorjning.

Verksamheten behéver undersoka mojligheter att permanenta detta stéd samt bygga ut insatsen
ytterligare till ett skolsocialt team.

Centrala elevhalsans kuratorer, kurator pa IM, processtekniska gymnasiet och IFO avdelning barn och
unga har samverkanstraffar med fokus pa orosanmalningar, gemensamma utmaningar samt vad som
pagar i verksamheterna.

Matt Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 Bed6émning
Forskola: Sjukfranvaron sanks till 9.00% 4.50%
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Grundskola: Sjukfranvaron sanks till 6.10% 8.45% 4.50%
Grundskola: Andelen elever med 10.00% 8.75% 5.00%

mer an 20 % skolfranvaro ska

minska

Anpassad skola: Sjukfranvaron 15.00% 8.45% 4.50%
sanks till

Gymnasie: Sjukfranvaron sanks till 4.30% 4.50% 4.50%
Gymnasie: Andelen elever med mer 15.00% 15.00% 5.00% (&
an 20 % skolfranvaro ska minska

Vuxenutb: Sjukfranvaron sanks till 2.09% 6.39% 4.50%

2.3 Verksamhetsmal: Ge béttre forutsattningar for foreningar att bedriva sina verksamheter

Beddomning

RF SISU erbjuder bland annat utbildning till idrottsféreningar. Det har varit informationsmoten for
forenings- och néaringsliv dar amnet droger togs upp.

Matt Utfall utfall M3l 2024 Bedomning
2023 2024

Drogforebyggande insatser ska genomforas i 1 1
samband med dialogtraffar med foreningslivet

2.4 Verksamhetsmal: Vi ska sprida kunskap om motesplatser och forum for gemenskap for alla aldrar

Beddomning

| kommuntidningen har det varit reportage fran Kulturskola och Ung Fritid. Det har dven funnits inslag
om Naturreservat och fiskevatten i kommunen. Féreningslivet har haft Kulturvandring i Svarteborg. |
samband med Munkedal 50 ar har flera event genomférts med fokus pa gemenskap sdsom exempelvis
Blodomloppet. Munkedal malar, Munkedalskalaset.

Kultur och fritid sprider dven kunskap om moétesplatser genom sociala medier, pa kommunens
hemsida,”Grejen med Munkedal” och i samband med kulturevenemang och andra event.

Ung Fritid ar genom Orekilsgdrden och filialerna i Hedekas och Dingle métesplatser for kommunens
ungdomar.

Matt Utfall 2023  Utfall 2024 Mal 2024 Bed6émning

Inslag i kommuntidningen om motesplatser, 2 2
antal ganger per ar

Stodja olika anordnare av aktiviteter som framjar 4 4
gemenskap, antal per ar
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Ung Frids killgrupp traffas regelbundet, antal 10 20
tréffar per ar

3.1 Verksamhetsmal: Barn och utbildningsférvaltningen ska samverka med IFO och andra viktiga
aktorer

Bed6mning

Under varen har en samverkanstraff genomforts. Hostens traff blir 13 november.

Matt Utfall Utfall Mal 2024 Bed6émning
2023 2024

Forskola: Samverkan mellan skola/férskola och IFO, 2 P

antal per ar

Forskola: Rutinen om sdkerhet och krisberedskap ska 100.00% 100.00%

gas igenom arligen

Fritids: Utbildning i PDV ska arligen genomféras och 50.00% 100.00%

Ovas inom verksamheten

Grundskola: Utveckla en samverkan for tidiga 1 1 1

insatser for malgruppen F-6

Grundskola: Samverkan mellan skola/férskola och 2 2

IFO, antal per ar

Grundskola: Utbildning i PDV ska arligen genomféras 100.00% 100.00%

och 6vas inom verksamheten

Anpassad skola: Utbildning i PDV ska arligen 50.00% 100.00%

genomforas och dvas inom hela verksamheten

Gymnasie: Elevernas studieplan ska féljas upp. Vid 80.00% 100.00% 100.00%

behov ska atgarder sattas in sa att elevernas ligger i
fas med dessa.

Gymnasie: Utbildning i PDV ska arligen genomféras 50.00% 100.00%
och 6vas inom verksamheten

Vuxenutbildning: Sprakférbredande yrkessvenska 80.00% 100.00%
ska erbjudas alla elever vid behov

Vuxenutb: Utbildning i PDV ska arligen genomféras 100.00% 100.00%

och 6vas inom verksamheten

3.2 Verksamhetsmal: Tidiga insatser till barn och elever ska prioriteras

Bed6mning

Forskolorna har arbetat med att utveckla sarskilt stod och anpassningar genom;

implementering av stodmodul i Unikum och introduktion av nya riktlinjer géllande anpassningar,
sarskilt stod och handlingsplan

Utokning av specialpedagog, 50% (Statsbidrag)
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Screeningtraffarna for alla 2,5-aringar.
De insatser som prioriteras inom strategisk plan har haft gynnsamma effekter pa pojkarnas resultat.

Sprakstarkande arbetssatt - okad laslust/lasformaga, sprakpedagogernas arbete med att utveckla
undervisningen och larmiljén med fokus pa struktur, sprak och kooperativt ldrande. Sprakplanen
anvands med tydliga rutiner for screening men ocksa uppfoljning och handlingsplaner utifran resultat.

Bred studie - yrkesvagledning och framtagandet av en kommungemensam plan for grundskolan.

Matt Utfall 2023 Utfall 2024 M3l 2024 Bedomning

Forskola: Alla barn 0-5 ar i kommunal 100.00% 100.00% 100.00%
verksamhet i behov av insats far det innan de
borjar forskoleklass.

Forskola: Alla barn listade pa VC i Munkedal 90.00% 100.00% 100.00%
som ar 2,5 ar ska ha besokt Familjecentralens

team och insats har erbjudits de barn som ari

behov av stod.

Fritids: Representanter fran fritids ska delta pa 50.00% 100.00% 100.00%

skolans EHT (Elevhéalsoteam) pa samtliga
skolenheter

Grundskola: Flexgrupper ska finnas vid behov 0.00% 100.00% 100.00%
pa samtliga enheter

Grundskola: Studiehandledning ska ges till alla 70.00% 80.00% 100.00%
elever i behov

Grundskola: Oka pojkars meritvarde 199.0 195.0

3.3 Verksamhetsmal: Vi ska stodja och inspirera invanarnas engagemang i att skapa en aktiv fritid

Bedomning

Kultur och fritid stodjer och inspirerar invanarnas engagemang genom olika gruppaktiviteter som t.ex.
bokcirklar, teaterfoérestallningar, orkesterverksamhet, arrangera lager for ungdomar, IT-café,
samarbete med hembygdsforeningar och 6vriga foreningslivet.

Ung fritid har haft Iager i Modalen under sommaren. Kulturskolan har erbjudit straklager.

Matt Utfall 2023  Utfall 2024 Mal 2024 Bed6émning

Genomfora lagerverksamhet for ungdomar med 2 2
fokus pa friluftsliv och kultur, antal/ar

Genomfora kulturaktiviteter med narliggande 2 2
kommuner, antal/ar

Erbjuda IT stod for aldre i alla kommundelar 1 1

4.1 Verksamhetsmal: | vara verksamheter ska vi arbeta for att alla utvecklar en hallbar livsstil

Bed6mning
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Matt Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 Bed6émning
Forskola: Alla enheter ska genomfora 2 2 2

aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil, antal

per ar

Fritids: Alla enheter ska genomforas 1 2
aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil,
antal/ar

Grundskola: Alla elevrad ska ha genomfort 100.00% 100.00%
utbildning i demokrati under aret

Grundskola: Alla enheter ska genomfoéra 2 2
aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil,
antal/ar

Anpassad skola: Alla enheter ska genomféra 2 2
aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil,
antal/ar

Gymnasie: Alla elevrad ska ha genomfort 75.00% 100.00%
utbildning i demokrati under aret

Gymnasie: Alla enheter ska genomféra 1 2
aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil,
antal/ar

Vuxenutb: Alla enheter ska genomfoéra 2 2
aktiviteter med fokus pa hallbar livsstil,
antal/ar

4.2 Verksamhetsmal: Vi ska sprida kunskap om en hallbar livsstil.

Beddomning

En kladbytardag planeras i host for att satta fokus pa hallbar livsstil. For att nd malet om att
tillhandahalla tips och verktyg for minskad miljdpaverkan finns nu sjalvhushallningshylla i Hedekas och
bocker pa 6vriga bibliotek i amnet.

Under aret har en utstdllning om allemansratten genomférts i Forum. Vidare har Hall Sverige rent
bistatt med material och kartor for att kunna samla in skréap.

Matt Utfall 2023 Utfall 2024 Mal 2024 Bed6émning

Kultur- och fritid genomfoér aktivitet med fokus 2 2
pa hallbar livsstil, antal per ar

Utstallning med fokus pa hallbarhet i Forum, 2 2
antal per ar

Tillhandahalla tips och verktyg fér minskad 10 10
miljépaverkan, antal per ar
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Framtid

Upphandling av skolskjuts och inventera mojlighet att erbjuda kompisakning pagar under 2025. Hosten
2026 ska nytt avtal trada i kraft.

Digitala nationella prov genomfors skarpt for forsta gdngen under varen 2025.

En nationell rapport beskriver fortsatt brist pa forskollarare, specialldrare, yrkeslarare och
hogstadieldrare anda in i senare delen av 2030-talet.

Inférandet av den nya socialtjanstlagen kommer att innebara forandrat arbetssatt och forstarka det
forebyggande arbetet och tidiga insatser.

| nuvarande Naturbruksavtal som galler 2025 — 2028 ingar ett atagande att gbéra en utredning om ny
avtalsmodell. En extern utredare, Goran Isberg, kommer att presentera férslag pa nytt Naturbruksavtal
under 2025.

Det finns en ambition om att infora en lokal modell for SSA (Samverkan skola-arbetsliv) SSA &r en arlig
rikskonferens som belyser hur utbildning och arbetsliv kan samarbeta for att battre foérbereda elever
infor framtidens arbetsmarknad. Konferensen riktar sig till alla utbildningsnivaer, fran forskola till
hogskola, och syftar till att skapa en sammanhangande lank mellan utbildning och arbetsliv.

Forskolorna star infor manga forandringar utifran minskat barnantal och politiska beslut som innebar
farre personal bade i verksamhet och ledningsgrupp samt en eventuell nedldggning av en av
forskolorna.

Det blir en stor utmaning framat att hantera 6kade kostnader ihop med minskad budgetram och lagre
intakter. Verksamheterna behover hitta nya arbetssatt och organisera for att kunna effektivisera. Det
staller hoga krav pa alla nivaer dar det samtidigt ar viktigt att vdrna om en god arbetsmiljo.

Barn och elever i behov av sarskilda insatser bade pedagogiskt och i larmiljoerna okar i alla
alderskategorier.

Ett nytt inriktningsdokument inom avdelning skola tar sin borjan ar 2025 och ska gélla fem ar framat.

Kungsmarksskolan genomgar en omfattande renovering som berdknas vara helt klar i mitten av 2026.
Verksamheten ser med gladje fram emot en mer andamalsenlig skola dven om sjalva renoveringstiden
ar pafrestande eftersom elever och personal behéver flytta runt allteftersom och leva i en
byggarbetsplats. Antalet elever pa hogstadiet kommer att 6ka nagra ar framover.

Underifran kommer elevantalet sakta att minska kommande ar, vilket medfor att dven antalet
anstallda kommer att minska i forhallande till elevunderlag. Krav pa féljsamhet och omorganisation for
att fa till stddorganisation med resurser blir viktigt.

Al kommer att paverka hela samhallet, sa daven skolan och skolans verksamhet. Det &r svart att veta
hur men det géller for skolan att ga fore, da verksamheten undervisar framtidens arbetstagare. En
kompetensforflyttning kommer att vara ndédvandig fér medarbetarna och verksamheten.

Inférandet av fler digitala l16sningar med Al-funktioner skulle pa sikt kunna minska rektorernas
administrativa borda och skapa mer utrymme for det pedagogiska ledarskapet. En digital kollega, som
snabbt kan ta fram information fran saval kommunens riktlinjer och lathundar som de lagar som styr
verksamheten, skulle spara mycket tid. Majlighet till e-blanketter och digital signering fér bade
anstéllda och vardnadshavare innebar en mer effektiv administration.
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Vuxenutbildningen star infér fordandrade styrdokument samt en ekonomisk utmaning da
ersattningsnivaerna for regional vuxenutbildning (RYV) inte férandrats sedan 2017. Verksamheten
arbetar ocksa for ett stérre samarbetsomrade med frisok mellan fler kommuner for att underlatta for
manniskor att fa en yrkesutbildning.

Vad giéller verksamhetens utbud sa underséks mojligheter att bredda den processtekniska
utbildningen med rérsvetsmontor, samt en elektrikerutbildning mot grona naringar. Verksamheten
behdver stdlla om utbildningarna for att mota arbetsmarknadens behov likvdl som de studerandes
efterfragan.

Elevhalsan invantar nytt lagforslag gallande skolskoterskornas uppdrag och arbete och vad det
kommer att innebara for verksamheten.

Planen &r att den férdjupade utredningen av platsen Orekil infor byggnation av den nya skolan ska
redovisas for KUN i juni 2025.

Avdelning Kultur- och fritid

Kulturskolan har sokt ett bidrag for att kunna kopa in instrument som kan anvandas pa skolorna
utanfor Munkedals centrum och hoppas pa detta satt stimulera fler elever att spela da det innebar att
de kan vélja mellan fler instrument.

Ung fritid kommer att starta upp en aktivitet som fokuserar pa nyttig och billig matlagning.

Biblioteket har en viktig roll som palitlig kunskapsspridare och kommer att arbeta vidare med
information, forelasningar, IT-sdkerhet mm

Projektet i Hedekas, Vara rum 2.0, pagar till och med 2026. Det handlar om samverkan for gestaltad
livsmiljo i vara offentliga rum.

Munkedal, Sotenas, Strémstad och Dals Eds kommuner fér en dialog om hur storhégarna kan utvecklas
som platser framover.

7 toppar och 7 leder utlyses som utmaning for allmanheten dven under 2025.

Ny utlysning utifran medborgarbudgeten kommer att ske under varen 2025.
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Nyckeltal

Nedan visas nyckeltal tagna fran statistikdatabasen Kolada. Det finns inga nyckeltal for 2024 tillgangliga
i Kolada och ddrmed redovisas nyckeltal fran 2023 och tva ar bakat. | urvalet jamfors Munkedals
kommun dar det dar mojligt med liknande kommuner fér ar 2023 inom respektive verksamhetsomrade,
annars med liknande kommuner pa oOvergripande niva, samt riket. Liknande kommuner &r en
jamforelsegrupp med 7 kommuner eller som strukturellt liknar den kommun som &ar i fokus. Vilka som
valjs ut som liknande kommuner eller regioner baseras till stérsta del pa referenskostnaden (70
procent), och pa invanarantal (30 procent). Referenskostnaden bygger pa kostnadsutjamningen och
indikerar vad respektive verksamhet borde ha for nettokostnad, enligt kostnadsutjamningssystemet,
om kommunen bedriver den verksamheten med genomsnittlig ambitionsniva och effektivitet.

Tabellen nedan visar vilka kommuner som ingar i Munkedals liknande kommuner 2023 i Kolada.

Forskola Fritidshem Grundskola Gymnasieskola Overgripande
Filipstad Hallsberg Gnosjo Filipstad Essunga
Gotene Hallstahammar Hultsfred Hogsby Hedemora
Markaryd Kungsor Kungsor Savsjo Kungsor

Nora Osby Mullsjo Toreboda Rattvik
Nordanstig Strémstad Strémsund Uppvidinge Svenljunga
Sunne Alvkarleby Tranemo Ockerd Tibro
Surahammar Ockerd Uppvidinge Orkelljunga Orkelljunga

Nettokostnadsavvikelse

Nettokostnad ar bruttokostnad minus bruttointdkt. Referenskostnaden bygger pa nettokostnaden i
riket, andel barn i respektive verksamhet i kommunen, barn med utlandsk bakgrund samt antaganden
om merkostnader for sma skolor och skolskjuts. Darutover tillkommer del av standardkostnaderna fran
delmodellerna I6ner, bebyggelsestruktur och befolkningsutveckling. Positiva varden indikerar hogre
kostnadslage &an statistiskt forvantat och negativa varden ett lagre kostnadsldge an statistiskt
forvantat.

Nettokostnadsavvikelse 2021 2022 2023
Forskola inkl 6ppen Liknande kommuner férskola 2023 -1 2 3
forskola, mnkr Munkedal 2 6 6
Forskola inkl 6ppen Liknande kommuner forskola 2023 -0,9 2,9 4,6
férskola, (%) Munkedal 3,5 9,0 8,5
Fritidshem inkl 6ppen Liknande kommuner fritidshem 2023 -2 -3 -2
fritidsverksamhet, mnkr Munkedal 1 0 0
Fritidshem inkl 6ppen Liknande kommuner fritidshem 2023 -13,6 -20,5 -14,6
fritidsverksamhet, (%) Munkedal 4,2 2,0 1,7
Grundskola F-9, mnkr Liknande kommuner grundskola 2023 2 -4 2
Munkedal 15 15 7
Grundskola F-9, (%) Liknande kommuner grundskola 2023 1,5 -2,8 2,1
Munkedal 11,6 10,6 4,7
Gymnasieskola, mnkr Liknande kommuner gymnasieskola 2023 5 3 2
Munkedal 3 2 -1
Gymnasieskola, (%) Liknande kommuner gymnasieskola 2023 8,2 4,2 2,7
Munkedal 5,6 4,0 -2,0
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Kostnader per verksamhet

Bruttokostnad minus interna intdkter och kép av huvudverksamhet dividerat med antal inskrivna barn,
elever eller invanare.

Nyckeltal 2021 2022 2023
Kostnad kommunal férskola, Liknande kommuner férskola, 2023 157007 166042 182456
kr/inskrivet barn Munkedal 167957 183783 198029
Riket 165511 171897 184761
Kostnad kommunalt Liknande kommuner fritidshem, 2023 42 417 40 807 43 132
fritidshem, kr/inskrivet barn  n1unkedal 42517 46 048 48669
Riket 43 267 44 360 45 597
Kostnad fér kommunal Liknande kommuner grundskola, 2023 125369 124890 136966
grundskola ak 1-9, kr/elev. pjynkedal 127677 133509 136 158
Riket 122017 126721 135638
Kostnad anpassad Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 597782 619158 684108
grundskola hemkommun, Munkedal 554643 724273 902 167
kr/elev Riket 504837 543883 573571
Kostnad gymnasieskola Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 144911 148488 156648
hemkommun, kr/elev Munkedal 149056 151976 151320
Riket 128209 131930 139201
Kostnad anpassad Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 474 529 562
gymnasieskola, kr/inv Munkedal 743 719 609
Riket 318 330 358
Kostnad grundldaggande Liknande kommuner, évergripande, 2023 172 149 130
vuxenutbildning, kr/inv Munkedal 54 141 150
Riket 150 149 151
Kostnad gymnasial Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 426 456 438
vuxenutbildning, kr/inv Munkedal 1399 1315 1423
Riket 546 528 542
Kostnad svenska for Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 244 230 297
invandrare, kr/inv Munkedal 276 214 279
Riket 336 323 333
Kostnad bibliotek, kr/inv Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 519 549 574
Munkedal 417 418 399
Riket 494 514 541
Kostnad fritidsverksamhet, Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 1831 1999 2 040
kr/inv Munkedal 1094 1260 1524
Riket 1843 1991 2142
Kostnad musik- och Liknande kommuner, 6vergripande, 2023 347 390 397
kulturskola, kr/inv Munkedal 451 396 469
Riket 315 328 345
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Maria Falt Dnr: KUN-2025-000034
Férvaltningsekonom

Beslutsattest 2025 for kultur- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden noterar informationen om beslutsattestanter
inom kultur- och utbildningsférvaltningen fr&n och med 2025-01-01.

Sammanfattning

Bifogat underlag visar vilken chef som har ratt att attestera fakturor, inom
vilket eller vilka ansvarsomraden samt attestbelopp.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-02-04
Attestordning 2025 for kultur- och utbildningsférvaltningen

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser.

Liselott Sérensen Ringi
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Ekonomiavdelningen, for vidare handlaggning.
Férvaltningschef kultur- och utbildning, fér kdnnedom.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel


Munkedals Kommun

Kultur- och Utbildningsforvaltning
Ansvar : 2xxx

Beslutsattestant

2025-01-01 och tillsvidare

Nedan angivna personer tilldelas behdrighet att beslutsattestera inom ansvar 2xxx.

Roll

Namn

Ansvar

Attestbelopp

Forvaltningschef

Liselott S6rensen-Ringi

Samtliga ansvarskoder inom 2x

3000 000 kr

Ledning kultur, utbildning och Liselott S6rensen-Ringi 2950 3 000 000 kr
foreningsbidrag

Turism Liselott S6rensen-Ringi 2960 1 000 000 kr
Kultur Liselott S6rensen-Ringi 2970 1 000 000 kr
Personal Kultur och fritid Mia Elofsson 2510 1 500 000 kr
Biblioteket Mia Elofsson 2520 1 000 000 kr
Kulturskolan Mia Elofsson 2530 1 000 000 kr
Ung Fritid Mia Elofsson 2540 1 000 000 kr

grundskola

Avdelningschef Forskola

Mia Elofsson

Samtliga ansvarskoder inom 28x

Avdelningschef Skola Ann-Charlotte Mellgren Sernemo Samtliga ansvarskoder inom 26x 2 000 000 kr
Enhetschef Kungsmarkskolan Kristina Marjanovic Ansvar 261x 1 000 000 kr
Enhetschef Munkedalsskolan Charlotta Liljedahl Ansvar 262x 1 000 000 kr
Enhetschef Bruksskolan Ulrika Larsson Ansvar 263x 1 000 000 kr
Enhetschef Svarteborgs rektorsomrade | Josefin Ehnebom Ansvar 264x 1 000 000 kr
Enhetschef Hedekas skola Zinita Johansson Ansvar 265x 1 000 000 kr
Enhetschef Kunskapens hus Martin Dalenius Ansvar 266x 1 500 000 kr
Enhetschef Centrala elevhalsan Camilla Eklund Ansvar 267x 1 000 000 kr
Enhetschef Munkedalsanpassade Camilla Eklund Ansvar 269x 1 000 000 kr

2 000 000 kr

Enhetschef Forskola omrade 1

Tf Helena Karlsson

Ansvar 2810, 2811

1 000 000 kr

Tf Anna Andersson

2812




Enhetschef Forskola omrade 2 Helena Karlsson Ansvar 282x 1 000 000 kr
Enhetschef Forskola omrade 3 Malin Stenman Ansvar 283x 1 000 000 kr
Enhetschef Forskola omrade 4 Anna Andersson Ansvar 284x 1 000 000 kr




Administrativa avdelningen
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Kommun Datum: 2025-02-12
Lovisa Zetterberg Dnr: KUN-2025-000005
Namndsekreterare

Anmalan om delegationsbeslut - januari 2025

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av
delegationsbeslut for perioden 2025-01-01 till 2025-01-31 och
2025-02-06.

Sammanfattning

Redovisning av beslut fattade enligt kultur- och utbildningsnédmndens
delegationsordning 2024-01-24 § 4. Forteckningen redovisar
delegationsbeslut fattade under perioden 2025-01-01 till 2025-01-31
och 2025-02-06.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-02-12
Delegationsforteckning — januari 2025

Sarskilda konsekvensbeskrivningar
Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Inga miljémassiga konsekvenser.

Liselott Sérensen Ringi
Foérvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Munkedals kommun e www.munkedal.se

Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel


Munkedals

Kommun

KUN - Kultur- och utbildningsnamnden

DELEGATIONSFORTECKNING

Datum

2025-01-01 - 2025-01-31, 2025-02-06

Delegationsforteckning

Sida

Datum Dok.Id Riktning Avsidndare/Mottagare | Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2025-01-28 2134 UPPR Kultur- och Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4 |Henriette Alsterlin KUN-2025-000029
utbildningsférvaltningen |punkt 4.2.1 - Beslut om bidrag till
ungdoms- och idrottsforeningar
samt dvriga foéreningar
2025-01-22 2095 UPPR Kultur- och Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4 |Kajsa Lindberg KUN-2025-000022
utbildningsférvaltningen |punkt 3.1.1 - Beslut om skolskjuts
pa grund av sarskilda skal
2025-01-17 2078 UPPR Kultur- och Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4 |Henriette Alsterlin KUN-2025-000018
utbildningsférvaltningen |punkt 4.2.1 - Beslut att utbetala
del av anlaggningsbidrag for
verksamhetsaret 2025 till
Munkedals BK
2025-01-17 2077 UPPR Kultur- och Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4 |Henriette Alsterlin KUN-2025-000018
utbildningsférvaltningen |punkt 4.2.1 - Beslut att utbetala
del av anldggningsbidrag for
verksamhetsaret 2025 till
Munkedals IF
2025-01-17 2076 UPPR Kultur- och Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4 |Henriette Alsterlin KUN-2025-000018
utbildningsférvaltningen |punkt 4.2.1 - Beslut att utbetala
del av anlaggningsbidrag for
verksamhetsaret 2025 till
Munkedals ridklubb




2025-02-06

UPPR

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

Delegationsbeslut 2024-01-24 § 4
punkt 1.11 - Besluta i darenden
som nddvandigtvis maste avgéras
och inte kan vanta till nasta
sammantrade

Olle Olsson (KD)

KUN-2024-000211




X

%\(Aunkedals Administrativa avdelningen
QLI Datum: 2025-01-31
Lovisa Zetterberg Dnr: KUN-2025-000011
Namndsekreterare

Anmalan till huvudman om krankande behandling

- januari 2025

TIJANSTESKRIVELSE

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Redovisning av anmalan om krankande behandling. Férteckningen redovisar
anmalningar gjorda under perioden 2025-01-01 till 2025-01-31.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-01-31
Redovisning - krankande behandling januari 2025

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser.

Liselott So6rensen Ringi
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Munkedals kommun e www.munkedal.se

Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel


Statistik

® Krankande Behandling Incident Munkedals Kommun

Munkedals Kommun Grundskola
Filter 2025-01-01 - 2025-01-31

2 3 ? Nya: 23
arenden Fran tidigare: 214

P

Qo

Ej paborjade 88 borjade 134 Avslutade 15 |

| dessa siffror raknas arenden som inte ar en krankning med.

Ej paborjade = Antal arenden med status "Anmalan inskickad" sista datumet i perioden.
Pabérjade = Antal arenden med status "Utredning pagar", "Atgérdar" eller "Uppfoljning" sista datumet i perioden.
Avslutade = Antal arenden som blivit godkanda av enhet- och organisationsansvarig under vald period.

Arenden som begirts raderade, eller som dr raderade raknas inte med i statistiken.
Tink pa! Ej paborjade, paborjade och avslutade drenden kan omfatta arenden inskickade innan vald tidsperiod.

Avslutade arenden

Ej krankning Snabbutredning
Antal avslutade arenden: 15 Antal avslutade arenden: 15
Ej krankning 33.33% 5 Snabbutredning 60% 9

Krankning 66.67% 10 Utredning 40% 6



Kon

Siffrorna avser pagaende och avslutade arenden. Har raknas enbart arenden som dr bedomda som

krankningar enligt skollagen.

Utsatt

Hon 27.27%
Han 49.24%
Hen/Annat 2.27%
Ej angivet 21.21%

Hur och var

Utsattare
36 Hon 4.47% 8
65 Han 79.33% 142
3 Ej angivet 16.2% 29

Siffrorna avser pagdende och avslutade drenden. Har raknas enbart arenden som ar bedémda som

krankningar enligt skollagen.

Kategorier

Verbal 24.88%
Fysisk 31.22%
Diskriminering 6.83%
Psykosocial 14.15%
Trakasserier 11.22%
Sexuella trakasserier 1.95%
Text/bild 0.49%
Ej angivet 9.27%

Skolor

51 Hedekas skola 4.55% 6
64 Kunskapens Hus 1.52% 2
14 Kungsmarksskolan 38.64% 51
29 Bruksskolan 2424% 32
23 Centrumskolan Dingle ~ 9.85% 13
4 Hallevadsholms skola 18.94% 25
1 Munkedalsskolan 2.27% 3
19
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Kommun Datum: 2025-01-31
Lovisa Zetterberg Dnr: KUN-2025-000010
Namndsekreterare

Anmalan till huvudman om elevs oroande
frdnvaro - januari 2025

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Redovisning av anmélan om oroande franvaro. Férteckningen redovisar
anmalningar gjorda under perioden 2025-01-01 till 2025-01-31.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-01-31
Foérteckning - elevs oroande frdnvaro januari 2025

Sarskilda konsekvensbeskrivningar
Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser.

Liselott So6rensen Ringi
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel


g

Munkedals

Kommun

KUN - Kultur- och utbildningsnamnden

FORTECKNING

Datum

2025-01-01 - 2025-01-31

Sida
1(1)

Delegationsforteckning

Datum

Dok.Id

Riktning

Avsdndare/Mottagare

Beskrivning

Ansvarig

Diarienummer

2025-01-17

2082

I

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

23. Anmalan till huvudman om att elevs
oroande franvaro utreds — Bruksskolan

Liselott Sérensen
Ringi

KUN-2024-000010
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%\(Aunkedals Administrativa avdelningen
QLI Datum: 2025-01-31
Lovisa Zetterberg Dnr: KUN-2025-000012
Namndsekreterare

Anmalan till huvudman om elevs avstangning

januari 2025 - grundskolan

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Redovisning av anmdlan om elevs avstéangning i grundskolan. Inga
avstangningar i grundskolan finns anmalda fér perioden.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-01-31

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension
Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser.

Liselott S6rensen Ringi
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Munkedals kommun e www.munkedal.se

Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel


TIANSTESKRIVELSE
B x Munkedals
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K Administrativa avdelningen
omimnun Datum: 2025-01-31

Lovisa Zetterberg Dnr: KUN-2025-000013
Namndsekreterare

Anmalan till huvudman om elevs avstangning
januari 2025 - frivilliga skolformen

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Redovisning av anmalan om elevs avstangning i frivilliga skolformen. Inga
avstangningar i frivilliga skolformen finns anmalda foér perioden.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-01-31

Sarskilda konsekvensbeskrivningar
Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension
Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Inga miljomdssiga konsekvenser.

Liselott S6rensen Ringi
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil


Lovisa Zetterberg
Rektangel
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